REUNION ORDINARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE LANCO

SESION : N'15 - 2023

FECHA 1 JUEVES IT DE ABRIL DE 2023
HORA CITACION ; 09:00 HORAS
HORA DE INICIO ; 09:00 HORAS

LUGAR 1 TALLEE BALA TEATRO GALIA

QUORUM:
ROMERE CARGOS HORA COREXION

" JUAN ROCHA AGUILERA ALCALDE AUSENTE
EDVARDO URIBE CAMPOS CONCEJAL 850

| ROSENDD LING MANQUI MILLANAO | CORCEJAL 0B:58
CESAR ANTONIO TRONCOSO CONEJERDS | CORCEJAL 09:00

| PAMELA ARDREA RAMIREZ VALENZUELA | CONCEJALA = 0%:00
JUAN EUGENIO SANTANA PAREDES | CONCEJAL 09:05
MONICA GLORIA PATING FERNANDEZ CONCEJALA o8:00

Siendo las 09:00 horas, bajo modalidad presencial, se da inicio a la Reunion ordinaria
N® 15/2023 del Concejo Municipal de Lanes, siendo presidida por el Alealde Don.Juan
Rocha Aguilera. Se contd con la asistencia de los Sres. concejales individualizados

anteriormente. Actfo como Secretario Municipal v Ministro de Fe la Titular Sra. Rosa
Tapia Poblete.
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ROSA TAPIA - SECRETARIO MUNICIPAL: Concejales siendo las nueve dieciséis minutos y de
acuerde a nuestro reglamento habiendo quorum y no encontrandose presente agn el
alcalde, como presidente titular de este concejo corresponde que se dé inicio a la
reunion con la presidencia del concejal con mayor votacion preserte en la sala
carrespondiendo al concejal Eduardo Uribe. El Alealde entiendo que esta en el saludo
a Carabineros en su aniversario, pero se va a sumar mas tarde seguramente.

LUIS URIBE - PRESIDENTE: Bucnos dias sefiores concejales v concejalas nos colocamos de
pie por favor en el nombre de Dios y la Patria iniciamos hoy dia entonces lo gue es la
scsion de concejo municipal N*15 afio 2023, primeramente antes de iniciar &l concejo
municipal queremos enviar un tremendo salude a Carabineros de Chile por cumplir 96
afio de historia una gran institucién orgullo de la nacién, por lo tants para todos los

carabineras y carabineros de Lanco y de todo Chile le enviamos un tremendo abrazo
eierto en este dia de su aniversario 96.

CONCEJAL MANQUL: Presidente Quiero sumarme las palabras colegas en este aniversario
que tiene Carabineros de Chile y en especial a los carabineros de nuestra romuna de
Lanco, enviarle vuestro saludo a ellos & sus familias & sus seres queridos en
representacion también de este concejal v de mi familia, asi que un abrazo fraternal
que este dia sea un dia de reflexion donde los chilenos también estén rindiendo honores
en diferentes puntos del pais, gracias presidente.

CONCEJALA RAMIREZ: Sumarme a los saludos a los 96 afios de Carabinieris de dénde
viene el nombre de los Carabineros de Chile, pero especialmente a quicnes en la
comuna de Lanco tienen familisres que han abrazado esta institucion hombres ¥
mujeres jovenes sobre todo que han ingresado a la institucién, asé gque felices 96 afiog
de vida institucional.

CONCEJALA PATIRO: Muy buencs dias, por supuesto sumarme a este importante
institucién sobre todo en especial a los que han pasado mal durante este afio ¥ reiterar

el saludo a los carabineros v también a los de Malalhue como hacia los de Lanco, ese
es mi cordial saludo para todos ellos en este aniversario 96.

CONCEJAL SANTANA: Gracias colega presidente, también sumarme al szalude =
Carabineros de Chils hoy dia estuvimos acompafiando temprano en el izamiento del
pabellén junto al alcalde estabamos ahi en la subcomisaria, asi es que para ¢l capitin
de Lanco subcomisario y para tedo su personal también felicidades.

CONCEJAL TRORCOSC: Buenos dias, bueno yo también me quiers sumar a las palabras
de los colegas concejales, igual estuve también en la manans saludande a nuestros
carshineros en Malalhue ¢ izando el pabellén patrio junto a mis colegas bomberos, asi
que un saludo fraternal para la instimucitn ¥ ojald que Dios siempre los proteja v los
ilumine en su trabajo social v el trabajo de cuidar nuestra ciudadania,




REPUBLICA DE CHILE
BEEGION DE LOS Rios
I. MURICIPALIDAD DE LANCO

II DESARROLLO DE TABLA

1 RESOLUCION SOBRE PROPUESTA DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA
AREA EALUD

LUIS URIBE - PRESIDENTE: Bien vamos a lo que es nuestra tabla de sesidn ordinaria de
concejo municipal para este dia jueves vamos a comenzar con el punto namero une que
es resolucién sobre propuesta de modificacian presupuestaria area salud tenemos acd
donde a don Alex adelante vamos a iniciar con el ordinario noventa ¥ cinco ¢l tres punto uno
programa Promos por $7.721.383 pesos.

1.1 ORD. 95: $7.721.283 - PROGRAMA PROMOS

ALEX VALLEJOS - ENCARGADD DE FINZAS DESAM: Bucnos dias a todos los presentes el dig
de hoy tenemos dos modificaciones presupuestarias que tienen un tenor bien similar
hace como dos dias vo le envié un correo ¥ les mencionaba justamente lo mismo v el
bueno el correo era el motivo era de que habia estado visada por 1a direccidn de Control
¥ para enviarles ese respaldo también, bueno el Ord N°95 por 7.221.383 por mayores
Ingresos la verdad que llegd la remesa de promocién de salud de este ano la cuota 2023,
entonces se van a generar distintas actividades en las notas explicativas nosotros
desarrollamos ahi la programacien presupuestaria con cada uno de la actividades las
actividades que se van a realizar como también la diversas adquisicienes que son bien
diversas, la verdad que seguramente ustedes pudieron revisar vy ademés también el
convenio de este afio gue establece incluso un leve aumento respecto de lo que el ano
pasado recibimos entonces se suplementan gastos de diversas indole desde alimentos,
vestuario, material de oficina, homenajes, material para mantenimiento, reparacion de
inmucble, servicio de publicidad v otros servicios de publicidad v difusian, arriendo de
vehiculo ¥ mobiliarios v otros eso es lo que les puedo comentar no quiere entrar en tanto
detalle porque seguramente tuvieron el tempo para poder revisarlo y si tienen alguna
consulta prefiero responder sus eonsultas,

CONCEJAL BANTANA: Oracias presidentes v efectivamente tal como lo estd sefialando
nuestro DAF director de finanzas del departamento de Salud ambas modificaciones que
también Jas analicé tanto los oficios 95 como 96 son practicamente el mismo tenor por
MaYoIcs iNgresos programa promos ¥ programa estrategia de refuerzo, solamente hacer
un comentario dirigido especialmente a la comisién de salud que sed importante gque a
final de afio se puedan hacer reuniones de comisién para ir evaluando cuil es o
impacto, cudles son las metas si se logran las metas, cual fue el impacto de los
programas y entiendo de que también cuando hay mMAaYy0res Ingresos viene con
resolucidn y esa resolucién indica claramente a qué debe ser suplementade, por lo tanto
se ajusta e inconsistencia hay inconsistencia con respacio a lo gue se lo que sefiala ol
mismo documento adjunto la resolucion del Mimsterio de Salud con la suplementacitn,
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asi es que en cuanto a rendicién creo que no habria ninglin inconvenients, pero si es
importante hacer como un balance reitero con relacién a cudl fue el impacto ¥ si se
alcanza a cubrir el objetivo con los recursos gue llegan desde el Ministerio de Salud.

CONCEJAL MANQUL: Revisando el informe de Control revisando también esta modificacion
presupucstaria, yo no tengo nada que observar se ajusta a la legalidad que estd
reflejada la modificacién ya, pero si también gquisiera presidente de la comisién de
finanzas de que vayames evaluando de acuerdo a los semestres y 2 los avances que se
van haciendo cada seis porque de verdad es importante tener en la mano a mi me
preccupa mucho sobre todo por nuestros vecines v vecinas gue se atienden alli Va
después en la segunda vuelta voy a dar a conocer v pedir informe acerca de una persona
que ha estado con muchas salidas he tenido informaciones de que no esta atendiendo,

asl que despuds de esto voy a pedirle al director del DESAM por favor me haga un
informe gracias.

CONCEJAL TRONCOSO: Presidente yo no tengo mayores reparos al respecto, yo creo que
la informacion que tenemos a mane mas los informes que nos llegaron a8 nuestros

COrrecs Creo que no tengo comoe digo mayoeres reparos, asi que estoy de asuerdo con esta
medificacion presidente,

CONCEJALA PATIRO: Claro come bien decian los colegas acd tenemos el informe completo
¥ detallade por lo demés que no tengo mavores observaciones al respecto en esta
modificacion gracias.

ALEX VALLEJOS - ENCARGADO DE FINANZAS DESAM: La verdad que este programa en relacisn
4 los recursos es bastante menor a lo que se venia trabajando afios anteriores, por lo
tanto igual las actividades estan como bien comprimidas por asi decirlo o mas acotadas,
pero obviamente lo que uno espera que con este tipo de recurse claramente hay un
impacto en relacién a la promocién v prevencidn de la salud de atencidn primaria
entonces la verdad que son recursos gque 2 pesar de gue no son tantos son siempre
esperados por nosotros entonces esperames hacer un buen trabajo durante ests afo.

ROSA TAPIA - SECRETARIO MUNICIPAL: Sefiores concejales se somete a votacién la
modificacién presupuestaria el Ord.N°95 del DESaM POr mayores INgresos por
B7.721.383 en el marco del Programa Promos afio 2023, Estamos en votacidn,
tomandose el siguiente acuerde unanimidad.

POR UNANIMIDAD EL CONCEJO MUNICIPAL APRUEBA LA PROPUESTA DE MODIFICACION
PRESUPUESTARIA PRESENTADA VIA ORD 95/2023 DE DESAM, POR MAYORES INGRESOS
PROVENIENTES DE LA SEREMIA DE SALUD LOS RIOS POR CONCEPTD DE REMESA CUOTA 2023
DEL PROGRAMA DE PROMOCION DE SALUD CESFAM MALALHUE, CENERANDOSE UNA
DISPONIEILIDAD DE RECURSOS POR UN MONTO DE $7.221.383, DESTINADA A SUPLEMENTAR
DIVERSOS [TEMS PRESUPUESTARIOS , SEGUN EL SIGUIENTE DETALLE:




POR MAYORES INGRESOS;

CUENTA PP NOMERE CUENTA ' 8
115.05.03.006.002.024 | PROGRAMA PROMOS 7.221.383
[ | TOTAL MAVORES INGRESOS 7.221.383
LAS DISPONIBILIDADES SUPLEMENTAN:
ITEM | NOMBRE CUENTA . ' ]
215.22.01.001 | ALIMENTOS ¥ BEBIDAS - PARA PEREONAS 1.000.000
415.22.02.002 | VESTUARIO, ACCESORIOS ¥ PRENDAE DIVERSAS 300,000
| 215.22.04.001 | MATERIAL DE QFICINA 200.000
215.22.04.008 | MENAJE PARA OFICINA, CASINOS ¥ OTROS 1.063.399
215.22.04.010 | MATERIALES MANTENIMIENTO ¥ REPARACIONES DE INMUEBLES | 227.084
215.22.07.001 | SERVICIOS DE PUBLICID, 480.000
|215.22.07.999 | OTROS - PUBLICIDAD ¥ DIFUSION 600.000
215.22.09.003 | ARRIENDO DE VEHICULOS 250,000
215.29.04 MOBILIARIOS ¥ OTROS 2.500.000
L TOTAL SUPLEMENTACION 7.221.383

JUAN ROCHA - PRESIDENTE: Muy buenos dias estimados concejales, Sra Secretario
funcionarios del CESFAM, don Alex, entonces cstd en la segunda modificacion
presupuestaria damos espacio para que pueda entregar el informe para que los sefiores
concejales puedan tener opinitn respecto de él muchas gracias.

1.2 ORD. 96: $9.082.886 - PROGRAMA PRAPS

ALEX VALLEJOS - ENCARGADO DE FINANZAS DESaM: El oficio N°96 tiene qule Ver Un poco comn
las consultas que hacia hace un tiempo atrés la concejala Ramirez respecto de recursos
del refuerzo de estrategias de Covid, la verdad que este convenio por lo menos este afio
tiene directrices distintas y una de ellas es que se incorpord a este programa ¢l tema de
la estrategia de vacunacién Cevid, bueno esta estrategia vienc por $9.082.886 ¥ que
practicamente tiene que ver con &l mantener el personal de honorarios tanto enfermers
COmO tens ¥ la respectivas extensiones horarias, horas extraordinarias que tienen que
realizar por los mismos requerimientos el Ministerio de Salud, nosotros les adjuntamos
la micro planificacién presupuestaria que nos pide el Servicio de salud y ademas el
convenio que indica las actividades que deben realizar a través de este programa o de
estas estrategias mds bien, por lo tanto casi mas del 90% el presupuesto tiene que ver
COMn recursos humanos v lo otro que vamos a adguirir son 1un tolde ¥ una silla y unas
mesas como para hacer vacunaciones de manera comunitaria la verdad que es una
modificacion bien acotada v nosotros va le estd todo detallade en la nota explicativa
pero la fnalidad es mantener por cuatro meses al personal que estd en refuerzo de
vacunacion covid en el CESFAM de Malalhue esta vez el mismo converio no establecisd
poder ampliar refuerzo pare el hospital de Lanco va habitualmente o en sesiones
anteriores nos daba esa posibilidad este convenio a pesar de haberlo preguntado vietie
solamente para el CESFAM de Malalhue eso es la informacisn que puedo entregarles




CONCEJALA PATINO: Muy buenos dias en ¢l mismo el mismo programa anterior a este
bueno viene detallado y por supuesto gue se entiende que la gran cantidad de para
recursos humanos me alegro mucho que se ponga que se instalen en este caso como
usted decia toldos para asi hacer esto vacunacién en algunos sectores, asi que cstd muy
de claro ¥ detallado, asi que sin mayores comentarios al respecto solamente felicitar el
trabajo que alli se hace con los pocos recursos que llegan a nuestro CESFAM,

CONCEJALA RAMIREZ: Muchas gracias don Alex por las notas explicativas v por haber
justamente dado respuesta a esa inguietud que teniamos desde hace un tiempo porgue
hemos visto que con el paso del tiempo va el covid no se ha terminado eso es cierto,
pero de pronto los recurses como estrategias a la emergencia si se van disminuyendo y
Es notorio sobre todo en édreas como un consulterio como CESFAM donde se atiende en
este case en Malalhue a mucha gente y la estrategia de covid también apalancaba
recursos bastante importantes para seguir con distintas tareas importante que lo pueda
explicar entiendo también a que aqui tenemos gente que ¢sta viendo a través de la
transmisién y qué es lo que se va 2 hacer a veces a decimos llegd tanta plata por qué no
se ocupa en tales o cuales acciones, pero aqui bien lo explicade en el informe tambien
es bastante dirigide més del 90% practicamente es parz el pago de honorarios de estos
profesionales que se mantendran por cuatro meses v ademas la adquisicién del toldo,
mesa obviamente para hacer la atencién correspondiente del proceso vacunatorio, asi
que Yo estoy completamente clara respecto de esta modificacién no tengo ningiin reparo.

CONCEJAL MaNQUI: Buenos dias con relacién a este a esta modificacién me alegra
bastante que haya ingresado estos recursos por mayores ingresos gue no estaban cierto
considerados ¥ que hoy dia se ve reflejado a través de esta modificacion ¥ que ademés
también la resclucién exenta del Servicio de Salud de Valdivia que decreta certo esta
cantidad de plata de nueve millones de peses y tanto para justamente atender algunas
necesidades que tenia que cubrir cierto el CESFAM, asi que con relacion a este tema, yO
no tengo repare sefior alealde y estoy en condiciones también de apoyar esta
modificacion presupuestaria, pero si quiero anexar lo siguiente me preccupa cuando
vemos gue hoy dia se va a colocar ocho millones de pesos en honorarios a personas
naturales me preocupa cuando nosotros aprobames aca de buena fe ¥ se por el coneejo
en pleno la labor que han hecho los funcionarios del CESFAM de Malalhue, pero de
TEPENLe por una persona sc cmpafia la atencion ¥ vo le pido sefior alcalde a través de
Su persona ¥ a través del director que estd presente acd necesito un informe de
asistencia de trabajo de la doctora Ménica Salinas porque de verdad hay pacientes gque
han sido citados ¥ cuando llegan al CESFAM no esti, esta con licencia, estd con
permise, yo no sé cudl es la situacién porque han sido muchas las personas que han
se han acercado a mi familias de Malalhue dando a conocer que lamentablemente se
pegan en el pique v esta doctora no estd, yo necesito un informe porgque de verdad
€Sl0 no puede oCUITIr Uno acd aprueba cantidades de plata gue van cbviamente
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reconociendo la labor el trabajo que hace cada funcionarie, pero cuando existen sobre
todo las doctoras, doctores o doctora que no cumplen las funciones ¥ no asumen el
COMPromiso con esa vocacion de servicio a los usuarios, vo cree gue esto viene a dafiar
¥ a manchar un trabajo que hacen con muche esfucrzo mas alla de la hora de trabajo
muches funcionarios asi que yo le pido por favor alcalde, pero que si legue esa
informacitn del trabgjo de asistencia de trabajo de la doctora Ménica Salinas.

JUAN ROCHA - PRESIDENTE: Se estd tomando nota para poder generar el informe -no es
cierto- de lo que estd solicitando el concejal, no sé si hay alguna otra consulta parcce
que no hay, muchas gracias entonces vamos a pasar a la votacién secretaria no habrian
mas palabras por parte de los concejales .

EOSA TAPIA - SECRETARID MUNICIPAL: Sefiores concejales esta claro entonces, se somete a
votacién la modificacién presupuestaria por $9.82.886, por mayvores ingresos para
atencidén del Programa Estrategias de Refuerzo en APS pars enfrentar pandemia, esto
s estrategia vacunacion Covid CESFAM Malalhue. Estamos en tiempo de votacién, Por
unanmmidad se aprucba la modificacion, adoptandose el siguiente acuerdo :

MALALHUE , $EG0N EL SIGUIENTE DETALLE PRESUPUESTARIO
POR mgm INGRESO

ITEM PP NOMEERE CUENTA %
115.05.03.006,002.093 | PROGRAMA ESTRATEGIAS DE REFUERZ0 EN APS PANDEMIA 9.082.885
TOTAL POR MAVORES INGRESOR 9.082.586
LAS DISPONIBILIDADES SUPLEMENTAN LOS GASTOS:
ITEM NOMERE CUENTA ]
| 215.31.03.001 HONORARIOS A SUMA ALZADA - PERSONAS NATURALES B.70%.
21529 04 MOBILIARIOS ¥ OTROS = S7E.888
TOTAL SUFLEMENTACION 9.082.886

JUAK ROCHA - FRESIDENTE: Alan, no sé si serd posible antes que te vayas respecto de
Ménica Salinas la doctara, que manifiesta el concejal Mangui, entiendo que hay un
SUmMArio en curso ya para que también llegue a mis manos. Lo que pasa es gque no
podemes entregar informes mientras no se termine el proceso, pero en lo que usted
pide, digamos de la de los horarios de entrada y salida, eso si que es posible y seva a

eniregar ya, pero para que se entienda ¥ gue estamos tomando cartas en el asunto,
para que se informe también el concejo hay un surmnario en cursa,

2 RESOLUCION SOBRE PROPUESTA DE MODIFICACION
PRESUPUESTARIA AREA MUNICIPIO

JUAN ROCHA - PRESIDENTE: Entonces pasamos al punto niimers dos sobre propuesta de
modificacidn presupuestaria drea de municipio seria el 2.1 Ord.N* IE,‘;'ﬁe"_la' DAF

e LR

S e
- 7 ‘“H-.; ¥ .3




€speramos que esie por ahi nuestro jefe de finanzas Don Leonardo Zafiga, per ahi
viene entrando a la sala, buenos dias Don Leo, entonces tenemos ahi el ordinario N°12
del 2023, -no es cierto- distribuye saldo inicial de caja tiene la palabra Don Lesnardo ¥
también tenemos el ordinario N°13 de la DAF también por $61.986.000 pesos mayeres
ingresos de la SUBDERE para el Bono de los trabajadores de aseo.

2.10RD. 12/2023 DAF DISTRIBUYE SALDO INICIAL DE CAJA

LEONARDO ZURIGA - DIRECTOR DAF (8): Buenos dias alcalde, Buenos dias concejales,
concejalas bueno en relacidn a la modificacién presupuestaria del srdinario N°12 de la
Direccidn de finanzas en la cual se propone realizar la distribucitn del saldo inicial de
caja después sefialar lo siguiente, en primera instancia me gustaria solicitar disculpas
tanto a usted alcalde como también a los concejales presentes por la demora de la
determinacién de este cilculo, sin embarge debo indicar que han existido algunos
atrasos en procesos de la Direccidn de Finanzas basicamente por el reciente cambio en
la direccién ya, que esto dcbié haberse resuclto antes del 31 de marzo segiin
recomendaciones de Contraloria y yo recién lo propuse mediante oficio el dia 12 de abril,
diche esto les puedo comentar que el saldo inicial de caja se determina segln
instrucciones impartidas por Contraloria con los saldos contables de distintas cuentas
extraidas desde el balance de comprensién v saldos a fecha 1 de enero del afio en que
se determina en este caso el afio 2023, seglin el cuadro que ustedes pueden apreciar
en la hoja N°2 del oficio a las disponibilidades se suman los anticipos ¥ aplicacién de
fondos las cucntas de ajustes a disponibilidades de activo se restan posteriormente los
depositos de tercero y los ajustes de disponibilidad de pasive lo cual nos da como
resultado el salde inicial de caja determinado a lo cual se debera restar el presupuesto
inicialmente considerado que en este caso fueren 50 millones, lo cual nos da un saldo
inicial de caja de distribuir de $944.590.566 es por lo anteriormente expuesto que se
propone la distribucién que se indica a partir de la pagina N°3 del oficio la cual
basicamente distribuye los saldos que se arrastran de iniciativas de inversion del afio
2022 y anteriores segiin el detalle que se indica proyectos PMB $512.602,809 proyectos
PMU 370.000 millones perdén $484.150.000 otros provectos de financiamiento piblice
privado $12.717.202 y proyectos de financiamiente municipal v deudas de arrastre del
ario 2022 por 548.255.405, el detalle de los provectos ustedes lo pueden visualizar tanto
en las hojas tres v cuatro del oficio, como antecedente adicional adjunte un informe de
la Direccién de Control en el cual se concluye que se valida el caleulo realizade por la
Direccion de finanzae y se aplican correctamente las instrucciones impartidas por
Contraloria General de la Repiblica, para su tranquilidad es todo cuanto les puedo
comentar respecto a esta modificacitn.

CONCEJAL BaNTARA: Muchas gracias alcalde saludarlo también a usted Alcalde que se

estd incorporando & la mesa del Concejo, buenc primerc agradecer la sinceridad de

Don Leonardo, se nota que es correcto ¥ prolijo al reconocer en el sentido de que-claro
iy "




cstamos pasados en la fecha porque los saldos iniciales de caja tienen fecha primer
mmestre del afio o sea hasta el 31 de marzo habia plazo v €] explica claramente esta
sitacion porque se origina porgue yo también traia la duda, pero este es un saldo inicial
de caja bastante grande que uno puede decir Guau.. qué tremenda cantidad de plata
som 9494 millones de pesos, pero desglosandola acé alcalde, tenemos solamente en todo
el saldo inicial proyectos de recursos sectoriales v de nivel central por ejemplo tenemos
PME tenemes FMU y eso se lleva casi al 90% del saldo inicial de caja con proyectos que
ya estdn finalizados ¥ solamente eso hay que también clarificar lo que solamente nos
queda en el salde inicial de caja para libre disposicién 48 millones 255 mil pesos es lo
que equivale sacando el caleulo al eineo punto cero ocho por ciento de libre disposicion,
¥yo queria hacer algunas consultas alcalde a Don Leonardo, no sé si me pueden
contestar porque dentro de la distribucién a mi me hace bastante ruido por un tema
mas que nada legal ¥ que quede claro, por favor v en acta el tema del traspaso de
recursos para el cajero automatice de Malalhue que yo también quiero que gquede en
acta entiendo que es una necesidad para Malalhue ¥ es un compromiso estdn los 20
millones de pesos, pero también hay que dejar en claro de que nosotros en los cursos
de capacitacién de la Asociacién Chilena el asesor juridico nos dijo, concejales alcalde
cuidado con traspasar recursos a bancos a entidades privadas v el Banecoestade tiene
influencia de privados, entonces yo queria saber antes de emitir mi votacién estimado
presidente, si es que se estdn haciendo las consultas juridicas, s se estdn haciendo
las consultas a Contraloria porque le estamos traspasando finalmente plata a privados
Bancoestado es una entidad aunque tiene influencia de privades en la distribueién
solamente eso me haes ruido ¥ si se estan haciendo las consultas relacionadas a este
tema cuando tengamos que traspasar porque entiendo que solamente son 20 millones
de pesos de 33 millones que nos cuesta ol cajero en Malalhue o 35, entonces me
gustaria tener claridad con respecto a eso alcalde.

CONCEJAL MANQUL Presidente con relacion a este tema bueno primero agradecer la
sinceridad de nuestro DAF y entiendo también que fue por un tema natural no porgue
no quise, sino gue justo se ajustd al cambio de jefatura v yo creo que en el tema final es
sumamente complejo no es llegar v decir yo hago esto v de la noche a la mafianz tiene
que ver con mucha cautela en lo que se tiene que ver con el tema financiero de la
cormuna, pere mirando esta modificacion que tiene que ver con el saldo inicial de caja
que son $944.059.566 pesos también por un lado me alegra de que se aseguren clerto
algunas partidas que tienen que ver con el desarrollo ¥ proyectos que van en directo de
bencficio de la comunidad, pero también en el tema legal, yo come Malalhuine fue uno
de los que al inicio propuse vy también hice algunas gestiones en forma personal
pensando en darle la oportunidad & Malalhue por un cajers automatico va, pero tal
como lo ha dicho colega Santana por un tema legal que se nos ha capacitado cuando
fuimos al congreso de Osorno salid este tema ¥ hubieron algunos concojales que fusron
consultados por la Contraloria porque estaban cayendo en abandono de deberes v se
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nos dijo que como cliente del Bancoestado tenemos conflicto de intereses porque
estamos colocande recursos nosotros come concejales autorizando recursos para el
Bancoestade para que mds encima se le pague la caseta donde ellos solamente vietien
a arrollar recursos imaginese de lo gue nos gueda come para libre disposicion 48
millones ¥ tanto colocando estos 20 millenes van a quedar 28 millones solamente para
de libre disposicién o sea una es una tremenda cantidad de plata que iria para el
Bancoestade, yo no cuestiono de que no se haga, Malalhue se merece un espacio de un
Banco que le permita atender la necesidad financiera de los vecinos, pero en el tema
legal & mi me deja por la puerta cerrada porque si lo hago hoy dia si aprucho esto, estoy
sujeto a que tenga que dar la cara frente a la Contraloria y seguraments nos van a cortar
el cuello només perque los concejales no tenemos la misma garantia gque usted alcalde,
usted puede cometer un error porgque puede estar suspendid dos tres cuatro cinco
meses, pero los concejales no se le aplica la guillotina no me ha echado, entonces =n
cste tema yo solicito que haiga un minime un pronunciamiente juridice frente a esto
que para poder tomar decisiones v de lo contrario tendria que sacarle a través de otra
partida presupuestaria y ver como poder hacerlo, a mi me complica como concejal me
complica porque tengo justamente vo tengo cuenta Rut, tengo otras cuentas en ¢l
Bancoestado y colocar lucas la Ley de transparencia y Lobby me pilla, asi que eso.

CONCEJAL URIBE! Mas o menos la misma linea estuve analizando alcalde primeramente
decir que felicitar a Leonardo que se nota que hay un trabajo bien prolijo bien detallado
¥ lo otro que estuve leyendo igual el informe acd que afiade lo que dice Control dende
concluye que es doble observar dice ambas unidades llegaron al mismo resultado, por
tanto se valida el correcto célculo del saldo inicial de caja del municipio habiendo se
aplicade integramente las instrucciones de Contraloria General de la Repiiblica para
estos efectos sin observaciones que emitir, pero alcalde también tengo la misma
consultz con respecto a lo que han mencionada los colegas ¥ lo traia anotado aci el
tema de la caseta para ¢l cajero automatico de Malalhue dejar en claro que también
queden acta que yo estoy de acuerdo que Malalhue tiene que tener una un cajero
automético totalmente de acuerdo porque esto se viene luchando de muchos afios este
tema que se pueda alguna vez tener un cajero en Malalhue, pero justamente en aquel
tiempo alcalde en el curse que fuimos en noviembre a Osorno hicimos la consulta ¥
varios concgjales del pais v ahi en ese momento se nos explicd que nosotros v 1o voy a
explicar asi lo més entendible posible con hecho de tener una cuenta Rut en el
Bancoestado ya tenemos algin tipo de conflicto de intereses cierto para poder aprobar
algln recurse, yvo igual analizando aca que directaments nos entrega los recursos a
Bancoestado porque nosotros estamos colaborando acd con la cascta del bance cierto,
asi es pero me gustaria alcalde para tener una mejor certeza gue justamente tengamos
un informe de juridica para que nosotros podamos tener la seguridad ¥ no nos vamos a
cncontrar con algin tipo de problema el dia de mafana usted sabe que cualquier
ciudadane puede hacer una c¢onsulta o acusacion a Contraloria para qqqmﬁ-_g:lgiﬁﬁ;_



ener un pronunciamiento scbre esto y hacer las cosas bien alcalde, para que no
tengamos situaciones gue lamentar a futuro estov de acuerdo v agradezco igual la
sinceridad de Don Lecnardo, que estamos pasado a la fecha en el saldo inicial de caja,
por lo tanto gquiero mencionar Alcalde que le dé una vuelta a este tema ver la forma a lo
mejor que juridica nos informe mejor cierto ¥ poder tomar una buena decision también
2 lo mejor ver la posibilidad alcalde de no 8¢ si postergar este punto para que no se vea
rechazado cierto y a lo mejor pueda tener mayor claridad v nosotros igual v poder una
vez asi es necesario hacer una reunién extraordinaria ¥ poderlo zanjar v poder salir de
muy buena manera aprobando en definitiva esto que hoy dia se nos esta pidiendo ahora.

CONCEJALA RAMIREZ: Yo coincidencia absoluta, bueno cuando estuvimos la oportunidad
de Ir a Osorno justamente fue uno de los temas consultados porque causaba un tanto
de curiosidad en simples v muy resumidos términos para la eiudadania que nos esté
viendoe a través de la transmision que es importante que también ellos entiendan este
tipo de situaciones que se dan en el concejo, somos todos clientes de la entidad a la gque
de alguna manera vamos a cstar avudando en el financiamisnto para que funciene una
arista en Malalhue ahora ninguno de nosotres cred y hablo también a titulo personal
estoy absclutamente de acuerdo en que la comunidad v los alrededores necesita un
cajero automaético una situacién que han venido pidiende desde hace mucho tiempo
para nuestra sorpresa y por a ver algunas cosas legales se nos explicd efectivamente en
es¢ encuentro de concejales que al ser todos nosotros clientes podriamos tener alguna
situacion legal por decirlo asi y ¢s de nuestro interés que se pueda emitir un informe
juridico algin respaldo para que nosotros podamos dirimir en torno a esto porque
primere que todo la necesidad existe comprendemos la necesidad empatizamos con ella
¥ entendemeos que debemos ayudar a que la comunidad mal alguna tenga un grado de
avance er ese sentide, pero también se nos presenta esta situacion cosa gue Nosotros
no sabiamos que podia existir asi es que nada, yo también pido si se pueda hacer algin
informe reepecto de aquello y lo otre que me preccupa es en tarno a lo que queda en
disponibilidad de estos 45 millones de pesos efectivamente si traspasamos esos 20 que
catan comprometidos para hacer la caseta de este egjero quedaria muy poco saldo en
ese item y eso significaria también que nosotros tuviéramos varias modificaciones
presupuestarias en lo sucesivo del afo para poder eumplir con algunas obligaciones en

ese item me preocupa el salde tan poquite que gqueda alli pero bueno esos son mis
prerrogativas.

CONCEJAL TRONCOSO: Primero que nada, yo como Malalhuino obviamente que uno de
los suefios que tenemos come comunidad es tener un cajero automético hoy en dia todo
el mundo sabe que Malalhue en la comunidad que ha crecido més en la region ¥ no es
comuna, por lo tanto hoy en dia existe una caja vecina por dos o tres por cuadra v de
repente inclusive no hay dinere circulante v un problema para nosotros los Malalhuinos
¥ hay que vigjar a Lance o Panguipulli a un cajero automético es por ello
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obviamente es una solicitud como decia los vecinos muchoes afies, pero yo concuerds
plenamente con los colegas concejales porque no solamente en esa capacitacién nos
hablaron a nosotros como concejo Languino ¥ pricticamente todos los concejales de
Chile ¥ nos dijeron pongan ojo en ese sentido porque ustedes después pueden tener
problemas respecio a traspasarles recursos a una entidad como el Bancoestado ¥
también comentar un poco que igual hay de repente sentimientos encontrados porgue
resulta que nosotros al aprobar 20 millones mas para esta caseta en el fondo estamos
en la municipalidad estd portande con 35 millones de pesos para poderle hacer una
caseta al Bancoestado para que ellos se vengan a instalar con su cajero y al final ganan
cllos només, ellos debieran pener de su parte igual ¥ independiente ellos saben que
hay una demanda tremenda en Malalhue, agui ellos pueden aducir de gue no hay los
movimientos correspondientes en recursos, pero yo creo que si Malalhue se mueve
mucho dinero en las cajas vecinas, por lo tanto el Bancoestado debiera también poner
parte de ellos mas recursos no solamente el puro cajere =i al finel después ellos con
todos los impuestos que le viven por sacar o retirar dinero igual van a ganar plata asi
que por lo tanto, yo concuerdo plenamente con los colegas concejales, ¥0 creo que agui
quisiéramos saber si legalmente nosotros podemos traspasar recursos que no tengamos
después un problema asi que yo creo que aclarando ese tema habria problema para
dar una opinién y votar a favor presidente.

CONCEJALA PATIRO: El cajero sofiado para Malalhue muy necesario, pero me sumo a las
palabras de los colegas que me comentaron precisamente en lo que se habia tratado en
este punto cuando se podia hacer el cajerc automdtico ¥ yo los pusieren v me lo
comentaron en alguna oportunidad y le hemos estado conversando en otras ocasiones
cuando decimos que nos va a faltar plata para hacer esta cageta viendo cémo Io podemos
hacer ¥ que no nos perjudique & ninguno como Malalhuine, por supucsto la comunidad
¥ sus alrededores, pero alcalde, yo sugiero igual que pudiéramos tener 2 lo mejor usted
tiene el informe de Contraloria o lo han conversado en alguna oportunidad para estar
mas claro en este punto y poder por supuesto apover esta decisiszn.

JUAN ROCHA - PRESIDENTE: Concejales no se asusten esta cosa todo tiene su solucion lo
Unico que no tiene solucidn es la muerte, aqui en esta vida estimado concejales, yo los
llamo a que estén tranquilos decir de que este s un presupuesto que se aprobd también
¢l afio pasado ¥ ademas hay un informe juridico va, ¥ por otro lado se configuran varias
cosas que van dictando por eso estamos colocando estos recursos porque sabemos que
es posible hacer este digamos esta inversién con todos los resguardos ¥ ahi tambign, vo
le les garantizo -no es cierto- de que yo no colocaria algo que nos pueda rebotar a
noseiros ni a ustedes ni menos a mi como Alealde porque no es mi forma de actuar
primero que nada y lo segundo es hacer lo que yo creo que la comunidad también nos
ha mandatado cierto buscar todas las formas para poder llegar a cumplir el fin v en eso
hay dos cosas para que no nos confundamos una cosa de forma -no es clerto- que el
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DAF plantea la distribucién de caja en este caso saldo inicial estos 20 millones venian
del presupuesto anterior donde también ustedes aprobaren ahora digamos la
construccion de la caseta porque en el fondo es la caseta la que vamos a constrair no
vale 20 millones de pesos vale 33 millones de pesos porque esto se licitd el afo pasado
no se pudo contratar porque los ofcrentes en este caso no les interesd los porgue
teniamos 20 millones de peses para esto v por los valores -no es cierte no tuvimos
oferentes, por lo tanto aparte de los veinte vamos a tener que colocar 13 millones mas
les voy avisando al tiro para que ustedes sepan, entences dentro de esto también existe
un convenic con el Bancoestade ya este convenio del también  dice relacién con la
instalacidn de este cajerc esto se puede hacer de lo contrario ninguna de las comunas
que ya ha colocado cajeros las autoridades ha podide hacer de hecho esta Corral, esta
cuanto se llama aqui al ladite Mafil que no tenian cajeros automaticos v lo han hecho,
entonces y por otro lado también se hizo la consulta Contraloria esperamos que en estos
dias -no cs cierto- legue la resolucién, yo la hice la personalmente, el Contralor sefiala
de que lo que si nesotros colocamos la casecta v que estd clara que esté claramente
definido -ne es cierto- en el convenio no tiene ningin problema en que nosotros lo
podamos hacer porque en el fondo nosotros colocamos la caseta ¥ ellos colocan el cajero
automatice ¥ en algin minuto si lo quieren retirar lo pueden sacar sin ningin problema
¥ no habria digamos ningin conflicto de intereses parque lo contrario en cualquier lugar
del pais pasaria digamos de que pueda tener un conflicto de interés con una entidad
bancaria que nosotros somos clientes no hay razén alguna para ello entonces, yo creo
que este saldo inicial de caja yo creo que hay que les pido que se apruebe -no es clerto-
porque esto finalmente cuando se contrate recién vamos a pedir la auterizacién para
poder hacer el gasto de este {tem -no es cierto- en este minito no se estd contratande
el cajero sino que se esta diciends que se estd traspasando el recurse para poder ser
usade seguramente en el futuro cuando estén todos Ios antecedentas v los van a tener
€n su mano ustedes, sin ningin problema para que puedan votar tranquilos v
conscientes -no es cierto- de lo que le tracremos todos los convenios porque hay un
convenio también con SERVIU -no es cierto- que nos entrega nos pasa el terreno parque
el terreno tampoco es nuestro, entonces hay un comodato en poder del municipio donde
nos hacen nos dan el comodato para instalar este cajero, asi que no hay ninguna cosa
que hoy dia se esté zanjando como para poder contratar sino que estames distribuyendo
los recurses solamente ¥ cuando se pase ya para poder contratar ustedes van a tener
todos los antecedentes sin ningiin problema, asi que por lo menos yo doy esa garantia
para que ustedes estén tranguilos sefiores concejales v podamos avanzar en ests
materia porgque de lo contrario vames a tener que volver nuevamente a lo mejor cen la
misma distribucién ¥ no tiene digamos no tiene sentido que sigamos paralizande un
proceso, entonces no s2 &1 tene algo mas que agregar Don Leonardo.

LECNARDO ZURIGA - DIRECTRO DAF(S): Bueno usted detallo la historia y que los 20 millanes.
cierto que estos estén distribuyendo aca son solo una provision de fondo come.gecia el
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alcalde del proyecto cuesta 33 millones posteriormente tendremos que hacer o no
modificamén presupuestaria por 13 millones de pesos v esperamos tener en ese
entonces todos los antecedentes para que ustedes voten con tranquilidad vy puedan
aprobar esto 8l claro es lo que puede comentar.

JUAN ROCHA- PRESIDENTE: Ahi recién se contrataria sefiores concejales ahi recién se
contrataria la obra no ahora, sino que es una provision de recursos Asi que yo creo que
ahi no hay ninguna digamos duda Al respecto porque entiendo que todos estan como
de acuerdo en el en poder que se pueda construir no sé esta caseta si adelante

CONCEJAL URIBE: Alcalde, entiendo entonces gque una vez cuando va se nos pase la
modificacidn presupuestaria ahi se nos va a entregar lo que es el respaldo
correspondiente porque faltan a estos veinte van a faltar 13 millones més alcalde lo que

me preccupa es lo siguiente es que usted dice que hizo una consulta contraloria ¥ esa
consulta con respecto a esto todavia no llega la respussta.

JUAN ROCHA - PRERIDENTE: Lo gue pasa que esto Disculpe en términos presupuestarios
no influye porque en un supuesto que la contraloria diga no se puede esto se pucde
redistribuir el presupuesto es flexible Por tanto se puede tiene un supuesto caso la
contraloria dice sabe que no pueden instalar el cajero automético yo lo veo muy difieil
que no que nos dé que nos digan que no porque vo ya hice la consulta personal al
contralor ¥ ya digamos tenemos los antecedentes que es posible entonces sin un
supuesto caso dijeran que no podemos bueno estos 33 millones se distribuyen en otra
en otras areas en otros item donde se donde se requieran recursos, pere aqui ustedes
solamente estan -no es cierto autorizande la provisidn del recurso tenerlo reservado
para cuando estemos cn condiciones una vez que llegue entonces aqui no tenemos
ninguna duda, va a venir todo por eso le digo yo que eso estén los antecedentes estan
ajustando todos los temas administrativos para que nadie tenga ninguna duda y
podamos votar gin ningln problema .

CONCEJAL URIBE: Yo reiteraba la consulta por el tema de usted sebe que nosotros vamos
constantemente del tema a los cursos entiendo hacemos la consulta ahi los cursos
generalmente y se nos informa cierto se nos guis igual con respecto a los diferentes
temas que ahi se trata entonees como aqui estamos hablando de traspaeso de recursos
piiblicos no directamente a la entidad del Bancoestado que hoy en dia ya no es del
estado sine que ya es mas privada, entonces entiendo que e5 el modulo la construccidn
cierto y para solo la caseta para que después puedan ellos instalarse ¥ entregar este
servicio a la comunidad que este proyecto tiene una alta rentabilidad social PoTque va

2 ayudar a mucha gente de Malalhue incluso hasta la de Lanco v la gente que va de
paso.

CONCEJAL BANTANA: Quizds, segunda intervencion v no haber dado esa tremenda vuelta
porque cuando sc entiende que es una provisidn de recursc a uno se congreta el



traspasc de recursos para la instalacién del del cgjero por lo tanto efectivamente si se
estan haciendo las consultas a Contraloria y también se necesita el informe juridico al
momento de que tengamaos que nosotros aprobar esos recursos para la construcecién de
la caseta tiene que estar todo el respaldo ¥ es bueno que también esto sea publico v
queden acta también de que queda finalmente la modificacién o sea la aprobacion de
ésa modificacién a priori que todavia le faltan 13 millones de pesos, sujeta a todo el
insumo que venga esa modificacion,, informe juridico informe de Contraloria para gue
asl podamos votar de manera resguardada eso presidente.

JUAN ROCHA- PRESIDENTE: Asi es de eso se trata seguir la idea es poder avanzando no
rierto para poder que estas cosas se puedan ir coneretando ¥ que en el fonds Malalhue
pucda tambitn tener un servicio de Bancoestado que tanto lo necesitamos parque todos
los que vivimos alla nos damos cuenta que dia a dia hay queir a Panguipulli venir a
Lanco hay mucha gente que trabaja en el comercic la gente del sector rural, asi que yo
creo que hay que seguir avangando en esto muchas gracias sefiores concejales entonces
estarmos yo creo con la claridad respecto a estos temas para poder llamar a votacién,

ROSA TAPIA - SECRETARIOD MUNICIPAL: Se somete a votacidn la propuesta de distribucién
de saldos inicial de caja afio 2023, presentada en &l Ord. N°12 de la DAF por la suma de
3 944.059.566 pesos, estamos en votacion votos a favor, tengo seis a favor seis votos,
en contra uno correspondiente al concejal Mangui, se toma el siguiente acuerde:

mmmﬂnﬂunﬁmuaarnmn?mmmmmmmmmmqunm

CONCEJO MUNICIPAL APRUEBA LA PROPUESTA DE DISTRIBUCION DE SALDO INICIAL DE CAJA

ARO 2023 AREA MUNICIPIO, PRESENTADO ViA ORD 12 DE LA DAF, SEGUN EL SIGUIENTE DETALLE
PRESUPUESTARIO :

SALDO INICIAL DE CAJA A DISTRIBUIR 2023

CUENTA DESCRIPCION b

15 BALDG INPCIAL DE CAJA 944.059. 366

259,061,160
122.11.569.005 | FROG DE COMPOSTAIE DOMICILIARID ¥ COMURITARIO BOSQUE EUR CONDOEA DE LARCD 27.514.280
| 22.12.059.006 | FLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUCS DE LAKCOD 204.3079 100LD00.000 |
[ TOTAL FROYECTOS PME [SUSDERE) B1Z.602.808
FUEETE DE FINANCIAMIENTO PMD - SUTDERE
COENTA CENOMINACION £
| 3102004006 CORSTRUCCION DE AREAS VERDES ¥ ACCES0S EN VARIAS CALLES LANGD 400 |
31-02-004-030 CORSTRUCCION 85-HH. ASOC- RALLFULIEAN 333607 |
31.02-004-020 ] 0 URBANGS EN ESPACIOR DE LANCO ¥ MALALIUE
A1-02.004-045 TRUCCION PLAZA DE LA JUVENTUD —__ 1.456.835
& 1-02- 008157 CORSTRIPCT DE NMULTICARCHA ESCUELA FELIFE BARTIIOU 1° ETAFA L]
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3001 FARA VERICOLOE L.#453.T11 |

A2 08004 SERVICID mm:m: ALTMERADG PUBLIGD 533,000 |

208007 F, FLETES ¥ BO E‘; |

| .08 D0 CTROES 530 |

22.11.002 CURB08 DE CAFAGITACIGH 420,000 |
2601 DESDLOCIGNES THL.082
24.00.080.001 | A Lk ASOCIACION CHILENA DB MURICIPALIDADES 16000
| 31.01.0023.019 | FERFILES O FROVECTOS 2.500,000
F1-02-D02-030 | ACTTALIZACIGN PLAN DE OMITRAL 5. fo0, oo
A1.02.002.01E | ASERTENCIA TECHICA PEOFESIONALES F FROYVECTOS COR DERE, [2016-201 3& [.000
|51.03.003.031 mmmw“mm CON FINANC. BOEDERE, (J017-2018) | ___307.000
| BlE.004.111 | CAFETA CAJERD A TICO MATALETE BUHIGLD00
(31.02.004.11% | AMPLIACION RED AGUA POTABLE CEMENTERID 3 LARCO 5000000
[#1.03.955.003 | MEJORANIENTO FME, APORTES DF BEREFICTARIOS _ 8.308.000
_TOTAL FONDO MUNICIFAL 4B, 255405

Cencejal Mangui, por favor, como es nuestro proceditmients, brevemente la justificacion
de su voto en contra, sunque entiende que va lo ha dicho lataments en sus
intervenciones, pero para cumplir con la norma puede ud sintetizar,

CONCEJAL MANQUE: 5i, reconoczendo que es un saldo inicial de caja v que ademaés tiene
que ver con algunas partidas que van en directo beneficio de la comunidad, pero de
acuerdo & la cuenta 31 del dos cero dos cero cuatro cero once once v tiene que ver con
el cajero automatico como estd contemplado acd v ademas, vo téengo conflicto de
intereses frente a este entidad privada no estoy en condiciones de aprobar.

JUAN ROCHA - PRESIDENTE: Concejales entonces con seis votos a favor v uno en contra del
conecejal Mangui se aprueba la prueba del punte.

2.2 ORD. 13/2023 DAF: MS%61.986 -

MAYORES INGRESOS SUBDERE :BONO
TRABAJADORES ASEQ

JUAN ROCHA - PRESDENTE: Pasamos ordinario nimero 13 también de la del departamento
de administracion y finanzas 61 millones de pesos mayores ingresos de la SUBDERE
que tiene que ver con los bonos de aseo para los trabajadores.
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LEONARDOD ZUNIGA - DIRECTOR DAF(S): Buene en relacién a la modificacisn presupuestaria
disculpen , yo creo que eso ya como ustedes pueden apreciar en dicha modificacion por
mayores ingresos se suplementa el item de transferencias al sector privade para [a
cancelacion del Beno aseo 2023, sepiin lo dispuesto en la resolucién niimero & de la
SUBDERE en la cual se adjunté cierto al oficio por lo anteriormente expuesto es que se
propone por mayores ingresos aumentar otras transferencias corrientes de la SUBDERE
por un valor de $61.986.000 suplementando el item de otras transferencias del sector
privado por el mismo el valor el antes mencionado Bono sera transferido a la empresa
de asco verde Sur Spa, quienes a su vez entregardn diche bono a 56 trabajadores los
cuales fueron previamente informados a SUBDERE cada uno de ellos va a percibir un
monto de $1,106.889 pesos monto que no serdn impenible ni tributable segan
instrucciones de SUBDERE se sugiere que luego te entregados los recursos a la empresa
csta divida ¢l monte en doee cuatas de enero a diciembre v que sea pagado en un solo
evento los primeroas log meses va transcurridos del afio que en este caso son de enero
a abril del 2023 y que el saldo restante sea apagado en cuotas mensuales hasta fin de
ano, esto permitird que los trabajadores reciban el pago del aporte durante todo el afio
incluso cuande se encuentran con feriado, licencia médica ¥ en el caso de que ellos
dejen su puesto de trabajo los recursos sean percibidos por el trabajador que los

reemplace esc es cuanto les puedo comentar en relacion a esta modificacién
presupuestaria,

CONCEJAL MANQUL: Estoy sumamente més que feliz con relacion a estos ingresos que ha
destinado al Ministerio del interior en la lucha que dieron muchos trabajadores del aseo
sobre todo a nivel de La Metropolitana que en su momento por el sacrificio de la forma
¥ mnDosotros vemes hoy dia nuestros trabajadores de aseos gue van colgando de Ios
camiones que van corriendo riesgo de accidentes v que tienen que ser la pega =i o =i
haya lUuvia helada, sol tienen que hacerlo, entonces me slegra porque esta la glosa cero
dos de la Ley 19 21.516 ha designado el recurso para las comunas que e5to £8 una
subvencién que viene de afuera v como dije inicialmente es porgue se lo han panade los
trabajaderes, per lo tanto Lance ha sido faverecido dentro de las muchas comunas del
pais ¥ nada pues aqui nadie se pucde negar y creo que es una un recurso gue no es
nada comparade con el trabajo que hacen los trabajaderes del aseo de nuestra comuna,
yo creo que cllos se merecen el respeto, se merecen nuestro carifio ¥ el buen trate
también con ellos porque son las personas mas importantes de la comuna que dia a dia
tienen que cumplir con el aseo de la comuna, asi que ¥o quiere reconscer n la persona
también del ITO de nuestro municipio Don Osvaldo Acufia que ha tenido muy buena
recepcidn del trate que usted le da a los trabajadores ¥ creo que es0 es lo que
corresponde, asi que como funcionario también guiere reconocer en su persona Don
Osvalde de que debe ser asi y que bueno que esté frente a este programa que sin duda
es uno de los mas importantes como dije de la comuna porgque ticmen gue estar las
calles barridas tienen que estar la basura sacada, pero de lo contrario imaginen sefl;ﬁmxl =




estarfamos, asi que eso alcalde, vo apoyo con todas mis fuerzas estos mayores ingresos
fque han [legado a la comuna,

CONCEJAL SANTANA: 51, bueno entiendo que el punto de la tabla tiene mas que nada
aprobar esto mayores ingreses que finalmente ESTOS $§ 61.986.000 tienen que
traspasarse al clasificador a otras entidades del sector privado, asi es que yo no tengo
ningin inconveniente presidente en aprobar esta modificacién, después tengo algunas
consultas cuando este la presentacidn de nuestro hito que esta aca para ver en varias
consultas que tienen que ver finalmente con la modalidad de pago asi es que no tengo
ningin inconveniente en aprobar esta modificacién presidente.

CONCEJAL URIBE: Por mi parte también apoyvo totalmente lo gue es este Bono decirle a la
Bente que eSt0s S0N recUrses gue vienen externo del municipio estd por Ley este es una
lucha que ganaron hace unos afios atras los trabajadores de aseo a nivel nacional, por
lo tanto manifestar mi apoyo v reconocimiento a la tremenda ¥ gran laber que hacen
nuesiros rabzsjadores de aseo en la comuna de Lance v también por qué no decir a los

funcionarios de areas verdes igual que hacen una hermosa labor, asi que solamente
mencionar alcalde mi apoyo a este punte.

CONCEJALA PATIRO: Bueno merecido recursos que llegan a los scfiores de dreas verdes v
aseo ornato como el nombre que le queramos dar, pero es el trabajo que para mi Hene
un realce tan importante en nuestra comuna aparte de bueno decir que la nota esta
clara y sé lo que vamos a hacer en el dia de hey porque no nos pedemos ¢star ajenc a
esta realidad que necesitan los trabajadores v estan esperando todos los afios el afio
pasado estaba muy contento ¥ este afio yo creo que de la misma manera ¥ también
mandarles un salude a través de acd de Don Osvaldo para este fin de semana, un fin
Ge semana merecido, un fin de semana largo el dia del trabajador v que bien merecido
lo tendrén ellos sabiendo que hoy se aprueban los recurses para este Bono que les llega

a raves de la asi que muchas gracias v un salude muy cordial afectuoso a todos los
trabajadores de esta area.

CONCEJALA RAMIREZ: Solo manifestar mi completo a disposicién a la aprobacién de este
dinerc viene de la SUBDERE es un dinero que llega a 296 municipios que tienen los
servicios de recoleccitn de basuras domiciliarias v servicios de gseo externalizado, no
llega a todos los municipios, asi es que para nuestro municipio es también una fuerte
inyeccion de recursos para poder reconocer en los trabajadores de aseo también de
recoleccion de aseo de basuras domiciliarias es su trabajo su disponibilidad siempre
para mantener nuestra comuna limpia come lo dice la gente que viene de afuera me
cncontrade con harta gente de afuera quc le llama la atencitn lo limpia que es 1a
cemuna de Lanco me llama la atencifn también el comentario entonces eso también
hay que sefialar a la gente que esto es al compromiso que ticne la gente de la recoleccion
de aseo ¥ nada es una lucha que ellos dieron hace un buen tiempo ¥ que tuvo fruto en
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este Bono, asl es que nada méas manifestar mi disposicién a la aprobacién de estos
recursos que ademas vienen via SUBDERE.

CONCEJAL TRONCOSO! Sin reparo a estos mayores ingresos ¥ me alegro mucho por los
trabajaderes por los 56 trabajadores que van a recibir este Bono de un millén 106 v
fraccion, yo creo que ellos merecen reconocimientos por su labor porgue la ciudad se
ve limpia gracias al trabajo de ellos como asi merecen también ingresos o recursos que
sin duda le van a venir muy bien a ellos y a su familia, asi que voy & sumarme a lag
palabras también de la colega Patifio respecto que ya viene el dia del trabajador ¥ elloa
son uno de los pilares fundamentales en nuestra comuna, asi aue un saludo para todos
los trabajadores v en especialmente para los amigos de 4reas verdes ¥ me alegro mucho
porque le llegan estos recursos gue van a ser bienvenidos

CONCEJAL MANQUI:  Quisiera que se pudiera responderme gqué pasa con aquellos
trabajaderes que fueron desvinculados van o no estarian dentro de este beneficio v lo
segunde cuando usted en una eportunidad dijo que no iba a desvincular & nadie ¥ tengo
entendido que el sefior Sergio Gajardo fue vinculade de su trabajo solamente eso.

JUAN ROCHA - PRESIDENTE: Respecto de la primera pregunta no sé si hay alguna
respuesta después lo respondo la otra.

LEONARDO ZURIGA — DIRECTOR DAF [S): En relacién desconozco el caso, entiendo yo que
un funcienarie o varios fueran dificultados solamente un caso ya asi entiendo yo que €l
deberia percibir el bono porque ya deben correr remuneraciones durante los meses los

primeros meses del afio, entonces si le corresponderia v siempre ¥ cuando esté dentro
del listado que se entregd a SUBDERE.

JUAN ROCHA - PRESIDENTE: Estd respondida la se respondio la consulta la otra la vamos
& responder el ofro punto porque viene un punto més abajo v Hene que ver con la
resolucion sobre propuesta de anexo de contrato con empresa verde Sur para lg
trensferencia de recursos para pago de Bono de trabajadores de aseo esta el oficio N°30
-no 28 cierto- de la Direccién de Operaciones ese que estado Osvaldo por ghi ,

ROSA TAFIA - SECRETARIO MUNICIPAL: Sefiores concejales se somete a votacién la
modificacion presupuestaria el Ord. N°13 de la DAF por mayores ingresos por la suma
01 millones 986 mil pesos para efectos del pago de Bono de aseo 2023, En estamos en
votacion, por unanimidad se aprueba.

FOR UNANIMIDAD EL CONCEJO MUNICIPAL APRUEBA LA PROPUESTA DE MODIFICACION
PRESUFUESTARIA AREA MUNICIPIO PRESENTADA VIA ORD 13/2023 DE LA DAF, POR MAYORES
NGRESOS DE RECURSOS PROVENIEKTES DE SUBDERE PR CONCEFTO DE BONO ASEQ 2023,
GENERANDOSE UNA DISPONIBILIDAD POR UN MONTO DE M$61.986, DESTINADA A SUPLEMENTAR
EL ITEM 24.01.999 DEL FREESUPUESTO MUNICIPAL VIGENTE PARA EL ARO 2023,
HSPECIFICAMENTE PARA TRANSFERIR LA SUMA INDICADA A LA EMPRESAVERDE SUR SPA
PRESTADORA DEL SERVICIO INTEGRAL RECOLECCION RSD, ASED RECINTOS MUNICIPALES-
BARRIDO DE CALLES, MANTENCION DE AREAS VERDES Y SERVICIOS MENORES EN LA COMUNA
DE LANCO , SEGUN EL SIGUIENTE DETALLE PRESUPUESTARID : T
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MAYORES INGRESOS:

CUENTA PP SP | DENOMINACION M
1150503002999 1 | OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES DE LA SUBDERE | 61.986
TOTAL MAYORES INGRESOS 61.986
LAS DISPONIEILIDADES SUPLEMENTAN
CUENTA 8P | DENOMINACION . ME
2152401999 2 | OTRAS TRARSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO 61.986
TOTAL SUPLEMENTACION = 61.986

3 RESOLUCION SOBRE PROPUESTA DE ANEXO DE CONTRATO CON EMPRESA
VERDES SUR PARA TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA PAGO BONO
TRABAJADORES DE ASEOQ

JUAN ROCHA- PRESIDENTE: Pasamos al punto nimero tres la solucion sobre propuesta de
anexo de Contrato con la Empresa verde Sur para la transferencia de los recursos para
pago de aseo de los bonos de los trebajadores tiene -no =5 cierto- relacién con el punto
anterior muchas gracias Osvalde Acufia exponen este punto.

OSVALDO ACURA - ITO EMFRESA DE ASEQ: Saludar s los sefiores concejales, sefioras
concejalas sefior alcalde, sefiora Rosa Tapia, bueno me ha tocado exponer algo de lo
que tiene que ver con el bono de aseo la resolucién niamero & cierto por Ley porque este
presupuesto del sector publico para el afio 2023, la Ley la 21.516 del presupuesto el
sector publico para el afio 2023, considera una partida si cero cineo capitulo cero cinco
programa cero tres titulo 34 y tercero tres la asignacién 403 regulada por la glosa 2 en
su literal B la suma de $19.920.692 mil pesos eso 2 repartir en las 245 comunas del
pais ya, tode esto es para el servicio de recoleccisn v transporte agresivos solidos
domiciliario servicio de barridos de calle que se hubieran informade la Subsecretaria de
Desarrollo Regional v Administrativo hasta ¢l 31 de diciembre de 2022, acéd zale 2023,
pero es 20232, todo esto se hace ante ¢l 31, pero quitn certifica las personas que deben
recibirlo es justamente la empresa va, la empresa nos envia a nosotros el listado sobre
ese listado después nosotros lo verificamos v en este caso ol Jefe de Operaciones ol qus
tiene que certificarme, ¢l certificado que yo tengo que enviar a la SUBDERE, seguido
de este proceso viene ya la resolucidn que es la niimero seis va, en la cual asigna los
Iecursos para cada comuna ¥y la comuna de Lanco tiene barredores, dos choferes o dos
conductores 14 peonetas en total son 56 personas que reciben este afio ¥ POr un monta
total de 61 millones novecientos ochenta ¥ cinco mil seteclentos ochenta v cuatro Pesos
esto lo que da para cada trabajador un millén ciento seis mil ochocientos achenta ¥
nucve pesos, esto hay que dividirlo por 12 lo que nos da una cifra de $92.241 PEs0s
mensuales para cada trabajadoer, pero dentro de todo esto tenemos que ver cémo se
paga este Bono y hay instrucciones de la SUBDERE v Don Leonardo Zuniga, hizo una
porgue a tedo esto tenge que agradecer también a Don Leonardo gue recién sacada de
ahi nuestro DAF que todos los afios me ayuda justamente en este tema, v por qué me
ayuda porque realmente tenemos todos los informes en cste sistema y que podemes:-.
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nosotros corregirlo y verlo al tiro por lo tanto toda la informacién la sacamos ahi después
la llevamos en estc caso al Jefe Operaciones que nos da el visto bueno y esto se envia
via correo electronice de ustedes asi se postula y después ellos nos repiten en este caso
la resolucion donde aparecen las comunas que son 245 & lo largo del pais y establece
tambitn dentro de esto de que nosotros como se paga se paga los primeros cuartrs meses
que estamaos hoy dia estamos en abril cierto entonces tenemos que pagar enero, febrero,
marza y abril ya juntos y después el cuando se pague el mes de mayo se va pagande asi
ent esa forma, no es tributable aqui no se le descuenta nada solamente ellos reciben el
total, pero también para poder nosotros en este caso traspasarle esta cantidad de
diners tenemos que irmos también el articulo 65 ¥ que dice el alcalde tranquilidad de
acuerde al concejo puesto por la Ley dieciocho seis noventa ¥ cinco organica
constitucional de municipalidades ya v suscribe los convenios de programas que se
refiere el articulo ocho bis ocho tercero v celebra los convenios de comtratos que
invelucren montes iguales superiores v coherentes a quinientas unidades tributarias
mensuales ¥ que requicren el acuerdo de la mayoria absoluta al concejo no obstante
aguellos que comprometan al municipio por un plazo que cede el periodo alcaldicio
requerird el acuerdo de los dos tercios de dicho concejo, asi mismo suscribir los
convenios sobre aportes urbanos reembolsables que regula la Ley General de urbanismo
¥ construcciones, pero si nosoiros nos vamos a lo que dice la UTM de maye porgque se
tiene que calcular por estamos calculando la voz en maye es de 63 mil cero setenta ¥
cuatro si la dividimos por las 500 UTM nos da un valor de 31 millones quinientos treinta
¥ siete mil millones ya entonces por eso que se requiere el acuerdo al concejo para

poder hacer el convenio ¥ traspasar el monto total esos mas o menos lo que le podria
informar a ustedes.

CONCEJAL SANTANA; Si a mi me queda claro perque traja consultas con respecto al modo
de pago ¥ junto con sefialar de que clare efectivamente esto ohedece una lucha de
nuestros trabajadores recolectores de aseo todo chile y lanco también estd incorporado
dentro de los 345 municipios que estaba sefialando tanto Don Lesnarde Zatiiga como
también Don Osvaldo Acufia, clare efectivamente es un recurse de 361 985 784 que se
tene que dividir en 56 trabajadores y trabajadoras con un monto para cada uno de un
millon ciento seis mil ochocientos ochenta y nueve pesos fue ya se clarifictd se va a pagar
en cuotas de 92 mil pesos y cifra v que se paga retroactivarments enero, febrero, marzo
¥ abril ¥ luego se sigue pagando en cuctas para cada uno, eso me queda absolutamente
claro ¥ es bueno que también que sea pliblico ¥ que la gente se entere de qué manera
s va sc va pagando esto, pero en el oficio ¥ de acuerdo a la consulta también que me
sumo a la consulta de algunos colegas concejales con respecto a un trabajader que fue
desvinculado de aseo, efectivamente en el oficio que envia el Subsecretario de desarrolle
Regional en el punto B que es ol oficio final indica que la municipalidad que se¢
encuentren en la condicion sefialada Lanco deberan comunicar a esta Subsecretaria
hasta el 31 de enero del 2023, entre otros datos la némina de personas que al 31 de
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dicicmbre del afic pasado se desempefisban en las empresas como conductores,
pionetas y barredores de calles precisando antecedentes de identidad funcién v el modo
total de su sueldo base, por lo tanto aqui se responde el tema del funcionaric que fue
desvinculado que ya fue devengado su sueldo de enero v febrero por lo tanto le
corresponderia por Ley este Bono porque lo indica claramente el oficio asi es que yo 1o
tengo ningun inconveniente presidente seria bueno también que se cumpla lo que esta

establecide en la Ley v también en el oficio de parte de la SUBDERE eso nada mas
presidente.

CONCEJAL UrRIBE: Agradecer a Don Osvaldo, yo siempre he dicho que don Osvaido tiene
una tremenda experiencia en este tema y de hecho s= lo he conversado mas de algunas
oportunidades usted mismo Alealde que cada vez que tengamos que ver en el concejo
municipal situaciones relacionadas a que es aseo v ornato, areas verdes la Persona mas
indicada que tenemeos en los municipios para esto ¥ de hecho reconozes gue muchas
veces me he acercado &l para hacer consulta cuando tengo algunas dudas con estos
temas me ha dado siempre la buena respuesta es don Osvalde Acufia, con mas de 40
afios de trayectoria profesional alealde, por 1o tanto hoy dia si ustedes se dieron cuenta
fue una intervencién corta precisa v voy a usar una tercera palabra concisa que nos
deja bastante claro nosotros en este tema y también me voy a sumar alecalde a la
consulta que se ha hecho por el trabajader eierto Don Sergio Gajardo a quien aprovecho
de mandarle un tremendo saludo, yo sé que ests ohservando ahi el concejo municipal
¥ por supuesto me alegra también la respuesta, cierto que Sersio vayea a tener su Bono
como o estipula la Ley ¥ como estd ordenado asf come se ha mencionado en este concejo
municipal, asique totalmente de acuerdo en esto alcalde ¥ cuenta con el apoyo para

que este pueda lo mas rapido posible llegar a los recursos hacia los trabajadores en este
caso.

CONCEJALA PATING: Bueno va del mismo orden de felicitar a los funcionarios por el
trabajo que aca se realizan, pero totalmente de acuerdo con estos recursos que 8e van
a ser destinados a los trabajadores, pero tengo una sola pregunta no s& si lo puede
responder Don Osvaldo o el alcalde porque he escuchado la vez anteriores en concoejos,
también éscuché de las desvinculacién de un funcionario en este case era un chefer me
PaTCCE ya que no me recuerde muy bien el nombre, pero quiera saber si es facultad del

alcalde despedir a una persona de dreas verdes o es de la empress, £sa es mi pregunta
mas que nada.

CONCEJALA RAMIREZ: Yo no puedo estar mas de acuerdo, va lo dije hace un buen rato con
csie esté Hono me parece debo destacar estibamos sacando las cuentas ¥ nos
hablabamos también con el colega Troncose que aqgui perque caleuladora en mano
estabamos también sacando las cuentas gque llevaba ahi muy precisas ahi Don Osvaldo,
me parece muy importants que se haga este tipo de informes de frente a la ciudadania
para que vaya entendiendo comoe son los procesos internos el tema de este Bonoa los




trabajadores es siper importante va dijimos de la lucha larsamente que vieron para
obtenerlo ¥ también que la gente sepa que como se hacen esos Proceses internos en
torno al pago ¥ la obtencién realmente en sus liquidaciones de sueldo después de que
esla platita que Lega desde SUBDERE, también sumamente importante que tambign
sepamos que tras la desvinculacidn de un trabajador que va vamos a saber como se
hace porque esta ez una empresa que tiene ! subcontrato no es cierto ¥ quién decide
quién define finalmente estas desvinculaciones que entiende esa potestad, pero me
parece también muy importante que habiendo devengado parte de su sueldo él tambien
tenga derecho a este Bono porque ya hizo parte del trabajo verdad, entonces eso es
importante transparentarlo ante la comunidad v nada mas agradecer Don Osvalde la
claridad la prolijidad con que sc explica cada uno de estos procesos las cifras incluso
que nos permiten a nosotros también sacar cuentas ir corroborande v también tener
claridad en torne a como se va desglosando el page hay que decirle a la comunidad
cuatro primercs meses le van a llegar de una platita bastante importante a cada
trabajador ¥ trabajadora y luego a partir de mayo una cuota de que es superior a log 92

mil pesos asi que muchas gracias Don Osvaldoe v nada mas puedo estar de acuerdo con
aguello.

CONCEJAL TRONCOS0: Primero que nada darle gracias a Don Osvalde por su notable
explicacion queda absolutamente claro més atin que sc osté transmitiendo por las redes
sociales para que la gente en las casas también entiendan como son los Procesos como
decia acd la colega Ramirez el concejal Santana también lo explici perfectamente
obviamente con el mismo informe que entregé Don Osvaldo que fue perfecto, entonces
contento, yo creo gue aqui el beneficio es para los trabajadores creo también que queda
respondida la pregunta del concejal Manqui con regpects a que don Sergio Gajardo
recibe su Bono como corresponde ¥ me sumo también a la consulta de la colega Patifio
¥ Ia colega Ramirez respecto a saber de quién depende la remocian de los trabajadores
del alcalde o de la empresa, asi que muy de acuerdo con esta modificacion.

JUAN ROUCHA- PRESIDENTE: Estan todas las opiniones ya vertidas hay una dos consultas
todavia no es cierto- una ya estd respondida respecto de si le corresponde o no le
corresponde a un trabajador que fue desvinculads su Bono es asi & trabajo todo el
ano pasado y estos dos meses no es cierto- dos tres meses ¥ también le corresponden
por lo tanto no hay ningin situacién irregular se tiene que pagar ese recurso, v lo
segundo yo creo que en el tema digamos de la desvineulacién de cualquier trabajador
que haya en aseo, dreasverdes cuando hay una empresa contratada que es la empresa
contratista que se hace cargo de estos programas -no clerto- son ellos los responsables
de poder ver su personal parque nosotros pagamos por un servicio per lo tanto por la
Ley de subcentratacién quienes tienen potestad directa para hacerlo es netamente 1a
smpresa ¥ eso se ha estado haciendo desde siempre que hay cambio de trabajadores o
desvinculaciones los ve directamente digamos el duefio de la empresa o el capatazno




sé cual es el orden interno que hay nosotros solo somos informados respecto de los
cambios de cada uno de los trabajadores, asi es gue esa es digamos no tenemos
potestad alguna -0 es cierto de poder obligar o ne a un contratista de poder hacer los
cambios que estimen necesarios, asi que yo en eso también quicro ser claro para poder
que no confundirnos en esa materia nosotros tenemos un hito -no es cierto- que es don
Usvaldo que es el coordinador y el que también se relaciona directsmente con la
empresa cn materia administrativa v también de terreno en lo que son los trabajos es
que eso hay informes permanentes todos los meses por parte de Don Osvaldo respecto
de todo lo que se va realizando en la comuna de Lanco, asi que eso es lo que podria
mformar de concejal respecto de esta materia.

CONCEJAL MANQUI: Solamente lo que pasa que a mi me preocupaba el tema.

JUAN ROCHA - FRESIDENTE: Disculpe, ofro dato consultado también la empresa entiendo
que la empresa Verde Sur es la que esta ahora no es cierto v habia una empresa anterior
que tenia otro nombre por lo tanto el contrato de Don Sergio Gajardo liegaba hasta el
31 de marzo =i no me equivoco o no recuerdo exactamente la fecha, pero estaba con un
digamos con su contrato ¥ él tenia la potestad no cierto de poder colocarlo en otras
funciones, pero a carge de esa empresa por lo tanto la razén social que hoy dia contrata
a lodos los trabajaderes es otra entonces por eso se entiendo vo internamente este
cambio no sé cual es la situacién actual de Don Sergio v cudles son las funciones o =i
se fue a otro lugar a trabajar son temas netamente internos de la empresa

CONCEJAL MANQUT: 5i me preocupaba porque él tiene fuero sindieal ¥ si bien la empresa
cambié de nombre, pere el titular sigue siendo el mismo entonces desde cse punto como
tuvimos un problema del 2013, con un trabajadaer que también fue desvinculado y
después demandé ¥ gano més de 50 millones de pesos, entonces ese es el resguardo
cra mi consulta entonces Usted me deja bien claro que aqui es la empresa ahora si esa
empresa llegara a quebrar y fuera demandada obviamente qglie va a ser una vez mas el
municipio solidario entonces ese era mi pregunta v seria bueno también que se pudiera
informar al coneejo con un informe juridico que permita dejarnos tranquilos porgue de
verdad vuelve a decir no es lo mismo que un trabajador comiin que un trabajader que
tenga fuero sindical que ha sido dirigente solarmente eso.

JUAN ROCHA- FRESIDENTE: En su minuto sc conversd esa situacidn  del fuerg ¥ 85 un
Tesorte -ne €s cierto- gque esta entre la empresa v el trabajador y entiendo que 3i hubo
un cambio o un desvinculacidn es porque tenia digamos la situacion zanjada con la
inspeccion del trabajo porque quien regula eso es la inspeccidn del trabajo entonces

vamos a la votaciones secretaria en este si no sé si tienes alguna otra cosa que afadir
o aclarar don Osvaldo.

DSVALDO ACURA - ITO MUNICIPAL: ya se dijo ya y lo dije antes, si a Don Sergio Gajardo ze
le va a pagar de enero febrero ¥ marzo eso es por ley ya, pero es una primicia Sefor
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Alcalde y quiero decirselo, Don Sergio Gajardo se acercd a cobrar su  seguro cesantia
en dias pasados y el problema estd que no se les pagd el seguro de cesantia porque hay
elge que no estd legal y eso va a tener que verlo en este caso la empresa, pero también
nosotros como como somos los demandantes también tenemos gque estar también
viendo esta situacién pues no lo vamos a encontrar con alguna eso es lo que yo le puedo
informar, por lo tante, yo quiero no podide cemunicar con Don Jorge Gallardo porgue
€l es el representante de la empresa porque es muy distinto ser duesio de la empresa
porque a lo mejor yo no he visto el contrato que tiene & como como sociedad a lo mejor
hay mas mas involuerados por lo tante es complicada esta situacién, pero hay que verla
no hay que dejarla, yo la voy a seguir para poderlo ir monitoreando v también irle
comentando,

JUAN ROCHA -PRESIDENTE: Gracias Don Osvaldo es su labor el hito -no es cierto- tiene

que estar pendiente de gue todos los temas administrativos se puedan resolver ¥ que
sean resueltos de como corresponde.

OSVALDO ACURA - HITO MUNICIPAL: lo otro es agradecer acd concejal vo voy a transmitir
los saludos de ustedes el dia del trabajador de cada uno de ustedes agradecido por ello
por ustedes por el reconocimiento que hacen a cada una de estas personas en su labor
habitual ¥ para estar mas tranguilo les voy a decir de que antignamente nosotros
solamente pagamos 17 personas en lo gue es en el bono de asen, pero cimo se hace
esto ¢s hay que hacerlo en una forma legal v ellos todos tienen un anexa contrato yel
ANEXa conirato eso le sirve porque por ejemplo antes tenia problemas de sacar una
persona de aseo ¥ mandarlo a dreas verdes porgue la Ley me lo impedia porque podia
accidentarse ¥ quin pagaba el hite ¥ a pagar, por lo tanto ellos hov dia estan todos
cubiertos por su anexo de contrato ya ¥ bueno eso lo queria decir y lo otro es uns cosa
asl rdpida nosotros ya tenemos este a contar el primero de mayo sueldo minimo sube a
440 el primero de septiembre sube a 460 ¥ al 31 de diciembre de este afio el 2023 si el
IPC pasara al 6% a contar del primero de enero del 2024, tendria el sueldo minimeo
cuatro sctenta ¥ a contar de primero de mayo del 2024, subiria 500 eso era como Una
informacién porque hay que irlo viende por los gastos que van a tener.

CONCEJAL SANTANAC segunda intervencidn ¥o no sé€ si al resto de los concejales esta de
acuerdo perc lo que estaba mencionando Osvaldo ¢l hito es grave o sea si el si el
trabagjador intentd cobrar su seguro de cesantia v hay problemas Seria buena alcalde
no s£ si se suman los colegas concejales que se inicia una investigacion porgue es grave
0 SeA S¢ eStAN aqui pregunto se estan pagando las cotizaciones profesionales O
solamente se estin declarando es importante que se haga una investigacion porgue es
grave es grave lo que lo que se sefiala acd en la mesa del Concejo presidente.

OSVALDO ACUNA - HITO MUNICIPAL: para verificar cuando la EMprésa Nos entregan su
informe y nos entrega detallado cierto hay una manera de poder certificar que estin
pagados que nosotros hay una clave nosotros nos metimos y vemos todas-las planillas
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de todos los trabajadores por lo por consecuencia esta todo pagado no hay problema
e50 téngalo por segure esta empresa yo lo que he visto esta empresa no es por ala pero
25 asl no degja nunca de pagar lo que son sus imposiciones a ecada uno de sus
trabajadores asi que por ese lado no tiene que haber otra cosa gue tiene gue ver, ¥o Creo

que es0 Va & ser mas de la empresa que la municipalidad pero tenemos que ester atentos
nada mas gue =so.

JUAN ROCHA - FREBIDENTE: Lo demds seguramente va, pero me extrana de todas maneras
hay que estar pendiente -no cierto- de pues son temas administrativos netamente de
la empresa no son del munieipio lo otro que es importante decir ¥ sefialarlo también
que cuando nosotros llegamos a esta administracidn habian diecisiete trabajadores
Osvalde que no se pagaban y se aumenté a 56 ghora Osvaldo también ha sefialado -no
es cierto- cual ha side el argumento el fundamento de del pago de los demas
trabajadores porgue nos parecia Injusto en su minuto ¥ por eso también se ha colocado
no clerto en justicia a los a todos los trabajadores de aseo ¥ areas verdes y todos -no es
clerto- tienen un anexo contrato gue pueden hacer las labores que correspondan asi
que eso también da justicia a nuestros trabajadores de aseo ¥ dreas verdes.

CONEJAL MANQUL: Donde salid también del Concejo yo me recuerdo que cuande
COTIVErSAMOS este tema nosotros como concejales pedimos de que se buscara la forma
de como poder incluirios a todos v eso fue una reunién que hicimos en el casino, yo me

acuerdo todavia de concejales, asi que es una opinidn alcalde de todo de usted como
alcalde del Concejo eolegiade.

JUAN ROCHA - PRESIDENTE: No recuerdo la reunidn pero si es asi verdad fue una
propuesta que traje en su minute cuando se vio No es cierto la situacion de los
trabajadores preguntamos por qué se pagaba uno y a otros no.

CONCEJAL TRONCOSO: Yo me alegro mucho por lo por esta esta modificacidn que viene
Pero ¥o guiero no quiers dejar pasar aprovechando que estado Osvaldo hay gue hacer
una consulta que me hace una trabajadera a lo mejor no tene nada que ver con el
tema, pero hay una funcionaria que se contraté en Malalhue ahora en este no hay
licitacién por medio dia es la consulta mia es la licitacién o las bases se permitia que se
contratara una persona cs la consulta que me hace ells me gustaria si me pudiera
aclarar Don Osvaldo por faver.

OSVALDO ACURA - [TO MUNICPALIDAD: Bueno la licitacién estd normada va v teniamos un
trabajador también que tiene que ver v usted lo conocen Don Patricio Carrille yva afios
csta atento a lo que es todo, lo que es la planta de tratamiento no 28 si ustedes conocen
la planta de tratamiento, no sé si lo han visto ustedes alguna vez, meterse adentro de
las camaras huyuyui.... ¥ que es complicado, por 1o tants este sefior como Justamente
tene mas més problemas en invierno por las subidas de agua cierto v todo los canales
que se gozan la planta también entonces este caballero esta casi todas las noches metide. .

—]

E’_‘T__ = _ -h:_Z—: ._... # .: -'_-



cuando sobre tedo cuando viene las los temporales y todas esas lluvias grandes por lo
tanto esta media jornada y este caballero solicitd a la empresa para gue pudiera
contratarse por jornada completa v se hizo el contrato, pero refiriéndose en esa con esa
exigencia que &l tiene en su trabajo ¥ que no es desconocer porgue cuande nos ha tocado
estar en 1o que cs emergencia dos o tres de la mafiana vo he estado con & alumbrandoele
para poder destapar esa planta ¥ poder que pueda funcionar porque si no todos los
bafios con le que sabian en lo que es en el villorrio Purulén y por lo tanto es como es
¢omo una ayuda para también por el trabajo que realmente yo creo que nadie lo hace,
dificil que lo haga una persona yo he conversado con varios y no es igual trabajar en la
planta de tratamiento de Malathue como trabajar en esta planta gue una planta comao
quien dice artesanal ne entonces ahi sobra un una media jornada y se le pide a la
empresa que pudiera confratarse esta persona come una forma también de avuda hacia
ellas porque no se olviden que hoy dia esta todo complicado la situacién econdmica es
complicada entonces eso es lo que yo le puedo responder a cada une de ustedes.

JUAN ROCHA - FRESIDENTE: Gracias por la pregunta también Don César porgue a veces
digamos parece injusta las cosas, pero aqui claramente lo que se ha hecha es pader
ayudar a una -no es cierto a una vecina de Malalhue v por otro lado hacer Justicia con
Don Patricio Carrillo que venia por afios trabajando jornada en una labor gque muy
compleja el tema de agua potable v alcantarillade entonces se hizo justicia se le colocd
la media jornada y la otra media queds para en este caso en Malalhue donde
contrataron a una persona esc ¢s cstamos en el tempo entorces vamos a la votasion
secretaria para poder seguir avanzando tenemos también a el FOSIS -no es cierto- que
esla esperando también para poder exponer.

ROSA TAPIA - SECRETARIO MUNICIPAL: Sefioras v sefiores se somete a votacién me habla el
articulo 65 letra J de la Ley 18.695 para celebrar un anexa de Contrato con la Empresa
Verde Sur para la transferencia de recursos para el pago Bono trabajadores de aseo,
conforme a lo estipulado en 1a resolucién 6 del 2023 de la SUBDERE ¥ este nexo por la
suma de $61.985.784 pesos especificarmente pago Bono de trabajadores. En en
votacién, por unanimidad se aprueba la modificacion presupuestaria, toméandose el
siguiente acuerdo :

POR UNANIMIDAD EL CONCEJO MUNICIPAL APRUEBA LA PROPUESTA DE MODIFICACION
FRESUPUESTARIA AREA MUNICIFIO PRESENTADA VIA ORD 13/2023 DE LA DAF, POR MAYORES
INGREBOE2 DE RECURS0OS PROVENIENTES DE SUBDERE PR CONCEPTO DE BONO ASEQD 2023,
GENERANDOSE UNA DISPONIEILIDAD POR UN MONTO DE M261.986, DESTINADA A SUPLEMENTAR
EL ITEM 24.01.999 DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL VIGENTE PARA EL ANO 2023,
ESPECIFICAMENTE PARA TRANSFERIR LA SUMA INDICADA A LA EMPRESAVERDE SUR SPA
PRESTADORA DEL SERVICIO INTEGRAL RECOLECCION RSD, ASEQ RECINTOS MUNICIFALES,
EARRIDO DE CALLES, MANTENCION DE AREAS VERDES Y SERVICIOS MENORES EN LA COMUNA
DE LANCO , SEGUN EL SIGUIENTE DETALLE PRESUPUESTARIO :

MAYORES INGRESOS:
| CUENTA PP EP | DENOMINACION M
1150503002999 1 _|OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES DE LA SUBDERE 61.986
TOTAL MAYORES INGRESOS 51.986- |
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LAS DISPONIBILIDADES SUPLEMENTAN

CUENTA SP | DENOMINACION o ME
2152401999 2 _|OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO 61.986
TOTAL SUPLEMENTACION | 61.986

ROSA TAFIA — SECRETARIO MUNICIPAL: como uds ya saben, cste proceso requiere de dos
acuerdoes, el primera ya estaria listo . pero ahora corresponde llamar a votacidn para
resolver la propuesta que dice relacidn con la facultad que requiere el Alcalde para hacer
efectiva la transferencia del monto aprobado precedentemente a la Empresa Sur Spa
Prestadora del Servicio Integral Recoleccién RSD, Aseo Recintos Municipales, Barride
de Calles, Mantencion de Areas Verdes y Servicios Menores en la Comuna de Lanco

En votacion , por unanimidad se aprueba la propuesta, adoptindose el siguiente
acuerdo:

FOR UNANIMIDAD EL CONCEJO MUKICIPAL EN VIRTUD DE LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
65 LETRA J) DE LA LEY 18.695 ORGANICA CONSTITUCIONAL DE MUNICIFALIDADES, APRUEBA LA
FROFUESTA DE FACULTAR AL ALCALDE PARA SUSCRIBIR UN ANEXO DEL CONTRATO “SERVICIO
INTEGRAL RECOLECCION RSD, ASEOQ RECINTOS  MUNICIPALES, BARRIDG DE CALLES,
MANTENCION DE AREAS VERDES Y SERVICIOS MENORES EN LA COMUNA DE LANCO. ID 2505-34-

LR22", CON LA EMPRESA VERDE EUR SPA, PARA TRANSFERIE LA BEUMA DE $61.985.7584.- PARA
EFECTOE DE DAR CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 2* DE LA RESOLUCION N6 DE FECHA
10/02/2023 DE BUBEDERE, ESPECIFICAMENTE ESTO EE PAGAR LA BEUMA DE 51.106.589 POR
CADA UNO DE LOS 56 TRABAJADORES DIVIDIDAS EN 12 CUOTAS AL ANO, PAGADERAS LAS
CUATRO FRIMERAS DE ELLAS CORRESPONDIENTES A LOS MESES DE ENERO A ABRIL EN UN
S0L0 EVENTOS Y LAS RESTANTES EN CUOTAS MENSUALES

4 INTERVENCION DIRECTOR REGIONAL FOSIS DE LOS RIOS, SOBRE
OFERTA PROGRAMATICA

JUAN ROCHA - PRESIDENTE: Estamos de nuevo tomar el concejo vamos a ir al punto
nlmero ¢uatro con la intervencion del director de FOSIS sobre oferta programédtica,
muchas gracias director por estar en nuestre conesjo venir a entregar mformacién para

la comuna en general para nuestros concejales que tiene ahi su tiempo para poder hacer
la presentacién.

CESAR FUENTES - DIRECTOR FOSIS: Muchas gracias muy buenos dias saludar sefar
alcalde, saludar concejalas, concejales bueno en esta oportunidad ademds me
acompana Don Juan Manuel Olivares Juan Manuel es el jefe del departamento de
gestién ¥ programa y Den Franco encargado de comunicaciones de la oficina Regional
del fuse bueno en primer lugar agradecer ademés esta oportunidad el espacio que se
nos enirega para efectos de poder entregar esta informacién nosotros venimos ya deun
buen tiempo en un espacio de colaboracién ¥ de trabajo conjunto con el municipic
hemos tenido distintas instancias en las cuales hemos podido ir identificando espacios
de colaboracién come fortalecemos esa relacién de trabajo con el municipio asi que
agradecer nuevamente esta instancia lo que vamos a enfregar &n esta oportunidad




justamente tieme gue ver con las distintas acciones que nosctros desplegamos en la
comuna nesotros tenemos establecido ¢ste afio un mento de inversidn en la comuna de
lanco del orden de 214 millones de pesos a través de nuestras distintas lineas
programaticas ¥ las cuales estdn orientadas de poder trabajar basicamente con cerca
de 280 familias de la comuna de Lanco insisto en las distintas en los distintos lineas de
trabajo que nosolros disponemos como ustedes saben el FOSIS es una institucidn gue
esta abocado preferentemente a trabajar con aquellas familias que se ubican entre el 40
¥ 60 ciento de mayor vulnerabilidad del pais ¥ por lo tanto los instrumentos que nosotros
con los cuales trebajamos estdn orientados justamente a poder potenciar generar
competencias recurses para las familias de poder mejorar sus condiciones v su calidad
de vida y en ese sentido ¢l trabajo que nosotros desarrollamos es clave la relacién con
el municipio de justamente desarrollar estos espacios de colaboracién ¥ 5in duda alguna
las experiencias ¢l trabaje gque podamos ir desarrollando gque hemos estado
desarrollando en la comuna de Lanco también nos ha permitido identificar Incluso en
otras comunas de la region buenas practicas con las cuales nosotros queremos
desarrollar voy a dejar a partir de ahora a Don Juan Manuel Olivares como que va aser
la presentacidn més en extenso sobre los distintos programas de tal manera de si les

parcce desplés de esa exposicidn abrir un espacio para consulta v comentarios ya
Muchag gracias.

JUAN MANUEL OLIVARES- PARTE PROGRAMATICA: Gracias director. Buenos dias alcalde (al
consejo bueno come bien me presents el director mi nombre es Juan Manuel vo trabajo
en el fosil y a cargo de la parte programiética y la idea es contarles todo el trabajo que
vamos a hacer durante este afio en la comuna tanto en los programas coberturas
montos de inversién etcétera nosotros tenemos bésicamente dos lineas de trabajo una
linea de trabajo son programas que nosotros como servicio directamente llevamos a
cabo eso quiere decir que nosotros contratamos consultoras o hacemos los concursos
directamente ¥ una segunda linea de trabajo que es con los municipios donde se firman
convenios de colaboracion ya sea directamente con FOSIS o a través del Ministerio de
desarrollo social la primera parte. .,

(Se dej= constancia que el expositor hace una presentacitn en power point, la cual
forma parte de la documentacién de respaldo de la presente acta)

JUAN ROCHA - PRESIDENTE: Muchas gracias por el reconocimiento gue a veces también
no s& reconoce porque los funcionarios lo van & tomar lo vamos 2 transmitic a su equipo
por parte de ustedes por el trabajo que se ha hecho si muchas gracias,

JUAN MANUEL OLIVARES- PARTE PROGRAMATICA FOSIS : Si el objetivo este programa familia
enténces es prestar un apoye integral a la familia v personas con objetivo de fortalecer
las capacidades de hbienestar en distintas dimensiones familiares come Salud,
Educacion, trabajo, ingreso, vivienda y entorno v €5 un programa que esta también de
Ministerio Desarrolle Secial tenemos para este afio un ingreso de 150 farnilias guelos -
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mismos apoyos familisres van a ir visitando para su diagnéstico este es un programa
que no se postula las familias llegan directamente en un listado prelade desde el
Mmisterio a nivel central a todos los municipios de Chile, si 68 millones del convenic
que tenemos en la suma de todos los convenios que tenemos con ustedes el Programa
de vivienda y entorno también es para familias del subsistema de seguridad v
oportunidades también se hacen convenio con la municipalidad este convenio se firma
directamente con el Ministerio de desarrollo social, pero nosotros llevamos la asistencia
técnica y lo que busca es mejorar la calidad de vida en la dimensién de habitabilidad en
las condiciones de las viviendas ya acd en la unidad de intervencién familiar selecciona
familias que tengan condiciones muy deplorables de habitabilidad v sus viviendas v se
intervienen directamente es mejorande techumbre o poniendo ventanas agregando un
bafio © una habitacién a la casa o comprando equipamiento como camas o eocina, lo
gue sea son planes que son al dedo o sea son cada familia tiene su propio plan segin
sus propias necesidades el programa de seguridad alimentaria busca que también son
familias pertenecientes a su sistema de seguridad ¥ oportunidades busca dar
disponibilidad acceso v utilizacion de los alimentos enfocados en un aporte a su propia
salud el conocimiento de la alimentacion v el acceso al agua aca tenemos un equipo gue
trabajan tanto nutricidn en una parte nutricional eon un diagndstico nutricional al
inicio de Iz familia ¥ luego se ve si es que existen falencias de alimentacion ¥ sg
complementa con un auto provisién de alimentos por gjermnplo aumentar la cantidad de
proteina a través de gallineros o crianza de animales o huertas o conservas ahi se ve
también el plan familiar de cada familia al igual que el programa de habitabilidad
también lo lleva al municipie nosatros entregamos la asesoria técnica v existen una
cobertura de 8 familias para programas de habitabilidad v 16 familias para programas
de seguridad alimentaria en total nos da una suma de 214 millones de pesos como si el

director que s lo que estamos invirtiends a través del ministerio ¥ de este afio en la
comuna.

JUAN ROCHA - PRESIDENTE: Muchas gracias al profesional de FOSIS -no es cierto al

director que traian su presentacion cuadradita, asi que nos vemos bien en los ticmpos
muchas gracias.

CONCEJAL MANQUI: Saludar a nuestro director funcionarios que le acompafian me alegra
de estos programas que sin duda vienen a fortalecer la desigualdad que muchas familiag
tenen comparativamente con otras familias que lo Hene v obviamente que este es un
programa que se haya venido dando desarrollando hace mucho tiempo ¥ que de alguna
forma ha ido potenciando a muchas familias v que han cambiado su rumbe su ruta
porgue esta estos programas permite De alguna forma indicarle ] camine por dende ir
entonces por eso yo reconozco €] trabajo v agradezeo a al FOSIS que ésté presente en
nuesira comuna reconociendo también la gran cobertura que tiene nuestra comuna v
esperemos en Dios que todo sea un éxito porque de verdad detris de cada famnilia
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eslamos nosotros como concejales porque somos ellos que nos eligen para poder si
también escucharlos muchas veces v es complejo, yo anoche visitaba una familia joven
con dos nifiites, me die mucha pena al verlos tirados en el suelo sin tener un catre, sin
tener una mesa, sin tener una silla, complejo €l tema y los fui a visitar como a las 11 de
la noche y de verdad me dolid, entonces cuando yo veo estos tipos de programas que
van en apoyo de las familias mas vulnerables de la comuna me alegra solamente una
pregunta o dos preguntas, pueden ser qué pasa cuando sufre cambios este postulante
0 este grupo de familia cambia de categoria del 40 a 60 por ejemplo qué pasa, scgundo
dice acd requisito ser mayor de 18 afios, pero hasta qué edad si los adultos mayores se
integran escuché, perc para poder asi también si surgen algunas consultas uno tener
la capacidad de aportar con la informacion, asi que solamente eso alcalde ¥O una vez
mas agradezco ¥ reconozeo el trabajo del FOSIS en la comuna porque conozeo muchas
familias amigas que estin muy agradecidas de este programa.

CONCEJAL SBANTANA: 51 bueno agradecer primero la presentacion que fue bien concisa ¥
ven precisa también para saber toda la gama de programa los cuales estan
interviniendo a familias comunidades personas para la superacién de la pobreza v ya
me alegro muche por los montes que se estin invirtiendo en la comuna de Lanco
agradezco al director Regional de FOSIS que se ha tomado el iempo para presentar esto
al coneejo municipal y por intermedie del Concejo municipal a la comunidad me Imagino
director que este buen egjercicio que se esta haciendo a nivel regional en todos los
municipios y que bueno porque acd no se entrega informacién de la region sing que la
mformacién se aterriza finalmente a la comuna de a Lanece, cudntas son las familias
favorecidas cuantos son los mentos por pregrama, cuanto es el monto global ya sabemos
que son 214 millones de pesos sabemos que dentro de los programas también que ge
gjecutan es un programa modelo el que ejecuta la municipalidad por intermedio de la
DIDESD que se ocupa como gjemplo también a nivel regional, asi ez que eso alegra
porque finalmente la ejecucion de estos proyectos v los recirsos van directamente como
lo menciemsbas hace poco rato a las personas comunidades ¥ familias para la
superacion de la pobreza, me quedo al tanto de algunos programas por cjemplo que
tienen fecha que tienen plazo por sjemplo el programa emprendamos semillas hasta el
nueve de mayo hay setenta y ocho cupos ahi asf es que como concejales también es
bueno gque manejemos esta informacién ¥ también podamos asesorar a aguellas
personas que no saben como llegar que ne saben efmo postular que no saben cémo
recibir finalmente los beneficios del estado, pero también junto a ellos tenemos una
unidad de OMDEL donde también estarmos con profesionales apoyande a nuestros
emprendedores ¥ también lo han mencionado la presentacion que hay una buena
evaluacion con respecto a todo el apoyvo ¥ a toda la asesoria v acompafiamiento que se
brinda desde OMDEL hacia nuestros emprendedores, asi es que me quedo bastante
contento con esta presentacidn estimado presidente v agradecer una vez més a nuesiro
Director regional ¥ a todo su equipo que ha venido a hacer esta presentacisn. '
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CONCEJALA PATIRO: Saludar por supuesto a quienes nos vienen a exponer sobre los
programas que tiene ol FOSIS abarca todo adultos mayores personas con discapacidad
grupao yo solamente hay mas que agradecer por el trabajo gque ustedes hacen acs en la
comuna y aparte de eso gue ¢l por la exposicion solamente tenge una pregunta al
respecto sobre las los programas habitabilidad la personz que tiene un a lo mejor su
casa en precarias condiciones ¥ puede intervenir el fisil necesariaments tiene guc ser
el duefio esa es mi pregunta para si me pueden es claro propietario el terrene porque
muchas veces en nuestros sectores se ve dificultades con los adultos gue han tenido ¥
he ido construyendo asi como han tenido su terreno van construyendo con la hija los
hijos los nietos entonces ahi en condiciones muy precarias sus casas por lo que los he

visto sobre todo en el secter rural Y eso es mi presunta qué pasa con es0s intervenciones
que hace el FOSIS.

CONCEJALA RAMIREZ: Agradecer la exposicidn tan clara de parte del FOSIS, de su
profesional ahi a cargo de los programas creo necesario que la gente conozea todos los
programas que se estan cjecutando en esta comuna v gue vieren via financiamiento
FOSIS y come también se hacen las intervenciones ¥ en este sentido también me quiero
detener en el programa de habitabilidad porque es un programa que tiene alta demanda
la carencia sobre todo lo decia ¥ coincido con Ménica la colega concejal la carencis en
los sectores Rurales y sobre tode los adultos mayores Es evidente necesita mucha
intervencion nosotros acd vemos que el programa de habitabilidad tiene ocho familias
como cupo en pedir no hay engafio dice ojald se pudiera evaluar afio a afio en poder
aumentar los recursos para especificamente la intervencién en &l programa de
habitabilidad y lo dige por qué Porque principalmente vemos la carencia por ejemplo en
viviendas de adultos mayores en Viviendas que también estan en sectores Rurales pEro
también hay viviendas en me ha tocado conocer casos ¥ de hecho anoté un ceso
especifico para consultarlo en el drea urbana en donde viven adultos pero que Henen
grados de discapacidad importante son adultos de edad mediana mujeres v hago el
énfasis en mujeres porque tienen enfermedsdes incapacitantes otres viven con sus hijos
con enfermedades tambifn ecronicas incapacitantes muchas veces que les impide
trabajar ¥ necesitan por ejemplo ampliar o remodelar o hacer un trabgjo una
intervencidn en sus viviendas de manera que pueda permitirles trabajar en su hogar
que no es necesariamente lo que ocurre con hogares va sanitariamente no aptos para
la vivienda por ejemplo como con adultos mayores que son viviendas muy afiosas y o
slgunas que estan por condiciones climaticas o de afios también en loe sectores Rurales
entonces hago la consulta alli, cémo se interviene también en esos casos,

CONCEJAL URIBE: Gracias presidente saludar a al director del FOSIS la verdad que estaba

aca observando este informe ¥ como va se ha mencionado de bastante detallado v qué
importante tener esto en nuestras manos v que importante que se esté haciendo esta
politica de poder acercarse a los concejos municipales porque muchas veces nosotros




de repente nos encontramos casos solamente el llamado a postulacion, pero este
msumo que hoy dia nos entregan y donde se nos menciona la inversion comunal de
FOSIS de mas de 214 millones de pesos, es siper importante, yo igual tenia anotadito
por aca durante la exposicion del tema programa familia y también de habitabilidad, yo
pienso que aparte de lo que es los programas cierto de emprendimiento del tema de
semilla capital semilla cierto el programa semillas emprendamos semilla, vo pienso gqus
estos son los dos programas familia ¥ habitabilidad cierto gue nosotros nos toea
bastante ¥ como acd se estaba diciendo sobre tode cn el tema rural, por lo tanto
SSpeTamos senor dircctor que al ser nosotros una comuna de altamente ruralidad, 532
kilometros cuadradoes la comuna de Lanco poder a lo mejor subir esa cantidad de
familias que hoy dia son ocho tratar de subirla director porque uno recorre el campa,
recorre los sectores ¥ la verdad gque hay mucha necesidad entonces v pero reitero
director agradecer este informe y el trabajo que ustedes estdn haciende cierto con FOSIS
¥ a traveés también de la oficina de OMDEL de nuestra comuna de Lanco,

CONCEJAL TRONCOSO: Saludar y agradecer el informe la presentacion, vo cren gue es un
insumo muy importante para nosotros los concejales sin duda son un ente muy
importante para la familia mas vulnerable de nuestra comuna y ¢l FOSIS también es
un ente que apoya mucho a los emprendedores por lo tanto, yo cres que agqui los
concejales han diche todo la inversién que usted nos informan en la comuna creo que
es bastante positiva, eso habla bien de que se estd haciendo un trabajo ¥ se esti
entregando herramientas en todos los programas que ustedes tienen v apoyan como
decia a los vecinos de la comuna v a los emprendedores, asi que agradecer nuevamente
Por su presentacion y las consultas mias son practicamente las mismas de los colegas
en tema de vivienda cosas alimentarias como lo hacia agui el coneejal Uribe, pero les
agredezco sU presentacion ¥ los felicito por este programa que tiemen disponible y
también por la descripeion las postulacién ¥ los montos v la cobertura que esto tiene,
asi que gracias para ellos y lo ¥ vuelvo a insistir es una muy buena informacién para
nosotros los concejales este informe director.

JUAN ROCHA - PRESIDENTE: Entonices termina la ronda de opiniones de eada uno de los

concerales vamos a algunas preguntas que se hicieron director para que VAVamos
cerrando el punto.

CESAR FUENTES - DIRECTOR FOSIS: bien vo me voy a tomar algunas preguntas v lo vamos
8 ir compartiendo con Juan Manuel, pero a ver basicamente nosotros una de las
consultas del concejal Manqui es una de nuestras preocupaciones euando el afio
pasado fue justamente el tema de cémo identificar distintos segmentos de grupos etarios
¥a que nos enconlramos nosoiros como programa mayoritariamente el 90% son
usuarias mujeres si ya ahi tenemos un componente importante, pero una de las tareas
¥ ahi ¥ tiene que ver también con el trabajo que ha lderado Juan Manuel dentro del

equipo de GF era justamente como haciamos este ejercicio de segmentar , entonces lo.
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que hoy en dia tenemos es que efectivamente hemos podido definir grupos etarios,
entonces ienemos un grupo de rango hasta los 35 afios tenemos un grupo gue va de los
33 alos 30 y tenemos un grupe que son mayores de 50 porgue justamente v e2a es una
de las tareas que nos dimos es como el trabajo que hacemos con estos distintos Erupos
correspondiera a las necesidades porque no es lo mismo un adulto mayor qgue esta
desarrollando o que tiene un emprendimiento versus a Una persona més joven esta
empezando, entonces ¥ con eso aclaro el punto es decir no tenemos un tope de edad de
maximo es decir nosotros tenemos personas adultos mayores con los cuales hemos
trabajado también como sciialaba Juan Manuel este afio tenemos ademas 1a posibilidad
a traveés del recursos del gobierno regional v en ese sentida el ral que ha cumplideo el
gobernador ha sido stiper relevante en términos justamente la gestidn de estos recursos
nos permitid incorporar como grupo especifice grupoes de adultos mayores y en los
cuales también estdn identificados para la comuna de Laneo.

Respecto al tema del registro social de hogares hay basicamente ol criterio es que en el
momenio de poder postular este dentro de la categoria en este casa del 40% del ETUpO
mas vilnerables. Respecto al tema a los programas de hahitabilidad nosetros bueno
¢ste es un programa que tiene la figura como soluciones transitorias va, pero que los
hechos muchas veces se van transformando ya en una solucién definitiva uns de las
particularidades que tiene cste programa cs que es mucho més flexible que los
instrumentos que por ejemplo tiene el Ministerio de la Vivienda por lo tanto en este caso
para efectos de la titularidad no requerimos que la persona sea ducsiia propiamente tal
del terreno lo que si porgue también tenemos restricciones en ese tipo de orden legal
tiene que ser una persona gue exista un acto en la eual va sea el duefio del terreno
cede un espacio para efectos de la construceion o el trabajo en ese terrena, pero no tiene
que ser necesariamente propistario shora este es un programa v yo comparto en ese
sentido la preccupacién que han manifestado cada uno de ustedes respecto a las
condiciones de vivienda basicamente nuecstra regidn es una regién ademas con una alta
porcentaje de poblaciém rural v poblacion que muchas veces en su mayvoria no tene
acceso a bienes ¥ servicios que son basicos en términos de una condicién de vida que
uno podria decir digna en cse sentido v esto es una tarea gue estamos trabajando en
conjunto con el gobierno regional porque nosotros tenemos ciertas restricciones de
orden presupuestario es decir obviamente lo que tenemos hoy en dia come cobertura
no alcanza a cubrir la parte es una parte significativa de Io que son las demandas en
materia de habitahilidad en la regitn ¥ en esa linea nosotros hemos presentado ahi a
través del equipo de DGP que hemos presentado al gobierno regional ya un programa
excepcional de habitabilidad para la provincia de Valdivia en la cual obviamente 1a idea
participaba la comuna de Lanco y este es una iniciativa gue esperamos poder desarrollar
a partir del préximo afio ¥ eso nos permitiria incrementar de manera significativa los
cupos que hoy en dia tenemos para cada comuna y en particular en la comuna de Lanco,

entonces también compartir con ustedes eso s decir es un tema que nos preocupa,




perc también nos queremos ocupar de eso ¥ en ese sentido hemos contado ahi con el
apayo del gobierno regional en términos de poder explorar la posibilidad de viabilizar
recursos a través del propio gobierno regional yo no creo que eso no 8¢ si Juan Manuel
pudiera algo que hubiera gquedado pendiente.

JUAN MANUEL OLIVARES - PARTE PROGRAMATICA FOSIS : Solo comentar no més que coma
bien decia el Director que observd esta alta demanda en el programa de habitabilidad
que no nos ha ido bien consiguiendo recursos a nivel nacional un programa que han
verndo acotando durante a lo large de los Gltimos afios algo bien inentendible para todos
los que rabajamos en esto, pero bueno empezaba el Director nos pidid empezar a
buscar estrategias regionales o sea ya no seguir insistiende en linea central, sino que
ya buscar estrategias regional v tuvimos una muy buena disposicidén del Gobernader de
poder abordarlo, asi que serfan alrededor de 30 cupos los que podriamos abordar con
este FNDR que ademés tendria la gracia que el programa regular es solamente para
familias del subsistema de seguridad v eportunidades eon lo cual lo restringe al ser
financiado a través del FNDR tendria mayor posibilidad de abordar familias gue no estén
en este subsistema y respondiendo nomas a algoe por ahi que comentaron sobre el tema
de discapacidad habitabilidad ¥ deberian ser familias prioritarias eso hay que verlo si
e que es parte del subsistema de sepuridad y oportunidades conversarlo con la unidad
de intervencion familiar, pero las familias que tienen personas con discapacidad tienen
posibilidades de participar y deberian ser prioritarias porque vamos al programa
contempla fnanciamiento de ayudas técnicas o sea esto es ramplas de acceso a las
Casas en ensanchamiento de las puertas para que personas con silla de ruedas puedan
transitar adaptacion del mobiliario o sea esas cosas se pueden financiar con el programsa
sin ningian problema cs0.

CONEJAL MANQUL: aparte de todo el trabajo gque ha hecho yo reconozco profundamente
de corazdn el trabajo de dsmosis qué posibilidad habria director Lo que pasa que sobre
todo en las personas més Humildes no cuentan con esta herramienta que lo tenemos
nosotros quienes tenemos el alcance & comprarle ¥ muchas veces la informacien
reconociendo el trabajo grande que hace el departamento social qué posibilidad hay que
pudiera colocar algunes programas de informacién en por ¢jemplo en portal radio, radio
Lanco, radio Ritmo que legan a toda la comuna por qué en Lumaco por ejemplo Juanita
Millalef una adulta mayer que cstd sola don Manuel Culihui tiene casi 90 afios estd
solite, necesita una manito Juanita Perreira porque ni uno Dolariza Mivanao no vidente
el abuclita Vega en Ailyn por ejemplo entonces que ese llamade podia darse porque
desde la oficina siempre un poce complejo ¥ ¢omo hay una demanda comunal
obviamente que de repente el recurso humano no alcanza, pero poder llegar a todos
los rincones donde se puedan pronunciar estas familias eso es por un lado v a usted
sefior alcalde quisiera pedirle cuande une en esta vida reconoce a las personas en vida
no e2 lo mismo que cuando estd en un ataiid qué quiero decir con esto como hoy dia



hicieron piblico el reconocimiento de los funcionarios del Departamento Social yo le
pide Alcalde que se pudiera colocar una nota de mérito porque ellos han side
embajadores de cjemplo en la region lo ha dicho no Io han dicho por comentarios v lo
dice el Director lo dice su funcionaris y yo creo que un incentive en su hoja de vida eso
permite tambicn cllos sentirse més comprometidos estin comprometidos, pero hoy dia
cs un gjemplo de embajadores de la comuna para la regién, entonces para usted es un
elogio o sca como alcalde se siente bien que su equipo sea reconocido, entonces yo creo

que una anotacidn en la hoja de vida de estos funcionarios seria bueno alealde, ¥yo se
lo pide como coneejal gracias.

JUAN ROCHA - PRESIDENTE: Muchas gracias nuevamente por la opinidn de cada uno de
los concejales las consultas que normalmente se hacen en la comunidad son las que
transmiten los concejales asi que por eso que hemos concordadn con César Fuentes a
quien conozeo hace muchos afios ya también de que cra bueno poder tener no cierto la
£xposicion de FOSIS en la comuna para que partiendo el afic en estos POrgue 80N meses
claves para ahi hay varias cosas que estan va de lo que Henen estan abiertas para
postulacion entonces es importante que la gente vaya teniendo la informacion, asi que
agradecemos respecto también de lo que plantea ¢l concejal Manqui indudablemente es
una potestad administrativa que tenemos respecto de la calificacién de nuestros
funcionarios y se agradece que a nivel regional ¥ no tan solo en este programa también
nosolros no han manifestado que tenemos un Departamento social gue no &5 cierto ya
estd afiatade tiene un equipo bastante importante ¥ eso también ayuda mucho en poder
responder las metas las postulaciones de  estos programas porque él no cumplir
significa que nos puedan hasta bajar los montos en el aflo siguiente entonces la gestion
que hemos pedido ¥ hemos logrado no cierto en estos menos de dos afios con los
funcionarios es logicamente que el trabajo se haga con profesionalismo v ldgicamente
los resultados se van dando cuenta a la comunidad ¥ también ustedes los van los van
percibiende, asi que estamos muy contentos por cllo que se hayan reconccimients a
nuestro & nuestro municipio en materia digamos de trabaje con nuestros Programas,
asi que agradecide César, por como siempre tu amabilidad de cuando me plante venir
inmediatamente tomamos la idea de poder rapidamente colocarnos en tahla del Concejo
€510 €8 una digamos es un informe que entrega FOSIS, aqui no hay nada que aprobar
sing que creemos necesario que los concejales v la comunidad tengan la digamos la
mirada de ustedes porque seguramente hay mucha gente que estd siguiendo también
tos concejos envia las plataformas digitales y eso también ayuda sé que muchas gracias.

CESAR FUENTES - DIRECTOR FOSIS: Bueno agradecer nuevamente sefior alcalde a las
concejalas concejales nosotros tenemos un mandato que nos entrega el Presidente de
la Repiblica ese mandato tiene que ver con poder hacer un trabajo en terrens que las
autoridades que mejor que las autoridades democraticas de cada comuna puedan estar
al tanto respecto a lo que estamos desarrollando como servicio, pero ademés poder -
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recoger respecto a las observaciones que cada uno de ustedes han sefalado para
nosotres también son insumos importantes y en ese sentido es muy grato ademas de
estar en un municipio donde sus autoridades donde el alealde sus concejalas concejales
tienen esta vision de entender que la forma como avanzamoes es a través de un trabajo
de colaboracién que es un trabaje en la cusl tenemos todes un norte comun que &n
definitive. mejorar la calidad de vida de aquellas familias que son las mas vulnerables ¥
con las cuales tenemos no solamente una responsabilidad institucional sino también
tica, asi que nuevamente muchas gracias por este espacio ¥ bueno ¥ esperemos que
podamos encontrarnes nuevamente pronto y les vames a estar infermendo
periddicamente las acciones gque estamos desarrollando.

JUAN ROCHA- PRESIDENTE: Muchas gracias César, también al equipo que lo acompanas
muy buena la exposicién Clarita, asi que muchas gracias muy amables.

S RESOLUCION SOBRE PROPUESTA DE CONTRATACION PARA LA EJECUCION

DE OBRA “INSTALACION Y RECAMEIO LUMINARIAS SECTOR PONIENTE, COMUNA
DE LANCO” (INFORME 20/2023 SECPLAN)

JUAN ROCHA - PRESIDENTE: Muy bien pasamos de inmediato al préxime punto esta listo
por ahi parece Don Franco Cornejo esta por ahi por alld viene ahi viene con su equipo
muchas gracias estamos entonces coms ya lo hablames adelantado pasamos al punto
namero cinco resolucién sobre propuesta de contratacién para la gjecucidn de obras de
instalacién y recambio de uminarias sector poniente comuna de Lanco, estd Don
Franco Cornejo nuestro jefe del departamento de planificacién del municipio para gue
nos entregue la informacién v después vamonos cierto a la resolucitn o a la votacién
por el concejo perfecto.

FRANCO CORNEJO - DIRECTOR SECPLAN: Bueno concejales sefior alcalde sefior secretaria
¢l informe N°31 da cuenta respecto al proyecto PMU que se postuls ¥ se recordaron los
fondos del 2021 instalacién vy recambio de luminarias sector poniente de la comuna de
Lanco como un adelanto dentro de la descripeitn aparece se hizo un catastro dentro de
la comuna de las luminaria que estaba desactualizada en este caso gue son
equipamientos de halbégenos v se dio a través de este requerirniento de poca lluminacion
en algunos sectores hacer el recambio de luminaria a led que es mas eficiente en este
caso también para los costos de operacion v también para la iluminacion en este caso
para las distintos sectores rurales de la de la comuna como pueden ver en el punto dos
punto cuatro salen la cantidad en este caso de recambios ¢ nuevas iluminaciones que
€ van a instalar en los distintos sectores de Cudico v Pilfitrana, Catrico , Lilcococ ¥
Purulén y también como adicional se van a instalar iluminaciones también en lo que es
¢l skate para acd de Lanco ya ahi se van a instalar unos provectores v otros iluminacion
que es semejante a la que saben instalar algunos sectores de 120 watts dentro del
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proceso de la licitacidn se citd a la comisidn evaluadora en este caso y evalud que en
este caso los servicios electronicos Heliotech limitada que Hegd con un puntaje de 100
puntes de satisfaccién todos los requerimientos en este caso para hacer la adjudicacién
de la instalacidn de cambio de iluminar el sector poniente de Lanco por un monto de
$63.498.623 pesos IVA incluide en un plazo de 81 dias corridos a partir de la ERTEZA
de terreno come en este caso contempla la Ley Orgénica dieciocho mil seiscientos
noventa y cinco de constitucion de municipalidades debe pasar por acuerdo municipal
con concejo para poder en este case cerrar el convenio ¥ contrate que involucren los

montos en este caso de contrate para adjudicar esta HNeitacién en este caso si tienen
alguna consulta.

JUAN ROCHA- PRESIDENTE: Estaria el informe de la contratacion de recambio luminarias
por 63 millones de pesos decir de que esto pasa por ¢l conecejo municipal porgue
sobrepasa las quinientas UTM -no es cierto- v debo tener la autorizacidn del Concejo
para poder adjudicar y firmar el contrato,

CONCEJAL SANTANA: Si buenoc satisfecho por este proyecto porque en realidad viene a
mejorar a seguir mejorando la calidad de vida de nuestros vecinos especialmente
quienes circulan por su entorno y también para quienes tienen que utilizar Ia
locomocion colectiva especialmente en sus paraderos con este tipo de tluminacidn, yo
queria hacer una consulta téenica no sé si me la pucde responder Don Franco, que
tiene que ver con respecto a la norma de iluminacisn o sea céme gueda finalmente el
portico come queda esta unidad, con cudntos LED si hay algin estudio de flujo, porque
entiendo de que cuando no hay mucha circulacién de vecinos de personas o de vehiculos
la luminosidad es menor, entonces que no nos pase lo que pasé agui en Lanco con ese
proyecto de recambio luminarias que finalmente nos alumbra nada por ¢so e3
importante tener ese dato técnico Don Franes, que tiene gque ver con la norma, entonces
porgue si vames a tener luminarias con un solo led qué sé yo ¥ van a alumbrar poco y
van a quedar de nuevo las mismas los vecinos no van a tener mucho impacto a eso me
quicre referir, entonces importante tener estos datos téenicos & la hara gué pensemos
en proyectos de recambio ¢ mejorar iluminacién en nuestros sectores.

CONCEJAL MANQUL Me queda sumamente claro el tema ya pero también me nacia la duds
entendiendo ¥ reconociendo un poco teniendo conecimiento que este tipo de recambio
de luminaria de va a ser mucho més efectivo porque la duracién es mas mas amplia que
la otra que esta instalada que se va decayendo se va perdiendo la lucidad v reconozco
que e510 va a ser un provecto muy bien hecho ¥ que va a dar una luz que se va a poder
detectar que va a ser de mejor calidad igual es bueno tener la certificacidn PECIO COMO
va esto esta licitado esta todo pasadoe Y se estamos shora para adjudicar la contratacién
de la empresa pero si frente a ello como hoy dia tenemos reunién de comision de fomento
productivo en Malalhue vames a discutir algunos temas puntos criticos donde estamos
Junto al presidente de la comisién de Seguridad Ciudadana ahi vamos a seguramentc a




detallar varios puntos que realmente dejan mucho que decir porque la verdad la gente
nos ataca a nosotros y nosotros tenemos gue replicarle acé, pero a través de esta

reunion de comisidn vamos a compartir mis sclamente eso apovando esta esta
autorizacién alcalde.

CONCEJAL URIBE: Saludar a todo el equipo de Secplan nuevamente agradecerles gue
nos traigan detalladamente en colores y todo el formato el trabajo que estan haciendo
por lo tanto se agradece esto importante primero analizar que nosotros Hempo atras me
recuerdo la reumion de comisién de seguridad que estuvimos ahi en el casine de la
municipalidad se nos informé cierto de gque habian disponible como 150 millones
aproximadamente en recursos los cuales se iban a dividir cierto en ¢] tema de luminarias
para sectores rurales sctenta millones, primero me recuerdo bien que ya past hace
unos concejos atras y ahora pasamos con estos Tecursos cierto que son més de mas de
70 millones nuevamente para lo que es las luminarias v en aguel en aguella reunidn
hicimos levantamiento algunos lugares gue usted mismeo nos preguntaron desde ese
plan con respecto a algunos puntos que se pudieran levantar ¥ ustedes me acuerdo que
concurrieron a los lugares y posteriormente igual llegaban siempre cartas de los vecinos
¥ de hecho hace unos dias atrés llegé carta de Pilfitrana de la junta de vecinos shi
Alecalde que ellos también me toct igual personalmente recorrer con ellos una noche ahi
para poder verificar algunos puntes ¥ me alegra que parte por lo menos de esa carta
hoy dia los vecinos de Pilfirana puedan tener alpuna sclucién que va se les va 8 ciertos
instalar estas diez nuevas luminarias v tres recambios sobre todo en la zona ahi donde
csta €l cruce de la linea donde hay en la recta esa que hay mucho trénsito si bien es
cierto Don Franco, ahi en ess carta de Pilfitana hay una solicitud de otros puntos mis
de ese lugar que a lo mejor lo podriamos revisar v de hecho con el colega aca de fomento
productivo, también a lo mejor vamos a tener que hacer un levantamisntoe ahi para
desarrollar me alegra también todo el resto de sectares que van a ser beneficiados v otro
punto importante que es sumamente fundamental que tenfamos un problema serio ahi
cont el tema de la seguridad que el skate park que fue muchas veces discutimos aca
planteamos el problema y el skate park que estd en las poblaciones eso era un punto
cierto al estar apagado era un punto de practicamente de inseguridad, por le tanto con
£sle sistema gue se va a colocar ahora esperamos cierto que ese punto de inseguridad
se transforme en un punto y el encuentro para los jévenes que realmente practican el
skatr park cierto porgue hay bastantes jévenes y se merecen que ese hugar esté en
condiciones para las familias que se recrcan en ese sector, por lo tanto me alegra esto
alcalde y reiterar mi apoyo totalmente como presidente de la comisién de seguridad ¥
agradecer que se haya tomado en cuenta nuestros requerimientos junto a todos los
colegas concsjales que participamos en aguellas reuniones v también la solicitudes de
la comunidad para que esto pucda llegar a buen fin v se pueda construir cierto ¢ instalar
mejores luminarias para nuestros vecinos y vecinas. otk
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CONCEJALA PATING: Me alegra mucho saber que seis sectores que van a ser beneficiados
con este cambio de luminarias me hubiese gustado como digo vo siempre ver mas
sectores privilegiados siento que estos vecinos van @ estar muy contentos sobre todo
cuanda veo requerimiente de los sectores Rurales de Malalhue muy bgja en alpunas
nulas luminarias, pero esperamos que también asi como se hizo aca en Lanco se puede
hacer También en Malalhue tengo la camiseta bien puesta ahi ¥ sobre todo el sector del
Villorrio de Quilche es que estd asi luminaria v bueno sin decir la gente trabaja hasta
muy tarde y por tumo y se le dificulta siempre la inseguridad y como decia Uribe, aca
también no tiene gque ver nos veamos mas 0 Menos agui es un tema de seguridad y
porgue ya sabemos que la seguridad no es lo mismo hace un par de afios atras como es
ahora no s&, yo contenta por ¢l trabajo que se esta haciendo ¥ los sectores que han sido
beneficiados, pero yo también dejo ahi el sentido del resto de sectores para poder seguir
trabajando ¥ poder tener luminarias ahi en las mismas condiciones que Lanco,

CONEJALA RAMIREZ: Cortito yo creo siempre que es un avance siempre es positivo este
tipo de proyectos bien lo decia ¢l presidente de la comisién de sepuridad Don Eduarda
Uribe, estuvimes viendo varios de estos puntos también estuvimos algunas exigencias
algunos retos en donde nos dijeron que también estaban bien abandonados en algiin
minute los vecinos también necesitaban y se hize recuerda shi una reunién donde
estuve usted también con la comunidad de Pilfitrana donde solicitaren también mayor
COMPromisc con este tema de seguridad e iluminacitn en Lilcoco, Purulén quiere decir
hace un tiempo atras tenfamos las inquietudes de algunos vecinas que Iegan de sus
trabajos bajan del bus y es absolutamente una boea de lobo como se puede decir y ca
bastante peligroso debido a gque ahi también hay una curva los vehiculos no muchas
veces tienen la conciencia de pasar mas despacio hay una Garita, pero en fin son
situaciones que repercuten fuertemente si faltan la iluminacién como es debido en la
seguridad, yo alcalde quiero aprovecharme de este buen proyecio ademas y pedir que
solicitara & Secplan =i es posible hacer un estudio téenico y considerar proyectar el
mejoramiento de dluminacién en todas v cada una de las garitas que hay no solamente
en ¢l rea urbana sino que solo en el sector rural la Garita de por gjemple Quilche ya lo
decia nuestra colega en el sector de Aylin en el kilémetro 14, me ha tocado estar en
8505 puntos justamente bien de noche y de verdad no se ve nada baja gente a sus
scctores ¥y en verdad es muy muy peligroso si se pudiera hacer eso he ido tarde
luminacién también las garitas en el frea urbana porgue por ejemplo las garitas que
existen en la calle Yungay tienen iluminacién por un solo lado ¥ la verdad es que es
bastante deficiente la fluminacién ¥ se torna bien peligroso eso nada mas v acotar la
propuesta de hacer este estudio técnico ojala para dotar de iluminacién las garitas de
los respectivos sectores rurales.

CONCEJAL TRONCOSO: 3in duda ¢s una muy buena noticia para darle una muy buena
calidad de vida a todos nuestros vecinos y sobre todo hoy en dia con la seguridad gue



esta en el tapete de todos los ciudadanos, mi apoyo por supuesto a esta resolucién me
alegro por los sectores ya nombrados creo que era muy importante darle una solucian
@ e5tos sectores muy importante al igual que el skading Park de Lanco, creo que cse
era un lugar muy oscuro ¥ necesitado también para los jovenes para hacer deporte, yo
€Tec que €5 una muy buena noticia como digo me sumo también a la peticitn de la
colega Patifio respecto al Villorrio de Quilche los vecinos hace ratn vienen reclamande
igual la poca iluminacitén que existe en su territorio ahi, asi que yo creo gue la reunidn
mas rato de fomento conjunto con seguridad, yo creo que vamos a tratar de tocar ese
tema igual para poderle dar una solucion a los vecinos ahi que estan preocupados por
=u seguridad como decia la colega tanto cuande llegan en la tarde de su trabajo come
por los robos que se pueden presentar mas adelante cuando estan a oscuras yia
delincuencia ahi asi contento por esta noticia, asl que £s0 no méas presidente,

CONCEJAL UMBE: Brevemente lo siguiente mire el alcalde justamente anoche me tocd
estar ahi en la Garita de Purulén ¥ estd stper insegura por lo tanto me sumo a lo quc
vive acd la colega Ramirez, siper insegura tuve que hacer parar un bus de locomocitn
con la linterna , pero siiper inseguro eso a lo mejor coneurrir a ver ese tema ahi, vlo
otro Alcalde que las garitas que estin aci en estacién Purulén que estd justo en ung
vuelta esta pero oscuro total ¥ lo otro alcalde aca las garitas fue estdn en norte de
entrada norte ¥ sur de Lanco oscuro muy oscuroe, v tercero alcalde eprovechando que
estamos hablando de esto hay un tema que viene de afios Alcalds gue tres cuairo afios
mas o menos y han golpeado puertas a los vecinos muchas veces hemos intentado cierto
hemos traido el tema aconsejo en el anterior coneeio ¥ en este igual ¥ lo hemos
conversado el tema que estd pasando can los vecinos de la calle Copihue entre Santiago
¥ Valparaiso estan sumamente oscuros alcalde ef otro dia de la reunién de seguridad,
yo se lo dije a usted le pido alcalde por favor vaya o envie al equipo de Secplan podamos
hacer mientras se hace algo definitivo ahi porque estan los postes, pero faltan los
ganchos con las luces entonces a lo mejor mientras alcalde se pueds hacer alge
definitivo tratar de ver la forma de colocarle alguno algunos halagenos ahi a los postes
para los vecinos para que la gente tiene que andar ahi oseuro ahi ¥ ese s un barrio
con mucha persona adultos mayores por lo tanto le pido alcalde de aqui en Lanco
Copihue entre Santiago igual Valparaizso lo anoté tengo hasta un video grabado alcalde
sl quicres se¢ lo puedo mostrar sin ningin problema sumamente oscuro es muy muy
peligroso ese lupar.

JUAN ROCHA - FRESIDENTE: Muchas gracias concejal una informacion de orden general v
administrativa que a le mejor ustedes tampoco seben o més en detalle en materia de
segundad y temas de luminarias -no es cierto- ustedes saben que estas cosas no son al
azar aqui hay que generar las condiciones técnicas para que estos proyectos puedan
elaborarse cuando llegamos a este municipio en esta administracién nos encantramios
con un selo eléctrico acd en este municipio entenderdn ustedes y yo_creo que la



comunidad también eh lo entiende de que con un profesional para todo el municipio era
muy dificil -no es cierto- poder avanzar en temas de seguridad, vo entiendo las otras
administraciones por qué no habian avanzado porque claramente hay que tener el
recurso humane para poder levantar los proyectos es por ello tambifén que a veces
ustedes también han aprobado y agradezco también eso al concejo de que en materia
de recursos humanos hemos colocado més recursos humanes aqui se contratd un
nuevo eléctrico a partir del afno pasado Don Pedro Lopez v ademés -no es cierto- ¥
ademas cambiamos de funciones a Don Marcial Cérdoba que era quien esta cumplienda
todas las funciones agui esta tirando los cordeles hablando a los chilenos entonces
dejamos a Don Pedro Lopez, digamos en todas las tareas mas logisticas -no es cierto-
del dia & dia ¥ Don Mareial Cérdoba ha asumido también tares de la Secplan es decir
ahora podemos tener un profesional mas en Secplan que justamente va en esta linea
e8to es lo que hemes le hemos pedido a France -no es cierts- v también el equipo de
Secplan me ha pedido que coloquemos un profesional ahi v eso SCEUTAmeEnte va a tener
su resultade mas répide en los afios que vienen, pero habia que colocar recursoes
humanos y cso es importante para que ustedes lo sepan sefiores concejales que la cosa
e8 no es asi de chispeo de hoy vamos a sacar los dos provectos aqui tenemos que
trabajarlos tenemos que ver v ahi se agradece como le decia a ustedes la informasion
que nos puedan levantar cosa que Secplan -no es cierto- pueda designar las tareas a
nuestro ingeniero eléctrico ahora Don Marcial Cordeba, que vaya a hacer levantamiento
¥ poder hacer los proyectos, asi que eso es lo que puedo decir, ¥0 tambifn muy contento
con esta digamos con este proyecto se van viendo los avances aqui tenemos va casi
setenta millones mas para aprobar hoy dia si es que lo aprueban ustedes pucs esto
depende del Concejo ya ¥ con eso también vamos a colocar luminarias en algunos
sectores nuevos también que se van a colocar aqui estamos viendo que vienen nuevas
para Catrico si no me eguivecs voy a ponerme los lentes va estd Pilfitrana Catrics ¥ asi
Lilcoco y Purulon en cubico tres entonces yo creo gue vamos avanzando vamos este afio
si Dios quiere hacer més proyectos vamos se van a elaborar ¥ 8¢ Van a presentar y aqui
los recursos estin en materia de seguridad a nivel de gobierno, pero tenemos que
levantar proyecto y eso es lo que por eso que colocamos un eléctrico mas para poder et
estos dos afios este afio ¥ parte del otro tenier -no es cierto- proyectos nueves para la
comuns asi que eso agradecer también a la Secplan al equipo que ha estado
permancentemente levantande haciendo proyectos ¥ esto ya es digamos producto del
trabajo de ustedes, asi que se felicita también,

ROSA TAPIA « SECRETARIO MUNICIPAL: sefiores concejales se somete g votacidn la propuesta
para conftratar los Servicios de instalacién v recambio luminaria sector poniente comuna
de Lanco, por un monte de 63 millones cuatrocientos noventa ¥ ocho mil seisclentos
veintitrés pesos [VA incluido, con un plazo de ejecucion de 81 dias corrides con la
empresa Servicios Eléctricos Eliotec Ltda. Estamos en votacion, por unanfmidad s

aprueba la propuesta, adoptindese el siguiente acuerdo: ' ;- .
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FOR UNANIMIDAD EL CONCEJO MUNICIPAL, EN VIRTUD DE LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
65 LETRA J) DE LA LEY 18.695 ORGANICA CONSTITUCIONAL DE MUNICIPALIDADES, APRUEBA LA
FROPUESTA DE CONTRATACION PARA LA EJECUCION DE LA OBRA ¢ INSTALACION ¥ RECAMBIC
DE LUMINARIAS SECTOR PONIENTE , COMUNA DE LANCO ” LICITADA via ID 2905.7.LP23, CON
EL OFERENTE SERVICIOS ELECTRICOS ELIOTEC LTDA , POR UN MONTO DE $63.408.623 IVA
INCLUIDGD, POR UN PLAZO DE EJECUCION DE 51 DiAS CORRIDOS A PARTIR DE LA FECHA DE

ENTREGA DE TERRENO

JUAN ROCHA - PRESIDENTE: Vamos a seguir adelante con este provecto para hacer la
contratacion y que partan luego las obras antes de que lleguen las apuas vamos air a
largue estamos pasados ya en la hora hasta las 13:30 Perfecto,

6 RESOLUCION SOBRE PROPUESTA DE ASUMIR COMPROMISOS DE APORTE
DE 1% Y COSTOS DE OPERACION Y MANTENCION EN PROYECTO:
MEJORAMIENTO PLAZA PUBLICA MALALHUE" (INFORME 36,2023 SECPLAN)

JUAN ROCHA - PRESIDENTE: Pasamos al punto N6 también tiene que ver con resclucisn
sobre propuesta de asumir los compromises de aporte del 1% v costos de operacion ¥
mantencién en el proyecto mejoramiento Plaza publica de Malalhue informe de Secplan
N"36 que va a dar & conocer también Don Franco Cornejo esto tiene que ver con la plaza
de Malalhue por lo tanto también aqui hay un proyecto que se no es cierto se esta
pidiendo asumir los compromisos de operacidn v mantencién cuando esto esté en
funcicnamiento.

Pero antes voy a proponer un alargue de esta reunion hasta las 13,30 horas con la
finalidad de poder dar término a todos los puntos de Tabla, ai les parcce, tomarmos el
cuerdo, en votacion .

Se aprueba la mocion ¥ se toma el siguiente acuerdo -

HABIENDO TRANSCURRIDO EL TIEMPO REGLAMENTARIO DE SESION, POR UNANIMIDAD EL
CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA UN ALARGUE DE ESTA HASTA LAS 13:30 HORAS

FRANCO CORNEJO - DIRECTOR DE SECFLAN: Comentarles que dentro de los procesos a
postular distintos programas en este caso de mejoramiento desde el gobierno regional
por distintas lineas y también por el MINVU v estamos viendo en este caso postular al
mejoramiente de la plaza Republica de Malalhue, el afio pasade se cmpezd a
implementar digo este afic se empeszd a implementar porque ya ganamos una de estas
imiciativas que es el mejoramiento en este caso de la calle Union gue va se estd
implementando y va en su etapa dos, ahora en este afio nosotros queremos postular el
mejoramiento de la plaza de Malalhue anteriermente se habia hecho un disefio de la
plaza de Malalhue , finalmente hubicron algunas problematicas con la consultora ven
este caso la identidad que fiscalizaba, pero nosotros tenemos este suministro de
TECUrsos que se nos pasd en este caso que son tode lo que es el anteproyecto de
arquitectura de la plaza una de las cosas de es0 si que para poder postular ¥ nosotros
estamos viendo para que tengamos una mejor acogida v también tener una mayor
cantidad de puntaje es que estamos se esta haciendo & través de Secplan con &l MINVU
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generar que la plaza de Malalhue ¥ quede como un espacio emblematico porque dentro
de toda esta iniciativa se le da puntaje al espacio plblico v dependiendo qué caracter
tenga el espacio piblico, también nosotros pedemos optar en sste caso a los recursos
con ¢l anterior proyecto por ejemplo espacios plblicos que se estd sjecutando en la calle
Unién nesotres tuvimes un puntaje mas alto porque tenfamos el Teatro Cervantes
teniamos los liceos que son en este caso tenemos Un monumento nacional que seria el
teatro ¥ otros liceos que son de larga data entonees dentro de este informe una de las
COBAS JuUE NOSOiros tenemos que comprometernos en este caso se tiene que convertir en
muriciplo ¥ en este caso el concejo es en el cual nosotros tenemos que comprometernos
para ¢l mejoramiento de este provecto en dos cosas en que nesotros tenemos que
comprometer el 1% del proyecto total en este caso el provecto total son méximo de
30.000 UF ¥ en este caso nosotros optariames como al maxima que serian las 300UF
que serian 310.000.000 més o menos ya es la UF que en este caso queda restringida a
ellos en una fecha determinada para el proyecto ¥ lo ofro son los costos de mantencién
¥ operaria de en este caso de la plaza v ¢l proyectn si tienen alguna duda respecto al
proyecto real, yo creo que lo mas probable es que ustedes tengen hasta constancia de
que hartas veces se ha tratade de ver por aqui a fondo se podria mejorar la plaza de
Malalhue y este es una buena instancia para poder hacerlo eso seria.

CONCEJALA RAMIREZ: La plaza de la Repiiblica de Malalhue es un lugar emblematico por
si sola tiene mucha historia es un lugar de encuentrs tiene la elipse también donde
mucha gente se reine para distintos eventos ha sido como la anfiteatro nataral para los
Malalhuinos y Malalhuinas para hacer distintos eventos, yo lei acd ¥ claro yo me
acordaba de alguna vez haber preguntado en mis puntos varios, qué pasd con ese
proyecto tan bullade que se habia anunciado para el mejoramients de la plaza de
Malalhue y en el informe N°36 se explica claramente en un parrafo que fue postulado
aflo 2012-2013 se cayd por distintas razones v bueno se viene nuevamente a postular
ahora con también el énfasis en justamente cudl es la importancia de este Centro Civico
en la localidad de Malalhue, vo sin embargo tengo varias peticiones gque o mas bien
consulta respecto de agui el tema de las consultas cludadanas tiens que ser sumamente
participativa me imagino que se va & consensuar muchos aspectos con la comunidad
tiene si bien es cierto pertenece a la comuna de Lanco tiene sus propias inquietudes sus
propias identidades sus propios apegos a sus patrimonios como es la plaza de Malalhue
¥ en ese sentido, yo también quisiera que sc respetaran las opinicnes de ellos de las
organizaciones scbre todo en el territorie de Malalhue porque hace un tiempo atris v
después de la pandemia se ha dado vy se ha apresurado mucho el trabajo a las
organizaciones y la formalizacién de las organizaciones de ferantes Ccompuestas por
mujeres basicamente v ellas ocupan mucho los espacios de la plaza en la elipse los
adultos mayores también recordar que alli también es muy singular ¥ muy patrimonial
por decirlo asi, ¢l dia del pago -no es cierts- un martes de page donde se lenala plaga
la elipse en algin tiempo habian solicitado que por alli hubiera bafio publices, perova



con ¢l proyecto del FRIL va se descongestiona esa necesidad v se va a hacer en otro lado,
pero si me gustaria que se respetara muche la participacién ciudadana la opinifn de
las organizaciones con respecto de como quieren finalmente modificar su plaza gué es
lo que quieren mantener y qué es lo que quieren modificar eso nada mas.

CONCEJAL MANQUL: Feliz porque se retoma este gran proyvecto Malalhuine vy como
Malalhuine me siento feliz v que también estaba dentro de su programa de los cien dias
han pasado mas de cien dias pero, qué bueno que hoy dia se esté llevando adelante
este gran desafio cierto de darle dignidad a nuestra localidad de Malalhue va es un
procese del programa de espacios publicos a través del Ministerio de Vivienda v
Urbanismo v complemento de la misma forma que se considere de buena forma ojald
en tiempos que tenga mucha concurrencia a lo que significa 1a Lev 20.500 gque tiene que
ver con la participacién ciudadana frente a estos proyectos que son emblematicos
también en los territorios solo decir que ojald esto sea no tenga ningin impedimento en
su desarrollo hasta lograr cierto ya la licitacién definitiva que va a permitir como digo
darle dignidad a nuestros vecinos y vecinas de la localidad de Malalhue coma valoha
expresadoe la colega hay muchas familias que estan rotando alrededor de ella ¥ que a
nosotros también nos da una senal cada vez que hay actividades Malalhue shi ests esa
plaza natural ojala que la mayor cantidad de drboles queden v 82 retengan porque da
pena ver plazas por ejemplo que esta llena de cemento comao la de Paillaco que cTa una
plaza linda similar a la de Malathue y hoy dia es un montén de cements, entonces no
hay drea verdes, no hay flores no es lo mismo colocar flores en tierra que colocarlo en
cemento asi que cuente con todo el apoye que estos avanee en lo mejor posible, asi que
todo el apoyo a este gran proyecto Malalhuing.

CONCEJAL URIBE: Igual al concejal ahi don Juanito que a la alealdia concejal es Juanito,
mire estaba viendo ac4 la plaza es como es el gje fundamental de 1z de las localidades
sobre tode en nuestra localidades del sur cuando viene gente siempre dice dénde estd
la plaza y qué mejor cierto que tener una plaza acorde cierto tambifn, pero me gustaria
justamente que se respete el tema de la naturaleza que tiene las plazas aca en nuestra
Zona me gustana que se respete de Malalhue clerto ese verde bonito hermoso que tiene
la plaza no quiero verla convertida en una como decia aca mi colega llena de cemento
por lo tanto estoy de acuerdo que s¢ gjecute este proyecto conociendo la historia igual
de muchoes afios atras de este provecto que v gue hoy en dia va a poder & Digs asi lo
permite ver luz verde para que podamos tener la plaza en Malalhue, mi consulta ¥ mi
preccupacton ¢s csta propuesta conceptual que agui tenemos va se le presentd a las
gente alla con la organizacién es dirigentes ese quiero hacer la consulta porque agui en
estos temas cuando son temas de que tiene que opinar la comunidad es sper
importante cierto que esta propuesta conceptual que aqui se nos tenga o s¢ los tiene se
nos presenta agui la gente ignal tenga la opinion respectiva porque no vaya a SET COosa
gue nosotros hoy dia vamos aprobar algo ¥ no se haya hecho ahi el trabajo con los
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vecines no guiero hacer esa consulta, pero en definitiva cuenta con todo el apoyo este
proyecto para la comunidad,

CONCEJAL SANTANA: 3{ a mi me quedaba claro va todes los concejales sabemos cual fue
el historial de este proyecto que se habia truncado desde ¢l afio que se postuls el 2012
¥ que lamentablemente producto de problemas con la consultora que estaba a cargo de
es0 no pudo seguir adelante Juego el 2022 intenta postular no se puede y ahora estan
nuevamente haciendo un scgundo intento que espero y resulte v nosotros aca nos estan
pidiendo la resclucion sobre propuesta de lo que tiene relacién al 1% del proyecto gque
equivale a diez millones setecientos doce mil cuatrocientos treinta pesos para lo cual yo
no tengo ningun inconveniente en dar mi aprobacifn para lo que tiene que ver el aporte
finalmente municipal para la postulacién de este provecto, después vendra obviamente
el momento para poder reunirnos con log habitantes de Malalhue de estar presente y
fisicamente en las reuniones de participacién de estar apoyandoles de estar escuchando
¥ tomando en consideracion una serie de aspectos que tienen que ver con un principal
paseo piblico de una ciudad de un pueblo en este caso de Malalhue, entonces ghi hay
mucho pafio que cortar que no viene al caso ahora porque no estdn pidiendo aprobar &
1% para la postulacion del proyecto, entonces clare tedos tenemos ingquietudes todos
tenemos ideas para aportar en el sentido de que la plaza de Malalhue mantenga su
cstatus en el sentido del drea verde, de los de los jardines de los arboles de los espacios
para los feriantes va habrd tempo para para poder discutir esa y llegar a un buen
consense finalmente ¥ shi hacer un llamadoe Igualmente 2 la gente de Malalhue para
que cuando se vengan las reuniones de participacién se sumen y participen todos guiere
ver a mucha gente de Malalhue opinando con respecto a su plaza y que no ocurra como
lo mencionaba algin colega concsjal lo que pasé en otras comunas donde la plaza se
convirtieron en cemente aqui en Laneo por lo menos logramos salvar nuestra Plaza que
si no fhamos a quedar como Panguipulli o Mariquina que tienen un 80% de cemento ¥
casi nada de vegetacidn y Lanco fue una de las pocas plazas que se salvo porque
efectivamente hube participacitn lo mismo espero para Malalhue cuando tengamos qus
discutir en terrenc este tema asf es que eso nada més presidente.

CONCEJALA PATING: Bueno si bien se fallé en una oportunidad, pero no por culpa del
trabajo que haya hecho el municipio a diez afios se vuelve sc va & poder postular
nuevamenie la scfiada plaza de nuestra Repiblica independiente de Malathue, 1la
ciudad de Malalhue ya no es un puchlito sino que yo considero que deberiamos ser
comuna que rate, pero todavia no nos alcanza en lo econdmico no tenemos grandes
Cmpresas exacto, asi que para alla vamos que mejor como decian acd todos los colegas
de aprobar los recursos que se nos solicitan en esta oportunidad, pero vy después ir
trabajando paso a paso con lo gue gquieren nuestros vecinos ¥ respetar la opinidm
también de ellos sobre todo en el rescatar lo que nos identifica v cuidarlo estos nuestros
arboles por supuesto que parte fundamental v lo que nes da las sombritas en ahi en €




en el verano, asi que yo creo que €se va a ser un trabajo con la comunidad v por supuesto
ellos también van a tener la misma mirada de poder esto proteger lo que va tenemos
sobre todo los arboles que se alli estan asi que nada mds que agradecer el trabajo que
hace Secplan y esperar que tengamos una muy buena respuesta v acogida donde
lleguen estos proyectos ¥ no tengamos mayores observaciones v sea la vencida.
CONCEJAL TRONCOS0: Una demanda histérica es un proyvecto emblematico de Malathue
como 5 el cuartel es la plaza, a Calle la Rosas, el Cementerio, yo de que tengo de
estado metido en esto de la politica vengo escuchando v han pasads afios ¥ 8R0S ¥
distintas administraciones v seguimos con los proyectos emblematicos en Malalhue creg
sin duda de que es importantisimo que se pueda llegar a un buen término a este gran
sueno que tenemos los Malarglinoes en realidad la verdad de las cosas que nuestra Plaza
8 hermosa por los drboles y mas hermosas es en otofio la plaza de Malalhue es come
una plaza que yo siempre he dicho como en Italia cuando estamos en otofio, pero en el
verano la verdad de las cosas que es una verglienza porque independiente de que hayan
pasado los afios nunca se han pronunciade ni siquiera con una rosas no sé hay una
mantencion ne hay un riego en el verano es una plaza muy fea gue lo tnico que adoma
son los arboles ¥ la sembra gue tenemos, pero muchos vecinos que llegan a Malalhue
que nos pasan la visitar en el verano se han sorprendides por los arboles, pero también
se van bastante apenados por ¢l mal cuidado de la plaza la verdad de las cosas no
tenemos hoy en dia basureros tampoco que los destruyeron que hubo en su tiempo y
todo seco claro, pero sin embargo obviamente que uno como Malalhuing no esta
contento de que esto se ponga nuevamente el tapete después de casi 10 afos, pero
también hay que dejar en claro a los vecinos de que aqui nosotros estamos aprobando
para autorizar el compromiso de la lucha municipalidad para pestular al provecto para
que no después no diga la gente no si aprobaron la plata ¥ no pasa nada con la plaza
5¢ va a postular al provecto ¥ también en un punto dos se estamos facultando al alealde
para que comprometer la admimistracion la operaciém y mantencidn de la futura obra
entonces, aqui hay que dejar en claro a los vecinos igual que se gracias a Dios esta
nuevamente trabajande en un suefo que todos los Malalhuinos queremos que se haga
realidad, asi como todes los provectos emblematicos que tenemos en Malalhue, asique
vo contento ojala que esto vaya lo més rapide posible para loprar tener un dia un espacio
tan bonito como es nuestra Plaza de Malalhue .

JUAN ROCHA - PRESIDENTE: Estamos parece algunas cosas de precision lo primero para
aclararie al concejal Mangui que esto no estaba en los primeros cien dias digamos de la
gcstion ya porque sabemos de qué estamos hablando de un provecto bastante grande v
que logicamente también se truncé el process en su minuto por la por la empresa
consultora que desconozco los temas administrativos que tuve la empresa porque
quedd digamos sin  terminar este proyecto, lo segundo es decir que tenemos que
garantizar la participacién ciudadana v en eso siempre las instrucciones -no es crerta-
han ido en esa direccitn y asi también lo entienden nuestros profesicnales ¥ lg-:bﬁg":iuia-':_'.t_.
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¥o creo que estamos también en muy buen pie porque pequenas localidades también
esta partiendo ¥ eso va a dar digamos la linea de trabajo de participacion de apoyo
también a nuestro departamento de Secplan para poder garantizar a la comunidad que
dejemos una plaza -no es cierto acerde a lo que nosotros queremos como Malalhuinos,
entonces creo que las condiciones se estan dando hoy dia agui lo que se ven 1o sefiala
conegjal Troncoso lo que se va a aprobar es el compromiso -no es clerto- una vez que
esto este en funcionamiento que va a tener la operatividad -no es cierto- v todos los
gastos que esto emane vamos a tener que hacernos cargo el municipio se va a tener que
hacer cargo de estos gastos igual como la plaza de Lanco va hasta el momento lo estamos
haciendo también porque tods lo que es las luminarias todas estas cosas gue estan en
l2 plaza son también de responsabilidad municipal, asi que agqui hay un compromiso,
SeSperamos que se avance rapido este es un provecto anhelado también por los
Malalhuinos sabemos que es un proceso, pero lo importante que ya esta partiendo, asi
que se agradece también a Secplan que haya dado prioridad también a estos proyectos
porque tambifn es un proyectos emblematico gue vamos a ir a la votacién para la
resolucion -no es cierto- de asumir los compromisos de operacién ¥ mantencisn de este
proyecto por diez millones de pesos secretaria esta en su tiempo para que pueda lamar
a votacion.

ROBA TAPIA - SECRETARIO MUNICIPAL: somete @ votacién en la propuesta de asumir el
aporte de un 1% del costo total del provecto mejoramienta Plaza plblica de Malalhue
comuna de Lanco a postularse al llamado regular del proceso concursable del programa
espacios publicos 2023 - 2024 del MINVU . En tiempo de votacién, por favoer. Por

unanimidad se aprueba entonces la primera propuesta, adoptandose el siguiente
acuerdo :

FOR UNANIMIDAD EL CONCEJO MUNICIPAL FACULTA AL ALCALDE PARA COMPROMETER POR
PARTE DE LA MURICIPALIDAD DE LANCO, UN APORTE DEL 1% DEL COSTO TOTAL DE LA ETAPA DE
EJECUCION PROYECTO DENOMINADO “MEJORAMIENTO PLAZA PUBLICA DE MALALHUE, POE UN
MONTO MAXIMO DE 300 UF EQUIVALENTE A $ 10.712.430 APROXIMADAMENTE, PROYECTO QUE
POSTULARA A FINANCIAMIENTO AL LLAMADO REGULAR DEL PROCESO CONCURSABLE DEL
FROGRAMA ESPACIOS PUBLICOS 2023-2024 DEL MINVU. DICHO MONTO SE HARA EFECTIVO EN LA
ETAFPA DE EJECUCION DE LA OBRA EN CASO DE SER SELECCIONADO

En segundo lugar, se somete a votacién la propuesta de comprometer al municipio cierto
la administracion, operacién ¥ mantencién de la obra mejoramiento Flaza piblica de
Malalhue, cuando esta obra se encuentre ejecutada ¥ entregada. En votacién, por

unanimidad se aprucba también entonces la sepunda propuestia, tomandose el
siguiente acuerdo:

POR UNANIMIDAD EL CONCEJO MUNICIPAL FACULTA AL ALCALDE PARA COMPROMETER POR
PARTE DE LA MUNICIPALIDAD DE LANCO, ASUMIR LA ADMINISTRACION, OPERACION Y
MANTENCION ASOCIADOS AL FUNCIONAMIENTO DEL PROYECTO DENOMINADO "MEJORAMIENTO
PLAZA PUBLICA DE MALALHUE, A PARTIR DEL MOMENTO EN QUE LA OBRA SEA RECEPCIONADA
CONFORME Y ENTRE EN FUNCIONAMIENTO & pe
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CONCEJAL SANTANA: Alcalde Perdén usted pidié ampliacidn de plazo, pero no dijimos Ia
hora, una v media.

JUAN ROCHA - PRESIDENTE: Pedi ampliacion de tiempo para la reunidn hastz las trece
treinta horas

7 RESOLUCION SOBRE INFORME DE EVALUACION PMG2023- ORD N°13
DE LA DIRTECCION DE CONTROL

JUAN ROCHA - PRESIDENTE: Entonces el otro punte N°7 tienc que ver con la resolucin
sobre informe de evaluacion del PMG del afio 2023 Ord N*13-2023 Director de Contral
expone Don Jorge Mufioz.

JORGE MUROZ DIRECTOR DE CONTROL{S): Muchas gracias sefior alealde, primero que todo

saludarlos a todos y todas el slealdes v la secretaria municipal concejales cierto asi

coma lo menciond ya el sefior alcalde efectivamente hoy me toca expaner los resultados

de la evaluacién del programa de mejoramiento de la gestion de aquellas metas que se

desarrollaron durante el afio 2022 y que fueron evaluadas este afio, ustedes recibieron

en sUs carpetas cierio el oficio ordinario 13 del dia lunes 17 de abril del 2023, con e

informe de evaluacién de cumplimiento y vamos a pasar entonces ala presentacién para
establecer digamos Cuales fueron los eriterios v cuél es el marco legal que nos regula
en ese sentido como para ver este tema digamos del FMG en sus carpetas verdes que les
entregué, también tenen ahi la presentacidn la finalidad de esta entrega s que puedan
ir siguiendo también esta presentacidn y pueden ir anotando algunas dudas o consultas
que se veyan generando en el transcurso de esta presentacion.,

Bueno partimos entonces con definir un poco el marco tedrico de que son los PrOETamas
de mejoramiento de la gestion los programas de mejoramiento de la gestidon en los
servicios plblicos tienen su origen en la Ley 19.803 v se asocian al cumplimiento
objetivo de gestidn & un incentive de caricter monetario para los funcionarios
municipales estos PMG se dividen en dos partes digamos los PMG colectivos ¥ los PMG
institucionales ya, el PMG institucional como bien dice la presentacian estd vinculade
el cumplimiento eficiente y eficaz de un programa anual de mejoramiento de la gestion
municipal con objetivos especificos de gestién institucional a través de indicadores
definidos, qué quiere decir esto que por ejemplo si la unidad de finanzas realiza una
meta PMG que es de cardcter institucional Ie sirve g todo el municipio ¥ a todos los

funcionaries muy distinto es lo que se define como ¢l PMG colectivo que estd vineulada

efectivamente al cumplimiento de metas, pero solamente por direccién, departarnento

0 unidad municipal vale decir les sirve por asi decirlo solo ellos o les beneficia solo esa
unidad ahi estd digamos el como se divide el tema.

El PMG institucional nos sirve a todos v ¢l PMG colectivo ahora que se pretende alcanzar

¥a con los PMG primero como lo dice propiamente tal lograr un mejoramiento-en la
calidad y cobertura de los servicios los miembros de la comunidad local, val:&:bmquc




las metas que se propongan tienen que ir én beneficio de la gestién municipal, pero
también enfocado hacia la comunidad hacia como ofrecer un mejor servicio como
municipic la eficiencia en los recursos municipales v la transparencia de los
procedimientos administrativos entre otres atributos o entre otras cosas digamos que
se podian ver dentro de los PMG, ahora el cumplimiento del PMG va a dar paso a
incentives ya en el caso de las metas institucionales st se alcanza por ejemplo un
cumplimiento igual o superior de las metas en un 90% le va a permitir a los funcionarios
recibir un 7,6% de bonificacién si se alcanza un cumplimiento entre el 75 v el 89%, eso
ge reduce un 3,8% y el eventualidad de que el cumplimients sea inferior a 75% no se
recibiria absolutamente nada, para el PMG colectivo es exactamente lo mismo va en el
cumplimiento superior al 90% un 8% de incentivo y entre el 75 v el 89% solamente un
4% de incentivos ya, en ambas digamos metas tanto colectivas como nstitucionales
hay prioridades y tenemos tres prioridades de alta, medizna ¥ baja prieridad y ahi estén
las ponderaciones de cada una de ellas 60, 30 y 10 respectivamente ¥ estoy aca viene
digamos a zanjarse digamos del por qué se presenta esto en el concejo pergque es la
propia norma la que dice que es el concejo municipal serd el responsable de juzgar de
acuerdo al grado de cumplimiento de los objetivos de gestitn institucional v desempefio
colective fundado en el informe de la Direccidn de Control, es decir el dia de hov fundadoe
en el informe que se les acaba de entregar digamos & través del va mencionade oficio ¥
a través de esta presentacion ustedes como cuerpo colegiado son los encargados de
juzgar en base a ellos si se aprueba o se rechaza este cumplimiento de metas.

Vamos ahora entonces de lleno a cuales fuercn las metas colectivas e institucionales
para el afio 2022 se fijaron 11 objetivos institucionales giete de alta prionidad, tres de
mediana prioridad ¥ uno de baja prioridad ¥ referente a los objetivos colectivos estas
fueron 18 objetivos, 11 de alta prioridad, 5 de mediana ¥ dos de baja prioridad vamos
entonces, ahora a analizar de lleno los objetivos institucionales de alta prioridad ya v
€l grado de cumplimiento de cada uno de ellos en primer lugar tenemos la meta N°2 de
administracién que tiene que ver con regular el uso de vehiculos municipales mediante
la elaberacién de un reglamento ya como ustedes se pudieron tal vez fijar en ol informe
c5t0 tienen un anexo va en esos anexos se mide el nivel de cumplimiento en base a los
medios de verificacion de cada una de estas metas, por 1o tanto en base a eso la
administracion presentd el reglamento decretado, por lo tanto cumplid eon la meta en
un 100%, per su parte el Juzgado de policia local la meta para ¢l afio 2022, era informar
a la comunidad de Lanco y Malalhue sobre las materias de competencia del Juzgado
policial local mediante la confeccion de un manual digital dentro de los medios
verificadores puestos en el anexo del informe estaba publicar €l texto en la web v las
capturas de pantalla de la pagina web del municipio v ambos verificaderes fueron
cumplidos en un 100% por lo tanto también la meta estd cumplida, por su parte es el
Secplan su objetivo era informar a los funcionarios como se formula un presupuesto
municipal y dentro de los verificadores estaba la presentacion de la capacitacion el
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registro asistencia v la fotografia de la capacitacién v cada uno de estos items se
cumplieron en un 100% también, referente a Dideco su meta era promover buenas
practicas de atencidn de plblico a personas mayores con la realizacién de jornadas de
capacitacidn ¥ sensibilizacion a funcionaries municipales v prestadores de servicio
heonorarios también se cumple en un 100%, esa meta referente a Seguridad Ciudadana
perdon acd estd DAF, Tesoreria, Informitica tenia que ver con incentivar a los
contribuyentes realizar pagos de permiso de circulacion via web mediante la entrega de
fundas por documentos con cidigo QR que direcciona el portal de DagD es8 meta
también se cumplié en un 100% , luego tenemos la Dom, informética con informar en
la pagina web municipal sobre documentos otorgades por la DOM también se cumple
en un 100% y la dlima meta de alta prioridad era de la Dideso contar con una
declaracion sobre derechos y deberes de los usuarios de la v de eso el Lanco v Malalhue
también esta meta se cumplié en un 100% ya.

Vamos a evaluar ahora las metas institucionales de mediana prioridad estas fueron tres
metas la primera de ellas estaba a cargo de alcaldia v encargada municipal de Malalhue
¥ la meta cra dotar de mayor seguridad a los bienes municipales ubicados en el
estacionamiento del aparcadero municipal de la localidad de Malalhue cerrando o
perimetro con una reja adicional de un metro para darle mayer altura eso también se
cumplié ¥ estan los verificadores, con respecto a Seguridad Ciudadana era habilitar
con iluminacién el balneario de 1a localidad de Malalhue con la instalacién de focos led
a fin de dar mayor seguridad va eso también se verifict mediante la fotografias, por lo
tanto la meta se cumplié en un 100% fotografias del antes y el después, luego viene la
tercera meta de mediana prioridad que tiene que ver con Dom v Operaciones referente
a educar ¢ informar a la comunidad mediante la entrega de dipticos informativos sobre
€l manejo de los residucs sclidos domiciliarios eso también estd verificado ¥ esa meta
también se cumplié en un 100% v la dltima de las institucionales tiene que Ver con una
sola meta gue se propuso de baja prioridad gque venia de la mano de Secretaria
municipal referente a disponer del 50% de las areas de equipamiento de loteos
habitacionales debidamente inscritas a nembre de la municipalidad de Lanco a fin de
facibitar las potenciales inversiones piiblicas en la comuna va para eso se verificaron los
certificados de inscripcién de propiedades emitidas por el Conservador de Bienes Raices
para lo cual se tuve también acceso a esa documentacitn v a la vista entonces en ese
Enor ¥ en resumen sefores concejales, sefior alcalde referente a las metas
institucionales estas fueron cumplidas para el afio 2022, en un 100%

Vamos ahora los objetivos colectivos que son aguellos que se desarrollaron por unidad
o departamento bien el primer objetivo colectivo venia de la mano de administracién
referente a cambiar el disefio de la pagina web de la municipalidad de Lanco si ustedes
han podido ingresar a la pagina web de la municipabidad se han podide dar cuenta que
ahora es mucho mas llamativo en cuanto a sus colores en cuanto a en forma figuras.
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por lo tanto ¢sta mas que verificada esa meta v por Io tants esta cumplida

La segunda mitad también de administracién relacionada a educar @ la poblacion en
torno a la Normas de Transitos por medio de un folleto informativo va esta meta también
¢sta cumplida con sus respectivo verificadores, la quinta meta venia de la mano del
Juzgado de policia local referente a capacitar e informar a cuatro funcionarics de
carabineros de Lance y Malalhue sobre la normativa vigente en materia de fiscalizacitn
de transporte de carga en caminos y carreteras de la comuna esta meta se cumplid
parcialmente con un 67% de cumplimients, al finalizar esta presentacién esta
diapositiva voy a indicar por qué la meta solo se cumplié en ese porcéntaje, luego viene
la meta 6 la Direecién de Control interno referents a estandarizar el nivel de
comprension e interpretacion de los balances de ejecucién presupuestaria capacitando
los sefiores concejales en esa materia ya ipual se cumplié en un 100% estuvimos me
recuerdo el afio pasade en diciembre la biblioteca piiblica siendo esa capacitacidn luego
también viene de Seguridad Ciudadana una meta que tenia relacién con educar prevenir
¥ concientizar a la comunidad sobre seguridad Vial v los efectos de las drogas ¥ alcohol
mediante programas radiales va tuvimos a la vista esas programas radiales junto con
las rcspectivas cufias v estd completamente validada también csa meta, referente a
recurses humanos su meta era desarrollar habitos saludables para prevenir ¥ o
disminuir la incidencia de trastornos musculoesqueldticos mediante la realizacion
permanente de pausas activas ya gue también se estuvieron realizando con personal
del CESFAM por lo tanto la meta esta completamente cumplida en un 100%, Iuego venia
la DAF con formular & implementar un reglamento de gesndn de pago de proveedores a
30 dias ya esc reglamento de gestion de pago también estd ejecutads ¥ realizado por lo
tanto la meta se cumplid en un 100% ¥ luego viene Adquisiciones contar con un manual
de procedimiento de adquisiciones actualizado con las nuevas modalidad de la Ley de
tompras csa meta esta parcialmente cumplida en un 50% cuya ebservaciones del por
qué en un 50%, vamos a verla en la lamina siguiente, Rentas y Patentes v la Unidad
de Inspeccién realizaron una meta referida actualizar el registro de propietario de
patentes de alcoholes de la comuna cuya meta también estd cumplida en un 1002 de
acuerdo a los medios de verificacién v validadores gue tuve la vista este Control v por
Ultime dentro de las metas colectivas de alta prioridad estaba Dom ¥ la direccion de
Operaciones v la meta era contar con una oficina con el espacio suficiente para el
personal archive ¥ bodega en el recinto del aparcadero municipal va eso también se
realizd han tenido la oportunidad de ingresar al aparcadero va ahi hay una oficina hecha
como en scgundo pise claro también esta validada la meta referente a las metas que
cuyo cumplimiento fue parcial | la meta 5 del Juzgade policial local se cumplen un 67%,
¥a que no se adjuntd control de asistencia de los participantes porque dentro de los
verificadores que elles tenian uno de ellos para poder dar por 100% cumplida la meta
era adjuntar controlar la existencia lo cual no se tuve la vista, por lo tanto disminuye el
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nvel de cumplimiento referente a la meta ndmero 14 adquisiciones si hien se dio
cumplimiento a la creacién de un manual de procedimiento de adquisiciones este no
fue mmgresado por oficina de partes que era parte de lo que ellos mismos pusieron como
validadoer por tanto la meta estd parcialmente cumplida sclo en un 50% , vamos
entonces ahora a ver las metas colectivas de mediana prioridad la primera viene de la
mano de alcaldia y la encargade oficina municipal de Malalhue v lameta era relacionada
ton contar con una oficina equipada para que los directorios de las organizaciones ¥
publico en general de Malalhue puedan realizar tramites, esta meta estd cumplida sclo
en un 30%, estamos después también a dar las explicaciones del por qué solamente se
da un cumplimiento parcial la segunda meta tiene que ver con Administracion referente
2 optimizar la gestion de los servicios internos habilitando un sistema digital de gestidn
que permite efectuar requerimientos a las acciones de informatica eamunicacién ¥
servicios generales se tuvieron a la vista los links los respectivos links se verificaron, asi
que esta meta también estd cumplida en un 100%, la siguiente meta el responsable era
Secplan y estaba referida a contar con un catastro del déficit de pavimentos urbanos
mediante el levantamiento de informacién en la comuna de ellos hicieron un estudio
bien acabado respecto a ello v también esa meta se cumplié en un 100% presentande
todos los verificadores para el efecto la sipuiente meta viene de la mano de Dideco
relacionada a fortalecer a las organizaciones soclales para la bidsqueda de nuevos
liderazgos mediante la realizacién de jornada de capacitacidn esta meta esta
parcialmente cumplida en un 66,7% luege vamos a dar por qué este cumplimiento
parcial ¥ finalmente la dltima meta colectiva de mediana prioridad tiene que ver con la
Direccién de administracion y finanzas referida a implementar un espacio fisico tinico
para almacenar Las bajas de bienes que se encuentran en cada oficina ya optimizando
un espacio de bodega ellos estuvieron trabajando y verificedores de aquello para poder
habilitar un espacio para tener ahi todos los bienes que se dan de baja también esta
meta se cumplié en un 100%, referente a las dos metas que se cumplieron de manera
parcial referida a la meta 1 de alcaldia v la encargada oficina Malalhue eran fotografias
del antes v €l después no hubieron fotografias del antes del equipamiento de la oficina
tampoce la evidencia de instalacion de una impresorz solamente se evidencié la
fotografia del escritorio y el computador y tampoco registro de usuarios por le tanto la
meta esta cumplida solo en un 50% v la meta nimero 9 de Dideco la meta se cumple
en un 56,7%, ya que se realizaron solamente dos de las tres joernadas propuestas la
meta indicaba que se iban a realizar a lo menos tres jornadas ¥ solamente se realizaron
dos por eso el porcentaje que se le asigna de un 66,7% de cumplimiento.

Finalmente vamos a ver las Gltimas metas de baja prioridad que son dos referidas a
estos objetivos colectivos Secretaria Municipal 1a primerg disponer de la documentacién
fisica y digitalizada de los derechos de aprovechamiento de agua de propiedad municipal
a fin de que pueda ser incorporada al inventario de bienes municipales esta meta
también estd en un 100% cumplida con todos sus verificadores y por ltmo ta Tesoreria
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¥ DAF contar con un registro electrénico de boletas de garantia de seriedad de la oferta
¥ del fiel cumplimiento de contratos mediante la utlizacidn del médulo dispuesto en el
sistemna de contabilidad del SMS esa meta también estd cumplida v esta verificada, en
consecuencia ya se cumplid €l 90,47% de estas metas colectivas estuvieron muy a la
raya en el sentido de que hubiese llegado & un avance del 89% por ejemplo o el 89,9
automaticamente hubiese bajade el porcentaje de incentive colectivo, asi es que
estuvicron muy muy a rays alta prioridad del 60% de ponderacion se cumplié en un
35,47 mediana prioridad de un 30% de ponderacién se cumplieron un 25% vy las de baja
se cumplieron en su totalidad un 10% llegando entonces a un 90, 47%. En conclusion
sefiores concejales, sefior alcalde voy a leer textual lo gue indica la norma de
conformidad, entonces los antecedentes recibidos per esta Direccion de Control se
indica que la evalnacién preliminar realizads las distintas unidades se encuentran
refrenadas con las evidencias incluidas en el informe que a ustedes se les hizo entrega
¥ junto a esta presentacion ademas esta unidad hace presente alguna observaciones al
referido procese PMG 2022, cuyo factor critico incide en los indicadores donde nos
acompana la totalidad de los medios de verificacion, entences es por eso que finalmente
hay algunas metas que estan parcialmente cumplidas porque no se acompanaron todos
los medios de verificacién v en algunas no se cumplio en su totalidad con lo que se habia
comprometido la unidad, asi entonces el analisis realizado respecto de las evidencias
mencionadas en lo precedente es posible coneluir que log resultados obtenidos por el
PMG 2022, institucional comprenden un total de un 100% de nivel de cumplimiento lo
que en opinién del suscrito habilita los funcionarios municipales para percibir una
asignacion correspondients a un 7,6% por encontrarse en &l tramo del 90% o SUpCTiOor
de cumplimiento en relacién a los desempefios colectivos v de conformidad a los medios
de verificacion acompadados los resultados obtenidos comprenden un 90,47% de
cumplimiento por lo que de igual manera se cumple el requisito para acceder un 8% de
bonificacién por desempefio colectivo yva que en su en su totalidad digamos las metas
colectivas se cumplieron por sobre ¢l 90% con solamente 0,47 puntes hacia arriba lo
que esta muy a la raya de haber presidido solo la mitad de este incentive, pero los
nimeros hablar asi que por esa razén se también obtiene el 100% de bonificacian

sefiores concejales sefior alealde ha side la presentacién y estoy vano a responder sus
dudas v consultas.

CONCEJAL SANTANA: Quisiera agradecer la presentacién de Don Jorge Mufioz ¢l Control
subrogante que es bien claro preciso ¥ conciso con esta presentacion v nos deja muy
claro finalmente muy pedagigica su presentacion y también saludar a nuestros
funcionarios murnicipales ya de carrera Don Hugo Cardenas con muchos afios en de
bagaje ¥ municipal a la sefiora Mireyas Sanhueza también mis respetos para ella por
todos sus bagaje como funcionaria ay a Don Carlos Rubio, también nuestros cuatro
funcienarios que estdn aca participando de esta presentacion bueno felicitar porque
aqui hay que separar las cosas, aqui tencmos los PMG institucionales v los BMG



colectivo, entonces en cuanto & mi me queda claro presidente que los PMGC
instituciconales si se cumple al 100% ¥ pueden optar finalmente al 7,6% del incentivo,
pero me llama la atencidn presidente porque también yo estuve levends este documents
completo ¥ en los PMG colectivos también o sea a mi me da la impresién que aqui hay
temas de forma ¥ no de fondo en el sentido de que hay algunas metas por ejemplo de
alta prioridad del Juzgado de policia local que tiene un 67% que le faltd un tema basico
el control de asistencia de los participantes y en el tema de adquisiciones también si
bien se dic cumplimiente la creacién del manual de procedimiento de adquisicion
actualizade cste no fue ingresado por oficina de Partes por tante la meta esta
parcialmente cumplida, entonces digo que son temas de forma porque me pParcce gue
antes de entregar la informacion hay gue validar los companentes que traen esta porque
finalmente cuando no se cumple una meta al 100% va bajando el porcentaje y arriesgan
finalmente los funcionarios a no recibir el por ejemplo en las metas colectivas porque si
estan a raya hay cosas que deberian pienso y lo digo humildemente también como una
gugerencia de que como nuestro Contrel dice que estan a raya con un 90, 47 porque los
porcentajes baja de acuerdo & pequefios detalles entonces felicitar también el trabajo
porgue aqui hay que ver el vaso medio lleno también porgue las metas se han cumplido
cn mas de un 90% un poco més, pero hay pequefios detalles si que me imagine que
hay que mejorar para el préximo afio para que asi no se esté arriesgando v en las metas
colectivas no estén a raya porque si hubiésemos tenido algin otra observacion en otra
meta quizds no hubiesen llegado al 90%, entonces nada mas gue eso ahi hay una
leccién que se lleva para el proximo afio para que en lo posible estos pequerios detalles
puedan ser observados ¥ no caer en esto que al finalmente puede pueda perjudicar los
PMG en este caso los colectivos, asi es que mi reconocimiento para el trabajo de las
unidades de nuestro municipio de nuestro funcicnarios.

CONCEJALA RAMIREZ: Yo primero felicitar la exposicién que ha hechoe nuestro Control
subrogante Don Jorge Mufioz Ortiz por esta exposicién que nos deja claros también cudl
s el trabajo interno que realiza, nosotros debemos ser sper cautos también enssfarle
a la comunidad cual es el trabajo gque nuestres funcionarics municipales funcionarios
y funcionarias de distintas unidades y departamentos realizan porque de pronto desde
afuera se ve mucha critica, pero esto el PMG que son el cumplimiento de sus metas nos
da un documento explicito de cual es el trabajo ¥ cudles son las metas gue persiguen
en su labor diaria y esto también es necesario explicarselo a la comunidad es decir se
trabaja por metas se trabajs para cumplir metas, asi que en ese sentido, yo con lalabor
esta con el cumplimiento de las metas v el que se haya estado a raya si me preocupa en
Una £0sa porque veo que son puntos coincidentes por ejemplo v son formas plantas
como yo coincido con ¢l colega porque més que fondo son las formas en algunos puntos
¥ que tienen que ver con los medios de verificacidn gue tal como 1o dijo nuestro Control
subrogante los medios de verificacitn los pone también cada una de las unidadefy cada.
uno de los de quienes disefian las metas a cumplir y csto tiene que ver con registros de




asistencia por ejemplo que a veces no estin, no existen no se han llenado o registros
fotograficos, pero si me estd llamando la aténcién que se repiten en alpunas unidades
o direcciones por ejemplo Dideco que se repite con ese registro que baja el cumplimiento
2% porque no existe, por ejemplo én metas institucionales el registro de asistencia o
registro fotografice baja la meta solo por eso que es una cosa de forma no de fonde, pero
también en lo otro que nuesvamente se repite Dideco en la meta nimero nueve en las de
mediana prioridad que la meta se cumple solo en un sesenta ¥ 5218 como siete por ciento
¥a que se realizaron dos de tres jornadas de capacitacion de liderazgo la meta indicaba
que se realizaria a lo menos tres jornadas entonces, yo creo que ahi si hay que poner
un una tema de atencion porgue es como la misma unidad donde se repiten algunas
situaciones y Dideco tiene gue ver con el corazén més bien de nuestro quehacer
comunal que son las organizaciones de todo tipo desde adultos mayores jivenes

culturales deportivas y tode lo demds que tienen que ver con las organizaciones y el
Dresarrollo comunitario esa nada més.

CONCEJAL URIBE: Saludar a nuestros funcionarios hov dia que estan presentes acd
contarle a la gente que las metas PMG son super impoertantes para el desarrollo igual
de la comuna de Lanco ¥ son metas que tienen que cumplir cada departamento de
nuesira de nuestra municipalidad en beneficio también de nuestros vecinoes por el cual
todos trabajamos y la verdad es que primero yo agradezco a.Jorge la sinceridad con que
S€ oS enirega esta exposicion también mantengo mi preocupacion alcalde v pide que
no se deje pasar, asi como asf la cosa només hablando a los chilenos como =& dice sn
el tema de la meta que se cumplieron 67% en el Juzgado de policia local también la
meta numero 14 adquisiciones que dice aca la meta estd parcialmente cumplida en un
SU% esto arricsgd considerablemente que nuestros funcionarios no alcanzaran la meta
al 90% més sumado a lo que también tenia anctado acd el tema de Dideeo entonces
alcalde si bien es cierto destacar que gran parte de nuestros funcionarios hicieron la
Pega, pero también amerita esto alcalde segin lo faculta la Ley & usted de poder
conversar con los departamentos que también no cumplieron porque si hoy en dia
logrames el noventa como a 47% de cumplimiento fue gracias a los que rcalmente
hicieron la pega ¥ ese tenemos que decirlo va para que nuestros funcionaries puedan
recibir cierto la asignacién del correspondiente a un 7.6% por lo tanto reitero los
agradecimientos de este informe muy sincero muy certero ¥ ademés bien exphcado v
pero i lo voy a pedir Alcalde que quienes anduvieron bajo usted tiene 1a facultad de 1a
Ley le otorga de poder también apretar ahi como corresponde para gue no se vueiva a
repelir £5to ¥ no estemos arriesgando cierto que nuestros funcienarios no tengan el
bono correspondiente cierto v més afin tamhbién aqui se vende en medio igual el tema

de no alcanzar algunas metas de repente cierto que también van en beneficio de nuestra
comunidad eso es alcalde. e,



REPUBLICA DE CHILE
REGION DE LOS RIOS
1. MUNICIPALIDAD DE LANCO

CONCEJAL MANQUI: En primer lugar quiero saludar a los funcionarios colegas que estin
acd con el amigo Rubio, scfiora Mireya, Don Hugo v obviamente a Jorge gue como
Control €l es un hombre v me admira cada vez que presenta sus informes ya son gran
profesicnal ahi en €l drea de Control creo que es un gran aporte para usted porgue
Control de alguna forma le viene a aclarar le puede orientar para dénde ir como alealde
¥ por supucsio nosotros como concejales es nuestro aliado legal con relacion al tema de
este PMG yo quiero a través de los nuestros dirigentes que estan acé enviarle un saludo
¥ un abrazo fraternal a todos los funcionarios de la municipalidad de distintos
departamentos porque este PMG no es una obligacion es un PMG voluntario que si bien
perciben a través de los cumplimientos de meta perciben un bono reconocer que los
funcionarios publicos més mal pagado son los funcionarios mumnicipales y son los que
desarrollan 1a todas las metas que la comunidad exige v como asi es natural el municipic
es la oficina més cercana que tiene que atender la demanda de todos los habitantes ¥
que muchas veces a nivel central crean programas y no se hacen cargo financieramente
¥ muchas veces ni siquiera personal tienen que hacer doble labor los funcionarios ¥ por
€80 ¥O quUierc reconocer porque conozes muy bien que significa un PMG si bien hay
temas de formas que a lo mejor deberfan haber adjuntado a través de 1a oficina de Partes
por un lado o a ver tenide solamente la asistencia del trabajo que se hizo v que mi
punto de vista es lo minime que es un factor que se escapa muchas veces por temas
que surgen, pero en el fondo yo quiero reconocerlos estimados funcionarios toda la labor
todo el trabajo que hacen ustedes en favor de la comunidad y nosotros como concejales
que cada vez venimos a la mesa el coneejo y al alealde le exigimos que necesitamos que
se mejore esto ¥ obviamente los PMG vienen de alguna forma mejorar por gjemplo como
presidente de la comisién de desarrollo rural el tema de los derechos de agua gue no
estaban hoy dia estan o sea cualguier vecino puede venir a preguntar esta toda la
informacitn lo que no estaba y eso es un trabajo anexo fuera de lo gue tiene que cumphir
la secretaria municipal o quienes estuvieron alli, entonces por eso mismo estimado
alcalde a través de su persona y a través de los dirigentes le entrego un abrazo fraternal
entendiendo que ya el proximo lunes va a ser el dia del trabajador que ellos pueden

recibir mi humilde salude y reconocimiento a la labor que han cumplido a través de este
PMG.

CONCEJAL TRONCOSO: Saludar a los funcionarios encargado de Contrsl mas del 00% de
las metas fueron cumplidas al 100% hubo algunas metas que obviamente no llegaron
al cumplimiento de ellos, pero tanto en como institucionales como colectivas <l informe
de Control la parte de preciso a mi es muy creible v claro aqui hay que felicitar a todos
los funcionarios por el cumplimiento de las metas v los que no se cumpliercn al 100%
Va & Servir para que el proximo afio sea mas prolijo de poderias cumplir ¥ asi no arriesgar
tampoco & los demds funcionarios a que no hayan tenido su bono, asi que mas que
nada, ¥0 creo que estd tode dicho alcalde me alegro que las metas se estén cumpliende
¥ coma lo dijo el concejal Mangui agqui hay mucha informacitn que los Vecinos pueden
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consultar ¥ Ia van a encontrar en la municipalidad, asi que nada més que decir y
contento y felicitaciones nuevamente a los funcionarios sobre todo en el dia del
trabajador que viene el dia nnes.

CONCETALA PATIRG: Bueno esté todo dicho s solamente felicitar el trabajo que hace Don
Jorge es por supuesto que hay meta que no se pueden cumplir todas, pero hay que
porier para el otro ano no se vean perjudicados a los demds poner a lo mejor un poquito
mas de atencidn se fallé como decia Don Juan en algin de la manera que se pudo
realizar ¥ por supuesto adherirme al saludo para el dia del trabajador a todos los
funcionarios municipales el trabajo que se hace del trabajo que muchas veces ingrate
sobre todoe los que estan relacionados directamente con ¢l pablico, asi que para ello mi
reconocimiento ¥ mi saludo para el dia del trabaiader.

CONCEJALA RAMIREZ: si adicional al tema que estamos hablande que a mi me parece
super importante yo quisiera aprovechar ests tribuna para a propositc de los
funcionarios piblicos y los funcionarios municipales hacer un llamado a la comunidad
tambitén a volver a los respetos cem la funcién municipal con los trabajadores v
trabajaderas que son funcionarios piblicos municipales lamentablemente hemos visto
en las noticias la muerte de un trabajador municipal de un municipio un fiscalizador
precisamente porque &l estaba cumpliendo su labor fiscalizadora estaba cumpliendo su
labor fiscalizadora, esto no puede ocurrir por eso ¥o sinceramente llamo a los respetos
nucvamente a la comunidad porque agui cada uno cumple su labor a veces no son
gratas labores son Ingratas muy altamente Inpratas, pero lamentablemente son labores
que se benen que cumplir en la labor de fiscalizacion de un trabajador municipal que
tiene que salir a las calles no es nada faeil se llevan retadas, por lo bajo para no dectr
nada més entonces esa es mi llamado vo creo que esta es la plataforma propicia ya que
estamos a traveés de las redes también de hacer un llamado & la comunidad a mantener
a volver a los respetos porque agui cada une tiene su trabajo tiene su rol que cumplir
en esta socledad, asi es que nada mas eso es lamentable escuchar noticias como esta
que se ven a nivel central, pero ya estamos viends que acciones como estas se estin

replicande también en otras en otros lugares no quisiéramos verlos cerca de nuestras
comunas nada mas eso alealde,

JUAN ROCHA - PRESIDENTE: Saludar también a la asociacion de funcionarios gue esta en
la sala yo me gquiero permitir no sé =1 ustedes lo tienen a bien poder tenmer una
intervencion si lo desean crec que inportante la contraparte acd se ha ejercido no cierta
la labor de Control el informe que estd entregando, yo tengo glgunas aprensiones y
también creo que es importante sefialarlo,

CARLOS RUBID - PRESIDENTE ASOCIACION DE FUNCIONARIOS MUNICIPALES: 5i en primer lugar
agradecer sefior alcalde por la intervencién agradecer también los saludos v la
intervencién de las concejalas v concejales nosotros como funcionarios evidentemente
la labor que desempefia cada gestitn en cada periodo alcaldicio reviste ul:[n:'l.rf:l&t
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compromiso relevante para poder sacar adelante los diferentes las diferentes instancias
de la gestidn uno esto lo ve a veces como una inercia que existe, asl que en ese sentide
esle proceso ¥ este trabajo también que estd radicade por Ley que tiene que ver con el
desarrollo de los programas de mejoramiento de la gestién evidentemente que vienen a
realzar un incentivo también para poder mejorar los ingresos ¥ la remuneracién a los
funcionarios, recordar gque histéricamente lo decia un concejal respecta de que las
remuneraciones los funcionarios municipales hoy dia a nivel de lo que tiene que ver
como el estado como ente como ente empleador el estado como empleador Analmente
los funcionarios municipales son los gue estin en remuneracionalments, muy mal
categorizado y nosotros en esa en esa discusidn que hoy dia también hemos avanzado
¥a por aftos par ejemplo logramos hacer algo ahi con la Ley de planta con la Ley veinte
mil nueve veintidos en el cual hubieron mejoras de grado es sin embargo, aun asi con
estas mejoras de planta con todas estas dificultades que hemos tenide de poder también
hacer una interpretacién de la propia Ley la veinte mil nueve veintidés fue una Ley que
no fue sencills de poder entenderla la Contraloria sacd cerca de 25 a ochenta
observaciones para poder implementar un reglamento por ¢jemplo, entoncess buenoc
sumo si podriamos estar dando informacion respecto al tema de todavia poder como
equiparamos &l sector municipal con el sector piiblico céme lo equiparamos ue es un
elemento hoy dia de discusiom y en ese sentido nosotros valoramos el trabajo
principalmente de las colegas y los colegas para poder llevar adelante y poder sacar las
metas PMG todos los periodos que corresponde y también valoramos la institucionalidad
municipal que estan paradas acd en lo que tene que ver con el eoncejo municipal con
el alcalde de las concejales y los concejales para poder también validar este este pProceso
que csta establecido por Ley, yo gquiero cerrar alcalde también v manifestar algunas
preccupaciones gue nosotros tenemos come funcionarios nosotros muestra discusion
pronte vamos & comenzar también a elaborar algunas cosas relacionadas con que
sentimos hoy dia nuestra preccupacién mayor esta hoy dia en el presupuesto nuestro
¥ en el tema financiero nosotros creemos que hay gue poner atencidn sobre eso, V0O Creg
que también tenemos un elemento de discusion importante que también nos hacemos
cargo como funcionario creemos que en el ambito de formativo respecto al tema de las
implicancias que tiene hov dia una ejecucién presupuestaria o sea una elaboracion de
presupuesto y las implicancias que tiene ] &mbito finaneiero hov dia no esta haciendo
ne estan relacionados los funcionarios en general no estan relacionande estamos
haciéndolo como unas verdaderas islas lo gue entendemos un poco més, pero sin
embargo creemos nosotros que es en nuestra mayor preccupacion porgque esto tiene un
elemento relevante frente al tema de finalmente cémo se desarrolla la totalidad de la
ECstion ¥ en esc sentido nosotros vamos a tomar el guante alcalde ¥ vamos a desarrollar
algunos talleres también para poder tomar en consideracidn estos elementos que tienen
que ver con un analisis mas fino y un anéalisis mas critico también porque no solamente
tiene gque ver esto claro porque uno ve namercs y solamente ve un pre:mlpum::i, pera:
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la verdad que nosotros en ese sentido estamos tratando de enviar un mensaje ya hace
bastante tiempo de que los funcionarios ¥ en este caso me acuerdo, yo por sjemplo una
situaciim que pediamos era que s& incorporara un funcionario de la asociacion de
funcionarios y en este caso estd radicado en la sefiora Mireya Sanhueza que es una
perscna que tienc harta experiencia en respecto &l tema del desarrollo de presupuesto
¥ no pot desconocer que otros no lo tengan, pere yo creo que en el &mbito mas critico
creo que s importante tener la voz de los funcionarios asi agradecer también
agradecemos el apoyo de mantener al actual alcalde ¥ a esta mesa del Concejo respecto
al tema de un tema que es bastante sensible para los funcionarios que tampoco los
funcionarios muche los funcionarios nieves que han ingresade lo han entendido v no
Henen por qué saberlo porgue esto es un clemento que también tienc que ver con
nosotros nos formamos que tiene que ver con el incremento previsional, es una gran
discusion un incremento previsional que hoy dia 345 municipios no se esta pagando
sin embargo aqui ha habide consistencia de parte de la autoridad de reconocer ese factor
de caleulo en favor de los funcienarios ¥ nosotros también queremos hoy dia destacar
porgue este es uno de los municipios v estos destacados a nivel nacional nosotros
tuvimos una jornada a nivel nacional hace unas par de semanas donde estuve Don
Hugo Cardenas estuvimos que ademas digamos hoy dia es dirigente nacional hoy dia,
pero destacamos que hoy dia a nivel nacional alealde no son més de 30 a 40 municipios
que estan pagando este factor de edleulo que es el incremento previsional a partir del
decreto tres mil guinientos tres mil quinientos uno con una interpretacién que ademas
la Contraloria establecio que fue el oficio ocho mil cuatrocientos sesenta ¥ seis ¥ que
despues a los poquitos dias derribd, pero agqui se ha mantenido la postura v el
convencimiento que se aplica €l ocho mil cuatrocientos sesenta v seis v eso es un
elemento importante ¢n decisién en faver de los funcionarios en favor de que mantener

digames esa remuneracidn que no es menor, es para nada menor eso alcalde, asi que
agradecerle y muchas gracias por la instancia.

MIREYA SANHUEZA- ASOC.DE FUNCIONARIOS MUNICIPALES: buenas tardes ya parece, si mira
un poco recordar la gestidn la hacemos entre todos verdad la gestion municipal hacemos
entre todos ¥ lo que me preocupa un poco porque si bien es cierto nosotros somos de la
Hempo de las conquistas de este PMG no queremos perderlo te fijas pues nos tocd
hacerlo bien nos fue muy severn en su tiempo que tengo que cortar e caming todo
SOLlONCes yO CTe0 que una conqguista que realmente para poder igualarnos un poco al
sector pliblico porque estamos en desventaja enormemente cuando tema de PMG pues
ENLONCCs Nos pagamos en ese tiempo el cuatro v el 6% por lo tante fue una lucha enorme
que también fue un costo no solamente de los funcionarios sino también de la
comunidad porque estaba todo parado se fija la basura estdbamos, entonces fue muy
fuerte para los nuestros y fue también un apoyo de toda la region que hicimos digamos
este hincapié sobre todo, yo crec que no favorecit mas en como regién asi que por eso
no olvidar eso que fue una digamos una lucha bien fuerte que hicimos los ﬁ:ii&'f:i._u;]narins
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por lo tanto seria no 8¢ una pena que podamos nosotros no poder pagarnos lo que
corresponde por eso bago un llamado también a los colegas porque si bien es cierto hoy
dia la responsabilidad de cada uno el tema colectivo es de todo eso es personal =i ve ne
cumplo como funcionario como Mireva es que yo pueda afectarle a muchos mas,
entonces le hago un llamado a nuestros colegas que podemos preocuparnos gue a lo
mejor no son cosas muy complicadas, pero si hay que para todo hay que cumplir v hay
que tiene que tener digamos los restos, asi que eso yo no quiero perder la oportunidad
de poder decir que esta fue una lucha muy muy grande de los funcicnarios municipales
para poder tener este PMG que tenemos hoy dia que nos podemos igualar digamos en
esta parte al menos al otro sector pablice que como decian ahi somos siempre los mas
digamos desfavorecide en esc scntido asi que eso v agradecer al concejo igual la
oportunidad que tiene gque también es un trabajo gque hacemos entre todos v la

comunidad también gana con este como es el mejoramiento de gestidn es para todos,
asi que agradecer eso.

JUAN ROCHA - PRESIDENTE: Gracias a los dirigentes de la asociacién cree que es
importante digamos la opinién también la contraparte donde Mireya plantea muy bien
este es un logro que se peled afios atras también recuerdo, vo en esta oportunidad v que
sin duda ayuda también a la gestidn municipal porgue si se hacen bien las tareas tienen
derecho al pago -no es cierto de del programa de mejoramiento de la gestidon porgue esto
€5 uUn programa ¥ que le ayuda también a incrementar un poce mas el sueldo que los
dicho de paso en los municipios son los que estan mas mal pagados en &l sector pablico,
respecto de algunas precisiones de baja digamos meta tiene que ver con la forma porque
en el fondo las cosas estdn hechas y ahi, vo creo que los mismos funcionarios van a
enriguecer mas prolijos en colocar digamos los medios de verificacion porgue agui, yo
veo que son solo medios de verificacién ahora el Control no sé digamos de ahi es un
tema que Gene que lambién afinarse porque yo s€ que hay se colocan 50% v si se
demuestra una verificacion sube a un 50% mas es decir se cumple €l 100%, entonces
baja por no tener un medio de verificacidn me parece un castigo un poco demasiado
digamos creo que no lo veo muy en su justa equilibrio en faver de los funcionarios,
pero s un tema de criterio ¥ un tema que también debe abordarse seguraments ustedes
oenen que llevarse esta materia a mi me parece preccupante gque por un medio de
verificacidn se baje un 50% gque es un tema que deben conversarlo, lo importante que
estuvieron sobre digamos los porcentajes los funcicnarios los van a percibir su recurso
¢ les va a pagar a todos No es clerto su PMG parque estén sobre el porcentaje exigide
Asl es que aprovechamos de entregar un saludo también a todos los funcionarios
municipales que hacen su trabaje uno lo ve -no es cierto incluso hasta sabados Yy
domingo para la gente ¥ eso hay que reconocerlo también desde ese punto de vista -no
es clerto ¥ lo importante es que ellos puedan también recibir =u rfmtq;rérfaciﬁﬁ'cnmu
corresponde, A '
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CONCEJAL SANTANA: Seria bueno alcalde perddn que respete la consulta a Contral

JUAN ROCHA - PRESIDENTE: Lo que pasa que lo que pasa es que ¢s un toma internc que
yo planteo gque s& pueda trabajar -no clerto- mas en la asociacion.

JORGE MUKOZ - DIRECTOR (8] DE CONTROL: muy brevemente alcalde v para que se entienda,
© sea esto lo bien esta puesto en el informe estos son factores de ponderacién, por lo
tanto son los propos funcionarios los que ponen los medios de verificacion, por lo tanto
sl yo tengo para cumplir la meta dos medios de verificacién tengo el 100% ai me falta
un medio de verificacién tengo la mitad, por lo tanto eso estd muy bien explicado en el
informe no es un tema de que se pueda volver a recompensar

JUAN ROCHA - PRESIDENTE: Si par eso lo estoy diciendo con esa en esa mirada digamos
que tienen que ver internamente como van a ver los temas de verificacion porque al final
digamos castiga a algunos cierto castiga a todos a eso me refiero no estoy obscrvendo
digamos los procedimientos sine que me parece una cosa que tiene que verse mas
internamente lo importante es que como se dice estd hoy dia pasada la meta, por lo
tanto se va a seguramente a aprobar este punto,

ROSA TAFIA - SECRETARIO MUNICIPAL: Se somete a votacion el informe sobre cumplimiento
de los objetivos de la gestion institucional v las metas de desempefio colectivo por drcas
de trabajo correspondiente al programa de gestion municipal PMG afio 2022, lo cual
habilita el pago del 7,6% de bonificacién por cumplimiento de metas institucionales yvel
pago de 8% de bonificacién por cumplimiente de metas colectivas. En votacion por favar

Muchas gracias Se aprueba por unanimidad la evaluacion del PMG, redactindose &l
siguiente acuerds :

FOR UNANIMIDAD EL CONCEJO MUNICIFAL, EN VIRTUD DE LO ESTABLECIDO EN EL ARTIC & DE
LA LEY 19.803 Y DEL ARTIC 8 DEL REGLAMENTO DE INCENTIVOS PROGRAMA DE MEJORAMIENTO
DE LA GESTION MUNICIPAL APROBADO MEDIANTE DECRETO W"2560,/2014 ¥ TENIENDD EN
CUENTA EL INFORME SOBRE EVALUACION DEL PMG DE LA GESTION DEL ANO 2022 EJECUTADO
FOR LOS FUNCIONARIOS MUNICIFALES, ACUERDAN AFROBAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS
INSTITUCIONALES CON UN 100% ¥ DE LAS METAS COLECTIVAS CON UN 90.47%, LO CUAL
HABILITA A LOS FUNCIONARIOS MUNICIPALES PARA PERCIEIR EL 7,6% DE BONIFICACION POR

CONCEPTO DE METAS INETITUCIONALES ¥ 8% DE BONIFICACION POR CUMPLIMIENTO DE METAS
COLECTIVAE

8 DESIGNACION DE CONCEJAL PARA REPRESENTACION EN ASAMELEA DE
ASOCIACION MUNICIPIOS RESIDUOS SOLIDOS

JUAN ROCHA — PRESIDENTE: queda el dltimo punte que cs bastante importante también
para la mesa tiene que ver con la designacion de un concejal para representacion en
Asamblea de asociacién de municipio de residuos sdlidos ya esta la mano arriba del
concejal Santana y el concejal Uribe

CONCEJAL SANTANA: Yo nada més presidente para ser ejecutivo en este sertido ¥ no. .
alargar tanto el tema como el tema de aseo esta vinculado con el tema del fomento
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productive, yo quiero proponer al colega presidente de la comision Rosende Ling Manoui
Millanao para que pueda representarnos.

CONCEJAL URIBE: Si es que tenia la intencion de asistir para estar presente por motive
que participaron varies cursos que tienen relacién con el tema de medio ambiente v todo
lo que se va a ver ahi asi que tenia la intencion.

ROSA TAPIA - BECRETARIA MUNICIPAL: Lo que pasa es que en la asociacidn de acuerdo a los
estatutos dice gque cuando el alcalde no puede asistir a una reunion, cuando el alcalde
no puede asistir a una reunién debe asistir un coneejal que cuente con la aprobacién
del Concejo, es0 ez lo que dicen los estatutos v eso es lo que nos dicen desde la
asociacion, entonces ahora el viernes 5 de Mayo va a haber una reunion en la Asociacion
sobre eleccion de nuevo directorio para el pericdo 2023 - 2026, sobre Ia propuesta
modelo de gestion asociative con los Red v puntos varios; entonces para esa reunion el
alcalde no podra asistir porque tiene otra agenda ese dia v no podra estar en las dos
partes ¥ para esa reunitn se necesita un representante y que tenga la aprobacitn del
Conceje, eso de acuerdo a este reglamento de la Asociacion de Munidpios ¥ residuos
solidos, no se trata que estén nombrando un concejal en forma permanentes para gue
participen todas las reunicnes, sino lo gue estan pidiendo aqui es un concejal que
represente al alcalde y que sea nombrado por el concejo puntualmente para csta reunidn

en que el Alcalde no podra asistir. Ahora ya habrian dos candidates alcalde, Sr Manqui
y St Uribe.

CONCEJAL URIBE: No sc preocupen, pensando bien acd y como mi colega Manqui aca el
presidente de la comisidn, los pusimos de acuerdo acd ¥ le voy a ceder muy bien para
no ocasionar ningun tipo de problemas de rencillas v cosas.

JUAN ROCHA - PRESIDENTE: Estan de acuerdo todos los concejales, entonces queda el
concejal Manegui.

ROSA TAFIA - SECRETARIA MUNICIPAL: Se somete a votacion la propuesta que sea el concejal
Mangui quien represente al Alcalde en reunién de la asociacion, el dia 05 de mavo 2023
En votacién , se toma el siguiente acuerdo :

POR UNANTMIDADEL CONCEJO MUNICIPAL, TENIENDG EN CONSIDERACION QUE EL ALCALDE NO
FODRA PARTICIPAR EN LA REUNION DE LA ASOCIACION DE MUNICIPIOS PARA LOS RESIDUOS
SOLIDOS CONVOCADA PARA EL 05/05/2023 , Y TENIENDO PRESENTE LOS ESTATUTOS DE LA
MISMA , ELIGE COMO CONCEJAL REPRESENTANTE DE ESTE EN LA OCASION A DON  ROSENDO

MANQUI MILLANAD
ROSA TAPIA - SECRETARIA MUNICIPAL: La reunidm concejal Manqui es modalidad remota el
dia viernes 05 de Mayo a las 16:00 horas.

JUAN ROCHA - PRESIDENTE: Son las 13:32 vy estamos en la hora =i es gue se levanta la

sesién muchas gracias sefiores concejales quedamos impulsos vamos.s tratar. de
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colocarle la prixima semana para que puedan, asi pueden ingresar también a través de
oficios -no es cierto- todos los Varios muchas gracias:

III RESUMEN DE ACUERDOS

ACUERDO 073 - 2023: POR UNANIMIDAD EL CONCEJO MUNICIPAL APRUEBA LA PROPUESTA DE
MODIFICACION PRESUPUESTARIA PRESENTADA VIA ORD 95/2023 DE DESAM, POR MAYORES
INGRESOE PROVENIENTES DE LA SEREMIA DE SBALUD LOS RiDZ2 POR CONCEPTO DE REMESA
CUOTA 2023 DEL PROGRAMA DE FROMOCION DE SALUD CESFAM MALALHUE, GENERANDOSE UNA
DIEPONIBILIDAD DE RECURS0S POR UN MORTO DE §$7.221.383, DESTINADA A SUPLEMENTAR

DIVERSOS ITEMS PRESUPUESTARIOS , SEGUN EL SIGUIENTE DETALLE:
POR MAYORES INGRESOS:

CUENTAPP | NOMBRE CUENTA [ 3
| 115.05.03.006.002.024 | PROGRAMA FROMOS | 7.221.383
I TOTAL MAYORES INGRESOS | 7.221.383
LAS DISPONIBILIDADES SUPLEMENTAN:
LITE KOMBRE CUENTA == Z §
215.22.01.001 | ALIMENTOS Y BEBIDAS - PARA PERSONAS | 1.000.000
| 215.23.02.002 | VESTUARIO, ACCESORIOS Y PRENDAS DIVERSAS | 300,000
|215.22.04.001 | MATERIAL DE OFICINA 200.000
[215.22.04.008 | MENAJE PARA OFICINA, CASINGS Y OTROB | 1.063.399
215.22.04.010 | MATERIALES MANTENIMIENTO ¥ REPARACIONES DE INMUEBLES B27.084
| 215.22.07.001 | SERVICIOS DE PUBLICIDAD 480000
215.22.07.999 | OTROS = PUBLICIDAD ¥ DIFUSION |  &0D.000
215.22.06.003 | ARRIENDO DE VEHICULOS 250.000
| 215.29.04 MOBILIARIOS ¥ OTROS | 2.500.000
[ TOTAL SUPLEMENTACION | T.221.383

ACUERDO 074 - 2023POR UNANIMIDAD EL CONCEJO MUNICIPAL APRUEEA LA PROPUESTA DE
MODIFICACION PRESUPUESTARIA PRESENTADA VIA ORD 96/2023 DE DESAM, POR MAYORES
INGRESOS PROVENIENTES DEL SERVICIO DE SALUD VALDIVIA POR CONCEPTO DE RECURSDS
FINANCIERDS COMPLEMENTARIOS POR 4 MESES DEL PROGRAMA ESTRATEGIAS DE REFUERZO
EN APS PARA ENFRENTAR PANDEMIA COVID 19 ARO 2022, GENERANDOSE UNA DISPONIEILIDAD
DE RECURS0S POR UN MONTO DE $9.082.886, DESTINADA A LA ESTRATEGIA DE VACUNACION

COVID EN CESFAM MALALHUE , SEGUN EL SIGUIENTE DETALLE PRESUPUESTARIO
POR MAYORES INGRESOE:

[ITEM FP NOMBRE CUENTA g
| 115.05.03.006.002.093 | PROGRAMA ESTRATEGLAS DE REFUERZO EN APS PANDEMIA COVID-I | 6.082.888
C TOTAL FOR MAYORES INGRESOS =E 5082886
LAS DISPONIBILIDADES SUPLEMENTAN LOS GASTOS:
TTEM ~ NOMBRE CUENTA = ]
215.21.03.001 HONDRARIDS A SUMA ALTADA — PERSONAS NATURALES 5. 704,000
215,29 04 MOBILIARIDS ¥ OTROS 37TH.BEG

TOTAL SUPLEMENTACION 5.082.886

ACUERDC 0735-2023 : POR MAYORIA CON 6 VOTOS A FAVOR Y EL VOTO EN CONTRA DEL CONCEJAL
MANQUL, EL CONCEJO MUNICIFAL APRUEEA LA PROPUESTA DE DISTRIBUCION DE SALDO INICIAL

DE CAJA ANO 2023 AREA MUNICIFIO, PRESENTADO ViA ORD 12 DE LA DAF, BEGUN EL SIGUIENTE
DETALLE PRESUPUESTARIO :

SALDO INICIAL DE CAJA A DISTRIBUIR 2023

CUENTA DESCRIPCION 5
15 SALDO INICIAL DE CAJA 944.050.566 |
i scoen y
/\i | & | ==



FUENTE DE FINANCIAMIENTC FME - SUBDERE

CIENTA DEROMINACTON 3
21.00.002.504 mw REDES FIDRATLICAS DE 5 GECTORES RURALES DE LANCO 40680000
31.03.002,004 | ESTUDIO SECTOR FONIENTE LANCO 13,500,000
31.02.002.041 | AETETENCIA TELNICA PROFESIONAL FARA FROYECTOS RED FINANCIANMIENTO SUBDERE | 4.587.500
31.00.002.044 | ASTETENCLA DE PROFESIONALES FABRLA Msﬁmummm A%, 500000
31,03.003.002 | ADGUISICION TERREND CEMENTERID MUNICIPAL 2, LANGO 357,000
31,02 004,002 | CONET. POZOE PR EN LOA EECTORES EURALES DE CUDICO ¥ HUIFEL MUCUR 250

CORETROCCION DE CASETAS SANITARIAS I ETAPA 209.536
REHAETLITACION ¥ FLANTAS BE TRATAMIENTO (OBRA] 250

3
4058 L
1,008,004, 107 | BEJ AHAETO DE ACTDA POTARLE , POSTA SECTOR T.714.670
| 31.02,004,11% | MEJOE AGUA POT. EECTELA RURAL ¥ JARDIN IRFANTIL WE LIGNUEN ARTILEGE 28,077,563
CORTENERIZACION DE BED RECICLABLE

102 005, 005 TES.061. 1640

dd, 115949, il 27.514. 280
22,1 L.599,000 100, Q000
512,502,508

2.63E.370

1.03.004.114 74,200,820

2. 004,115 T4.9EL. 147

al [=] #42.208. 504

31.02.004.117 70,738,328

#1.02.004.113 70,554,023
B1.02.004.120 =T oE £ MULTIUED ESTADIO M AL LANCD _B0181.033 |

| TOTAL, FREYECTOS FMU 370.484.160

FUENTE DE FINARCIAMIENTO FONDO PUBLICO PRIVADC : JURJI [ STBDERE {*}- LEY ALCONOLES)"*)

| CUBNTA | on - - E——
B1.02,004.085 | ©O MODULD TIPO JARDIN INFANTTL MATALHUE |- T4.555 |

2311990007 | FLAW NACIONAL EST RESPONEAMLIDAT COMPARTIOA COMUNA DE LARCG =) 11,474,150

|_ #5096, 001 | EQUIFOS COMPUTACIONALES ¥ =) J— ]
| TOTAL FORDOS FUELICD FRIVADD | 12.717.303 |

T



SUPLEMENTAR EL ITEM 24.01.999 DEL PRESUPUESTO MUNICIFAL VIGENTE PARA EL ARO 2023,
ESPECIFICAMENTE FARA TRANEFERIR LA SUMA INDICADA A LA EMPRESAVERDE SUR EPA
PRESTADORA DEL SERVICIO INTEGRAL RECOLECCION RSD, ASE0 RECINTOS MUNICIPALES,
BARRIDO DE CALLES, MANTENCION DE AREAS VERDES Y SERVICIOS MENORES EN LA COMUNA
DE LANCO , SEGUN EL SIGUIENTE DETALLE PRESUPUESTARIO :

MAYORES INGREBOS:

[ CUENTA PP SP | DENOMINACION = [ M§ |
| 1150503002999 = 1 A OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES DE LA SUBDERE | 61.086 |
; TOTAL MAYDRES INGRESOS | 61.986 |
LAS DISPONTBILIDADES SUPLEMENTAN
CUENTA | §P | DENOMINACION | M$
2152401999 2 |OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO L 61.986
TOTAL SUPLEMENTACION | 61.986

ACUERDO 0TT-2023 : POR UNANIMIDAD EL CONCEJO MUNICIPAL EN VIRTUD DELO ESTABLECIDO
EN EL ARTICULO 65 LETRA J] DE LA LEY 15.695 ORGANICA CONSTITUCIONAL DE
MUNICIPALIDADES, APRUEBA LA PROPUESTA DE FACULTAR AL ALCALDE PARA SUSCRIBIR UN
ANEXO DEL CONTRATO “SERVICIDO INTEGRAL RECOLECCION RSD, ASED RECINTOS
MUNICIPALES, BARRIDO DE CALLES, MANTENCION DE AREAS VERDES Y SERVICIOS MEXORES EN
LA COMUNA DE LANCO- ID 2905-34-LR22", CON LA EMPRESA VERDE SUR SPA, PARA TRANSFERIR
LA SUMA DE £51.985,.784.- PARA EFECTOS DE DARE CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 2" DE La
RESOLUCION N6 DE FECHA 10/02/2023 DE SUBDERE, ESPECIFICAMENTE ESTO ES PAGAR LA
SUMA DE $1.106.859 POR CADA UNO DE LOS 56 TRABAJADORES DIVIDIDAS EX 12 CUOTAS AL
ANO, PAGADERAS LAS CUATRO PRIMERAS DE ELLAS CORRESPONDIENTES A LOS MESES DE
ENERO A ABRIL EN UN S0L0O EVENTOS Y LAS RESTANTES EN CUOTAS MENSUALES

ACUERDO 073-2023 : POR UNANIMIDAD EL CONCEJO MUNICIPAL, EN VIRTUD DE LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 65 LETRA J) DE LA LEY 18.695 ORGANICA CONSTITUCIONAL DE
MURICIFALIDADES, APRUEBA LA PROPUESTA DE CONTRATACION PARA LA EJECUCION DE LA
OERA * INSTALACION ¥ RECAMEIO DE LUMINARIAS SECTOR PONIENTE , COMUNA DE LANCO *
LICITADA ViA ID 2905-7-LP23, CON EL OFERENTE SERVICIOS ELECTRICOS ELIOTEC LTDA , POR
UN MONTO DE $63.498.623 IVA INCLUIDO, POR UN PLAZO DE EJECUCION DE 81 DIAS CORRIDOS
A PARTIR DE LA FECHA DE ENTREGA DE TERRENO

ACUERDO 079-2023 : HARIENDO TRANSCURRIDO EL TIEMPO REGLAMENTARIO DE BESION, POR
UNANIMIDAD EL CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA UN ALARGUE DE ESTA HASTA LAS 13:30 HORAS

ACUERDO 080-2023 : POR UNANIMIDAD EL CONCEJD MUNICIFAL FACULTA AL ALCALDE PARA
COMPROMETER POR PARTE DE LA MUNICIPALIDAD DE LANCO, UN APORTE DEL 1% DEL COSTO
TOTAL DE LA ETAPA DE EJECUCION PROYECTO DENOMINADO “MEJORAMIENTO PLAZA PUBLICA
DE MALALHUE, POR UN MONTO MAXIMO DE 300 UF EQUIVALENTE A & 10.712430
APROXIMADAMENTE, PROYECTO QUE POSTULARA A FINANCIAMIENTO AL LLAMADO REGULAR DEL
FROCESO CONCURSABLE DEL PROGRAMA ESPACIOS POBLICOS 2023-2024 DEL MINVU. DICHO

MONTO SE HARA EFECTIVO EN LA ETAPA DE EJECUCION DE LA OBRA EN CASO DE SER
SELECCIONADO

ACUEEDO 031-2023 : POR UNANIMIDAD EL CONCEJO MUNICIFAL FACULTA AL ALCALDE PARA
COMPROMETER POR PARTE DE LA MUNICIPALIDAD DE LANCO, ASUMIR LA ADMINISTRACION,
OPERACION Y MANTENCION ASOCIADOS AL FUNCIONAMIENTO DEL PROVECTO DENOMINADC
“MEJORAMIENTO PLAZA PUBLICA DE MALALHUE, A PARTIR DEL MOMENTO EN QUE LA OBRA SEA
RECEPCIONADA CONFORME ¥ ENTRE EN FUNCIONAMIENTO

ACUERDO 032-2023 : POR UNANIMIDAD EL CONCEJO MUNICIPAL, EN VIRTUD DE LO ESTABLECIDO
EN EL ARTIC 6 DE LA LEY 19.803 ¥ DEL ARTIC 8 DEL REGLAMENTO DE INCENTIVOS PROGRAMA
DE MEIORAMIENTO DE LA GESTION MUNICIPAL APROBADO MEDIANTE DECRETO K°2560/2014 ¥
TENIENDO EN CUENTA EL INFORME SOBRE EVALUACION DEL PMG DE LA GESTION DEL ARO 2022

21 e |
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REGION DE LOE Ri0S
I, MUNICIPALIDAD DE LAKCO

EJECUTADO POR LOS FUNCIONARIOS MUNICIPALES, ACUERDAN AFROBAR EL CUMPLIMIENTO DE
LAS METAS INSTITUCIONALES CON UN 100% ¥ DE LAS METAS COLECTIVAS CON UN 20.47%, LO
CUAL HARILITA A LOS FUNCIONARIOS MUNICIPALES PARA PERCIBIR EL 7.6% DE BONIFICACION
POR CONCEFTO DE METAS INSTITUCIONALES ¥ £% DE BONIFICACION POR CUMPLIMIENTO DE
METAS COLECTIVAS

ACUERDD DB3-2023 : POR UNANIMIDADEL CONCEJO MUNICIPFAL, TENIENDOD EN CONSIDERACION
QUE EL ALCALDE NO PODREA PARTICIPAR EN LA REUNION DE LA ASOCIACION DE MUNICIPIOS
FARA LO3 RESIDUDSE BOLIDOS CONVOCADA PARA EL O5/05/2023 , ¥ TENIENDO PRESENTE LOS

ESTATUTOS DE LA MISHMA , ELIGE COMO CONCEJAL REFRESENTARTE DE ESTE EN LA OCASION
A DON ROSENDO MANQUI MILLANAC

No habiendo més que tratar v habiéndose dado cumplimiento a los puntas de la Tabla,
se pone térming a esta reunién ordinaria del Concejo Municipal de Lanco. Se levanta
la sesion siendo las 13:32 horas

Se deja constancia que la presente acta fue transerita textualmente del audia original,

por la funcionaria municipal Dofia Veronica Berrocal Jofre v suserita por la Ministro de
fe de este servicio

TAPIA
SEC ¥ IPAL



LMUNICIPALIDAD DE LANCO
SECRETARIA MUNICIPAL

CITACION

SESION ORDINARIA DE CONCEJO MUNICIPAL
JUEVEE 27 DE ABRIL 2023

SESION: N* 15 -2023

FECHA: JUEVES 27 DE ABRIL 2023
HORA 0900 HORAS

LUdaR: BALA TALLER TEATROD GALIA
TABLA

1. RESOLUCION SOBRE PROPUESTA DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA AREA SALUD
.1 ORD G5 & 7.721,283 - PROGRAMA PROMOS [ 15 M
2 ORD 96; & 9.082.885- PROGRAMA PRAPS { 15 M)

2. RESOLUCION EOBRE PFROPUESTA DE MODIFICACION PRESUPUESTARLIA AREA MUNICIPID

21 ORD 1272023 DAF ; DISTRIBUYE SALDO IKICIAL DE CAJA  [15 MINUTOS) =

2.2 ORDIAS 2023 DAF @ ME 61086 MAYORES INGRESOE SUBDERE : BOND TRABAJADORES ASEQD
13 MINLTOHS)

3. RESOLUCION SOBRE PROPUESTA DE ANEXO DE CONTRATO CON EMPRESA VERDE SUR PARA o
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA PAGO BOND TRABAJADORES DE ASEC,{ OFICIO 30 D. OF) ae®
(15 MINUTOS| (od, GEL, FEY  etptip tomeh o Cts @ Bafian £ oo
4, INTERVENCION DIRECTOR REGIONAL FOSIS LOS RIOS,SOBRE OFERTRA PROCGRAMATICA (25
JHEMINUTOS) Coovr ek =S

5, LUCION SOBRE PROPUESTA DE CONTRATACION PARA LA EJECUCION DE OBRA
"INSTALACION ¥ RECAMBIC LUMINARIAS SECTOR PONIENTE, COMUNA DE LANCO} [[NFORME
30,2023 SECPLAN] (15 MINUTOS]|

6_/RESOLUCION SOBRE PROPUESTA DE ASUMIR COMPROMISOS DE APORTE DE 1% Y COSTOS DE
OPERACION ¥ MANTENCION EN PROYECTO @ MEJORAMIENTD PLAZA PUBLICA MALATHUE-
INFORME 36 /2023 SECPLAN [20 MINUTOS)

_}r. RESOLUCION SOBRE INFORME DE EVALUACION PMG 2023 - ORD 13/2023 D. CONTROL [ 15
MINUTOS)

8 DESIGNACION DE CONCEJAL PARA HEPRESENTACION EN ARAMBLEA DE ASQCIACION
MUNICIFIOS RESIDUQS SOLIDOS | 15 MINUTOE|

9. VARIOS (40 MINUTOS)|

FHLUSTRE MENICIPALIDATD DE LANCO

.
TSI T A AR
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l . | [FREPEBLICA DE CHILE -
b | - XDV REGION DE LOS RICS ﬂli? . ﬂﬁr. 2023 . ;_M'#
Adlia)y LMUNICIPALIDAD DF LANCD it |
2" DEPARTAMENTO DE SALUD =4 } LANED 2
g ORDINARIO N* 952025 ~ .
MATERIA: MODIFICACION PRESUPUEST 11 ABR 1003
MAYORES INGRESOS POR TRANSFE
PROGRAMA PROMOCION DE SALUD CUOTA i e
CE
LANCO, 19 DE ABRIL 2023 =
DE: ALEX VALLEJOS TAPIA
FINANZAS DPTO. SALUD MUNICIPAL
PARA; JUAN ROCHA AGUILERA

ALCAIDE, MUNICIFALIDAD DE LANCO

5¢ propone Modfeaion Presupuestaria pars Aret de Salud Municipal de Lanco. Vigents 4l afio 2023, por Mayuees
Ingresos poovenientes de Transferencis desde Scrernin de Sahud Los Rios pam  ingreso de cuom 2023 Progrsma
Promocidn de salud en Cesfarm Malalhue v actividades comursales, medinte Reschason Exentn N® 6588, 2025,

_Por Mayores Ingresos:
Cuenta Presupuestanis | C. Cosss | Nombre Cuenta | Mono |
1150503006 02024 | 0604 | PROGRAMA PROMOS £ TO2L3R3 i

Toral por Mayores Ingresos | § 7220383

b) Las disponibilidades Suplementan los Gastos:

Iem C. Costo Mombre Coenta | Moo
M52201001 | 01020 | Alimentos y Bebides — Pers Personas | $1,000.000
32202002 |OLZDY | Vesnano, Accesorios y Prendas Diversas § 300,000
352204001 010201 | Maserial de Oficine § 200.000
2152904008 010201 | Memaje pam Oficina, Casinos y Otros $1.063.309
2 010201 Materiales para Mantemmiento y Reperaciones de
2152204010 emiiiv § RIT084
2152207001 | MO201  eenirios de Publieidsd |5 480,000
2152207999 | 9201 | Opos - Publicidad 7 Difesion S G00.000
2152200003 | 01.02.01 Artiendo de Vehiculos |8 230,000
315.39.04 010201 | Mobiliarios v Otos | $2.500.000
SUMA TOTAL [ $7.221.383
Alontaments
Distribucién:
- Juan Rocha Aguilera, Alcalde }
- Coneejo Municipal ‘
= Beerctariz Muonicipal Rosa Tapia Poblete
= Director Departamento de Salod Lance

= ﬂ:dlimrmﬂptn.slhd



Minkterio g6 resoLucion menta crn: D888 [ 2023

Salud

o T

MATERLA:APRUEDSA CONVENIGE PROMOGION OE
BALLD 202004

WVALDMIA | 6 de Absl de 2023

Cabkeems 08 Chils

VISTO:

Lo dispuesio en la Ley N* 21.516 de Presupuesio del Sector Publico pare o afio 2023 en los articusos 47 y 87 del DUF.L, M91, de2005, cel
Ministerc de Sahsd. que fijs el texto refundido, cosrdinado ¥ sisiematzado del Decreto Lay N* 2763, 1979, ¥ de lae lsyes N° 18933 y NP
18468, en los anftuios § y 30° del Decreto N*136, o 2004, Reglaments Orgénica del Ministerio de Salud, en al articulo 9° dal DFL,
M*A188582 de 2000, dal Minisierio Sacretaria General de la Presdencia, qmﬂ}na{ texia refundida, eeardinado y sistematizado de la fery Me
1E.575, en la Ley N* 15,896, sobre Basas de Contratos Administrativos de Suminisiros v Prastaclén de Servicies v su Reglamento contenids
en &l Decredos Suprema N* 250, da 09 de maree de 2004, del Ministeric de Hacienda; en 3 Resclucion N® 07, de 2018, 8& la Cantraloria

General de la Repidblica ¥ sus modificaciones, v el Decrets Suprama N* B3 de 26,10.2022, que establece el nombramients en el cargo de
Secfalaio Regional Ministeral de Salud de l§ Reghtin da Loe Rios.

CONSIDERANDO:

Qua, al Minsteric de Salud le competa ejercer la funcidn que le comesponds al Estado de garantizar el libre e igualitaric acooesa a las
Acsares do promocidn, protecclidn y recuperaciin de | sakd ¥ de rehabi®acin de la persona enfarma; asi como soordinar, sontrolar v,
cusndd cormespenda, ejegutar akes acciones,

Que, 3 esta Secrefarla de Estado e comesponde ejarcar & recioria del sector salud v wvelar por |a efectiva coordinacsdn o las redes
asiglepcsalas, an odes sus niveles,

Que, asimigma, &l Ministerio de Salud debe sfectuar i3 viglancie =n salud plbica y evabuar Ea sibuacion de salud de k3 poblasién, En &l
Blercicio de esta funtidn, la compale mantenar un adecuado slstems da vigiancta apidemaldgica v cantial de enfermedades mansmisiblas ¥
na frarsmesiHes, investigar ios brotes Se enfermedades y stardinar la aplicacidn oe medidas de conlrel. Por otfa parie, debe velar por gue
5@ esmingn o controlen todas los factores, elemantss o agentes del medio ambienie gue afectan la saled, |8 seguridad v &l bansstar de
poblacidn,

Cug, les paliiicas v prioridades de selud reconocen |e influencie de [os estlos de vida y del entomo en |a salud de las comunidades, ¥
carsidesardo que |2 Promeddn de Salud @5 una funcidn esenciel de salud pdbics, v es necesano avanzar en generar condicicnes da vida
Gue probejan a l& perionas ¥ que éstas langan damche & vivir en un entomo que no 182 enferme, |oe municipios mplementan estrategios v

acthidades para potenciar ks faciores prodectores de la salud en caherancle con les polficas pdblicas de ealed destinasdss a sonstfuir
camunidadas aatudables

Cue, an el contexin indicada aniericements, sata Secralsria Ragional Minisberial de Sakd suseribid con las distnios enfidedes edilicias de la
ragadn de los Rics un corvenio de promaocidn da saled por el pariedo 2022-2024, cuve ebjelive grincipal es feralacar al ral da Murssisia,
Somo aolor estrabdgico para mejorar los resulados en salud ¥ @ calided de vida de & poblaclon en confunto con & comunidad & ETiarsecicr.
Dechos convenios, que S8 apruaban medianie st resaluciin, e entenderdn formar parte integrantn oe la presente resolucion, para todos
los afectng jegesas.

RESOLUCION:

1.- APRUEBEMSE los Comvenios da Pramacidn de |& Salud 2022-2024, sussitos anire la Secrelania Regional Minsterial y los distinlos
municipios oe i reghin de ios rlos, conforme &l sigulenie detali:

Entidad suscriptora del convenio de promosidn de salud 2022-2024. i d;:“u:::ﬁ&n al
Munizipabdad de Carral 31 de Marzo oa 2023
Municipalidad de Futrono 31 de Marzo da 2003
Municipaldad da La Unidn 31 de Marzo de 20235
Bunicipalidag de Lage Rancg 31 de Marzo de 2023
Muricipaiitad da Lanco 31 de Merzz de 2023
Muricipatidad de Los Lagas 31 de Marzo de 3023
Muricipaicad ca Mafl 317 da Marra da 3023
Muricipaidad ce Mariquina 31 g Marzo de 2023
Municipaicad de Paillaog 21 e Marzo de 2023
Municipeicad o2 Fangulpull 11 da Miarrs de 2023




Municipalidad de Rio Buena

31 ca Marzo de 2023

Muricipaidad da Vaidivia.

31 da Marza de 20023

2. DEJASE esisblacido expresamenta qua o darechos v abigaciones reciprocas de les parles covesponden a squellcs sstablecidos en
tada convanio, copia de o6 cuales se adjunta, dablento sslimarse como parte Infagrarls de [ prasanta resoluckn, pata todos los afacios

IagadaE,

Homilire
Ricardo Gortes Mufiaz

Rislribyciin:

Dagto de Sakid P !
Fags oy
Oficing de Faries

ANOTESE ¥ COMUNIQUESE

CRISTINA OJEDA OJEDA
06-04-2025

SEREMIDE SALUD

Ministerio de Saled

Cargo
ABOGADOA

Codige: 1680792832560 validar an hito:iivalidadoc. minsal.cl:81B0/EsignesValidariverifica .-

GESTION INTERNA 0204932023

Facha Visacldn
QB2 11:348:47




ANEXO CONVENIO PROMOCION DE LA SALUD 2022-2024

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE SALUD DE LA REGION DE LOS RIOS
¥
LA L MUNICIPALIDAD DE LANCO

En Valdivia 2 13 de marzo de 2023, entre kb Secreteria Regional Ministerial de Salud de la Regidn
de Los Rios, representada por su SEREMI dofie Cristing Ojeda Ojeda, cédula nacional de identidad
M? 15.779.366-5, ambas domicilizdos an calle Chacabues N2 70O de & dudad de Valdivia, &n
adelante "La Seremi”, por una parte, v la Hustre Munidpafidad de Lanco, persona juridica de
derecho piblico, RU.T. N2 68.200.300-4, representada por su Alcalde don luan Javier Rocha
Aguilers, cédula nacional de identidad N® 10.906.147-6, ambos domiciiados en calle Libertad #2151,
de la dudad de Llanco, en adelante “La Municpalidad®, por la otra, se ha acordado celebrar un
convenio tendiente & implementsr acciones de promacidn de salud insertas en & Plan Trienal de
Promocidn de Salud; que consta de las sigulentes cldusulas:

ANTECEDENTES:

Con facha 27 de septiembre de 2022, las partes individuzlizadas precedentermente suscribieron un
corvenio de Promocién de la Salud, tendiente 2 implementar acciones de promociin de saiud
insertas en &l Plan Triznal de Promoeckén de Salud. Dicho instrumento de gestidn tiene como objeto
principal fortalecer &l rel de Municipio, come actar estratégico para mejorar kes resultades en salud
v la catidad de vida de la poblacién en conjunto con Iz comunidad e intersector. Apunta a identificar
las causas de las causas de los problemas de salud en los territorios, con metodologias ajustadas
para trabajar con una visién territorlal, pertinente, participativa, integral, sectorial & intersectorial,
sobre las inequidades & instelar un plan estratégico en el espacio local, con un modeio de promocion
de fa salud y prevencicn de fa enfermedad.

FRIMERO:

fue, segin lo indicado en la cldusula SEGUNDA: “compromiscs de las partes®, letra B, "sobre la
SEREMI®, del Convenic Promocién de |s Salud 2012-2024, individualizade precedentemente,
carresponde 2 esta reparticidn, transferir a la Municipalidad, al término de los tres afios, un monte
total de hasta 520,380,197 (Veinte millones tresciertas ochenta mil dento noventa vy siete pesos],
el cuzl traspasard en tres cuotas iguales, eada una correspondiente & un tercio del monto total, una
por cada afic de vigencia def convenio, siempre que los correspondiantes presupuesias anuales de
la Subsecretaria de Salud Pablica v el programa de |a Direccidn de Presupuestos consten de los
fondos suficentes para ello. Asi, ¥ &n lo que respecta a la anualidad 2023, s# comwino la transferéncia
de una cuota cuyo valor asciende 2 $6.793.399 (Seis millones setecientos noventa y tres mil
trasclentos NOVENta y NUeVE Pesos).

Que, mediante el presente instruments, las partes acuerdan modificar lo dispuesto en la
mencionada letra B del CONVENIO PROMOCION DE LA SALUD 2022-2024, suscrito con fecha 27 de



septiembra de 203, referida 2l monto de |la cuota convenida a trensferir para o afio 2023,
comprometigndose, an consecuentia, 2 las sigulentes abligaciones:

B} DE LA SEREMI

1. La segundas cuota, correspondiente al afic 2023 serd Incrementada por un monte

de 5427 984 (Custroclentos velntiziete mil novecientos pchenta v cuatro pesos). La
Seremi transferird a la Municipalidad, para este 2023 el monto total de 57.221.383
[Siete millones doscientas veintion mil trescienbos ochenta ¥ tres pesos], gue serdn
transferidos, posterior a la aceptacion del Informe Final de Betividades v Gastos
anual, segln disponibliidad presupuestaria. Para efectuar dicha transferencia, la
funicipalidad deberd tener las rendiclones al dia, en concordancla con el articulo
18 de la Resolucion N* 30 de 2015 de la Contraloria General de la Repablica.
Ein perjuicio de lo anterior mediznte un complemento a este convenio podrdn
modificarse anualmente los montos a transferr a la Municipalidad en conformidad
con &l misma, fas metas que aste incluye v ios demds ajustes que sea necesario
introducirles en su operacidén, mientras no sean contrarias a |8 normative vigente,
nia las Orientaciones Técnicas de Planes Trienales de Promocian de 1a Salud.

SEGUMDO: PERSOMERIA

El nombramiento de OF. Cristina Ojeda Ojeda como, Secretaria Reglonal Minkstesial de Salud de Loz
s, emana del Decreto Supremao ME 832022, del Ministerio de Salud y |3 personeria del Alcalde
don Juan Bocha Bguilera, para representar a la llustre Municipalidad de Lanco, consta en el Decreto
Alcaldicio W2 2063, de fecha 28.06.2021.

TERCERD: Que, en toda lo no modificado en el presente instrumenta, s& mantendrd vigente en
todas sus partes el Convenlo Promocion de la Salud 2022-2024, suscrito entre la Secretaria Regional
Minksterial de Salud de la Regidn de Los Rias v |a |, Munidpalidad de Lanco,

CUARTO: EIEMPLARES

El presente convenic se suscribe en cuatro ejemplares de igusl kenor v datd, guedando uno en poder
de la Municipalidad v tres en poder de la Seremi, debiendo remitirse uno de estos ditimos al
Minlsterio de Salud,
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[ MITSICIPALIDAD DI LANCO
-1!- DEPARTAMENTO DE SALLD

ORDIMNARIO N Da/2023
MATERIA: MODIFICACION PRESUPUESTARIA
MAYORES IMGRESOS FOR = TRAMS
PROGRAMA PRAPS SERVICIO SATLUD VAL

LANCO, 19 DE ABRIL 2023.
DE: ALEX VALLEJOS TAPIA
FINANZAS DPTO, SALUD MUNICIPAL

FARA: JUAN ROCHA AGUILERA
ALCALDE, MUNICIFPALIDAD DE LANCO

Se propone Modificacitn Presupuestaria pars Area de Satud Municipal de Laneo. Vigente 3l 2fio 2023, pasa su
mevisian ¥ postenor discusion ¢n Conceyo Mumncpal 51 a5 Io r:mmucra por Mayores Ingresos prov cmmu:s de

Transferencin desde Senvico de Satod Valdea e st 5 de Refuersn en A
Pandemia Covid-19 afio 2022- Estategin Vacusmain Covel en Cesfam Makalbue, correspondiense 3 recursas

fmancicros complemenanos par 4 meses.

Por Mayores Tesnegos:

| Cuenea Pregupoestadia | O Costn | Mombre Coenra | Mento |
| = o | PROGRALMS ESTRATECIAS DE REFUERED BY APS |
1!]5“n“'G3ﬂmmm HLII oy kA ENFRENTAR PANDEMIA GOV '§ 9082586 |

Total por Mayores Ingresos §  9.0B2BR6 |

b} Las disponibilidades Suplementan los Gastos:

Motas Explicativas a los
Trevnes de
liem C. Costo | Nombre Coenta homnm | Suplementacitn
2932003001 ovdint | Heomomanos 3 Suma Alsda — Personas § 8704000 Se afunty progemacion

Matarzles

de pdod  demllada en

245 OLOLAT T - anecxp ddpanne, Yeada por

5.20.04 #1101 | Mobilasos y Oreos 5 3TR.BEG o Eervicio  de ‘Sakud |

SUMA TOUTAL DE GASTOS A SUPLEMENT AR 5 S.0EZESG | Valdivia, |
Atentamente

D'.!sni:lumﬁn
Juza Rocha Aguilera, Alcalde Municipatidod de Laneo
- Concejo Municipal
- Secretaris Mumicipal Rosa Tapia Poblete
- Director Departamento de Salod Lanco
& Aschivo Finanzas Dpto, Salud
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' RESOLUCION EXENTA N°
VALDIVIA,

VISTOS: csios antecedentes: Resolucion Exenta N 118 de

g febrero de 2023 de Ministra de Salud, que aprucka Programa Estratenias de Refuerze COVID-19
sfio 2023; Resolucion Exenta N* 130 de focha 17 de febrero de 2023, de Ministra de Salud, que
stnbafve recursos al Programa Estrategias de Refucrze COVID-19, afio 2023; Ordinario N° 38 de fecha 01

arzo de 2023 de Jefa Deplo, Atencian Pamana del Servicic de Salud Valdivia, solicitando la elaborecidn
] nios refative 3 Programa Estrategias de Refuerzo COVID-19 con las | Municipalidades v
Establecimientos Dependientes de la Region ¢ Depanamento de Atencidn Primaria del Servicio Salud de
Valdivia, Convenio suscrito con fecha 20 de marzo de 2023, entre el Servicio do Salud Valdivia v la 1
Municipalidad de Lanco, v TENIENDO PRESENTE: la daspuesto en el D.FL. N° 01 del afo 2005 del
Ministerio de Salud. f cual fija texto refundide. coordinado v sistematizado del DL, N° 2763, de 1979; |a Lev
N°19.880 Sobre Bases de los Procedimiento Administrativos que rigen los Actos de los drzanos de [a

Admmistracién del Estado: log Dececto Supremo N 140 de 2004 v Decreto Afecto N°46 de 2022, ambos del
Ministerio de Salod, dicto la siguiente:

RESOLUCION

1) APRUEBASE ¢l convenio suserito con fecha 20 de marzo
de 2023, entre el Servicio de Salud Valdivia v 1a |. Mumicipalidad de Lanco, relativo al Programa Estrategias
de Refuerzo COVID-19 - afio 2023, ¢l cuzl ¢s del sigwienic tenor:

PRIMERA:

Se deja constancia que ¢f Estasuto de Atencion Primania de Salud Municipal, aprobada por la Lev N° 19,378,
on su articulo 36 establece que el aporte estatal mensual podrd incremeniarse: “En el caso que las normas
écnicas, plancs y programas que ¢ impartan con posterioridad a la cntrada en vigencia de esta ley impliquen

utt mavor gasto para ba Municipalidad, su financiamicnto serd incorporado 2 los aportes establecidos cn el
artieula 497

Por su parte, ¢l Degreto Supremo N° 37 de focha 23 de diciembre de 2021 del Ministena de Salud. rettera dicha

noma, agregando la forma de matenalizarla al scialar “para cuves efectos el Ministeno de Saled dictard La
correspondients resolucidn ™

SEGUNDA:

En ¢l marco de la implementacion de estratcgias para contener la transmision comunitana de SARS-CoV-2
mediante medidas de disminucion de desplazamiento. prevencién v control de la infeccion apropiadas para el
comtexto. asi como tambaén reducir la mortalidad Facilitando la atencidn clinica apropiada. precoz v opoftuna a
las personas afectadas por COVID-19, ascgurando fa continuidad de los servicios sanitarios esenciales. »
protegiendo a los trabajadores de salud v las poblaciones vulnerables, &l Ministerio de Salud ha resuelto aprobar

para ¢l presente afio of “Programa Estrategias de Refuerzo en APS para Enfrentar la Pandemin COVID-
L

El refendo Programa es aprobado por ¢l Ministerio de Salud, mediante Resolucion Exenta N® 118 de fecha 13
de febrero de 2023,

TERCERA:
El Ministerio de Salud. a traves del Servicio. convienc en asignar a la Municipalidad recursos destinados a

finsmctar los sigmentes objetivos especificos del “Programa Estrategias de Refuerzo en APS para Enfrentor la
Pandemia COVID-[%7

l. Alcanzar coberturas de vacunacion SARS~Cov-2 de B0% v mas cn poblacion objetiva.

CUARTA:

El Miniserio de Salud a través del Servico de Salud, conviene en asignar recursos a la Municipalidad.
destinades a financiar objetivos. metas. componentes v/o estrategias contenidas en el Programa. Por lo anterior,
v con &l fin de ascgurar cl desamollo del programa respectivo. el Servicio de Salud. establecerd en primera



\5fingie. I suma total de $9.082.886.-(nueve millones ocheata ¥ dos mil ochocientos achenta y seis pesos),
aleanzar of prepdsito v complimiento de las estrategias seialadas en la clausula antetior

Ipio 2 compromete a coordinar la definicidn de cobermuras en comunte con el Servicio cuando
rrespginda, asi como, a cumplir lns aceiones sefialadas por éste para estrafegias especificas v s compromete

pletnentar v olorgar las prestaciones selalodas en ¢l Programa para las personas vilidamense inscritas en
coimicnio,

La yreunaciin SARS-COV-2 como objetivos:
#  Prevenir la monalidad v morbilidad grave, en subgrupos de ls poblasitn, definidas por los condiciones
bicmedicas asociadas a mavor nesgo de muerle v eamplicaciones causadas o secundanas a infeccion
POr COrOnAVInS.
= Preservar la integridad de los servicios asistenciales v las funciones eritiens

Grupos objetivos de la Intervencidn:

La pablacion abjerivo estani compuesta sCin calendario MINSAL
dfwww minsabeb'cplendario-de-va CUnALT01-r asiva - contra-covid- 1

Los Recursos tienen los signientes objetivos:

Objetive General: Aumentar la coberura de dosis de refucrzo en la poblacitn nacional, mediante
estralcgias comunitarias segin dingndsticos locales.

Objetivos especificos:

@ Log establecimientos de Salud de Atencitn Primana son los responsables de planificar, coordinar ¥
tjecutar la vacunacion, por lo que lafel director del cstablecimiento v clla referente del Programa
Macional de Inmunizaciones debe conocer la densidad poblacional, determinantes geogrificos v
sociales de su comuna, para realizar ¢l dingnastico para un adecusdo desarrollo de la estrategis,

Planificacion v organizacion previn;
a  ldentificar mapa de actores para la gestion local v pencracion de estratesrins

o Realizar resmiones periddicas con equipos de Salud de la comuna, con 1a finalidad de conocer ol avance
vy cobortura de vacunaciém, realizar la revision de su micro planificacién, detoctando brechas v
condicionantes a mejorar en ¢l proceso v realizar difusion de lincamientos que instruyan ¥ determinen
sus funciones en relacian a las estrategias identificadas.

Lineamientos operativos y de logistic local parn In ejecucion

o Detorminar v scfialar los Hmites del aren adserita al establecimiento de salud con respecto a los centros
de salud colindantes.

@ ldentificar v delimitar los barrios o zonas dentro del frea adserita al establecimicnto de salud,
sefialando lugares claves como instituciones o de alto transito.

o Estimarla poblacidn inscrita en el establocimiento de salud. las pertinentes de veeunar v su disposicion,
por lo que sc dispone de una herramienta digital pam |a georreferenciacion

o "Misor fermitorial - Cobertums de vacunacisn COVIR-19". Con clla, en cada comuna. el
dircctor de salud junto al Referente ded PN podri realizar el diagnastico lacal

o de la poblacidn rezagada v o posterior organizacion ¢n base a lag necesidades de sus

& Ilenituri{:s Dicha herramienta es de uso publice, v se pucde ingresar en el sizmiente link:
TS Hesmmimsal maps arcdie sontapps wehapivey
SO 2 Pod T 3,

inche s b P ld =l il e o bbb e

@ Realizar un censo de lag instituciones donde los eruipos se despiazarin a vacunar, por lo cual, ¢s
nocesano miciara con tiempo suficiente para disponer de listas completas de salas cunas, jardines
infantiles, cstablecimientos cducacionales. estmblecimientos de larga cstadia de adultos mayvores
(ELEAM), centros de didlisis, clubes de adulios mayones, iglesias, SENAME, entre otros, asi como sus
dirccciones, responsables v contaetos en cada sitio
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& Aniculacidn de tmbaje con equipes do comunicastones locales pam difusica de grupes objetivos v

Realizar la coordimacion provia con of equipe do ssud mectporando encargados ¢ programas en la

b '-’.',;_;th':si:':n de sus listados v poblacion bajo contral (tagfzicroa); nfantil. Respiratono. de la Muoer. PSCV

chpundenm Personas Mavores e1e
[ = |

festionar los recursos humanos ¥ mateniales nécosanas para ejecutar lag astiones requendas para
canrar coberhimas >80% cn todos los grupos ctaros

puntos de vocumaciém en redes sociales comunales, pancizs informativos de centies de salud o
mstituciones piblicas, medios de comunicacidn local, ete. Se sugiere gue en el scclor meral se potencie
la entrega informackon via radial v a través de informacién czenta visble en lugares de alta affucncis,
coma por siemplo: formibal v supermercados,

Tnstalacidn de puptos de vacunaciin imtramurales dentro del establecimicnio de salud, como por
gjenuplo: salas de espera

Instalacion de al menos un punte de vacunacion extramuml en lugares estratégicos, coma por gjemplao:
balneanos, pamues, plazas, festivales comunales de verano, terminales de buses, mall. gimnasios,
colegios o otros,

Incorporar vacunstion en horane de extension hormda de (7:00 2 20:00 Hrs, al mencs un dia a la
SCIana

Implementar vaconasion los dias sabado en horaro de 0900 @ 13-00 Hrs_
Implementar vacunacién los dias festivos. sezom disponibilidad de recurso humana.

Implementar vacunacién mévil en las comunes mediante bamido temitorial. con énfasis en la busca de
personas nezagadas.

Coordinar vacunacién en lugares de alta afluencia de publico. come por ciemplo: conteos de pago de
pensiones urbanas v rurales, supermercados, bancos, ctc.

Reglizar rescafe mediante ¢l contacto telefonico o presencial de la poblacién rezagada cruzando datos
ENI v planillas intornas.

Convoear activamente a padres, madres, cuidadores v poblacian objetive que ¢stin bajo control a
concumr a vacunarse, sin esperar la fecha de su prosima citocida,

Finalmente. se solicita implementar un Plan de tabae, of ceal mcorpore las estrategias activadas por
su comuna al 31 de encro de 2023

Educncidn y difusion

=]

a

o

Sensibilizacion al equipo de salud sobme co-administracidn ¢n vacunacién COVID-19
Solicitar derivaciones desde controles de salud de la poblacion objetive.

Edocacion constanic a la comunidad cscolar con pertinencia cultural {dingida a padres. apoderados v
profesores) sobre co-administracidn en vacunacion COVID-19

Difugion digna wio semanal en redes sociales comunales, paneles informatives de centros de salud o

institussenes publicas. medios de comunicacsdn local, ¥ puntos estraségicos de cada comuna.

Difusién de grificas de informacion en medes sociales, con cuadrantes de vacanacién semanal

QUINTA:

Los recursos asocindos a este Programa financiamn exclusivamente las actividades relacionadas al mismo,
teniendo presente la definicion de objetives, metas a lograr, estrategias. beneficianios v localizacion,

Las estrategias a priorizar con estos recursos son las siguienies:

1. Contratacién de Enfermera exclusiva/o parn el proceso de vacunacion:



!dﬁ.h.c,tﬂ DEEQ;R'
& Funefgngs: Cumplir con las fanciones detalladas en clavsuin Cuarta
&

JUNIDICO
Funcid aes: Complic con las funciones descritas en clausula Cuarta,

L r
ASEEIR 7, gnnlr.ul:mil.'ru de TENS exclusivola para el proceso de vacunacida:

Pago de Horas extras exclysivas para equipos de vacunacin:

¢  Enlennernfo.
« TENS

4, Servicio de movilizacion: Carga de combustible pasa vehiculos exclusivos pam ¢l proceso de
VACIMECion,

5. Compra de notebook ¥ banda ancha mévil: Deberd ser de uso exclugivo de vacunacion,

6. Compra de tolde sillas v mesas para instalacion de punios de vaconacién. Debedin ser de uso
exclusive de vacunacion,

7. Compra de congeladores para almacenamiento de unidades refrigerantes,
8. Compra de aire acondicionado exclusivo par el vacunatorio,

Es importante seflalar que, las compras detalladas en el punto 4,5.6,7 v 4, no pedrin sobrepasar el 1% del
monto total del convenio, v deberdn ser informadas vie correo electronico a Referente téenico del Servicio de
Salud Valdivia para revisian conjunta v posterior aprobacion conjunta con MINSAL,

*La cantidad de horas a contratar por profesional, servicio de mavilizacion v otros, 2er defmida de monera
local, ¢ informade a través de Micro- planificacion al Servicio de Salud (msean i st e edsald mod o),
con plazo maximo al 03 de marzo de 2023, 1a cual serd revisada v visada per referente (enico previo a la
transferencia de recursos

Para aquellas comunas que cuenten con mis de un establecimiente de salud, deberin contar con al menos |
equipa de vacunacion con cargo a estos recursos (Enfermera v TENS)

El Servicio de Salud puede autonzar modificaciones en la asignacion v wtilizacion de recursos. considerande

criterios de equidad, acontamiento de brechas v téenicos que incidan on el otorganuente de las prestaciones del
Programa.

SEXTA:

Por su parte, el Mumicipio se compromete a cumplir los eritenos v detalle de componentes establecidos en la
presante clausula:

El Municipio debe establecer e informar al Servicio ¢l profesional encargado de cada componente del programa,
el que debe formar parte de 1a dotacion del establocimienio, con quienics los referentes de Servicio establecerin
comunicacion directa para gestidn de informacion neccsaria dentro dal proceso de monitoreo, seguimients v/o
evaluacion de las estrategias, manteniendo en corocimicento a los Directores de establecimientos vio Jefes de
Departamentos de Saled sepin commsponda, la informacién dohe ser envisda, al comeo clecironico
nivig.bascur@redsalud gob.cL En ¢l caso de los componentes Atencion demiciliaria v Atencién domiciliania
compleja o personas confirmadas COVID-19 debe designase un anico profesional encargado de ambas
estrategiag,

La Municipalidad debe informar al Servicio la programacion téenica segin los rocumsos asignades. La
infarmacién debe ser despachada, para validacion de los referentes teenicos del Servicio, al cormeo clectrinico

m\*m_hamu@mdsalud.gﬂh.cl com plazo de 15 dias corndos desde la finna alealdicia ded pregente documento,
Para lo anterior s debe utiliza ¢ formato de Anexo N®|. ' i

SEPTIMA:

El Eeru_i::iﬂ realizar el r-l&guiu:niuntu v monitoren sistematico de la gjecucion ddl presente Programa
estableciendo los compromisos para mejorar las dreas nocesarias

La SUpervision, seguimiento v monitoreo de cada componente serd respongabilidad del refercnic téenico del
Servigio de cada una de las estrateging. El programa considers 2 evalunciones. la de proceso a realizarse con



! _:.-"f cipalidad se compromets a otorgar oportunamente I mformacion requenida desde nivel central o por
Servicio, por los canales. destinatarios v plazos que se establezean. incluvendo reportes dianos. semanales
vio mensuales de produccion o ejecucion. segin comesponda,

OCTAVA:

El Mimgerio de Salud, a traves del Senvicio de Salud, conviene en asignar necursos @ o Municipalidad,
destinades a financiar objetivos. metas, componentes v/o estrategias contenidas en al Programa. Por lo anterior,
y con ¢l fin de asegurar ¢l desarrolle del programa respectivo, of Servicio de Salud, establecera en primera
mstancia. la suma tofal de $9.082.886.-(nueve millones cchenta v dos mil ochocientos ochenta v sgis pesos),
para alcanzar ¢f propésito v cumplimiento de las estrategias sefialadas en la clinsula anterior,

El Municipio sc compromese a coordinar la definicion de coberuras en conjunto con ¢l Servicio cuando
cornesponda, asi come, a cumplir las acciones sefialadas per éste pars estrategias especificas v s¢ compromere
& implementar y oforgar las prestaciones scfaladas en el Prosrama para las personas vilidamente inscritas en
¢l establecimiento.

Cabe mencionar que. para las cuctas eswhblesidas en la presente clausula el Servicio de Salud se compromets
a transferir Ios recursos en el mismo mos que fon recepeionados desde o Ministerio de Salud.

NOVENA:

Se deja constancia que l2 glesa 02 de la Ley de Presupuesto del Secior Pablico, contempla que para efectos de
& ejecncion de los convenios sciialados en ¢f aticulo 56 de la Loy N" 19378, Ia Entidad Admimstradora de
Salnd Municipal. podra contratar personal conforme |a nommativa establecids en ese lev, o bicn a honomarios
aconde a lo dispuesto en ¢ articulo 4° del citado Estatute de Atencidn Pritnaria de Salud Munzcipal.

DECTMA:

La Municipalidad debera dar cumplimiento 2 las nomas v procedimicntos estblecidos por la Contraloria
General de la Repiblica en Resolucion N° 30 del 11 de marzo de 2015, sobre rendicidn de cuentas, es decir:

1. Remitir Informe Financiero Mensual de gastos al Senvicio de Saled. incluso respecto de aguellos
MESEE &n que no exista inversion de los fondos traspasados, dentro de los primeros quince (13) diasg
habiles del mes siguiente al de ¢jecucion. el que deberd sefialar, el manto total de los recursos

recibidos cn el mes. ¢l monto detallado de los gasios o inversiones realizadas. v of saldo disponible
del perindo

2. Al finalizar la vigencia v en caso de existir saldo, éste sc debers depositar en cucnta cormente del
Servicio de Saled Valdivia N° 72109121054 Baneo Estado v adjunter a Readicidn de Ceenta Final
¢l comprobante de dicho depsito. saivo que en log comvenios celebrados quede reflejado expresa s
excepcionalment la posibilidad que los saldes de dichos recursos serin utilizados para dar

continuidad a los programas de salud, efecto pary ¢l cual se deberd celebear el convenio
maodificatorio respectivo

3. Remitit e un plazo maxime de 15 dias a contar de la focha de realizacian de Ia traneferencia, al
Subdepartamento de Recursos Financicros del Servicio de Salud Yaldivia, copia de! comprobante
de ingreso mediante el cual, b Municipalidad recepeiond la entrepa de los fondos sefiatados on exte
convenio. Por lo antenior, v con el fin de monitorear, controlar v asegurar la oportuna entrege de
recursos a la Entidad Administadora de Salud Municipal (Departamento de Salud), Ia
Mumicipalidad debera adjuntar al docomento anterior. copia de: Decreto de Pago Municipal v
Comprobante de Ingresos del Departaments de Salud Municipal.

La Mumicipalidad deberd utilizar formato de “informe financiers™ sedakada en Resolucion Exenta N 3332 de
fecha 20 de agosto de 2015, a través del cual podrin presentar Gnicamente gastos pertiinentes, de acuerdo a los
objetivos. estrategias vio actividades contempladas en Programa v quc previo a su gjecucion, havan sido

validados por ¢l Referente Téenico del Servicio de Salud

Para estos efectos, la Municipalidad conforme a lo instruide por la Subsecreraria de Redos Asistenciales em 2
Ordinano C73/1149 del 27 de sbril de 2021 v lo informado por el Servicio de Salud Valdiviaa ia Mumnicipalidad
en el Ordinanio N*783 de fecha 12 de mayo de 2021 deberd realizar dicha rendicidn de cuentas @ traviés del
Sistema de Rendicion de Cuentas de la Contraloria General de la Republica (SISREC) en Iz forma establecida
en los articulos 3 ¥ & de la Resolucitn N® 30 del | | de marzo de 2015 de la Contraloria General de Iz Repiblica



#i0 de lo anterior v con el objeto de velar por la correcta utilizacién de los recursos publicos, la
diRecursos Financicros APS, del Subdepartamento de Recursos Financieros del Servicio de Salud
ndhodn realizar revisiones mensuales en terreno de forma alcatoria por progrma ¥ por |J:|u1lli-t'ipl'l::. de
kil a planificaciones trimestrales, s cuales deberin contemplar los doce municipios de la Region de Los

;. adenids padrd solicitar documentackin de respaldo adicional que sustente los gastos. en soporie papel o
soparte electrinion.

DECIMA PRIMERA: )
El “Servicio”, podra reguerira la “Municipalsdad”, los datos e infomes relativos a la gjecucion del “Programa
v sus estratenins, con los detalles v especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar una constante
supervision, control v evaluacion del mismo, sea por nstancias de linea operativa como de Asesonin v Control
Intemo, pam cuvos efectos el Municipio ¥ establecimientos de salud relacionados deberin prestar su mis
amplia v oportuna colaboracson,

Asimismo, el “Servicio” deberd impartir pautas tenicas v financicras para alcanzar en forma mas cficienic v
cficaz los objetivos. estrategias vio actividades del presenic convenio.

Los Referentes Técnicos del programa. anivel de Servicio. se reservan el derecho de rechazar todo aguel gasto
que no tenga relacion direeta con las actividades comtempladas en el convenio. o que no havan sido previamente
autorizados por el Referente Téenico del Servicio de Salud, acorde a lo estipulada en la clavsula decima

DECIMA SEGUNDA:

Serd responsabilidad de ta Mumeipalidad, velar por la correcta administracian de los fondos recitndos, gastados
& inveridaos en las diferentes unidades de salud. Lo anterior, independicnte de las atnbuciones que le competen
sl Servicio de Salud Valdivia, en ¢l sentido de exigir opormunamenie la rendicion de cuentas de los fondos
entregados ¥ de las revimones que pudrese cfectuar, en icrminos alcatonos cf departamento que para tales
efectos s¢ designe, instancia que contard con plenas facultades pam Hevar o cabo dicha fiscalizacion

DECIMA TERCERA:
El Bervicio de Salud no asume msponsabilidad financiera mavor que 1a que en este convenio se sefiala. Por

ello, en caso que la Mumicipalidad se excedn de los fondaes destinados para los cfecios de este convenio, esta
deberi asumir el mayver gasto que inveluere su gjecucian

DECIMA CUARTA:

Finalizado el penodo de vigencia anual del presente convenio v en el caso que ka comuna no haya complido
con ¢l 1009 de la ejecucian de los fondos del programa par el afo respective, la Municipalidad proceders a
reintegrar al Servicio de Salud dichos saldos. en los ténninos sefalados en la clivsula décima.

DECIMA QUINTA:

El presente convenio tendrd vigencia para su ejccucion, desde ¢l 01 de enero al 31 de diciembre de 2023 4
para la entrega del informe financiero final, los primeros quince (15) dias habiles del mes siguiente

DECIMA SEXTA:

El presents convenio sc ﬁn_ua en tres tlitulplnres, quedanda uno en poder Oficina de Pares del Servicio de
Salud, un ejemplar en Ia Unidad de Gestion de Recursos - Depto de Administracion v Gestidn de la Informacion
¥ un eiemplar al Depta APS v Redes Ambulatorias ambas de la Divisidn de Intogracion de Redes - Subsecretaria

de Redes Asistenciales, Por su parte, ¢l Servicio de Salud se compromete a enviar copia de cste documento a
la Municipalidad respectiva,

al item p mrio 24-03-298 “Atencidn P 2°) IMPUTESE ] gasio que se origina del presente convenio
item presupuestario 24-03-208 “Atencidn Primani, Ley N° 19.378" del Presupuesto de Gastos - afio 2023
del Servicio de Salud Valdivia el aglos — ano

ANOTESE ¥ COMUNIQUESE,
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MAT: Disttibarye Salde Inbeial de Cais
afie 200235,

Lance, 12 de Abgl de 2023

DE: LEONARDO ZUNIGA SCHNEIDER
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS SUPLENTE
A= ALCATDE DE LA COMUNA DE LANCO Y HONORABLE CONCEJO
MUNICIPAL
Juoto con sahadar respetoosaments & ustedes, me pertmito enteegar o distmbucidn de
Saldes Inicial de caja ana 2023,

las coentas
Hisbrineds

Es por io antesionments eXpussto que 5¢ me hace necesado sefialar que segin lo indican
los dictimenes CGR. 46211 de fecha 21/07/2011 y 20101 de fecha 15/03/2016 entre otros,
para la dererminscién del saldo inicisl de caja se utilizaedn los saldos contables al 01,701 /2023 de

Cuzdro Detamminaciin dal Saide iniclal de caja

represeatitivas de los concepios inchudos en la defimicidn segin In signiente

| Sadesabide |
:D’spmmdnhdﬁ T xwx =l|
Toantas 141 Dis = Toresa ™
rias BLbgrups 111 Dispeaibidades en o
(MAS | Clentss Deldoras Bepressntves  de |
Mendirdantos Finsncienns ne Precuposctarion X2,
= Cusnias 114 Anlicioes y Aphcacida
ey s
= Cospias SBubgrupo 18 Ajsies @ wor |
Disparibiidades !
MENGS: Cugnias Acmecdodes Feprcsentaivas de i 1
Mevimianios Financlercs ne Fresupussianes Y
| = Cuenias 278 Depas o
i Subgrupe Lepasies . H
» Cuertss  Subgiups 216 As®s A oo
Cispenibildades [
Saldo Inicial 6o C3ja Detarminado l x|
1

Segiin lo indica &l balanee de comprobacitn v sabdos al 01,/01/2023 &l cual se adjunta af
presente oficio los saldos de las antes mencicnadas coentas son los siguwentes:



_- . REPUBLICA DE CHILE e 3
ST XIV REGION DE LOS RIOS e
L Lbumcpapen o Lancg AR
ey DIRECCION DE FINANTAS =

i

Fi

Saldos iniciales af 01012023

Fusnie: Talanco ds momarobacion v soldos el OLSEETES

BISPONRILDADES
10 5§ 2 830005
11102 % 1.472.1%3.530
5 1.474.963.535
ANTICIPOS Y APUCACION DE FONDOS [+
11401 5 200,000
11403 3 144 557
11805 % .
11308 5§ 24,347
Ll40% § 5131831
5 4,080 865
BIUSTEE A DISPOMIBILIDADES {#)
11801 = S7.E3R
11802 = 100000
11505 5 =
5 157.639
DEPCSITOS DE TERCEADS (s}
2iads § A5E 483325
21408 5 71439875
1410 5 42,157,989
21411 & 12,163,608
21012 % 154 564
21413 4 3.828
5 {474.403,658)
AJUSTE A DEPORBILDADES (-]
] 74 10,798,505
5 (10.736.805)

| SALDO INICIAL DE CAJA DETERMINADO $ 994.059.566 |

Luego al presente saldo inicial de caja determanado, se deberd restar lo presupuestado
inicialmenres feuenta 15 del prefupussta indcal) que en este caso fie lo suma de §50.000.000.-
por wanto, la cifra a distoibair es la gguiente:

SALDD INICIAL DE CAJA DETERMINADQ & 954059566
PRESUPLIESTO INICIAL CUENTA 15 (-] : 50.000.000

LN 15 L-Bn

Por lo anteriormente expuesto se propone realizar [a siguiente modificasidn presupuestaria
para cumplir con les instrucciones impartidas por la Contralorfa General de 1a Repiblica:
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SALDO INICIAL DE CAJA A DISTRIBUIR 2023

CUEMTA DESCRIPCION MONTO
18 [ SALDO DIICIAL DE CAJS §544.059.566
LAS DISPONIBILIDADES SUPLEMENTAN:
[CUENTA DENOMINACION MONTO FINANCIAMIENTO
3107002004 Esmdia de Mogmalizaciio redes bodriulicas de 5 sectores ru=sley % #0.6BC.000 | FME
ge Lanca
JL.02002.004 Esmudis Urbaniraoon Secror Ponizare Lanco §15.600.000 | FiuE
SLOe00z041 Asistercm. téonica Proferioml pam Froyecics RED con §2.567.500 | PO
frncamienm SUBDERE S
BLO2.002.044 Asistenc edénxa de Professorcales pasa Proyecos FME, E24.300000 | PME
Comuca s Liseg anes
| 302005, 002 adguisieidn Terrens Cemepteda Murdcipnl 2, Lanen §357.000 | PME
[ L0 00 002 Constnatcion de pomos profundos en ko sectones muniles de | 5 | FMB
i Cadien y Firmel Mooen de I comsuca de Lanco |
103004, 003 Capstroocién de Cxsens Sanitasay 11 E‘h]:i farLese | PMEB
3102004058 | Reparaciba, stbabiiaoen v/ o semphac plnsts 32 manment B250 | PME
(0] i
N.02004.107 | Meonmiento Abesta de Agua Potsble , Posm Sectar Pugquifie E7.714.670 | FME
SLOZ004I1E | Dejorumisnto abasts g potabie mcock mml Antile ¥ ardn $25.077.863 | PME
Enfamtd we Horpen sector Analboe -
3102005005 Adgumicide Equipamients Municipal pasa Contenerzacién de §255.061.140 | FME
BSD Recidabies
E211.500.005 Progearea de compornje domicians ¥ comunlnss bosgus s | §2T.314.260 | PME
oz, de Lanes | —
1 S 11590008 Blen de pistidm iooogral de resicuos sobidos ée Leaace 21242029 S0 | PMB
| TOTAL PROYECTOS PMB F12.602.509 |
CUENTA DENOMINACION MONTO FINANCIAMIENTO
3102004006 Cromsmruccidn de dseas wendes ¥ 100508 0 vacks caliex Lanco §400 | FhAI
31-02-004-020 Comgruecida 55-HH- Asoc. Kallfisikan 2% | PMU
3102-004-029 Repoticiéa de Maobiiarin Urbanas en Espacios piblicos de F0ATT | P
Lasico v balalhue
H1-02-004-045 Canstnaccitn Plaxs de b Tuvesmsd #L.486.835 | PhLl
31a02004-037 Construcsaim dé Multcencha pechoda Escuele Felipe Basthou £456.502 | PR
VEopa ~
331-02-004-05% Repanacitn Escueh Rucalden Lumecs S84.675 | BMU
31-02-004-062 Hormalizeckdn Red Elbrrics v Duses Edificlos Mumspalss 7327 | PMU
31-02-004=07da001 | Miticanchs spevds Pelipe Barthons (Pmo-Ge) FlA00 | FMLU
312004085 Mejoramiencs Comnemeiso Mimicpal de Lanea (PAILT) T30S | PMU
31 -02-004-L8S Repateitn y Consmceion te Versdss eo Dibrersos Lispaeng £1.534 002 | PML
de s Comuna ds Lanco
31-03-004-103 Plepeaicitn Veredss Divesor Seeooees de Taseo 1-C 2020 - F2ea5. 370 | P
B2
3102004114 | Repamseibn 7 amplhscion Sede agropicon Umidos pa: 1 | §74266.620 | PAOU
N ietegracién ds b Dircagncicad
22004015 Cometruccitn Jauh de Lipmamiento § reposicdn Cleoe 74982147 | PMU
Fenreiral Esmdio Minicipg] Lasaca o
JN0L004 LS | construseiba Bodegm Farmacia Cesfemn MelaThee S4T408.504 | PML
S10E00EA1T Ingsshcién v recambio huminerias secros edemie, Oommus e FI0TIAIEE | P
Lanca




REPUBLICA DE CHILE
XIV REGION DE LOS RIOS
LIMURICPALIDAD DE LANCO

o

“ t

_,_.h 2

CARECCION DE FINANZAS et el
31.62004.118 Insmlacidn v recambio bamanarias sector poniente, Comnm 82 §T0.882.025 | FMU
Lanco

F1.O02004.120 Coegtaucsidm de pusitos muttoss esedio miaicipal Lase $20181.027 | PMIT

TOTAL, PROYECTOS PMU $370.454.150
| CUENTA | DENOMINAGION MONTD FINANCIAMIENTD

3102008025 | Comswueedn Modulo Tipo jurdls Tofasd Mahlne §4558 | JUNJT

231T.505.007 Flan racices! de esedlizacifn  responsabibdsd ¥11.474.159 | SUBDERE

£ ida coemimng de Lanos 3 I

25.06.901 Equipss temmpusacionies 7 DERiances $ 1168458 | FONDOS LEY DE
e —— g o e S ALCOHOLES
TOTAL FONDOS PUBLICO FRIVADO $12.717.202

CUENTA [ DENMOMINACION MONTO FINANCIAMIENTO
| 22.00.00 Pars pessanas 0000 | PONDO MUNICIEAL
12208001 | Combrasthle pars vehiculos 1453711 | PONDO MUNICIPAL
| 2L0E 004 Serviciy de rantedcddn de alumbeads piiblicn 35000 FONDO MUNICTPAL
22 0EO07 | Pasapes, fletes 7 bodegun §260.78 | FONDO MUMICIFAL
1208900 Diercn §673.520 | FONDO MIUNICIEAL
2211002 Cursos do mapacincidie S40.000 | FONDO MUNICIPAL
350 Demhoones §I51.052 | PONDO MUNIGIPAL
2403.080.001 | A I Asociacién Chilens de Mimicipalidades SEIG000 | PONDO MUMICIPAL
ILL.00LMY | Pechiles de Proyecos §2300.000| FOMDO MUNMICIPAL
F1-02-002-030 | Acnalizgcidn Flas de Dearmolin Cormensd FRIOLMO| POMDO MIUBICTPAL

Asistercia técnicy peafesionales par propectas con fnsne. subdare,
510200208 um—@m 7 F581.000 | PONDOQ MIMNMICIPAL
Anistencin vicnice profesionalts pare proyecoos con fnanc. subdese,

3L0200202 de Lanco 0172008 $307.000 | FONDO MUNICIPAL
FLO2004.111 | Casena Cajero Aumomsdticn Malalse $20.000000 | BONDO MUNICIPAL
F02.004.113 | Aoplisciin Fed Agus Fotable Cementenio 2 Lance F5.000,000 | FOMDO MUNICIPAL
2102599002 | Melosurisnrg PME, speces de beneficiasios $R208.000| FONDO MUNICIPAL
TOTAL FONDO MUNICIPAL 545.255,405

LZSMzs
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Determinacion del Salde Inicial de Caja
MUNICIPID

Lanco, lunes 10 de abril de 2023 -
AL SEROR:
LEONARDO ZURIGA SCHNEIDER
DIRECTOR (S) DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
I. MUNICIPALIDAD DE LANCO
PRESENTE

Junto con saludar, por el presente, conforme con
les facultades establecidas en el articulo 29, de la Ley N ® 1B.695, Orgénica Constitucional

de Municipalidades y en cumplimiente al Plan Anual de Auditoriz v Fiscalizacidn de |z
Direccidn de Control Interne, cuyo texto se sneuentra aprobacdo por el Decreto Exentn
nldmera 434 de fecha 31 de enero de 2023, el cual. en su Tiule IV, ndmero 3, lstra b), sefala:
“validar el correcto cdlculo y determinacidn del saldo inicial de caja () en las dreas de
Municipio, Educacidn y Salud para el afie 2023" y en atencién 2 vuestro corren electrénico
ce fecha 04 de abril de 2023, esta unidad contralors ha revisado el célculo ¥ determinacidn
del Saldo Inicial de Caja del Municipio pars la presente anualidad,

En consecusncia. con lo expuesto en el punto
anterior. me permite informar & usted que se ha realizade un examen a la determinacién
del salda inicial de caja del Municipio, que fue filade en $944.059 556.- (rovecientos noventa

y cuatro millones cincuenta y nueve mil quinientos sesenta v seis pesos), lo cual ha dado
lugar & lo gue a continuacion se sefiata;

1 METODOLOGIA: Como cuestién previa y
conforme lo establece el "Manual de Contabilizaciones de la Apertura del Ejercicio” de la
Contraloria General de l2 Repiblice. es importante sefielar que el Saldo Inicial de Caja
corresponde a las disponibilidades rnetas en cuenta corriente bancaria vy efective de los
organismos plblicos, ademds de los fondos anticipades v no rendidos, axcluyendo los
depdsitos de terceres, tanto en moneda nacional como extranjera, al 1 de enero de cada
afo y que, para determinar las disponibilidades financieras reales, se deben considerar. en
primer término, los recursas en cuentas corrientes bancarias o efectivo gue se reflejan en
las cuentas de activo del Subgrupo 111 "Disponibilidades en Moneda Nacional”. Luegg,
como se debe llegar a determinar las disponibilidades finencieras reales. esto ss. las
propias ce la entidad, s lo anterior hay que adicionar los fondes puestos a disposicidn de
terceros que se reflejan en las cuentas de activo de los Subgrupos 114 “Anticipos v
Aplicacién de fondos” y 116 "Ajustes a Disponibilidades” y por Gltimo, hay que disminuir
{excluir) los recursos recibides de terceros pendientes de su aplicacién o devolucion gue
sa reflejan en las cuentas de pasivo de los Subgrupos 714 “Depdsitos de Terceros™ v 714
"Ajustes a Disponibilidades”. Corno resultado de este ejercicia de tama de saldos, adiciones
y disminuciones, se obtiene el Salde Inicial de Caja Neto que pertenece a la entidad v debe
incorporarse al presupuesto en el Subtitulo 15 Previo & esa incorporacidn, deberd

deducirse el monto gue se haya estimado como tsl en el presupuesto inicialmente
aprobada.
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2. CALCULO DIRECCION DE CONTROL: con lo

anterior, esta Direccion de Control elabord la determinacitn del saldo inicial de cajs,

sorprme las instrucciones de ia Contraloria General de Renibli 3. teniendo a la vista |os

antecedentes aportados por el Balance de Comprobacidn y Saldes del municipio al

01.01.2023. consignando las adiciones de las cuentas 111; 114 y 114 v las deducciones de

les cuentas 214 y 216 a cuyo resultado se le dedujo el Saldo Inicial Presupuestads, dando
origen asi a lo siguiente:

gﬂ:ﬁg Denominacidn Totales o Sumas

111 Disponibilidades 1 475953.535] (+)
114 }ﬁ:tg;t‘ |;: ;ins y Aplicacidn de 4080.865 | (+)
116 Ajuste Disponibilidades 137.639 | (+)

Sumas Saldos Deudores 1.479.202.039
214 Depdsitos de Terceros 475 403 458 ) ()
215 Ajuste Disponibilidzdes 10.738.805 | {-}

Sumas Saldes Acreedores AB85.142 473

Satdo inicial de Caja al 01,/01,/2023 (=) | 994.055 564

Saldo Inicial de Caja Presupuestado {-}] -50.000.000

Saldo Inicial de Caja Determinado (=) | 944059564

*Fuente: Elaboracidn Direccidn de Cortrot
3. CALCULD DIRECCION DE

ADMIINISTRACION Y FINANZAS: A su turno, mediante el referido correo electrénico. el
Director (S) de Administracién v Finanzas envio 2 esta unidad el céleuls del referido Saldo

Inicial de Caja. = fin de validarlo v evacuar las obsarvacicnes gue tras la revizién se
emanaran, de lo cual ese DAF determing lo siguiente:

Saldos indciale af Q1012635

| Foomme: Dol e weepeafmesio 1 achdod 2 518120

|| SSROHsLInALES
| 11§ IRI00005
g % LaTaiiasm
5 175063538
ANTICITE ¥ APLICACION DIE FONDIE ()
liail % BLG
s 5 1AG55T
18405 % .
148§ 28347
1348 5 1at1m33
S VR - | . S
AJUSTES & DEPOMBIUDADES [s)
1hRAL 4 7838
] LI 100500
| IR0 4 i
TR LS - SRR - .- -
DEPCEITOS D TEACERDS
1ALy 5 EEE TR s
i 5 TL&3EE75
EAERTE RIST ok
maLy 5 12183006
FAE L 154,554
413 5 3813
3 [47£ 478, G5
AJLETE i BESOMINLIDASES )
2 5 738.80E
S [T

“Fuente: Direccién de Administracidn y Finanzas
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b, CONCLUSION: Como es dable ohservar,
ambags Unidades llegaron al mismo resultado, por tanto, se valida el correcto célcula del
saldo inicial de caja del municipio, habiéndose aplicado integramente las instrucciones de
la Contraloria General de la Republica para estos efectos. sin chservaciones gue emitir.

En otro tenor, el dictamen 20,101 del afic 2015 de
la Contralaria General de la Repiblica indica gue la parte del saldo inicial de caja que
exceda al incluido en el Presupueste Inicial debe ser destinada a solventar las obligaciones
y compromisas devengados pendientzs de pago & esa fecha, gue cuenten con el debida
respaldo en el ejercicio presupuestario en que se ariginaran y que no estén incorporadas
en dicho presupueste, esto es, deuda flotante. Si existiere un remanente, se podra destinar
a aurnentar otros gastos, con las debidas autorizaciones.

Asl, referente a lo anterior, la distribucidn del
manto determinade (3944.0559.566.-), corresponde & la Direccidn de Administracion v
Finanzas realizer esta operatoria, en base al origen de los saldos en el case de aguellos
que provienen de fuentes externas y finalizados (PMU, PMB, Fonda Pdblico Privade) y. en
el caso de aguellos de administracién directa del municipio (fondas propios), distribuirlo
conforme las necesidades del servicio y ser sancionado por el Concejo Municipal.

Como antecedente adicianal, es menester sehalar
que el inciso final del articulo B1 de la lay N° 18.4%95, establece que el concejo sdlo resolvera
las modificaciones presupuestarias una vez que haya tenido a la wvista todos los
antecedentes que justifican la modificacion propuesta (aplics dictémenes 48.429 del afio
2011 v T8.628 del afio 2013, ambos de la Contraloria General de la Repdblica), los cuales
deberan ser proporcionadas 2 las concejales con una anticipacidn de ado menos 5 dlas
habiles a la sesidn respectiva, congignado, ademés, en el dictamen 38,033 del afio 2008 del
ente Contralor, el que indica que dicho plazo es irrenunciable,

Director (S) de Cantrol |
Municipalidad de Lanco
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» :,:,} REPUBLICA DE CHILE 273 04-28233

L*

XIV REGION DE LOS RIOE
1, m;r;'[;:[g-:.imm DE LANCD A- Lt
DIRECCION DE FINANAAS

ORD. N®13/2023

DE: LEONARDO ZUNIGA SCHNEIDER
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS SUPLENTE

PARA: ALCALDE DE LA COMUNA DE LANCO Y HONORABLE
CONCEJO MUNICIPAL

Junte con saludar respetuosamente 2 ustedes, medemnte el presente se propone
moedificacidn del Presupuesto Municipal de Lanco vigente pasa el afio 2023, ftem “Otras
Transferencias al Sector privade”, con el dnimo de dar cumplimiento a o establecido en la
resolucion N® 6 SUBDERE, de fecha 10 de febrero de 2023, 1o cual indica gue, se debera
mansferir los recursos asocdados al “Bono Asco 20237 1 las empresas proveedores de servicios
de recoleccion o transporte de RSD para que estos 5 su vez cancelen stz bonificacion a sus
trabajadores pars este afio 2023,

1.- MAYORES INGRESOS:

CUENTA S5F |DENOMINACION MONTO MS
1150503002999 | 1 | Otras Transferencias Corrientes de la SUBDERE 61.986
TOTAL, MAYORES INGRESOS 61986
2.- LAS DISPONIBILIDADES SUPLEMENTAN
| CUENTA SP |DENOMINACION MONTO Ms
21532401999 2 | Otras Transferencizs al Sector Pavado ! 61,984

TOTAL, LAS DISPONIBILIDADES SUPLEMENTAN | 61986

Le saluda atentamente,

Se adjunta.

-Resalecidn N° 6 SUBDERE. '

-Comprobante de ingreso Municipal N° 201209 / IR

ESTEBAN ZUNIGA 5C IDE]
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS SUPLENTE

Distribucidn:
- Juan Rocha Aguilera, Alcalde Municipalidad de Lanco v Honorable Concejo
- Concejo Municipal - Archivo DAF
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DETERMINA ¥ TRANSFIERE MONTOS CORRESPONDIENTES A

MUNICIPALIDADES QUE INDICA, EN CUMPLIMIENTO DE LO

ESTABLECIDO EN LA PARTIDA 05, CAPITULO 05, PROGRAMA

03, SUBTITULO 24, [TEM 03, ASIGMACION 403 {COMPENSACION

POR PREDIOS EXENTOS), GLOSA 02 LITERAL b), DE LA LEY N°

fi.gm,'nﬁ PRESUPUESTOS DEL SEGTOR PUBLICO PARA EL
2023,

m RESCHLLCEHSM B I

SANTIAGOD, 10 de febrero de 2023

VISTOE:

La Ley N*18.353, que cred e caro de Subsegretanc. da

i Desarrollo Reglomal ¥ Administrative @n el entonce: Ministaso c&l Interior; el

22 TSt 8Usted | Decrete con Fuerza di Ley N°1-18.359, de 1985, cel snlonces Ministerio el

Para SU COMORATIBND. | rtericr, que Traspasa y Asigna Funclones a la Subsecrelaria de Desralla

Atentzments Regional y Adminisirative; e! Decreto Supremo N°258, de 2022, del Minisierie

gl Inlesior 4 Seguridad Piblics, ‘que nombra Subsecretaric de Desarralle

: Regional v Adminisirativo; &l Decrato Exento N™1E85, da 2022, del Minlsters dal

E Interior v Beguridad Pibiica, que determina el grden de subrogacidn en el camo

DEL d# Gubsacmtanc de Desarrolle Regiondl v Administrative; i Ley N* 21,616, da

TORRES Presupuesio gel Sector Pobleo cormespondiente 21 afio 2023; la Resolucion 30,

del-afie 2012, que Fija Mormas scbre Rendicien de Cusntas; v, las Resolucicnes

Jefa de Divizatn N7, de 2018 ¥ N™14 de 2022, sobre exencién dei trdmite de toma de razén,
himisietracin y Faams | todas ellas de la Cartraloria General de la Repibica. '

CONSIDERANDO:

1% Que, Ia Ley 31.516, de Preaupusstos del Sector Publico pars el afio 2023,
considera en su Partida 05; Capituo 05, Programa 03, Sublitulo 24, ltam 03, la
Asipnaciin 403, regulada por la Gioea 02, en su liters! b), 13 suma de MS
18,920,692 - (diecinueve mil novecientos veints milones seiscientos noventa y
dos mil pesos), para sor disiibuidos soio enfre aquelies municipelidades que
informen gue cuentan, an forma extermafzada, completa o percekments,. el
safvicio de recoleccién ylo tarsporte de residycs sdlidos domiciliarice wo
sandclo da berrldo de calles, gue hubiesen informade a la Subsscretarls de
Degamollo Regional ¥ Adminjsirativa, hasta el dia 371 de anero de 2023

2% Qua para dicho propbein, 5 Subescretsria de Desamolis Regional y
Administrative implement® una plataforma en su Sisterna Macional de
Infarrraciin Muricipal {SIMB), con el obijeio de capiurar |a informecidn enviada
por cida und de 16s municpios que lleva & cabo eets oo de serisios en forma
externaiizada; en |2 que 58 detalla & nombre ¥ FUT de fa o las empresas, as|
cotmo al nombre. AUT y eciividad de cads trebajador corfratada por ellas & 31
de diclemnbre de 2023, segln g frate de chofer, peonets W Bemedor da cakes.
En base a dichos antecadentes, sals Bubsecratara debe dictar una resoluciin
determinando & manto qe comesponds a cada municpalidad.

3 Que, 8l 31 de snery da ZO0R3, P66 de s 345 municipalidedes del pals
ingresaron ia infamacisn precedentements ndicada 2 2 platefarma respeciiva

Ternnos 5@ Fism 2y 3



4% Que, corforme la informacidn ingresada &l slstema, el numero de Trabajadores beneficiarios
corresponde & 17.987 (decisiete mil noveglentes noventa v slefe), -

5" Que, siendo necesars distibuir proporcionalments la suma de § 19.820.681 333.-
(discinueve mil novecienios veinte millones seiecientos ochenta y un mil tressientos frainia ¥
tres  pesos) entre log 17.997 - [disclsiala mil novedertos novents ¥ siete) trabajadomns
debldamerte Informados, se deriva que a cada uno de ellos e corresponds la suma de $
1.106.884.- {un milén cento seis mil echocientos ochenta v nueve pesos), monto que B
Iransferira & cada municipalidad de acusrde al ndmers de trabajadores informades en cada
£as0,

RESUELWD:

ARTICULO 1°.- DETERMIMASE |og montos que en cada caso se incican, e acuerdo a lo
estableclde en la Partida 05, Capiluio 05, Programa 03, Subtitulo 24, lem 03, Asignacitn 403,
Glosa 02, ce la Lay N° 21.518, de Presupusstos del Sector Plblico corespondients al ano 2023,
a las municipalidades que se seftalan a continuackin’

1101 | IQUiaUE @ 30 BE 116 [128399.124
1107 | ALTD HOSPICID 47 18 37 102|112 .902.678
1401 | PORD ALMONTE 5 4 5 14 |15.496.444
1403 | COLCHANE I 2 s |5530.445
1405 | PICA, 13 1 3 17 |18817.113
2101 | ANTOFAGASTA 111 :I B4 175 | 370 |409.548.930
2102 | MENLLONES 13 1 4 18 | 16.524.002
2103 | SIERRA GORDA B 4 4 16 | 17,710,224
2201 |CALAMA, | 70 11 53 154 |170.860.906 |
1302 | OLLAGOE 1] 1 3 4 |4.027.556
SAN PEDRO DE
2203 | ATACAMA 5 5 13 34 |26.585.336
2301 | TOCOPILLA i a7 o 37 | 40.954.803
1101 | CORIAPG 50 24 4 120 | 132.826.680
3300 |VALLEMAR ] i 11 16 |I7.7i0224
R FREIRIMA, 0 | o & 16 | 37.700.224
Foo 6. 2313000
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3304 |HUASCO 18 1 & 25 |27572.225
4101 | LA SERENA 86 iz 78 207 | 279.136.003
4102 | CoQuUMBO 31 43 102 176 |194.812.468
4106 |vicufla 5 1 1 I7  |29.886.003
4202 | LOS VILDS 11 7 16 34 |37.634.226
4301 |OVALLE 3 21 51 135 |149.430.015
| 5101 | VALPARA[SO 155 22 B5 153 | 280.042.917
5102 |CASABLANCA 18 1 z 21 |23.284.659
5103 | COMCON 58 11 b §3  |102.040.577
5104 | ILAN FERMANDEZ 4 1 [ 7| %7823
5105 | PUCHUNCAMT £0 3 25 68 | 75.268.452
5109 | WifiA DEL MAR 184 69 349 B2 | 666.347.178
5301 |LOS ANDES 27 i1 rrl B0  |66.413.340
5302 |CALLE LARGA o 3 10 16 |17.710.224
5304 |SAN ESTEBAN ] ) 12 15 |16.603.335
5401 |La LGUs 3 11 2 5B [54.190.552
5402 |CABILDO 11 5 5 21 | 23.244.669
5403 | PAPLIDO B 2 & 17 [18817.113
5404 | PETORCA 4 1 3 & 18.855.112
5405 |ZAPALLAR 41 0 16 67 [74.161.563
5501 |QUELOTA 22 15 45 82  |90.764 oY
5502 | CALERA 21 7 17 45 | 49.E10.005
5504 | L& CAUZ 2 3 a 14 | 15.496.845
S505 | NOGALES 5 3 3 21 | 23.244,569
5601 |SANANTONID 52 19 a1 122 | 135.040.458
5603 | CARTAGENA 82 12 | 28 102 |112.901.678
5608 | SANTD DOMINGD 5 & 23 56 | 54.199,562

o _Pé?‘sﬂllr_EhHFEUFE 22 12 % 61 |6%.734.007

Sarstiiaga, Chile
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5702 |CATEMU 7 1 3 11 [312.175.77%
5705 | PUTAENDO B 2 1 8  |5.952.001
5801 | QUILPUE 55 N} 58 143 | 158.285.127
5802 |LIMACHE 16 7 13 16 | 39848 004
5803 | OLMLIE & 3 5 11 15406446
5804 |VILLA ALEMANA 30 16 a7 133 | 147.716.237
6101 |RAMCAGUA 163 ag 75 178 |307.715.142
103 | COINCO 16 o A 20 32137780
6104 | COLTAUCD B 2 [ 14 | 15496 445
6105 | DORIHUE 3 3 14 30 |72.137.780
105 | GRAMEROS 13 3 12 28 |30.532.89%
E107 | LAS CARRAS 10 4 13 27  |29.886,003
108 | MACHALI 20 10 25 55 60878805
6139 | MaLLOA B 1 3 12 | 13.282 G668
B110 | MIOSTAZAL 14 5 5 28 |30.597.892
111 |OLIVAR 5 2 5 12 |13.282 668
6112 |PEUMO A 3 4 16 |17.710.224
B113 | PICHIDEGUA B 1 10 17 |1B817.113
6114 | QUINTA DE TILCOCD o z £ 8 |8855.112
6115 | RENGD 0 & 20 28 |30.992.892
6115 | REQLANDA B 3 14 33 | 25458447
6117 |SAN VICENTE 15 3 21 a1 48703118
6201 | MCHILEMU o & 15 33 |15.458.447
6203 | UTUECHE 5 D é 11 |12175.779
6205 | NAVIDAD 7 4 0 31 |34.313.558
B30L | SAN FERNANDD 26 20 36 B2  [90.764.858
BaD? | CHERICA i F] & 11 12175779

—_— vﬂ.n:!; CHIMBARD NGO 3 A 12 22 |24.351.558
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634 | LOLOL 10 [+ 4 14 | 15.406.446
6305 | NANCAGUA 12 2 5 19 |21.030.891
6307 | PERALILLO & 1 3| 10 |11.068.830
6310 | SANTA CRUZ 1= 7 18 A4 |&B70A.116
7101 |TALCA oz E3 123 177 | 206.508.253
7102 | CONSTITLACION 35 13 EL 5 rild-.ﬂHE.EES
7103 | CUREPTO 1z 1 4 17 |18.517.113
7104 | EMPEDRADO o o 4 4  |4.477.5%8
T10% | MALLE i 5 24 30 |33.206.670
7107 | PERCAHUE 1 1 3 8 |B8S5.112
7i08 | RiD CLARD 5 7 7 18 | 15.456.446
7109 | SAN CLEMENTE 17 12 20 43 |54.237.561
T110 [SAN RAFAEL a 2 7 4 2.952.001
| 7200 CAUOLIENES 3B 18 i BE | 25100454
7202 | CHANCO 14 1 2 15 |17.710.224
7203 | PELLUHUE 14 [+ 17 31 |34.313.550
7301 | CURICO 92 27 B2 | 01 |772.4E4.689
7302 | HUALARE 7 o 8 13 |14.389.557
7304 | MOLINA 24 ] 22 S4 | 50.772.008
7305 | RAUCO E 1 4 | 11 |12375.979
JIO7 | SAGRADA FANKILIA 5 3 7 15 | 16.603.335
7308 | TENO 1z z 8 23 |25.458.847
| 7401 | UNARES 15 15 | a8 75 |B3.016.575
7402 | COLBOM 10 o B 18 |19.924.002
7403 | LONGAY| 24 o 0 24 | 25565336
7304 | PARRAL 2 11 28 A1 |45.382.449
7405 | RETIRG B 2 4 12 | 13280468
7406 | SAN JAVTER 25 10 21 57 52,573
Eﬂﬁ?“ 3,042
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7AOT |VILLA ALEGAE & 2 & 14 |15.496.445
708 | YERBAS BUENAS 8 2 4 10 |11,068.800
§101 |COMCEPCHON 127 41 85 153 |380.042.917
| 8102 | CORONEL 109 7 67 03 |124.509.467
8103 | CHIGUAYANTE 0 14 33 117 | 129,506,013
8104 | FLORIDA 2 2 f 10 |11.068.890
B105 |HuALAUI 41 4 g 54  |50,771.006
Bi0G |LOTA 1 12 34 67 | 74161563
B107 |PEMCD Bl 2 an 113 | 125.078.457
B108 | 5AN PEDRO DE LA PAZ o 23 75 98 | 108.475.122
B1DS | SANTA JuaMA & . 14 4 | 26.565.336
B110 | TALCAHUANG 74 0 57 151 | 167.140.2%%
Blil [TOME 28 12 a1 81 |&0.558.009
B112 [HUALPEN kL 8 49 133 |147.216.237
8201 |LEBY o 3 29 32 135420448
B202 |ARALCH L) 4 24 37 | 40.954.893
B203 | CARETE i8 7 B 33 |36527.137
BI04 | CONTULMO 2 4] 4 € |6641.334
B205 | CLURAMILAHUE 17 ] 13 36 | 30,848,004
B207 |TiRia i1 2 1 14 | 15486445
B30 |LOS ANGELES 111 37 81 129 | 353477581
B30 | ANTUCD 2 1 E| 6 6.641.334
8303 | CABRERO 23 7 15 45 | 49.810.005
8304 | LAJA 3 2 7 18 |19.924.002
E305 | MULCHEN 25 3 7 40 | 44375560
BI0G | NACIMIENTO 13 2 ] 24 |26.565336 |
B307 | NEGRETE A 1 8 13 | 14.389.557
B304 |QUiLACD 20 0 3 33 | 25.458.447

o b |
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QUILLECO
8310 | SAN ROSENDO 19 2 a 5 (ITE7L135
B311 | SANTA EARBARS 1 4 17  [18.317.113
B312 | TUCAPEL 3 7 40 |24.275.560
8313 lwmam. @ 1§ B0 |88.551.130 |
9101 | TEMUCD 138 a 113 | 253 |280.042.917
9102 |CARAHUE 35 7 il 53 | 58.065.117
9103 |CUNCO 30 g 13 51 |56.451.339
9105 |FREIRE 38 3 12 54 | 58.772.006
9106 | GALVARING ] 1 10 19 | 21030891
9107 | GORBEA 56 0 10 66 | 73.054.674
| 9108 | LAUTARD 33 5 0 61 Eﬁ,m.zas
9108 | LONCOCHE 29 & 5 44 |4B.703.116
9111 | NUEVA IMPERIAL 32 g 0 41 |45.382.449
5112 | BADRE LAS CASAS 19 11 26 55 |81.985.784
9113 | PEROUENCD 3 o 4 35 |38.741.115
8114 I.F'ITHUF'CHJEN 20 ) 13 40 |44 FT5 560
G115 | PUCON 27 0 18 45  |49.310.005
9116 |SAAVEDRA T 1 2 10 |11,068.850
9117 | TEODORD SCHMIDT 5 0 7 12 |13282 658
9112 | TOLTEN 13 o 7 20 |22.137.780
9119 [WILCON 26 3 0 |08 TEL
9120 |VILLARRICA 70 18 A3 151 | 167.140.239
9121 |CHOLCHOL ] 1 4] 8  |5.852.001
9201 | ANGOL 65 14 0 78 |ET.aa42m
8202 |COLLIPLAL 13 | 4 7 24 | 26.565.336
9204 :EFII:I-I.!.A 24 1 3 28 130.992.892
eatron g 208 | LOS SAUCES | 2 3 25 [28779.114
t.“?'?s“;?;;ﬁﬁu




9207 | LUMAET

16 1] § 21 {23.244.669

5208 | PUREN 5 3 5 13 [14.380.557
$2089 | RENAICO 7 2 3 12 [13.282.658
5210 | TRAIGUEN _[ 17 g 5 31 |34.313.550
5211 |VICTORIA | 25 i 16 47 |52.033.783
10101 | PUERTO MONTT a4 ag 75 ! 233 |245.729,358

10102 | CALBLICD a1 2 5 | a8 |53.130.672 |
10106 | LOS MLUERMOS 31 2 £ 37 |40.954.593
10108 |MAULLIN 16 o o 16 |17.710.224
10109 | PUERTE VARAS 50 B 0 58  [64.199.562
10301 |CASTRO A8 B 3 B5 | 94.085.565
10202 | ANCUD Pt & 656 [73.054.674
10203 | CHONCH o 2 23 25 [27.672.125
30204 |CURACO DE VELEZ 17 [ 3 20 |i2.137.780
10205 | DALCAHUE 4 1 6 21 |23.244.665
10308 | PUCUELDGN ] 2 g 13 |19.924.002
10207 | QUEILEN 15 0 4 19 | 21.000.891
10008 |(QUELLON 0 1 & 16 32 | 35420448
LA | ZUPERMLCHI i) 1 3 33 | 36.527.337
10210 | GLINCHAD 8 2 20 BO  [66.413.340
10301 | 0SORNG 157 22 a8 137 | 267337693
| 10302 | puEATD OCTAY 20 | o | s | a5 |mesaes
10303 | PURRANGLIE i8 ! 2 11 31 |34.313.589
10304 | PUYEHUE 11 o ] 10 131090891
10305 | RI0 NEGAD 15 | B 14 37.634.736
10307 | SAN PABLD 10 0 13 21 |25.458.447
11161 | COYHAIQUE 50 16 20 BE  |9%.1032.454
s ET.,":;#%} |Avsen 2 5 16 24 | 26.565.336

Fang I56=1} I L3000
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L2101 | PUNTA ARENAS 50 3 51 142 [167.178.238
12102 | LAGUNA BLANCA b 1 i 3 13.370.667
17301 | PORVENIR 7 z 4 13 |14.389.557
13301 :EMITMG{} 3iR L) ar 358  |ea0.541.821
13102 | CERRRLOS a2 23 24 898,512,131
13108 | CERRO NAVIA 15 | 22 44 Bl  |89.558.009
13104 | COMCHALI 15 17 55 91 |200.725.859 |
13105 | EL BOSOUE H 2 58 146 | 161.505.794
13106 | ESTACION CENTRAL ad 1 54 139 [153.857.571
13107 | HUECHURASA 27 21 42 90 |99.620.010
13102 | INDEPENDENCIA 53 al ET 125 !'13&.-55&-01-1
13109 | LA CISTERNA, 32| 9 22 B9 | 76375341
13110 | LA FLOREDA, EE| !. 114 54 203 23498467
13111 | LA GRANIA 19 17 74 |B1.909.786
13112 | LA PINTANA 81 33 &7 204 | 225.805.356
13113 | LA REINA g 15 35 50 | 65306451
13114 | LAS CONDES 64 121 | 283 | 474 |524.665.335
13115 |10 BARNECHEA 20 | &2 | 92 | 184 |170.460.906
13115 |LO ESPEID 1b 11 19 48 (53130672
13117 | LD PRADD 16 1 [ 26 53 |53.665.117
L3118 | MACUL 31 0 11 42 | 45.488.338
| 13119 | MAIRD 35 59 125 248 | 275.615.361
13120 | AURoA sa | so | 106 | 710 |7spasesen
13121 | PEORQ AGUIRRE CERDA 24 i 10 31 GBI |BF5a0.238
13122 | PENALOLEN so | 4o 50 189 | 200.200.001

M“Hm{?ﬂhlﬁ PROVIDENCIA Il5_1_| 58 L1 307 |330.E14.523
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13124 | PUDAHUEL 87 ay 112 246 | 272,294,694
13125 |QUILICUIRA 1 3z B2 116 |128.390.124
13126 | GLINTA NORMAL i 0| 30 40 [44.275 560
13127 |RECOLETA 45 32 54 135 | 149430015
13128 | RENCA 18 5 845 109 | 120,650,901
13129 |SAN HOAQLIN Ed 14 EL] 83 |91.871.767
13130 | SAN MIGLEL 16 11 32 59 |6E,306.451
13131 | SAN RAMON 42 g {1 51 |56.451.33%
13132 | VITACURA 43 a7 a2 172 | 180.384.008
13201 | PUENTE ALTO 21 63 134 223 | 246836247
13202 | PIRCWE 12 3 1 27 24351558
13203 | SAN 10SE DE MAFPD 0 3 11 14 15496446
13301 |COLINA 23 a1 82 146 | 161.605.794
13302 | LAMPA o 53 75 [B3.016.675
13401 | SAN BERNARDO 101 £H 150 09 |342.008.701
13402 | BUIN x| 12 | 30 73 |80.802.897
13403 | CALERA DE TANGO 0 & 12 1B |19.924.002
13404 | PAINE 43 14 EE] 89  |s8.513.121
13501 | MELIPILLA & 19 36 Bl |67.530.229
13503 | CURACAV] 1B 0 12 0 | 33.206.670
13504 | MaRis PINTO o 1 B 7 17748213
13505 | SAN PEDHD o 0 a 4 |4.427.556
13601 | TALAGANTE B & 16 32 |35.420.408
13603 | I5LA DE MAIPD 15 & 15 36 | 39.848.004
13604 | PADRE HURTADO 20 1 L §1 |67.510.220
13605 | PERAFLOR 8 i2 29 49 | 54.237.561
14101 | VALDIVIA 113 | 114 230 | 254 584.470

nmmml”‘.ﬂz,. 2 _ ¥ 8 40 M'HE'E&]
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14103 | LANCO a0 2 14 56 | 61.985.784
14104 | LOS LAGOS 15 2 17 54 | 59.772.006
14105 | MAFIL 10 o 0 11.068.890
14106 | MARIGQUINA Az 2 23 67 | 74.161.563
14107 | PAILLACO 43 i & 45 |54 337561
14108 | PANGUIPULLI 50 0 0 70 | 77.482.230
14200 | Lo unicn 26 g 8 6 [E6.413.340
14202 | FUTROND 5 5 17 57 |63.062.5673
14203 | LAGD BANCD 1] 0 9 | §.062.001
14204 | RIQ BUEND 27 24 o 51 |56.451.335
15111 | ARICA 164 10 & 174 | 192.598.686
16101 | CHILLAK &1 43 91 195 1215843355
16102 | BULNES 17 4 8 20 132.099.781
16103 | CHILLAN VIER 57 4 i0 71 |75.585.119
16106 | PINTO | [ E 26  |28.779.114
16107 | QUILLON 14 8 14 35 |39.348 004
16109 | YUNGAY i7 2 £3 32 |35.420.448
16201 | QURIHUE 3 o 8 _17_ |18.817.113
16202 | COBOUECURA FE] 1 0 24 | 26.565.336
16203 | COELEMU B .5 7 20 122.137.780
16204 | NINHUE 5 0 0 5 5534445
16205 | PORTEZLUIELD & 0 12 16 |17.710.214
16206 | RANOUIL & 1 3 10 |11.068.880
16207 | TREHUACO 7 Q g 18 |17.710.224
16301 |SAN CARLOS i) 10 13 58 | 64.100.562
156302 | COIHUECD 23 4 13 40 | 44.375.550
16305 | SAN NIOOLAS 1] 5 5 10 | 11.068.830

A — Tatales 7753 | 3000 | 7244 | 17997 |10.020.581.333

Fa 6.2 28383800
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ARTICULO 2°- TRANSFIERANSE los montos determinados en &l Atlculs 1% de este acto
saminisiraiive & las municipalidedes referdas an la misma disposicitn, una vez se encuantie
lotzimente tramiteda esta resofucion, con &f objeto de que éstas procedan a distibuirios en un
solo evento, a fravés de ios convenios respectives, & ks empresas proveedoras del servico de
recolecclon yio transporte de residuos sddos domiciliarios yo senvzlo de barride de calles, para
sar destinados por dstas, exclusivaments, a aguallos trabajadores que cumplan o hayan curmplidn
efectivaments las funclones de chofer, peonata yio barreder do callas, montos que na sardn
tributables, fracclonabies ol imponibles. Las municipalidades debarén distribuir la totalidad de loa
recurses que se les transfieren, a mas tardar en los eigulentes 30 dias de recibidos,

ARTICULD 3* - Las municipaidades individualizadas precedentements, deberan remiic a la
Subsecretaria de Desarrollo Reglanal y Administrative el respectivo Comprobante de Ingraso de
los recursos percibidos dendro del plazo de 30 dias corridos, conlado desde su recapecicn y dar
Integra cumplimients a o dispuesto en la Reschucién N*30, del afio 2015, de la Cendralora
Ceneral de la Republica, que fija normas sobre rendlsién de cuentas.

Tearwwe 02 Paoy d 53
Santiaga, hile

Fafes 21 - 21 20 33600
WA b il el v el



abieme de Chale

ARTICULO 4%, - IMPUTESE «l gasto gue demanden las fransferencias que por este acto se
dizponen, a los recursns cansidarados en |a Partids 05, Capitulo 05, Programa 03, Sublitula 24,
ftem O3, Asionacién 403, Glosa 0, ieral b), de la Lay N* 21 516, de Presupuestoa del Secior
Plblics correspondients al afio 2023,

ANOTESE, TOMESE RAZON Y puaLiﬁust

RiNOC CUAS
8 Pesarrollo Regional

1.- Municipslidades ndcadas en articuke 1*
2= zabmete SUBDERE.

&= Divisién de Mumciabdades.

4 - Divisitn de Admanisiracion v Finanzas.
B - Fizzalla,

6.+ Departamente de Finerzas Municipales.
T.= Oficinag de Pares SUBDERE,

atinos SEFs0s Iy L
Lartingn, Chite

Fono (55-20 26349800
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5215
REPUBLICA DE CHILE
‘o] |f NIV REGION DE LOS RIOS Fh o4 20C3

AD DE LANG - 0%k
DIRECCION DE OPERACIONES A= 0%

OFICIO N"30-2023

MAT.: GSolicits  inmiciar
oransferencia de recursos.

AD].: Resolucion N® 6 de fecha 10.02.23 que
dereriming ¥ tranisfiers montos a todos los
mumictpios de Chile.

Lanco, 19 de abril de 2023,

DE : SAULO ESPINOZA ARANEDA
DIRECCION DE OPERACIONES

A : JUAN ROCHA AGUILERA
ALCALDE COMUNA DE LANCO

Como es de vuestro conocimiento anualmente, a través de la Ley de Presupuesto del Sector
Piblico, el Estado dispone de recursos pars set distribuidos entre los erabajadores que se encuentren
externalizados a través de los municipios y que cumplan funciones de bamedores, peonems v/o
conductores de aseo. Este beneficio econdmico que percibird cada trabajador no serd tribusshle ni
mponible ¥ mmpeco serd objeto de descuento.

Desde la Dircccién de Operaciones hemos transmitido a SUBDERE través del poreal
habilitado pata el efecto (htrp:/ /boncaseo.sinim.gov.cl/) la némina de trabajadores subcontratados
nasta ef 31 de diciembre 2022 en virted del oficio N® 4939/2022 de fecha 29.12.2022 con e
proposite de definir la cantidad de recursos que corresponderi a cada municipalidad v, en ningin
vaso, corresponde 2 las personas que deben percibir los sefislados recursos, mzdn por la cual solicito

& usted tenga a bien a iniciar proceso de rraspaso de tecursos a las empresas contratistas que
mfurmaron tabsjadores afectos al bono segin el siguiente detalle;

“servicio mtegral recoleccion RSD, aseo recintos
municipales, barrdo de calles, mantencidn de dreas

R ‘i":l'dl:‘_'ir;' servicios menores en la comuna de Lance™ ID
2005-34-T R22,

CONTRATISTA Verde Sur SPA

RUT

MONTO POR TRABAJADOR | $1.106.889 - 1o

TRABAJADORES 56 trabajadores

INFORMADOS

MONTO A TRANSFERIR $61.985,784.-

ILISTRE MUNICTPFALTDAD DE LANTD
o mamilaren.cl



REPUELICA DE CHILE
WV REGION DE LOS RIOS
, :

I}IH ECCION DE OPERACIONES

Finalmente, se solicita que los antecedentes sean conocidos y sancionados por el Concejo Municipal
en virtud del articulo 65 lemra ) de la Ley 18695 Onpanica Constitucional de Mumcipalidades
acrualizada, para que autorice la celebracin del respectivo ancxo de contrato con la empresa antes
individualizads v posterior transferencia de recursos en una sola cuots para ser distnbuidos entre los
trabajadores beneficiarios 4 mavés de mensualidades,

Sin otro particular, saluda atentamente,

Director de Dp::acl-uﬂm

lluscre Municipalidad de Lanco
Diseribucidn:
- Alealde de In comuna
= Dfcina de Partes

= Archivio {'leucinnu

ILUSTRE MUMNLICIPALIDAD E LAMCO
e e e ol
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TGMADD DE RADCH

DETERMINA Y TRANSFIERE MONTOS CORRESPONDIENTES A

MUNICTPALIDADES QUE INDICA, EN CUMFLIMIENTD DE LO

ESTABLECIDD EN.-LA PARTIDA 5, CAFITULD 0, PROGRAMA

{13, SUBTITULD 24, ITEM B3, ASIGNACION 402 (COMPERSACION

ROR FREDIOE EXENTOE), GLOSA 02 LITERAL b], DE LA LEY K+

ilﬁﬁm BE PRESUPUESTDS DEL SECTOR FUBLICO PARA EL
203,

31 MR 2078

e — =

e SANTIAGD, 10-dp fabrers. die 2023
WVISTOR,

La Ley N°TE358, que crea ol camo de Subsecreb=io ds
1 mmummwﬂ-amm&nma
e Isciin & Usted | Bocrot san Fuerzs de Ley NE1-18.:355, de 1985, del entonoss Minsrs dul
PR 5 cmocimistn, Imteriar, que Traspess v Asigna Punclones 2 ke Subsecrataris de Dassrollo
Ragmonal v Administralve; & Decreto Suprems NY258 da 2027, dsl Ministerio
dal Interior v Segieidad Piblica, qua roribda Subsematado de Desamcio
Regiaral y Acminfstrativeg & Decreto Exanin WP1585, de 2022, del Ministeria del
intericy y-Sequricad Fiofica. que determing of orden de submgestn enefcaga .
d% Subsecrster de Desamolln Ragiordl y Adminstatvo; [z Ley N* 21,618, da -
TORSES Presupuests def Sector Pibllcs serrespondinnte ol sfio 025 la Resoluclén 20,
del-afio 2015, que Fia Mopmas sobee Rendichin de Cusntas: v, las Resclusiares
dndaliblln | N7, de 2018 y 9004 de 2002, eoitve mumndion o trinite de foma de razen,
Fiemzas | todas ellas de la Cortalorla Ganeral de & Repdbics, '

H

GONSIDERANDC:

1% Qua, ia Ley $1.516 de Presupussios dal Seclor PikSco pars ol =fic 2023,
cangiiers eo su Panida 05, Capfilo 05, Programs 03, Sdbthuio 24, hem 03,
Asgracin 409, reguiata por l& Glosa 02, en s ftersl &), 13 suma da MS
18,820,552 - {decihusye mil novesientos veints milones waladientse neverta y
doT i pesos), pare Se disirhuidos =olo entre equeliay municipeldedes cue
formen que cuanian, Bn fomna exterialzads, comglsts o parcisiments, el
Seivicls oo Tecoleosdn wo irEnspote de mesiducs s5dos domicliancs wo
sesvicior e bamido de ealles, que hubjesen imformade @ i Subscoraipra de
Desarolo Regions] y Adrednistrafied, hasta ol dia 31 de-eners ta 2023,

2" Que, para ditho propbestn, la Subsecredsrda g8 Deserrclic Regional v
Admmismin  mpementd una pleaforme e oo Siteme Macioral o
irfismnacion Municipal {SIBGRS), ooh of objeto de capiurer B Informacidn emdaads
por Sifa bnd o los municipies que leva @ cabo este tips de senisios &0 Sorma
exiertalizads; gn s gue ee delals & nombre ¥ RUT do ls o ke smpresas, 350
coma el nombre, RUT y astividéd de cads frebdjador comralada ger eliss 21 31
de dicierhbre ¢a 2022 segin se Hate de chofer, pacita W baredor do calies.
En base a dichos ariecedentes, eois Soubsocretarls debe dics una resoladdn
detenmirande ol monts qLe comesponds acada municpebdes.

T&m.#ﬁd&mﬂim.m-mmaﬁmﬂmﬂlﬂmﬂmis
mmthMMImahmwh

T My dy 1



&* Qua, conforme (g informacsdn ingresada ol stulema, of ndmaio g trebelatores berehcaios
cormesponts & 17.057 (discisiaba mil navssanbos foventa v aleds). y

5% 0ba, slendo necessrio distibuir proporglonsiments 1o suma de § 10820881333
[diecinueve mil novaciantas veinte millinas selaciantos achenta ¥ un mi fesclantos brednta v
fres  pesoa) anire los 17987 - [dieclsiete mil nevecientas rovenla y sioto) frabaejedores
dabidaments infarmades, sa deve que 8 cads uno de alos b correaponds |3 suma da 3
1.10B.888.- (upn melde shants sais mil ochoclenlos cohenta ¥ nueve peecs], maonba gus $a
Irenefarind & cede muriclpalided de acuards al ndmaro de irabaeledores informedos on oada
17

REEWELVO:

ARTICULD 1%- DETERMIMASE lop monioe gua an cada anno se Indicar, de acusrdo @ ln
astabiecido en ka Partida 05, Capliulo 05, Programa 03, Bubiiulo 24, Ber 03, Asigracian 400,
Zaea 02, da la Ley N 21,618, da Presupusstos ded Sactor PUbtico corespondients al afio 2023,
a las munidpslicaces que se safialan a contineacin;

1300 | IOAOE . 0 | B8 | 16 |138.399.104
1307 | ALTO HOSPHCID 47 1 | a7 | 102 (112602073
laiil PO ALMONTE 5 i 5 § 14 |15.408.448
1407 | COLCHANE b | 1 i | % 5,534,045
1406 | PiCa 13 I 1 E 17 |18.B17.113
2101 | ANTOFAGASTA 111 ) B4 | 575 | 370 |a09544.930
2900 | MELLONES 13 1 & 16 |19.034.000
2303 | FIERRS GORDA B 4 4 16 | 17.710.234
| 2200 | CaLAsA ol i1 e 154 | 3179460906
2209 | OLLAGOE 1] 1 E] &  |4477.55R
&AM FEDRD DE
2200 | ATRCAMA & 5 13 34 | 36565.336
230 | TOCAPILLA, 8] a7 ] a7 |40.55d 803
110 | CORLARG 50 24 ap 120|100 K R
3301 | WALLERAR ) 4 12 18 11771030
ﬁ".;fﬁ#"h't“m'm 10 i B 16 |17.73p.204

Fon B4 - H S 1Ea
I g e i



1
4301 | LA STRENA 42 74 07 |:9.13Em3
A2 | COOLAMBD a1 43 | 108 | 17 [194.812.464
4306 | VICUTRA 15 1 1 27 |29886.00
4203 |LOSVILOS 11 7 16 34 (37534235
aml | ovaue o | &1 | s 143.430,005
3101 | VALRARATSD 188 il 65 253 | 280042 817
5102 | CASARLANCA 18 1 2 21  |333m8 GER
| 5103 | comcdn 58 11 24 B3 102 340.677
5304 | AN FERMANDEZ g 1 § T TTaRIEE
5305 _| PUCKUNCAN] &0 3 5 58 |?5.zﬁam§_z
5309 | VIEIA DEL MAR 188 | 88 | 34 | sz EE5.347.178
5300 |LDS ANDES 7 11 | a2 l 50 |66.41% %4
5302 | CALLE LASA g E 10 15 |17.750324
5304 | SAN ESTERAN o 3 13 15 _|16.603.335
SSC1 | LA LIGLIA 23 11 24 64.185.557
5402 | CABILDHD 11 5 ] 1 |2h.233.559
5803 | PAPUDD g 3 E 17 |1gB17.013
5504 | PETORCA 2 1 3 B |&p55.313
SH05 | 2APALLAR 10 15 57 | 74351563
| 5501 | CUILLOTA pri 15 45 22 |30 7edpss
5502 |CALERA 4 7 17 45 |49.810.005
| 5304 |LACRUZ 2 3 § | 14 15496046
5508 |NOGALPS a 3 ] 1 |33.384.588
| 5500 | SAN ANTONIO 52 19 | 41 | 153 |335.080458
| 5508 | CARTAGENA 62 | 12 | 38 | 13 |11ascasre
SS06 | SANTOD DOMINGD 27 2 23 38 |6s10955 |
a.“"?’,.."éﬂ:ﬁ?'mﬁ-‘ SAM FELIPE 2 b 29 | e |esrsapor
e ieters g
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5302 | CATEMU 7 T 11 |32475778
5705 | PUTAENDD & 2 i 4 |556L.001
SBOL [OuALPUE &g 0| 58 | 143 |1sAmSiR
SB0T | LIACHE 16 7 13 ¥ | 39.548,004
HEOY | CAMILE [} El E] 14 15 406,445
BE0Y | VILLA ALEMANA 3 b 87 133 | 147.216.237
6101 | RAMICAGLA 14 4 75 278 |809.718.143
£108 | COINCD 5 | o A 2343780
6100_| COLTACD E 7 i 14 | 15,496 445
6195 | DOREE 3 i id 0 |232.337.780
6106 | GRANEROS 13 3 11 18 |Iossaenz |
6107 | LAS CABRAS 10 4 13 3719886008
| 6108 | MACHALl 10 % 55 |E0.87H.B05
GI0% | MALLOA B 1 3 1% | 13.7M7.668
BIZ0 | MOSTAZAL 14 5 g 18 |20.900.808
E111 | OLIVAR 5 2 5 11 |10.381.668
£132 | PELMMO 4 3 g 16 17710338
113 | MCHIDESLS & | 10 17 |ieg7a13 |
6184 | BRAINTA BF THCOCD o 7 [ B [8.855112
| A115 | RENGO g | .8 L] 1B | 30903852
G136 | REQLIBOS ] E 14 BN 35458447
137 | Sam VICENTE 18 3 23 #4B.703.116
G205 | MCHILERL i B L 15 |2n48R 447
| 6203 | LITUECHE 5 2 -] 11 [12.175.779
B0 | WAVIDAD 7 4 ] 11 |34.313.550
6301 | SAN FERNAMDO 26 0 36 83 | o0u7ed EOR
E302 | CHEFICA a X ] 11 12.a7s07
E203 | CHIMBARDNGG (] 4 13 31 |24.3%1 5%

Oils
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G305 | NAMCAGLA 12 2 5§ 127 |z1gaced

6307 |PERALIGD & 1 3 10 [11.068 %60

G310 |SANTA CRLUT ag 7 18 &0 48703116

Tiol |TaLca 5 63 iz 277 | 306.608.253

T1OZ | COMSTITUCION ] 13 34 85 |S4.0E5 565

| 7105 | CUREFTD 12 1 4 17 |1EEi7.113

| 7102 | EMPEDRARG ] a 4 4 |4.437.556

TL05 | MAULE 1 5 24 30 |3 306870

TI0F | PEMCAHUE 1 1 E ¥ |BEEEIi3

| 7108 | RiDCLaRD 5 2 7| e [15.256.445

| 7100 | SAN CLEMENTE 17 131 20 48  |5£.237.551

T110 | SAN RAFAEL o 2 i §  |98Rz0m

T20L_| CAUQUENES 35 1E EF) B |oE.182.a54

| TI0A | CHANCD i o 2 16 | 17710334

7203 | PRLLIHUE 14 fr 17 31 |34.313.58%

T30 | CUmcS || 7 B2 | 01 |232.a84.888

TIR | sunLARE 7 o & i3 |14.338.557

| PAOL [mOLENA 24 ] z | 58 -ﬂmm

JI05 | mAUGS B 1 A 1 13137577

BAGRADE FANLLA 3 3 7 15 |38.803.335

| TEND EF 2 9 23  [35.458.447

7301 | LNARES 15 15 44 75 |B3015575

| M0Z | COERTN ia a ] 18 |IgoSdegon

FA0% | LOMSANT 24 ] a 24 | FEZEENEE

TAC4 PARRAL 1 11 i I 41 45382440

TE05 | RETIRG 5 2 & | 17 (13782868

Tantiro ke | SAN IVIER i mn 21 5 |sa.09287s
B e
W s E e il




7407 _| VILLA ALEGRE 5 2 & 14 | 15405445
AR | YEILBAS BUENAS i 1 4 | 10 |11.088.830
B30 | CONCERCHIN 17 41 | B5 253 |280.042.817
BAC2 | CORONEL w | 37 | e | 2 |mamess
8103 (OGUAYANTE M 14 35 117 | 129506003
8104 | FLORIA 2 1 5 10 | 11.068.950
RIDS | HUALOLL 41 4 3 | =4 [samriocs
BI06 |LOTA 21 127 | f7 | 74161563
B0 | PENCD 81 1 20 | 113 |125.078457
BA08 | 5AN PEDID OF LA FaZ o 2 | 98 | 108.475.437
EIC8 | SANTA IUANS ; 2 14 24 | 26.565.336
| 8110 | TALCAHUAND 1 | . | 57 | 15 |isradeam |
Bi11 | TOME 18 12 41 #1 | B5.638,000
_§112 | HUALPEN 76 8 | a8 | 1 |spaieam
A20% | LEBU a 3 28 | 3% |3sasgeen |
A200 | ARAUCO @ 4 24 7| 40.954.053
8203 | caksTi 18 7 [ 33 | 36527397
2204 | CONTULMD i o A 8| 6541.334
2105 | CURANILAMUE 1 B 13| 35 |30.84zo04
| 8307 | TiRilA 11 7 1 14 |15.496.445
EI0L |LOS ANGELES i1i §7 a1 225 |253a497s
| sz |anmuco z 1 3 B | 6845334
| 8208 |chsnemg 23 7 15 | &5 |en.minoos
3304 | LA 3 2 | 7 | w |isseom
| 8308 [mmmEu s A 7 40 |44.375.560
RIDG | NACIMIENTO 13 2 a 1 |26565.336 |
8307 | NEGRETE 4 1 8 13 _|14.380.557

Toniken o PRI D e ] 3 13 | 35450447

Fare 146, 1 T03460

Wi dibiaga e
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8309 | DUILLECH 1 i 2 5 |5534.445
B310 | SaM ROSERDO - 4 15 |ITETaan
BI11 | SANTA BARBARA ] 1 4 17 |ia.mTans
312 | TLcAarEL 20 3 7 2 |aa375560 |
BHI1% f:'I'LHBEL B4 o L] B0 lg&.ian
| 9100 | TEMUCD 135 4 113 253 |2scsner
9102 | CeAsHUE 35 7 i1 i3 | 58.GEE1LY
L1603 |CuNCE 0 8 | 1% EL |56.851335
| 8105 |FREIAE L] ] iz 53 |59.771.008
5106 |GalvaBING 8 ! 0 | 18 |71080M5
2107 | EBosngs 55 a 10 66 | Filsagm
SI0E |LALTARD 3 & 30 i1 |E7.510.329
108 | LOMNCICHE _ & q 44 |azmozise
| 9111 | WLEWA BUAFERIAL 32 ] 0 41  |45.35ra08
| 9112 |PADRE LAS CaSAS 14 1l 28 56 |G1a86TEq
| 9115 | PEROUENCO iyl 1] 4 35 (38741135
8114 |PORURQUEN 7 13 40 |+4275.560
8115 | PUGEN ] A 45 | 48810.008
| 9218 | SAAVEDRA ? 1 2 10 |11.068850 |
8117 | TEQDORD SCHMIST 5 1] 7 13 |13.282 Bas
9118 | TOLTEN 13 i 7 0 |¥1579E
9319 |t 26 3 a 19 |31.099.7E0
Bi20 |WILLARAILY 0 18 [ ] 151 |167.140.239 |
8123 |CHOLIHOL ] 1 a 8 |ssea000
SP0L | ANGOL _&s 14 ] T8 | RVaad0a1
802 | COLLIPLLY k-] 4 kil 14 | IREES ARG
FI0S | ERCILA 24 1 & 1B | B0.ogdzap
m ﬂ._—.,{'?;_" ;usﬂum a1 2 3 28 | M504
Form 23-2) 2608600
T o




Gang | FUREn ‘5 i 5 13 [14.388.557
| 92065 | RENAICO 7 1 3 12 |13.282.668
5310 | TRAKGUEN i7 8 5 §1  |34,918.559
REL1 | WICTORA 25 ki 1E 47 | 52.003. 781
10101 | FUERTD MONTT g4 a5 70 221 |245.729.358
| 10102 | CALBULD 41 z § 48 (53,930,572
10106 | LOS MUERMOS _n Z 4 37 |aD.g54.8a3
10108 | WAULLIN 16 b ] 16 19710524
10109 | PUERTO VARAS 40 8 | b 55 [64.18G 563
10204 [ CASTRO 43 8 EE] £5  [94.0B5.565
10202 | ANCLD W | 6 | 40 | & |70566
10203 | CHONCHI ] 1 23 | I8 [3TETIIiS
| 1004 | CURACT DE VELET iy 1] 3 W | IEaT7 0
10208 | DALEAHUE 14 i i Bl |33.744.669
10206 | PUSILELDGN 8 1 E 18 [19.924.000
10007 | CAIEILEN 15 i 4 19 | 1060855
10008 | GUELLON w | & 18 i3 | A58
100 | HIEMCHI ) 1 3 33 | 36.537.337
| 10230 | UINGCHAD ag b o 60 | 664139340
10401 | CEOAND 167 ) 46 187 | 267.33.653
10303 | FUEATO GCTAY oy 0 § 5 |37E70008
| 10360 | PURRANCIUE 18 i 11 3 |34.319.888
10304 | PUREHLIE 11 1] & 18 |31.030.884
10308 | Ay NEGRD 15 5 14 37634320
L0307 | SAN PARLD b L] 1] i3 i3 |IsA5E.ET
11101 | SOYHAIQUE 50 16 20 5 165.100.4%4
i A | AVEH 3 5 16 | 34 |26.565.936
Fantingo. thile
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1
| 11402 | RiD MAREZ g8 | 5 < 8 |ssézom
12101 | BUKTA ARENAS 50 s | 61 142 |157.1768.238
| 12102 | LAGAANA BLANCA . 1 z 3 |asanesy
| 12301 | PORVENIR 7 2 2 1314389557
13101 | SANTIAGD 528 | 33 | 37 | ses |esoseien
Em%mm d 23 4 88 [s8.513an
_:lj_:.ga-!mum = | B 4 | 31 8955800
13204 | concHALl pL ) 17 5 :. 91 | 100.726.859
13305 | £1 BOSAME w | nl| = | 148 | e eom 790
13305 | ESTACKIN CENTRAL 24 | 7l 54 13% |353.857.571
13307 | HUEG-LURABA n_ln | @ §0__|88.620.010
13308 | INDEFENDENCES 58 p2| 52 126 |338.468.004
13309 | LA DISTERMA - 1.8 ] ES | 75375341
1311¢ | LA FLORIDA EE | 114 | 58 203 [334.688.487
13111 | LA GRANIA 18 17 58 74 |ELI09.TES
| 13112 | LA PINTIMA £ EE| a7 204 |325.805.356
13113 | LA REINA B 15 | 35 38 |#5.306.451
| 13114 | LAS CONDES & | 321 | 289 | 474 [5p4563386 |
1338 | LO BARNECHER 20 a2 52 | 154 |170.450508
13116 | L0 EsPEID 12 | 1| 1 | 4 |saviosm
13147 | LO PRADD 15 1 26 | 55 |sa.sesaur
13138 | MACUL 1 2 3| a4 |ssasmsm
13125 | MAIPQ 35 | 69 | e | zap |27msasder
| 18120 | Rufloa !4 S0 | 108 | 210 | 232.446.830
15132 | PEDRO AGUIRRE CERDA | 30 o | % 61 |87.520279
| 13122 | PERALOLEN 5% 80 | 90 | s |spsace0ny

Wﬂ%ﬁ PROVIDENCS | 1w 58 a7 307 | 339.14.9r3

B
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| 18124 | PUEKAHUIEL g7 47 | 142 | M6 |272.394.60
13138 | QUILICURA i 33 62 116 | 128.300.124
13136 | CANNTS MORMAL ] g a0 40 48275, 6060
13137 | RECOLETA £ aF | 54 185 | 149.430.015
13428 | RENCA 1B &8 108 | 120,650,809
13219 | SAN J0AOUIN B! 14 L A3 |91.871.787
12130 |SAN MIGLIEL 18 11 22 56 |65.306451
43131 | 3AN RAMDH a2 g & 53 ]_:.ms.un
| 13132 | VITACLHRA 3| a7 a2 172 | 190.384.908
| 13201 | PUENTE ALTD 11 83 | 139 | 233 |46.886347
13302 | PIRGUE 13 il A | 23 | 24.3%1.558
13303 | SAM JOSE DE MAIPD o 3 11 14 | 15496445
13301 | COLINA 1 41 82 16 | 161.605.794
13302 | LAMPA o 22 53 15 |B3.016675
| 13401 | SAN BERNARDD 10 5& 150 | 309 (343008701 |
13402 | AU ER 1 a0 73| B0.B02.BGT
13403 | CALERA OF TAKGO o B 12 18 |15.504.008
15404 | BASNE 42 14 EE} g4513a71 |
43501 | MEUPILLA B 15 EL] 61 | 67.530.139
13503 | CuRacay| 18 D § 13 | 40 133206470
13504 | MARIL P B 1 B 712748323
13305 |5AN PEDRD g o 4 4 |a.427.555
13601 | TALAGANTE B [} 16 32 35420448 |
13803 | ISLA DE MAIPO 15 5 15 56| %5.848.004
13604 | PADRE HUETADD L] 1 ] 61 | F1.E.32¢
15605 | PERAFLOA B 2| 49 |54737.561
14101 | VALDAIA 113 3 14 | M0 |354.58440

L L LT 12 1 28 [ 40 [an278440
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14105 | MAFIL 10 1 o 13 |1ipedsen
LE106 | MARIOLIMA, a1 2 33| &7 |raislses
| 14107 | FAILLACD 41 o 3 43 |54.297.561
| 14108 | PANGUIPULL 50 o 20 | 70 |77asazm
| L4200 | A Ui % 5 25 50 |66.413.340
22300 | FUTRONG i/ | 5 17 57 |s3.082.673
14203 | Lago RANCO o g g 2 |S6.001

14304 | FFO BUEND 27 24 o 51 |%H.451335
15201 | ARICA i | 1o & | 74 [isrssaess
| 16101 | CHILLAN 74 43 -} 155 | 215.543.355
15102 | BULNES 17 4 [ 28 [32.008.781
| 16103 | CHILLAN WIERD 57 2 i6 7L [ThEES.119
18105 | PiNTD 18 I g 8 5 _ I8778.134
15207 | QUILLGN 14 J B 12 35 |39.848.00
| 1209 | YUNGAY 17 2 13 22 35420408
| 16061 | QUIRIHUE 3 g 8 17 |2ES17.113
15202 | COBGUECURA __ I8 1 o 24 |38ER5 335
16205 | COELEMU g 5 7 20 |32337.780
16208 | MINHUE 5 ] a § |5S%aasc

18205 | PORTEZUELD s | o i 16 (27.710.224
16206 | RidaLL 8 1 3 10 | 15058880
16207 | TREHLIACD 7 ] P 1E l 17.710.329
| 16501 | SAM CARLOS 28 i | 2 58 | 64.159.562
| 16302 | COIHUEDD | 4 13 | 40 |4e375550
16305 | SAN MICOLAS a 5 5 10 |11.068.850

N Totales Fi53 | 3000 | Taed | 17867 |1s.9pnemyams
Sastinga. Ol




ARTICULD 2°- TRANSFIERANSE ke montce detarminadas on ol Adiculo 17 de ests acio
adminsiraiive & B munidpalidades referidas an B miema disposiolin, une vz se ancusalre
tatalmente ramiocts esta regclunidn, con al cijelo de gue bsles procedan & disiibulias en un
salt everio, & fravés da los convenios fespactivas, & (s ampreses proveedoras del sarvicio de
racelaceltn ya tranapons de residuos abides domiclianas wio sendsla de barmide de calles, pam
ser daslinados pordetas, sxclusivamanin, o squelios irabajadarss que cumplan o hayan cumplido
efecivamants |gs funclones de chofar, peonsta wio barredor de calked, Manise qEe no Bendn
tributabies, frsccionabies ni imponibas, Las munispelidades daberin datrbyic ia lotalidad de las
resursa que sa ks rensfieren, & mis tardar an e sguentes 2 diss de recibidas,

ARTICULD 3° = Las municipaidodes individualizadas precedenbaments, dabarén remie o o
Subsecralaria de Desamclo Ragional y Adminletratve &l respectye Comprobanis da Ingrasn oo
log racurecs pandbkios dardrn del plare da 30 diae corides, conlado deads su recepelbn v dar
Intageo cumplimianis a |6 dapuests sn l3 Rescucién N30, 4e afo 2015, de o Comralods
Qanaral da la RepGhica, qua lja nomes acbhre rerdliclin de cusnisa.

Tinid by B Phun 3 5 1
Coilai

EAERL
Paze 56 - 7 2655 10
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ARTICULO &*. - IMPUTESE el gasto que demanden las fransferencias gue por este scio ==
disponan, & s recursos consicemdos en la Parlkle 05, Capiluls 05, Programa 03, Subtitulo 24,
ftem 03, Apignacisn 403, Glosa U2 (fteral £, de la Ley N" 21.516, de Presupuestas dal Sactor
Fablos comespardients al afo 2025

ANOTESE, TOMESE RAZON Y FUEL!?LIEEE

Subsecretario déPesarrcllo Regions)
¥ Admin {5}

2 1L~ = Eel a1 H

1.~ Funicipalidades indicades an artiouls 1°
Z - Gabineta SUSDERE,

2~ Diisn de Municipe fiadey,

4.- Divisain de Acrminiglracion y Finanges.
5-Firsalla

E.- Depariamenis de Finanzas Murmispaies,
7= Cdicine de Pertes SUBDERE.

T I e Iy T
Ohlls

Fdi; 31 AR da0n
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de D.-E"i-al'rﬂl. i GEICIO N 4538/2012

Regionak y

Acministrativo ANT: Aporte Estatal @ Trabajadares de Aseo Exiernaiizada en la Ley de
Presupupshos del r Pdblica afo A01TE

MAT: Caphra nformackin sabre rabajadones calficados para l;lsl;rlhl.:_-:h:ﬂ ]
rasursss M2 Scio a municipaiidades que informen sobne senicio
axlerraizsds de aseo.

Gobbemea e Chile SANTIAGD, 291 22022

SOCUMENTD ELECTRONICD

DE: MICOLAS EDUARDD CATALDD AETDRGA
SUBSECRETARID DE DERARROLLO REGIONAL ¥ ADMINISTRATIVO

A: ALCALDESAS ¥ ALCALDES DEL PAlS

1. Jumiocon saludarke, ms permibe infarmsar & Ud. que la Ley do Presupussios del Sector Publica N°
21.516 ded ahe 2025, en la Partida {8, Caplule 05, Progeama 03, Glasa 1, contemala |2 suma de 5
19,620, 892000 - {drcdnueve mil nevicientas veints milones seizcenios noventa y dos mil pescs), con &l
propésio que sesn Irenstendas, a raves de los municlpios, & o5 reabejadanes de empreses que sjscuien
&l sardtis d2 aseo comunal baje la modallded de extermalzaciin de sarvicias.

2. A contindacidn, se sefalen e alsances y pracedimientos para maleriaizar e irarsferanca de
diches fecurace,

a, Los recursos serda distibuides solo entre tas municlpalidages que informen realizan en farma
axlernalizada, compieta o pargialmente, & sericio de recolestitn, transparta o8 reslduce eolidos
domiciianos vir serdcio de barido de calles, Se axcluyen Ios serdcios de manienson de dreas vertas ¢
Iz sarvicics aleciuadas 3 travas o funcionanios municipaies (plarms wa cortrata) ylo personas naturalas
cantratadas bajo & madsiltad de Horararias o Cadipo dal Trabaio,

B Las municipalidades que s& ancieeniren en la condicicn sefizlada, dabaran comunicar & asta
Subseoretadia, hasts ol 31 de enars de 3023, entre olres dates. la ndmina de personas cue al 31 de
dizembe da 2022 ge desempediaban en lz5) empraseds) come conduciones, peonetes pio bamedores de
chles, precisando anmtecedendes ca [dentided, funcitn y o monio ot de su susidy basa,

2 El envic de |a informacion solicttada debers efectuarse a traves de la platatorma SINIM
{wwve_sinim.gow.cl} banrer "Captura Servicio dé Asea Comunal®, o (htipibonassas.sinim.gov.cil,
JPEONBSE QUE 58 anconlranin diepordbles desca of migroias 04 o eners de 2025 para ser ulifzadas por
&l funcionafic & cargo ded SIMIM comunal, con ura clave sspacial sdlo para aste teams, La clave secd |4
misma wlilizaca al a0 anterior y 8n caga de ne oantar eon &lle, delerd salisiladia a través de coren
elecirngnics sl profesionad de la SUBDERE Went¥izads en &l punic 4 de esta Circular,

d  Uns vez cumplics ol plaze indicado, v en base @ & infermecian recibida y consolldada, esia
Subsacrataria diclar una Resolugién con el mants de recunsos 2 dstribuir y af nimaro de irabajsderes
beneficados por cada muricipio,

% Sok serdn considerados para e518 benaficic. &l ndmero da trabajadares informades en tempa ¥
leena par los maniclpios, no ofmaa.

L Laidentidad do cads tabajadar permitira esitar duplicidadas ap la consclicacien de Informaetn,
Dada i3 alta ratacidn de personsl que S8 avidencia en al ruoro, e5te InformBesion S5k tene como
proposile definir la centidad de recurses que correspondard & cads municipalidad v, 80 ningln caso,
CINTESIRNGA @ 188 parsanas qgue daben percbin los sefalados reoursos.

§.  Dichas municipalidades raneferiran en un selo evanto & totalidad de lox chados recurecs & |&s
EMprasas qUe soresnonda, @ mas mrder en o8 sigulentes 3] dias de recildos para cue dstas los
Anirequen exclusivamenie & log trabajadares que sfactian lehores durante o afio 3023 como
conduchares, peonetas v baredares de calies, La faculfad pars que los municipios s%actien disha cosisn
Ce recursos esll inchida =n [z Glosa 1 de ks sludida Gspasiciin legal.

b Elments 96 recursss que percibird cads irabajador ra serd tibuiabia ni npanibls y lmpooo serd
chato ga descusnio.

3. Agradecerc aUd, Degignar 3 un funcloners same ercargado de gestionss &l peonls v eatisfackaria

envio da la sefisleds Miormacdn quian a4 hard responsable adminisirativo por la verecidad de los datos
ramidos al Departamento da Finanras Municipales da 1z SUBDERE madails sopoarie digliad

4.  Finalmante, 2on &l objeto de facltar st prosedenienta v, en casa de dudas, ests Subsecraiania
cloegard daisbiracion ¥ asishenca & ravs def profesional Sr, Jorge Pincchaet, Asesar del Depatameanto
de Finanzas Municipales [fone; 02-26363868, cormeo electrdnico onge. pinschatBsubdens gov.ol I,



Sin ciro parisular, saluda alanlsmerts,

MICOLAS EDUARDO CATALDD ASTOREA
Hubsacralarin da Desarralo Regional v Adminisiraliva
WA, B 1 AR T YT [ AL AP T Rlan

GBS TREBUCION:

p ALCALDESAS ¥ ALCHLDES DEL Pals -

Z CLALUCIA ANDRES MONTENEGRD - Geoesinria « Gahines
- 8 Jurke o Gilrestn (53 - Gatinals

d Jrie DepadtameniodS) - Depariamania Fleanzas busiclpe b sy
i, Jole Linitad = Unidad Reglonal Aok

6. Jul= Lirifad - Uniind Regionad Aiics i Prmecsia

7= Jode Unidad - Unidad Regicnal Alscama

B Joke Uniged - Unidad Regicnsl fysan
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19, Jelke Unidad - Unidad Regicnsl Cog.isba

iaf Jokz Linicad - Unidoed Regizonal La Amussnia

1% Joky Usidad - Unidid Pegicnal Los Lagos

13 Juks Lisighd - Unided Regicnal Los Rige

14, Jaks Linigsd - Undac Regionsl Moonisess

15 Jals Linisa:d - Un'dsd Regional Medo

18, Jubs Linignd - Unided Regional Mesropoitana

14, il Lsigad - Linvdnd O'Hipges

14, Jete Linkzad « Unidod Reglonal Tarapacd

. Jale Linkiad « Linidod Regional Valpamaiig

Z1, MEMWW-MW - Dapaiamento Stanzas Kenkpo detes
2, WAREN LFIEET ASTOROA, - Becmine - Coparamenis Finanzos kurc palk s
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: Ej m-'*l* H .}E‘?'.“ DAL Secretaria Municipal Municipalidad Lanco <secretariamunicipal@munilanco.ci

Solicita mt:nrpnrai:hﬁ de FOSIS Los Hi'u5 en Eesl&n del Enncaju Muni-:lpal -
1 menaa;e

Ci-:llll Ahurtn <caburio@fosls.gab.ch
Pera: "secretariamunizipal@munianco.ol <secretariamunicipal @munilanco.c=
Ce talcadia@munilanco.d” <alcaldiafPmunilanco.cls, Franco Fercovie <franco fercovicfosis gab, o>

A0 de marzo e 2023, 12:44

Sefsita

FRos2 Tapia Poblete
Secratara Municips!
lluetre Monicipalidad
LANCO

Através del prasents y junio saludarie, soliciiemos a usted incarparar @ nuesiro Director Regional del FOSIS Los Ries
2r. César Fuentes Silva en la sesldn del Concejo Municipal del dia jueves 27 de abril del presente.

Lo anterior, es dar & conocer a ofena programatica del FOSES afic 2023 para la comuna de Lance.,
Esperando una proata y favorable respuesta, le ssleda muy stenaments,

Alantaments,

"
Cecilia Aburto Oyarzo
Secrplana Dersocadn Regianal
FOSI5 Regidn de Los Rios
+55 63 2342415

(33 I0F06T )
v fosiz.gob.gd

Fondo de Solidaridzad & Inversidn Sacial - FOSIS

Gobierno de Chile
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OFERTA PROGRAMATICA 2023
FOSIS LOS RIOS
COMUNA: LANCOD

FOSIS
CONTENIDOS

1. Programas disponibles:
Dascripddn, postuladdn, montos y cobertura.

4. Calendarizadon por programa,




FOSIS

25-04-2023

Programa Emprendamos Semilla

Apoya a quienes quieran desarroilar un negodo o trabajo
independients, que les permita aumentar o geEnerar Ingresss.

Este programa ofrece:

* Talleres para desarrollar o mejorar 8l negodio,

= Apoyo en la slaboracion de un plar de negocio.

* Fnanclamiento de en plan de negocio por $450.000
($B00.000 mil posos en caso de programas  oon
financiamiento FOMNR).

* Acompanamiente én la implementadidn del negocio.

FOSIS

Programa Emprendamos Semilla

Requisitos generales:

= Ser mavorde 18 afios,

- Pertenecer al 40% mas vuinerable de la pobladdn segin o
Registro Sodal de Hogares (wrngw reolstroeneial Aoh of) da |3
comuna de residenca o pertenecer a wna famiia del
Subsistema de Sequridades y Oportunidades o Chile Solidario,

= Situacidn ocupacional: Desocupados, cesantes v/a que buscan
trabafo per primera vez, ocupade precario.

= Tener una idea de negocio © un negocio  funclonando
precariaments. Si cuenta con un negocio en funcionamiento,
21_30 b Con ventas mensuales menores o iguales a

* No haber partidpado en progamas de I3 fines de
emprendimiento FOSIS en los ditimos 5 afios.




26-04-2023

T
Programa Emprendamos Semilla
78 cupos
it 5 e R R e
Hitema de Seguridades v Coaruridades. -7
Para personasentre 35y 50 aflos
Sstema de Saguridede: v Oportunicades kg
Parn pomonas mayores die Shafics
Hetomn de Seguridadin v Oporiorrdades STE. A0 000 -
Para persanas menones de 35 afics
FRDR Adiien [eyor -
Taapores de 60 afcn -
FINDE Discapacided g
f= == =]

Programa Emprendamos Grupal

Este programa apoye a grupos y organizaciones producives
para fortalecer su actividad econdmica, de maners gue pusdan
recibir mayores ingresos v mejorar las condiclones de desarrolin
de su negocio.

Este programa ofrece:

+ Capacitaddn y/o asasorias,

- Servicio de cuidado infantil durante las actividades grupales

* Financiamiento desde $6.500.000 para el desarrofio de un
proyecto que la misma agrupadion postula.




26-04-2023

FOSIS

Programa Emprendamos Grupal

FOSIS

Programa Emprendamos Avanzado

Apoya a guienes quieran “consolidar”™ su emprendimisnto, aprovechando
las oportunicades del mescado v el contacto con otras instituciones, que
pueden ayudarte a crecer, ¥ & tener mas herramientas para gestionar el
negocin para que aumente les ingresos que genera.

Este programa ofrece;

* Taileres de formacian pare mejorar & negodo.

* Apoyo en [a elaboracidn de un plan de financlamients pars un negocio.
= Financiamiento de un plan de negodo de $580.000.

= Accmpafiamiento en la Implementacidn del negodo.,
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FOSIS
Programa Emprendamos Avanzado
e ST
FOSIS CALENDARIZACION
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FOSIS

PROGRAMA FAMILIAS

FOSIS
Programa Familias

A traves de este programa, prestamos apoyo integral a famillas
¥ persanas, con el objetive de fortalecer sus capacidades y
mejorar sus condiciones de bienestar en las dimensiones: salud,
educadon, trabajo, ingreses v vivienda y entomo.

El Programa Familias forma parbe del Subsistema Seguridades y
Oportunidades que es parte del Sistema Intersectorial de

Protecrion Social, que dirige el Ministerdo de Desarrollo Social ¥
Farwilia.
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FOSIS

PROGRAMAS DE VIVIENDA Y
ENTORNO
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e
FOSIS
Programa Habitabilidad

Este programa potencia las posibiidades v oportunidades,
inclusidn e integracién social de las familias y personas, a partir
de soluciones gue contribuyen a mejorar su calidad de vida, en
su dimensidn de Fabitabilidad.

Lz imstitucidn responsable del programa es e Ministerio de
Desarmollc Sodal y Familia y es ejecutade principaiments por
municipios. El FOSIS presta la asistencla téonica a los municipios
a través de apoyo, acompafiamiento, supervisidn y monitoreo a
|2 gestidn, para fortalecer los buenos resultados de! programa

FOSIS
Programa Seguridad Alimentaria

Este programa busca aumentar la sequridad alimentaria de las
familias y personas pertenecientes al Subsistema Seguridades v
Opertunidades, abordande la disponibilidad, acceso v utillzacion
de alimentos, enfocados en el aporte a fa salud, &l conocimientn
de fa alimentacion y el acceso al agua.

Este programa, es ejeculade principalmente por municipios, con
PECUrsos que entrega el Ministario de Desarrolic Social v Familla.
El programa cuenta con el la Asistencia Técnica del FOSIS que
brinta apoyo, acompafiamiento, supervision y monitoreo a la
gestidn.
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FOSIS
DETALLE VIVIENDA Y ENTORNO
e T BT R A
Pregrama Habimbilidad 535133513 B familiz=
Progrirma de Seguridad Allmestaria S11.520.000 16 Tarniliss
fo= = ey
FOSIS

TOTAL, INVERSION COMUNAL:

$214.417.513
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INFORME N°31/2023

Lanco, 4 (W de abal de 2023
A : SENOR ALCALDE Y HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
DE :SECPLAN . MUNICIPALIDAD DE LANCO

El presente Informe viene a exponer los principales elementos del proceso de
postulacién v Licimcidn del provecte “INSTALACION Y RECAMBIO LUMINARIAS
SECTOR PONIENTE, COMUNA DE LANCO™.

L. FINANCIAMIENTO

Los recussos provienen desde la Subsecretada de Desammollo Regional y Administratro
(SUBDERE)}, mediante el Programa Mejoramiento Usbano vy Equipamiento Comunal, Linea
Subsecretaria del Delito, por un monto de $70.554.025.

El municipio emitié el ORD.: N*1082/2022 de fecha 18.10.2022, el cual solicita financiamiento
del Provecto PMLU, afio 2022, “INSTALACION Y RECAMBIO LUMINARIAS SECTOR
PONIENTE, COMUNA DE LANCO™,

A través de la Resolucion Exenta N®13601,/2022 de fecha 23.12.2022, s SUBDERE dispone
transferencia de recursos a la Mumcipalidad de Lance con cargo al Programa de Mejoramiento
Utbano y Equipamiento Comunal, del fondo de desarrollo local, en su ﬁ.rci de mejoramento de
la seguridad ciodadana, al proyecto denominade “TNSTALACION Y RECAMBIO
LUMINARIAS SECTOR PONIENTE, COMUNA DE LANCO", codigo 1-5PD-2022-416,
por un monto de §70.554.0:25,

I1. DESCRIPCION DEL PROYECTO
2.1. Justuficacion:

Cemsidersndo que la comuns de Lanco, estd compuesta por muchos sectores rurales, los cuales
durante muchos afios se han visto afectado por la poca mantenciin de las linezs de iluminacidn
peatonsl rueral. Hace unos afios la iluminacion wrbana fue reemplazada por luminanas mas
amigables y sustentables en formato led, de esta forma, &l municipio avanzd hacla equipos mis
econdmicos 7 efectvos para poder generar dreas de mayor sepundad publica en los disantos
sectores urbanos, Es por esta razdn que se busea la mnsalicdn v recambio de luminanas led en
los sectores rurales, los cuales hoy tenen equipos obsoletos que no contrbuyen 2 una politca
sustentable v tampoco econdmica, Ademis de ciertos sectores urbanos como el skate park que
s¢ ha visto vandalizado.

2.2, Detalles del Provecto:

El proyecto busca la instalacién y reposicidn de luminacias de alépeno a led, dependiendo del
sector ¥ la calle la potenca varia entre 120w a 60 w en formato led, con su respectivo brazo. De
esta forma generar un alumbrado pablico rural con nuevos estindares de calidad, sustentable,
econdmicamente mis fiable v que proporcone mayor segundad & los vecnos ¥ vecdnas.

Ademds se considers la modificacion del tablero, el cambio de la red elécrrica ¥ recambio de
provectores (200hw) v luminamas (120 o), del Skate Park ubicado en Lanco urbano, en calle
Santiago a un costado del centro de dadlisis.

2.3, Ubscacion:

Los sectores contemplados en el provecto son: Cudico 3, Pilfitrana, Catrico, Likcoco, Punalon y
Skate Park (Lanco urbanao).
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2.4. Lominanas Proyectadas:

Sector Rural
TIFD DE LUMINARLA
. SECTOR rz | P4
m | . F1 Recambio 60 | F3 | Recambio 120
| Mosva G0W W | Mosva LN W .W
1 | Cudien 3 21 | 10 |
2 | Pilfmana : . 10 | 3
3 | Cameo [ ri | T
4 | Lilcoeo | 11
5 | Pumlen | - 19 ,
TOTAL] = | 29 17 : n
skate Pagk, Lapco Lzbano
' ftem | Tipo de Luminaria Potencia | Cantidad
1 | Recambic de provectores 200 N 4
|2 | Recambio luminasa papoda | 120 W 3

Tambhifn considers mejoramiento de la red eléctrien exmstente.
1. PROCESO DE LICITACION

e realiza el lamado a Licacidén Pablica [ 2905-7-LP23  denominada
“INSTALACION ¥ RECAMBIO LUMINARIAS SECTOR PONIENTE, COMUNA DE
LANCO", autonzado por el Decreto Exento N310/2023 de fecha 24.01.2023.

La comsion evaleadors ssignada a través del Decreto Exento N?766,/2023 de fecha
24.02.2023, por medio del Acta de Apertura, anilisis 7 evaluacion de fecha 05.04.2023 informa al
Se. Alcslde el orden de prelacién de las ofertas, para proceder & su adjudicscion, por tanto, se comunica
al Br. Alealde que el oferente admisible fue Servicigs eléctricos ELIOTEC Limirada, RUT:
76.210.575-6, obteniendo el puntaje correspondiente a 100 puntos, cumpliends con los requisites para
adjpdicarse la Lcitacion “MﬂhLﬁﬂﬁWiﬂ LUMIMARIAS SECTOR PONIENTE,
COMUNA DE LANCO"™, Por un monto tosl $63.498.623 TVA incleide, con un plazo de 81 dias
corddos 4 partie dé la éntrega de terrenc. Por o tanto, esta comision sogiere al 5. Alealde ba adindicacida
de esta Licitacson al oferente antes indicada.

Finalmente, en atencion que el contrato supera las 500 UTM, v en virmod del Ar. 65 letrs
1 de la NT18.695 Oupinies Constitecional de Municipalidades que indica que el St alcalde
requened ¢l Acuerdo de Concejo pasa “Celebrar los convenios y contratos que mvolucren
montos iguales o superiones al equivalente a 500 Unidades mbutartas mensuales, se solicita al 5¢.
zlcalde colocar en tabla de sesién Concejo Municipal para dar cumplimiento a los dispuesto en
la Notmativa Vigente.

Sin otro particular, se despide cordialmente,

ANCO CORNEJO SOTO
DIRECTOR DE SECPLAN
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ACTA DE APERTURA, ANALISIS Y EVALUACION DE LICITACION PUBLICA

En Lanco a 07 de Marzo de 2023, la comisidn de Apertora, Analisis y Evaloacion de ofertas de
propuesta Poblica IDx 2905-7-LP2% denominada “INSTALACION Y RECAMBIO
LUMINARIAS SECTOR PONIENTE, COMUNA DE LANCO™,

La comision evaluadora conformada por funcioniros designades sepin Decreto Exento
NETEG/ 2023 de fecha 24.02.2023.

- Mardal Cardova Rodrigues Profesionzl SECPLAN
- Pedro Lipez Profesional de Opesaciones
- Franco Comejo Soto Direcror de SECPLAN

FINANCIAMIENTO: Lines PMU- Subsecretaria del Delita de la SUBDERE

MONTO DISPONIBLE: §70.554.025.- IVA INCLUIDO
MANDANTE Y UNIDAD TECNICA: ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LANCO

4. PLAZO DE EJECUCION: %) diss corndos.

La comision evaluadora de las oferas Pn:u:l:dt al andlises ¥ evaluncion de los antecedentes
presentados por los oferentes el portal Mercade Pablico:

W

L- ADMISIBILIDAD

Electricidad v Servicios Ingenieria y SURCOS SPA
ADMISIBIL | Proyectos LTDA., | eléctricos construccion (UTP), RUT:
IDAD RUT: 77.754.590- | ELIOTEC Eléctrica T6.376.809-4,
fr, Monto: Limitada, RUT: | SINECS.A. Montmo:
$69.952.960, Plazo: | 76.210.575-6, RUT: 63.498.623,
81 dias corridos. | Monto: 76.510.150-6, Plazo: 81 dias
$63.4968.623, Monto: corridos.
Plazo: 81 dias 63,498 643,
carridos. Plazo: 81 dias
cormidos.
El Monto
toral de [a -
| oferts deberd CUMPLE CUNMPLE CUMPLE CUMPLE
atenesse a o
indicada en
TITULD 11,
punta 23 de
las BAE. |
El monto
oferrade no CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
podrd ser
mienar al 90%
del monto
disponible
mdicado en
TITULO L,
punto 23de
las BAE.




FEFUBLICA DE CHILE
XV REGION DE LOS RIDS

LMUNICIEALIRADR DE [ANCO
SECPLAM
El plazo ' '
ofertzdo 0o CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
poded ser
menior al 90
% del plazo
referencial
indicado en
TITULO 11,
punto 2.5 de
| las BAE.
Presentar
atia Gatatia | CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE,
de Seriedad | (Clerre licitacién {Cierre licitacion {Ciesre licitacion | ya que Ia bolera
de la Oferta, 20022023 "'Flg-l:m:r:a 2':}.']21!:]13 Eﬂ.ﬂllﬂﬁ de garaftia no
ey de la garantia Vigencia de fa Vigencia de [ cumple con los
Sesm st a0 05.2023) ntia tia 90 dias de
s gars garan
i, i Joe 31.05.2023) 20.06.2025) vigencia,
termings {Clerre licitacion
senalados en 20.02.2023
laz BAE. Vigencna de la
garanta
15.05.2023%)

E! oferente SURCOS SFA (UTP), RUT: 76.376.869-4, queda FUERA DE BASES, segiin lo
establecido en las BAG, Tirnlo VI: Presentacion de las ofertas, punto 6.4, letra ), va que la garantia
no cumple con 1a vigenda establecida en las BAE de 90 dias corridos,

Los oferentes que se sefialin 4 continuacidn cumplen con los requisitos de admisibilidad y pasan a
la etapa signiente:

- Elecmicidad y Proyectos LTDA,, RUT: 77.754.590-6
- Servicios cléctricos ELIOTEC Limitada, RUT: 76.210.575-6
- Ingenieria v construceidn Eléctrica SINEC 5.A., RUT: 76.510.150-6

IL- DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS

Electricidad y Sexvicios eléctricos | Ingenieria y
DOCUMENTOS | Proyectos LTDA., ELIOTEC COonStruccion
RUT: 77.754.590-6, Limitada, RUT: Eléctrica SINEC
Monto: $69.952.960, 76.210.575-6, S.A, RUT:
Plaxo: ¥1 dias corddos. | Monto: $63.498.623, | 76.510.150-6, Monto:
Plazo: 81 dias 63.498.648, Plazo: §1
corridos. dias corridos.
FOEMULARIO N©
1. Identificacion del | _
S By - debid - CUMPLE CUMPLE CUMPLE
brmada.
FORMULARIO N° I
;:Im::;i Juﬂg: CUMPLE CUMPLE | CUMPLE




REPUBLICA DE CHILE

IV BEGION DE LOS RIOS

L MUNICIPALIDAD DE LANCO
SECPLAN

epediie GIRO CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Cerificado de
Antecedentes .
I aborales e CUMPLE CUMPLE CUMPLE

anctaciones de dewda

previsional, vigenteala
fecha de clerre de kL

licitacidn.
A. Documentos  de | Persona Juridica: Persona Juridica: Persona Juridica:
identificacidn:
Persona Natural:
: 1.CUMPLE 1.CUMPLE 1.CUMPLE
b Hffpd;dﬁ;dt 2. CUMPLE 2. CUMPLE 2. CUMPLE
; 3.CUMFLE 3.CUMPLE 3.CUMPLE
Persona Juridica; 4. NiA 4. N/A 4. NIA
1- Copia Rut de l
'.'..-CI'.I:I.PI-E-!E...
2. Copia de cédula de
idenndad vigente del

Representante Legal
que suscrba todos
los antecedentes de
la presente licieacion
incluyendo el
Contmato.
3~ 31 el oferente fuere
Perscna Juridica,
deberd  adjuntar  un
Certificade de Vigencia
emunido por el
Conservador de Bienes
Raices o la entidad gue
comesponda.
4-  Documente de
congdmcidn  de  la
Unién Tempoml de
Provesdores, ]
corresponde.
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DOCUMENTOS

RUT: 77.754.590-6,
Monto: $69.952.960,

Plazo: 81 dias corridos.

Servicios eléctricos

ELIOTEC

Limitada, RUT:
| 76.210.575-86,
| Monto: $63.498,623,
| Plazn: 581 dias
| corridos.

Ingenierda y
CONSruccion
Eléctrica SINEC
S.A., RUT:
T6.510.150-6, Monto:
63,498,648, Plaro: 81
dias corridos.

FORMULARIO MN©
3 Oferta econoouca
con impuesto incluide,

v plazo de entrega de la
abra en dias cornidos.

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Presupuesto
detallado de la oferta,
indicanide  todos  los
ftems, canddades de
ocbms ¢ sus precios
unitanos.

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Anidlisis de precios
unitatios, el oferente
deberda  entregar el
apmalisis de precios
Entanos de los
pancipales ftems  del
FIEL'IPI.IEE‘III
presentado, vy que
IEpresenten en
eonjunto el 75% o mas
del presupuesto wotal

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Carta Gantt (programa

del trabajo provisoria).

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

FORMULARIO N°®
4: en este formulacio
debe indicar =u oferta
de mang de obea local.

CUMPLE (1
PERSONA)

CUMPLE (13
PERSOMAS)

CUMPLE {1
PERSONA)

FORMULARIO N©
5: El oferente deberi
completar el
CUADRO

RESUMEMN de sm
Experiencia en Obras
Similares.

CUMFLE

LCUMPLE

CUMPLE
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acrediten experiencia
en este tipo de ohras
u obeas similares

CUMPLE CUMPLE CUMPLE

FORMULARIO N° |

6 Oferta contratacion
g CLUMPLE CUMPLE CUMPLE
BE[JID-

Responsabilidad Creil |

CERTIFICADQO
SEC: Este cersficado | CUMPLE CUMPLE CUMPLE
permite  gue  um ez
instalador eléctden se
acredite ante la
Supedntendenciz  de
Electricidad ¥
Combustibles (SEC)

Los oferentes cumplen con los requisitos de administrativos, técnicos v econdmicos, por lo tanto,
pueda pasar 3 las etaps de evaluacion.

IV.- DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION, FACTOR DE PONDERACION Y
MECANISMO DE ASIGNACION DE PUNTAJES

Paza la evaluacion de las ofertas se utilizard la sigmente pauta y sus respectvos critesios, que se
enuncian ¥ describen a contimuacion. El puntsje final obtenido por cada uno de los oferentes
corresponderd a la suma de los puntajes en cada uno de los factores a evalear, considerando sus
tespectivas ponderaciones.

CRITERIOS DE EVALUACION PONDERACION
Menoe Preaio L%
Tlsr s Shcnriin 15%
Entrega requisitug formales 5%
Mano de obma loeal 5%
Experiencia de ks empresa 35%
Ciferta Sepuen Responsabiliced Civil ante tercerns 1%
Presentacion Cermificade dei SEC (minimuo clase TY) I
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El puntaje por cada Critetio de Evaluacion se asignasd de acuerdo con ks sipuientes formulas:

Criteriog de <
e FORMULA CALCULO PUNTAJE
Menor Precio | (Qferta menor precio x 1007} 10%= Puntaje por precio
0% Precio oferta a evaluar
Plazo de
cjecuciin | (Ofera menor plazo x 100) 15%= Puntaje por plazo
15% Plazo oferta a evaloar
Cumple al 100
manento de I
Entrega de Entrega de antecedentes _
o : apertum x 3% = Pt
Requisitos requerdos , I i
Fotmiles Entrepa posteriora | 50 por Ragwinitor
514 | la apertum | Formaizr
INp entrega Ia tnformacidon solicitada, a Se rechaza ka
traves del Foro Inverso oferta
Mano de obra T
iocal, nscrit Cantidad M.O. oferta & evaluar x 100 } x 5% = Puntaje por M.OL
en OMIL de M. cantidad .0, ofertada
Lanco 5%
EXPERIENCIA DE LA EMPRESA 35%
Sumatoria en § (pesos) de obras N* de obtras similares (50%)
similares [50%)
Rango Puntaje Rango Puntaje
Mencr a M§75.000 0 MNo presenta expesiencia obras de H
similares caracteristicas a lo solicitado en
la presente Loacian
Mayor o igpal 5 ME75.000 menor s 25 Mayora 1 y menor o igual 2 2 obras de 2
I$150.000 airpilares caracteriatieas 4 lo solicitada en
Ia presente licdncén
Mayor o igaal & M$150.000 menor 2 50 Mayor'a 3 y menor o igual a 5 obras de 50}
WME225.000 similares carereristeas a lo solicitado en
la presente Beitacion
Mayor o igual a M5225.000 menor a 75 Mayor a 5 v menor o igual a 10 obras de 73
WS300.000 ohras de sirmilares caracieristicas a lo
snlicitadn en la pregente licitacie.
Mavot o igual a MEI00.000 100 Mayor a 10 obeas de similares 100

caracteristicas a lo solicitado en la
peesente Doitacidn

" Oferta Seguro Responsabilidad Civil ante terceros PONDERACION: 10%
Ofrece Seguro 100 puntos
Mo ofrece Seguro {0 puntos
Presentacion Certificado del | Comple Puntaje
SEC (minimo clase I} Presenta certificado SEC 100
20% Mo presenta Certificade SEC | 0
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ELOS RICS

OFERENTE

OFERTA

OFERTA
MENOR VALOR

PONDERACION

PUNTAJE

Electricicad ¥
Proyectos LTDA,
RUT: 77.754.590-
&

§ 09.952.960

5 63.498.623

10%

9077332

Servicios
eléctricos
ELIOTEC
Limirada, RUT:
T6.210.575-4

§ 63.408.623 |

& 63.498.623

10%a

10,000000

Ingeneria y
construccion
Eléetrica SINEC
a4, RUT:
76.510.150-6

§63498.648

5 63,498,623

10%

9,999996

3.2, Plazo de ejecuciom

OFERENTE

OFERTA

OFERTA
MENOR PLAZO

PONDERACION

PUNTAJE

| Elecrricidad y
Provectos  LTDA,
RUT: 77.754. 5906

H1

81

15%

15,00

Servicios eléctricos
ELTOTEC Limitada,
RUT: T6.210.575-0

B1

81

15%

15,00

Ingenieda y
construccion
| Electoica SINEC

81

5.A., RUT
76.510.130-6

&1

' 15%

15,00
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5.5. Entrega requisitos formales

ENTREGA DE
OFERENTE ANTECEDENTES PONDERACION PUNTAJE
REQUERIDOS
Electnicidad y Proyectos =
LTDA., RUT: 77.754.500-6 | 100 L B
Eervicios eléctmioos
ELIOTEC Limitada, RUT: 100 5% 5
TE.210.575-6
Ingeniena y constraccon
Eléctrica SINEC S.A., 100 D% 5
BUT: 76.510,150-5
5.4. Mano de oba local
CANT. M.O. | MAX. CANT.
OFERENTE OFERTAA M.O. PONDERACION [PUNTAJE
EVALUAR |OFERTADA
Electricidad ¥
' Provectos LTDA., 1 15 5% 0,33
| RUT: 77.754,590-6
Servicios elecinoos
ELIOTEC Limitads, 3 13 o ALY
BUT: T6:210.575-6
In.gn:nir_ria ¥
construccién Eléctnea - o
SINEC S.A, RUT: ! e e .o
| 76.510.150-6
5.5 Expﬂimr_ia de la empresa
s Electricidad v Provecros LTDA., RUT: 77.754 500-6
1 | Inze Forovoltaica Diversos Sectores 5  T.A10.818 LI;ERAES.."!L
7  |Inst. Lum. Peatonales Sector Centro 11 3 7464013 ISI;;HEESA
3 |Iost Lum. Autdnomas Seguridad Rural § 3571540 g;JEMES'&
4 Imet. Lot Fomovaltaiea en Bermas | 5 3571.540 g;iﬂﬁiﬁﬁ
|
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S| Tnst. 10 luminarias solares parsderos transite. | § 2052923 | TR
6 |Inst. Luminasias Peatonal LED Av. Acevedo | § 14870467 | 3R
7 |Inst. Luminarag Peatonales V Centenario §  T291.562 E’;iﬂ‘%
§ |Tnstakcitn AD Selr Ciletm Pocatriline § 2777103 ;ﬁfﬂhﬁﬂ
9 |Recambio Calles Principales de Los Sauces 2 15514404 IST;JER'&ESA‘
10 |Recambio A.P. Los Sances y Villa Trintre % 34RI343 [SI;JI:LR&EM
: i 2 Municipalidad
11 | Mejoramiento de alumbrado piblico de Lautaro | § 275.990.000 I,
Total § 379.727.799 11
. -, 575..
: i o LY Magnitd de Entidad
IR I 5 R, S ST e
- e TR CR i b  lasObra | Contatante
: ; : : | Tustee .
1 I‘:L:[t]nmnumtn 'P'laz.a Publica Villh Nuevo $ 4153100 |Municeak
manecer Lieche dalImI mPa'hl Edad
[ustze
2 | Deminande Nuesao Sector Sur § 18.B49.996 |Municipalidad
de Parcdones
.ix Bl B . ; Tustre
3 Reposicidn Numinacidn y Mejoramiento Pilets P, § 72574119 | Monicipalidad
| DE Armas San Javier dpatis
de San Javier
gt o . . Ihastre
4 ﬂmﬂ;lﬂgﬁﬂ E‘_E trote, complejo deportivo § 53415530 |Municinalidad
: de Chillan
: won MNustre
c | lnstalacidon de alumbrado piblico con lnminaras Tipp—
5 5 1 § 49.720.580 |Municipaldad
LED, AMFA, Chillan de Chills
; : e Tustre
Instalacion de alumbrado publico con luminarias L
¢ LED diversos sectores rurales de Chillin § 23708885 Mu.l:m:lql 4
de Chillin
o2 e ieg Thastre
- In?wlanmd: luminarias peatonales para Chillin § 71.388933 | Musicipalidad
g | de Chillin
; . Nustre
| =]
1 F.u::am'l:m:_r ltunmnuas led barno santa Rosa 3 § 3796100 |Municipalidad
etapa, Chillin. de Chills
¢ : ! : I
& Mejosamiento slembrado publico peatonal Vial §  7.200028 Musu.-:. Alidad
gvda, Ormzar, Comuna de Pichilemu de Pichil !'emu
10 § 13406B.296
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Instalacion de himinaras solares viales sector Emtf-e. )
cruce ¢l Arrasvan Comuna de Pichilemu Municipalidad
r de Prchalermo
Mustre
11 | Juntos Thuminamaes la Villa Edvardo Frei § 11.763.210 Municipahidad
de Cuticd
Total $ 332.118.777 1
* Ingénieria ¥ construccion Eléctren SINEC 5.4, RUT; 76.510.150-6
E.mmhiﬂd&lmtalddpatqu: de hepranasias wiales
1 |a tecnclogia led de sistema de tele gesdon de la §1.429.660.142 | Murdcipalidad de
Comuna de Providencia Providensia
Servicio integral de mejoramiento de la _
. et §1.144.468,544 | ENEL
- | Serv. Mejoramiento alumbrado piblico seg. Lic o
* 17 kemad § 884.077.8304 | ENEL
Sercicio de provision e instalacion de Juminacidn
t |icat s verdes, Comuna Rancapgus % A0 SNEL
5 |Recambio de Luminariss de sodio a ecnologia led | §  746.643.333 |ENEL
6 | Arnendo v mantencion de luminaras LED 81499735010 | ENEL
5 |Recambin de luminarias de sodio a recnologia o3 i E,‘[JE‘?". G
LED sector noc-orente Comuna de Rancahua 3 046,554 | Municipal
. Rancahua
; e e Thasre
Recambio de luminssias LED tramo q entre o oy
8 | Miguel Ramirez 5 Casretera El Cobre § 226.095.899 | Municipalidad
hoste
9 | Recambio alumbrado poblico 2 iluminacion LED | §  94.108.387 | Municipalidad
San Carlos
Hustre
10 | Alambrado pﬁbﬁcn, vanos sectores, Maule § 191.821.830 "m:[umupa.h&ad
Maule
Tusere
11 | Conscrueaon lomimarias viales Lasg Pntaguas § 73230791 | Municipalidad
San Pedro
Total | $6.965.327.114 11
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OFERENTE

PT]. §

PROMEDIO
PUNTAJE

FOND.

PT]J.

Blecticidad
Proyectos LTDA.,
RUT: 77.754.590.6

100

100

3a%

35,00

Servicios eléctricos
ELIOTEC Limitada,
RUT: 76.210.575-6

100

100 100

33%

35,00

I fetbac
constmooion Elecinca
aINEC 5.A., RUT:
T6.510.150-6

104

100 104

35%%

35,00

3.6, Oferta Segure Responsabibidad Civil ante terceros

OFERENTE

PT].

PONDERACION

PUNTAJE

LTDA,
T1.754.590.6

Elecmcidad v Provectos
EUT:

100, O

1085

10,00

Servidos eléctdcos
ELIOTEC Limitada,
RUT: 76.210.575-6

100,00

10%

10,00

Eléctmica SINEC 5.4,
RUT: 76.510.150-6

leria ¥ constraccion

100,04

10%

10, O

5.7. Presentacion Certificado del SEC (minimo clase I

OFERENTE

PT].

PONDERACION

PUNTAJE

| Electricidad ¥

Proyectos
LTDA. RUT: 77.754.590-6

100,00 20%u

20,00

Servicios eléctricos

76.210.575-6

ELICTEC Limitada, RUT:

106,060 2084

20,00

¥

Elécrrica SINEC 8.4,
RUT: 76.510.150-6

Ingenicda y constacadn

100,00 20%

20,00
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5.8, RESUMEN EVALUACION

Electmicidad vy | Servicios Ingenieriy y
Provectos eléctricos construcciin
OFERENIE LTDA, RUT:|ELIOTEC Eléctrica SINEC
T1.754.590-6 Lirmitada, RUT; |(5.A, RUT:
76.210.575-6 76,5100150-6
1. Menozr Precio 9.077332 10,000000 9 09999
2. Plazo de Ejecucion 15,00 15,00 15,00
3. Entrega de Requisitos & 5 5
Formales
4. Mano de Obra Local 0,33 5,00 033
35,00 35,00
5. Expedencia de la Empresa ’ ' 5,00
6. Oferta Segurn
Responsabilidad Civil ante 10,00 10,00 10,00
terceros
7+ Presentacion Cerbficado
20,00 20,040
del SEC (minimo clase D) ’ i N
Puntaje Total | 04,41 100,00 95,33

De acverdo al Timlo VIT, nemeral 7.4 dltimo de ks BAG que indics una ver svaluads 1z Licitacién
la Comisidn proceders informar al Se. Aleslde el orden de prelacion de las oferms, para peoceder
so adjedicacion, pot tanto, se informa al Se. Alealde que el oferente admisible
eléctricos ELIOTEC Limitada, RUT: 76.210.575-6, obreniendo el puntaje correspondiente &
100 puntos, cumpliendo con los requisitos para adjudicarse la licitacidn “INSTALACION Y
RECAMBIO LUMINARIAS SECTOR PONIENTE, COMUNA DE LANCO", Por un
monto total $63.498.623 IVA incluido, con un plazo de 81 dias corridos, desde la enteepa de terrenc.
Por lo wanto, esta comision sagiere al 5r. Alcalde la adjudicacidn de esta Liciacion al oferente antes

indicadao.

A

: CHRDOVA RODRIGUEZ

PROFESIONAL DE SECPLAN

PROFESIONAL

CO CORNE]JO 50TO
DIRECTOR DE SECPLAN

fue
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INSTALACION Y RECAMBIO LUMINARIAS SECTOR
PONIENTE, COMUNA DE LANCO



__ I. FINANCIAMIENTO

lLa Subsecretaria de Desarrollo Repional y Administrative (SUBDERLE), mediante el Programa
Mejoramiento Urbano v Dquipamiento Comunal, Financia Mediante la Linca Subsccretada del Delito el
Proyecto “INSTALACION Y RECAMBIO LUMINARIAS SECTOR PONIENTE, COMUNA DE
LANCO” por un monto total de $70.554.025.

_= II. DESCRIPCION DEL POYECTO

El proyecto busca la instalacion y reposicion de luminarias de aldgeno a led, dependiendo del sector y la
calle la potencia varia entre 120w a 60 w en formato led, con su respectivo brazo. De esta forma generar
un alumbrado pablico rural con nuevos estindares de calidad, sustentable, econdmicamente mas fiable y

que proporcione mayor seguridad a los vecinos v vecinas.

Ademas se considera la modificacion del tablero, el cambio de la red eléctrica y recambio de proyectores
(200w) y luminarias (120 w), del Skate Patk ubicado en Lanco urbano, en calle Santiago a un costado del
centro de dialisis.



I1l. UBICACION

Los sectores contemnplados en el proyecto son:

1. Cudico 3

2. Pilfitrana
3. Catrico
4. Lilcoco
5. Purulon

6. Skate Park, Lanco urbano
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I. PROCESO DE LICITACION

Se realiza el lamado a Licitacién Pablica ID 2905-7-LP23 denominada “INSTALACION Y
RECAMBIO LUMINARIAS SECTOR PONIENTE, COMUNA DE LANCO”, autorizado por el
Decreto Exento N*310/2023 de fecha 24.01.2023.

La comisién evaluadora asignada a través del Decreto Exento N°766/2023 de fecha 24.02.2023, por
medio del Acta de Apertura, andlisis y evaluacion de fecha 05.04.2023 e informa al 5r. Alcalde el orden de
prelacién de las ofertas, para proceder a su adjudicacion, por tanto, se comunica al Sr. Alealde que el
oferente  admisible fue Servicios eléctricos BELIOTEC Limitada, RUT: 76.210.575-6, obteniendo el
puntaje correspondiente a 100 puntos, cumpliendo con los requisitos para adjudicarse la licitacion
“INSTALACION Y RECAMBIO LUMINARIAS SECTOR PONIENTE, COMUNA DE LANCO™.
Por un monto total $63.498.623 IVA incluido, con un plazo de 81 dias corridos a partir de la entrega de
terreno.
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INFORME N° 36,2023

A : SERNOR ALCALDE Y H. CONCEJO MUNICIFAL

DE :SECPLAN MUNICIPALIDAD DE LANCO

El presente Informe viene a exponer los proncpales elementos de la Posmlacion del
Proyecto “Mejoramiento Plaza Pablica de Malalbwe, comuna de Lanco” 2l lamado
Regular del Proceso Concursable del Programa Espacios Pablicos 2023-2024 del MINVU ¥
aporte municipal requerido para partcipar.

L Marco Nommative y procedimicnto,

El Programa de Espacios Pablicos del Ministerio de Vivienda y Urbanismo tene por
cbjeto bBnanclar proyectos que permitan recupetar ¥ construr espacios pablicos én dreas
urbanas consolidadas en deterioro, conmbuyendo con la puesra en valor v mejora de zonas
pammoniales, sectores emblematicos, zonas dewesoradas v de escasos recursos v oestd
reglimentado por la Resolucidn Ex. WN® 1.596, (V. v U) de 2(H4 y sus modificaciones,
cormespondiendo a las SEREMI, convecar a posmlacion a las municipalidades v efectuar los
procesos de seleceidn de proyecros.

2. Proyecto a postular,

El Proyecto a ser postulado por la Mumiopehdad de Lanco en el proceso
correspondiente al afio 2023-2024, se denomina "Mejoramicnio Plaza Piblica de
Malalhue, comuna de Lanco™, calificado como proyecto de alta importancia, dado que
corresponde al pancpal espacio pibhico de Malalhue, segundo centro poblado de la comuna y
que en su entomo alberga los principales edificios piblicos v equipamiento de 1a localidad.

Cabe sedalar que esta Fn:'-.m]ﬂn:iﬁu ya s¢ formulo el afio 2012-2013 y la imoanova fue
seleccionada, sin embargo en el transcurso del desarrollo del disefio, ln consultoda contratads
por SERVIU oo llegd 4 téemino v después de mudloples gestiones el MINVLU manifesto que
stz debia ser objeto de actualizacion v una mueva postulacion, sepin el Ord, WN® 144 del
21.02.2022 del SEREMI MINVL de Los Rios.

51 2] formularse esta iniciativa en 2012 se justificaba una mversion para mejorar este
espacio embleminco de Malalhue v que ademads es escenario de diversas acavidades de la vida
de sus habitantes, al afic 2022 resulea atn necesada para provest las condiciones fisicas de
infracstructurs, mobilisso, instalaciones v vegetacion para ellos, siendo la equidad rerritorial
otros factores a considerar, dado gue & Plaza de Lanco, fue oportunamente mejorada, tambsen
4 través de esie progeama.

Durante el aftio 2022, sc posmld la misma imciateva al Programa Espacios Pablicos
Tlamadao R.%ulm 2022.2023, sin embarpo, eata no fue selecconada.

El proceso de postulacion define determinados hitos, correspondiendo el proximo al
ingreso de la cugnnosa documentacion r:quccid:a poE el MINVT e dia 08.052023, inchiyendo
¢l Compromizo de Aporte para la ejecucion de kas obras, que comesponde al 1% del costo total
del Provecto. Dado que el costo total del proyecto no puede exceder las UF 30.000.- ¢l aporte
podds legar a ser como miximo UF 300, equivalentes 4 esta fecha a §10.712.430.- aprox. |
dependicndo el monto final del disefic que se desanmlle con pamcpaciin del Monicipio v 1a
comunidad.

De igual modo, la Mumapalidad debe comprometer los costos de operacidn
mantencidn de la fotura plaza, una vez ejecutadas las obras.
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PROGRAMA CONCURSABLE DE ESPACIOS PUBLICOS 2023-2024
LLAMADO REGULAR
“MEJORAMIENTO PLAZA PUBLICA DE MALALHUE, COMUNA DE LANCQO?”



A1)
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Fl Programa de Hspacios Publicos del Ministerio
de Vivienda y Urbanismo tene por objeto
financiar proyectos que permifan frecuperar y
construit espacios piblicos en 4reas urbanas
consolidadas en deteriorn, contribuyendo con la
puesta en valor y mejora de zonas patrimoniales,
sectores emblemiticos, zonas deterioradas y de
escasos recursos vy estd reglamentado por la
Resolucion Ex. N® 1.596, (V. y. L) de 2014 y sus
modificaciones, correspondiendo a las SEREMI,
convocar a postulacion a las municipalidades y
efectuar los procesos de seleccion de proyectos.

w E L. MARCO NORMATIVO Y PROCEDIMIENTO
3

Lunes 08 de
mayo 2023

Cebera postular y concursar a la etapa de Disenio, |a
fue serd financiada en su totalidad por el presupuesto
sactorial dal KINVLL

Mo podri exceder de 30.000 UF (M$ 1.075,156 app| ni
ser inferior & 3.000 UF (M$ 107.515 app)

Cwsde el inicio de la postulacién el nombre dal
proyecto deberd Indicar ol nivel de la intervencidn
propuesto. Para ello se asignardn las categorias que se
dafinen a continuacion:

v Mejoromiento de espacios existentas.

«  Reposicidn do espacios deteriorados yfo en astada
de abandono.

v Bestaurocidn,
¥ Construccidn de nuevos espacios piblicos.
Una vez seleccionado, se deba obtenar RS disefio.




II. POYECTO A POSTULAR

El Proyecto que serd postulado por la Municipalidad de Lanco en el

proceso  correspondiente  al  afo 2023-2024,  se  denomina
“MEJORAMIENTO PLAZA PUBLICA DE MALALHUE,

COMUNA DE LANCO?”, calificado como proyecto de alta importancia,
dado que corresponde al principal espacio publico de Malalhue, segundo
centro poblado de la comuna de Lanco y que en su entorno alberga los
principales edificios puiblicos y equipamiento de la localidad.

Cabe senalar
iniciativa fue seleccionada, sin embargo en el transcurso del desarrollo del
disefio, la consultoria contratada por SERVIU no llegd a término y después
de muiltiples gestiones el MINVU manifesto que ésta debia ser objeto de
actualizacién y una nueva postulacion, septin el Ord, N™ 144 del 21.02.2022
del SEREMI MINVU de Los Rios,

que esta postulacidn ya se formuld el afio 20122013 y la

De acuerde a lo anterior ¢l afio 2022, se postulé iniciativa al Programa
Espacios Plblicos Llamado Regular 2022-2023, sin embargo, esta no fuc
seleccionada.

LOCALIDAL DE BALALHUE
Lissting de cdficios con raepcie hailde o padrrmiiva® dis fol s Ul DD e id.
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GLRE 1900
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IV. MATERIA DE ACUERDO

De esta forma, se solicita al 5t Alcalde someter a consideracion del Honorable Concejo Municipal una

propuesta de Acuerdo, en orden a:

i g Autorizar un compromiso de aporte de la Ilustre Municipalidad de Lanco para postular el
proyecto denominado “Mejoramiento Plaza Publica de Malalhue, comuna de Lanco”, al llamado Regular
del Proceso Concursable del Programa Espacios Pablicos 2023-2024 del Ministerio de Vivienda vy
Urbanismao, del 1% del costo de total del proyecto, por un monto maximo de 300 UE- (UF con fecha
equivalente al 20 de abril del 2023 de $10.712.430.- aproximadamente), que se hard efectivo al momento
de su ejecucion en caso de ser seleccionado este proyecto.

2° Facultar al St. Alcalde a Comprometet la administracién, operacion y mantencion futura de la
obra, en caso de ser ejecutado este proyecto.
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ANT.: No hay.

+
MAT: Enviza informe de evaluacion del
cumplimients de metas PMG afie 2022,

Lanco, lunes 17 de abril de 2023.-

DE :SR. JORGE MUNOZ ORTIZ
DIRECTOR {(S) DE CONTROL

A SR, ALCALDE Y HONDRABLE CONCEJO MUNICIPAL

Junto con saludarles de manera cordial y en cumplimients a lo dispuesto en el
articulo nimero 8 de la ley 19.803 que establece una Asignacion de Mejoramisnta de
la Gestidn Municipal al personal regido por la Ley 18.883 Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales, adjunto informe sobre cumplimiento de los Obietivos de
Gestidn Institucional y las Metas de Desempefio Colective por dreas de trabajo,
correspondiente al Programa de Gestion Municipal (P.M.G.) del afio 2022, con la
finalidad de gue el Concejo Municipal evalde y sancione el grado de cumplimiento.

Este informe, ademas, se enmarca en o consignado en el Titelo IV, numeral 1,
letra b} del Plan Anual de Auditoria y Fiscalizacidn de la Direccidn de Control Interno,
aprobade por el Decreto Exento ndmero 434 de fecha 31 de enero de 2023 y que indica
lg "Revision y preparecidn del informe anual relative al grado de cumplimiento de los
objetivos de gestidn institucional y [as metes de desempefio colectivo por dreas de
trabajo establecidos en los PMG municipales )"

tentamente,
llustre Municipglidad de Lancal
Mo
DISTRIBUCION:
- Alealde

- Honarable Concajo Municipal
- Oficeng de Partes
= drchna Contral



DIRECCION DE CONTROL INTERNO

INFORME DE EVALUACION DEL PROGRAMA DE
MEJORAMIENTO DE LA GESTION MUNICIPAL
ANO 2022

ANALISIS ¥ RESULTADOS

Lanceo, abril 17 de 2023
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RESUMEN EJECUITIVO

El articulo 8 de la ley 19.B03 que Establece Asignacidn de Mejoramienio de la
Gestion Murcipal y el articulo 8 del Reglamento de Incentives del P.M.G., aprobada
mediante Decreto Exento N®2.560, de fecha 29 de abril del afic 2014, dispone gque para
evaluar la eficiencia y eficacia de la Funcidn Plblica Municipal s2 debe elaborar un
programa de mejoramiento de la gestion a cargo de un Comité Técnico Municipal, con el
cbieto de lograr un mejoramiento en la calidad y cobertura de los servicios a los
miembros de la comunidad local, eficiencia en los recursos municipales, y trangparancia
de los procedimientos administrativos, entre otros. Dicha evaluscion gueda a manos del
Concejo Municipal. quienes juzgaran de acusrdo con el grado de cumplimiento de los
objetivas de Gestidn Institucional v Desempefio Colectivo fundade en el informe de la
Direccidn de Control

El cumplimiento del PMG Institucional dard derecho a un incentivo por gestitn de
un 7,6% si se alcanza un cumplimiento igual o superior al 90%. o un 3.8% si se alcanza un
cumplirmiento entre el V3% y el 85%. Por otro lado, el Incentivo de Desempefio Colectivo,
vinculado al cumplimiento de metas por Direccidn, Departamento o Unidad Municipal dara
derecho un incentivo de un 8% si se alcanza vn cumplimiento tqual o superior al 90% o un
4% si se alcanza el cumplimiento entre el 75% y B%%.

Existen tres tipos de ohjstivas con distintas ponderaciones considerando la
importanciz de su contribucidn para el cumplimiento eficiente y eficaz de los objetives

generales de la municipalidad:

- Objetivos de Alta Prioridad - 40% de ponderacian.
- Objetivos de Mediana Prioridad  : 30% de ponderacicn.
-  Objetives de Baja Prionidad : 10% de ponderacidn

Nota: La ponderacion es igual tanto para las metas Institucionales como para las
melas Colectivas,

Direccidn de Contral Interng Fégina Z de 14
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BESULTADOS INSTITUCIONALES

Se fijaren 11 objetivos institucionales, 07 correcponden a alta prioridad, 03 objetivas de
mediana prioridad v 01 objstivos de baja prieridad.

= Dentro de los correspondients a Alta prioridad se ha completado el porcentaje
maximo correspondiente al A0%.

= Lo gque respecta a los objetivos de Mediana Prioridad se ha legrade el 30% maxime
posible.

# [e igual manera los objetivos de Baja prioridad alcanzan un porcentaje del 10%

Ce esta manera,. en su conjunto, lag Metas Institucionales alcanzan un grado de
avance del 100%.

RESULTADQS COL ECTIVOS

Se fijaron 18 objetivos colectives, 11 corresponden 2 alta prioridad, 05 de mediana
prioridad y 02 objetives de baja prioridad.
e0a los correspondientes @ Alta prioridad se ha completads el 5547% de
cumplimiento.

» Mientras gue los objetivos de Mediana Prioridad han logrado un avance del 25%.

= [e igual manera los objetivos de Baja prioridad alcanzan su porcentaje méximo del
10%

De esta manera en su conjunto alcanzan un grade de avance del 90.67%

Asl, l2 Direccidn de Control tras =l andlisis y examen de las evidencias gue dan

cusnta del cumplimiento de las metas colectivas e institucionales PMG 2022, concluye

que los funcienarios municipales:

= Estan habilitados a percibir el 7.6% de bonificacidn Metas Institucionales

s« | ogran 5 bonificacion del 8% por cumplimiento de Metas Calactivas.

Qireccion de Control Interna Fagina 3 de 14
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I. RESUI TADOS PMG 2022

i PMG INSTITUCIONAL 2022 se fijaron 11 objetivos institucionales, 07
corresponden a alta prioridad, 03 objetivos de mediana prioridad y 01 objetivos
de baja prioridad, cuyos resultados se indican a cantinuacion;

ALTA PRIOBIDAL:

Prioridad i
e Objetives — Panderacidn | Ponderacidan

Meta Responsable Inetitucionales (56 Cumplimients | Asignads (%) | Total (%)

Reqular el uso de
vehiculos muricipales
2 | Administracidn | madiante la
elaboracidn de un
reglamenta
Inforrmar 8 la
comunidad de Lanco
y Malalhue sobre las
miateriss ce
competencia del
Juzrgado de Policia
Local mediante la
confeccion de un
manual digital
Infarmar a los
funcionarios cémo se ’
§ | SECPLAN |formulaun ACEA 100%
85T%
presupuesto
mdrncipal
| Promover buenas
pricticas de atencidn
de plblica a personas 60% 60%
mayares con la
realizecidn de
jormadas de
[ DIDECD capacitacidn v
sensibilizscian a
funcionarios
municipales vy .
prestaderes de
Servicios a
honorarios
Incentivar a los
coniribuyentas 3
realizar pagos de
permisas de
DAF f circulacidn via web
B Tesareria/ | mediante al entregz
Informatice | de fundes por
docurmentns can
chdigo UR que
direccione al portal

de pagos
Dereccidn de Control Interno Pagina & oo 14

ALTA

B.57% HEE

5 Juzgado da
Palicia Local

ALTA

A.57% 100%

——

ALTA,

B.I27% ol

ALTA

B.57% s




24 LM

¥V REGION DE LOS RIDS

o

DIRECLCION OF CONTROL

Oom /f
Informatica

Informar en pégina
wab municipal sabra
documentos
otorgadas par la O0M

ALTA
857%

DIDESO

Contar con
declaracidn sobre
derechos v debares
de los usuzsrios de la
DIDESOD en Lancoy

| Malalkue

ALTA
BOTH

100%

MEDIANA PRIORIOAD:

e
Meta

Hesponsable 1

l Chjetivas
Institucionalas

Frigridad
(%)

Grado
Cumplimiento

Fonderacidn
Asignads (%)

Ponderacion
Total (%)

Alcaldiz f
Encargada
Municipal de
Malalhus

' Dotar de mayor
%saguridad = los

| bienes municipales

| fwehiculos) ubicados

i en el estacionarmiento
del aparcadero
municipal de la
localidad de Malalhue
cerrando el perimetro
con una repe adicional
de 1 meatro pare
mayer attura.

MEDHA
10%

100%

Seguridad
Ciudadana

Habilitar =an
iluminacidn a
balneario de la
localidad de Mzlalhue
con la instalacidn de
focos led a finde dar
rnavar seguridad

MEDIA
10%

100%

10

DOM f
Operaciones

Educar e informar a
la cormunidad
mediante |3 entrega
de dipticos
informativos sohre el
manejo de los
residuos domuiciliariaos

MEDIA
10%

Direccidn de Congral Interns

100%

30%

Pagina 5 de 14
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7) BAJA PRIDRIDAD:

M=
Meta

Objetivos

Responsable Institucionales

Prioridad
(%)

Grado
Cumplirmienta

Panderacidn
Asignada (%)

Ponderacidn

Total {%)

Disponer del 50% de
oz Arpac de
equiparmienta de
latans habitacionales
debidamente inscritas
anombre de la
Municipelidad de
Lanco a fin de facilitar
las potenciales
inversiones piblicas
en la comuna

Secretariz
Muricipal

gAJA
10%

100%

10%

10%

DESERVACIONES:

- Sinobservaciones.

CUADRO RESUMEN METAS INSTITUCIONALES:

a

ALTA

60%

! _ I 60%

! MEDIA a0% 0% ==
| BALA 10% | 10%

; 100% 100% i 100%

Ly A i

FaraTe |

%

*Fuanite, Elaboracidn Direccifn de Conirnd

Direccidn de Controf Interma
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ii. PMG COLECTIVOS 2022: se fijaron 1B objetivos colectivos, 11 comresponden a

alta prioridad, 00 de mediana prioridad v 02 objetivos de baja prioridad, cuyos
resultados se indican a continuacidn:

ALTA PRIORIDAD:
" Priaridad Ponderacién | Ponderacid
< [P Objetivos | Grade i insy
Meta Institucionales {56) Cumplimiento | Asignada (%)} | Total (%)
Camblar disefio de la
a1z .. |pAginawehde la ALTA
2 | Administracion Miricipalided de E aEs 100%
Lanco
Educar a la pablacien
en torno a las narmas ALTA
4 | Administracion | de fransito, por medic 5 455 100%
da un folleto :
irformativa

Capacitar e informar
a8 cuatro funcionarios
de Carabineros de
Lance v Malathye
soare 1a normativa
JHznac du vigente en materia de
fiscalizacidn de
transporte de carga
B CAMmINGOs Y
carreteras de la
EQMWNG.
Estandarizar el nivel
de comprension @
interpretacion de los
Balances de ALTA: ot el
Ejecucidn £ LEa 100%
Prazupuestaria :"
capacitando a2 los
concejales en la
materia.
Educar. prevenir y
concientizar & le

: comunidad 2abre
Seguridad ALTA
Ciudadang sepuridad vial v los & L5% 100

efectos de las drogas
y el alcahaol mediante
programas radiales
Desarrollar habitos
ealudables para
prevenir y/o disminuir
la incidencia de
11 Recursos traciarnas ALTA
Hurmanos musculoesgueldlicos 5,45%
'mediame la
realizacion
permansnie de
DeEusas acthves |

ALTA

5 45%, oTh

Policia Lacal

Oirgcsidn de
Control Interno

10

100%

Direccion de Control Interno Pagina T de 14




Farmular e ,
implementar un
DAE Reglamento de ALTA
Gestidn de Pago da 5.45%
proveedores & A0
dias.

100%

Contar con un manual
de procedimienios de |
Adguisicianes ALTA B0% |
actuzlizado con las B.45%

nuavas modalidades
de |2 Ley de Compras

Adquisiciones

Rentasy | Actualizar el registro
Patertes / | de propietarios de ALTA 100%
Unidad de | patentes de zalcoholes | 5.45%

Inspecoian | de la comuna,

17

Cantar con yra
eficina con el espacio
suficients para el

DOM ¢ persanal, archive y
Direccidn de | bodega en el recinta
Operaciones | del aparcadero
municipal,
construyendo 32M*de
Oficinas.

ALTA

5,45% 10

Contar con sefialética
gue permuia 2 los
ustarios de la
Direccidn de ALTA
DIDES0 | nesarrallo Socialde | 5.45%
Lanco v Malalhue,
identificar los
midulos de alencidn

100%

Observaciones:

- Meta NS Juzgado de Policla Local: Meta se cumple en un 67%. ya gue no se
adjunts control de asistencia de los participantes.

- Meta N14 Adguisicianes: Si bien se dic cumplimienta a la creacidn de un Manual

de Procedimientos de Adguisiciones actualizads, dste no fue ingresada por Oficina
de Partes. por tanto. la mata estd parcialmente cumplida enun 50%

Direccidn de Control Interno Pagina B de 14
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MEDIANA PRIORIDAL:

Hﬂ-
Mata

Responsable

Cbjetivos
Institucionales

Prioridad
(%)

Grada
Cumplimiento

| Pondaraciin
Asignada (%)

Ponderacidn
Total (%)

Alcaldia /
Encargada
Cficina
Municipal de
Malalhue

Contar con una
oficing equipada para |
gue los directorios de
las organizaciones y
plblico en general de
Matalhue puedan
realizar trémites

MEDIA
&%

0%

Bdrninistracian

Optimizar la geshidn
fle 1S servicios
internos habilitando
un sistema digital de
geshidn gue permita
afertuar
requerimigntos a las
sECCiones de
informatica,
cormunicaciones y
servicios generzles

MEDIA
b%

100%

SECPLAN

Contar con wn
catastro del défizit de
pavimentas urbanos
medignte s/
levantamiento da
informacidn en la
comuna.

MEDIA
&%

100%

30%

DIBECO

Fortalecer a las
Croanizacianes
sociales para la
bdsgueda de nuevos
liderazgos. mediante |
la realizacion de
jornedas de
Ccapacitacidn

MEDIA,
&%

66, T%

DaF

Implementar un
espacio fisice dmice
para aimacenar las
bajas de bienes gue
se encuentran en
cada oficina,
optimizando al

eapacia de bodega

MEDIA
6%

100%

25%

Observaciones:

- Meta N°1 Alcaldia / Encargada Oficing de Malalhue: Meta se cumple en un 50%. ya
que no hay registro del antes del equipamienta de la oficina ni tampaco evidencia

de la instalacidn de unz impresora, ni registro de usuarias.

= Meta N°% DIDECO: Meta se cumple en un 66.7%. ya que se reslizaron 2 de 3
jormadas de capacitacidn

Direccidn de Contral Interno
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| Prioridad Pand dgn | P i
W Objetives rHOTE s nderacidn | Ponderacion

Responsable | i
e Institucionzles (%) Cumplimients | Asignada (%) | Total (%)

| Disponer de la
decumentacidn fisica
y digitalizada de los
Derechos de
Aprovechamisntas de
Agua de propiadad
muricipal, 2 hnode
gue gueds ser
incorpareds at
inventario de bienes
municipales.
| Contar con un
regisiro electrénico
de boletas de garantiz
de sefiedad de oferta
y de fiel cumiplimisnia
de contratos,
madiants la
utilizacidn del mddulo
| dispuesto en sisterms
| de contabildad del
| SMC

7 Secretaria
Municipat

BAJA

5% 100%

10% 0%

BAJA
5%

15 Tesareria /

DAF 100%

acion Total (3%}

MEDIA _30% | 25%
BAJA 10% ; - 0%
100% 100% ;  90.4T%

Metas Colectivas

B Prigrided Alts “riprigad Mectia ®Prioridsd Briz ®Porcenizs e

CUmMALog

*Fusnte: Elatoracidn Dirseeifs de Santral
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II. CONCLUSION;

De conformidad & los antecedentes recibidos por esta Oireccidn de Control, se
indica que la evaluacién preliminar reslizads & las distintas unidades se encuentra
refrendadas con las evidencias incluidas en el presente informe, cuyes indicaderes,
tales como registros fotograficas. listados de asistencia u otros se encontraban a la
vista.

Asi, el analisis realizado respecto de las evidencias mencionadas en lo precedente
es posible concluir gue los resultados obtenidos por el PMG 2022 Institucional
comprenden un total de un 100% de nivel de cumplimiento, lo que en opinidn del
suscrito habilita & los funcionarios municipales pera percibir una asignacion
correspondiente a un 7.6% (por encontrarse en el tramo de cumplimiento sobre el
0%,

Con relacién a los desermpefios colectivos, v de conformidad 2 los medios de
verificacidn acompafiados, los resultados obtenidos comprenden un 90.47% de
cumplirnients, por lo que se cumple el requisila para acceder a un B% de bonificacidnn,
por encontrarse entre el $0% y 100%

e esta maners, quien suscribe, Jorge MuRoz Ortiz. Director {5) de Contral, tras e
analisis y examen de las evidencias gue dan cuenta del cumplimiento de las metas
colectivas e institucionales PMG 2022, concluye que los funcionarios municipales:

A
e Estan habilitades a percibir el 7.6% de bunr’ﬁcam’ﬁnﬁﬁﬁﬂ instrtucionales

L e .
= Logran la bonificacién del 8% por cumplimiento de metas Calectivas

Director {S)4e Contral
Municipalidad de Lanco
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Anexos:

Método utilizado para la asignacidn a la puntuacion por cada meta:

METAS INSTITUCIOMNALEFS

TABLA DETALLE ASIGNACION DE PUNTAJES

PRIDRIDAD ALTA
N
OBIETIVO GESTIONA MEDEOS DE VERIFICACION % ASIGNADD CUMPLE: | ™ TOTAL
] Administracion | Reglamento Decretado Sl 100%) | NO: (%) | 51 ) 100% | 10:0%
Texto 3 publicar en Pigina Web Sl (5095 | MO: (D) |51 | 50% 50
3 EEdn e | trade pantalls de b phging web del
Policia Local . Al ceRpiamawel O | si(som% |mo: (o) |si| s0% | so%
r:'lur'ur:lpll:l
Prasantacién de la Capacitacidn 51: {33,3%) | NO: (DX | 51| 33,3%
5 SECPLAN Registro de Asistencia S {33.3%) | MO (0%] {51 33.3% ] 100
Fotografizs de la Capacitacidn SB(33,3%] | MO: (0%) | 50| 33,39
Registro de Asistencla 5z {5 Rk
% e N g {50%] | NO-(0%) |5 50% | 50%
Reglstro Fotogrifico Sl {505} | WO: (0%) 5] 0% S0%
Seguridad : f I : I
B Ot Fotografias de ks Entrega 51: [100%) (NO:{0%) |S51] 100% | 100%
oom f Mimere de visitas segdn contador en la . ) ;
3 Informst pging Sl 1000} | NO: [0 | 51| 10ges | 100%
Texto de la Declaracidn sobre Derechas g
i Dialiaress il Lisusrio 512033 3%) | NO: [O%) | 51| 33,3%
11 DIDESD Fotos de |a Declarachin en Lanco y |3 ; 3 100%
localidad de Matalhus 51: {33,3%) | NO: (0%) | 51| 33,2%
Certificado de Mata Realtzada si: {33,3%) | NO= (0% |51 | 33,3%
PRIOAIDAD MEDLA
. B
o&J - GESTIONA MEDIOS DE VERIFICACIOMN % ASIGNADD CUMPLE: | % TOTAL
Alcaldia f |
Encargada Fotogratias del recinto antes y despues ; |
1 Municipal i emcxrtar n obrs Sz [100%) | MO (0% | 51 100% | 100%
Malalhus
Sepurldad Fotograflas de antes y despues de la
¥ ¥ 512 {100%6) | NO: (0% | 51 | LD il
Cludadana interyancidn del Balneario de Malalhue ¢ :' (0%)
14 Do Fotografias S1: (50%) | WO (0% | 51| 50% 505
Oparaciones | Certificado de la DOM Sl: (50%} | MeO= (0% | 51| SO0% S08
PRIORIDAD BAJA
N"
GESTIONA MEDIOS DE VERIFICACION e ASIGN MIPLE:
DEIETIVO ADO CUIMPLE: | 5% TOTAL
Certificado de Inscripcidn de
Proges iti - :
Seem anad“ emitido por el CBR de 51: {500 | NCe {0} | 51| 50%
o Municipal rEnE 100%
Carpetas Fisicas con [a Documentacion )
da 255 Lt S0 {500 | MO [O9g) |51 S0%
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Al |FREBUBLICA DE CHILE
o] [T #n REGION DE LOS RICS

':_-:"' L MLIMICIPA 1080 0F | AMED
“rm =T DIRECCION DE CONTROL
PRICRIDAD B&JA
M
ORIETIVO GESTIOMNA MEDHDE DE VERIFICACION o ASIGNADD CUMPLE: | % TOTAL
3 Secretaria Registro Digital SE{50%) |NO:{0%)| S | 50% |
Municlpal | Carpeta Fisica Sk {50%) |WO:(o%e)| 81| s0% |
15 Tesoreria [ DAF | Informe emitido desde sistema SMC S (100%) | MO {0k | 51 | 100% | 100%
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Evaluacion
Programa de Mejoramiento [
de la Gestidn 2022

Programa de Mejoramiento de la Gestion

Los Pragramas de Mejoramiento de la

Gestidn(PMG)en los servicios plblicos % E

tienen su origen en la Ley N®19.803, vy e - 'ﬁ,‘:

asocian el cumplimiento de objetivos -5 *
e = h = =

ge gestion a un incentivo de caracter

maonetaric para los funcionarios.
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Lograr un mejoramiento
an |a calidad y cobertura
delfos sarviciosalos
miembros de la
gomunidad local

i B 3 =

Transparenciade
los procedimlentos
administrativos

K " &

Eficiencia en los
FECUrsos
municipsies

Entre
otros

i l. aEm w
S
5
El cumplimiento del PMG dara derecho a unincentivo por
gestion de un:
COLECTIVO:
= B% gl 50 alcanza el cumglimbents iqual o superiar
al B0%
INSTITUCIONAL: . g;.t;{i se alcanza al cumplimients entra el 75% v
= T,B% si g6 aicanza un sumplimienty lousl o '
superor al 0%
== xw - 3.8% si g2 alcanza el cummplimianto entre
= oEEE 8l 15% yel BE%
A B Row
6
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Alta prioridad : 60%
Mediana Prioridad : 30%
Baja Prioridad : 10%

¢OUIENES DEBEN EVALUAR?

El Concejo Municipal sera el respansable de
juzgar de acuerdo &l grado de cumplimiento de
los objetivos de gestién institucional y
desempefio colectivos fundado en el Informe
de |la Direccion de control.
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Se fijaron 11 objetivos nstitucionales

= 07 corresponden a alta prioridad
» 03 objetivos de mediana prioridad
= 01 objetivos de baja prioridad

Se hjaron 12 objetivos colechives

* 1 mrrespnnden a alta prioridad
* 05 de mediana pricridad
= 02 cbjetives de baja prioridad.
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= - i

(%) Agigrada (%) Tobal (%)
Admeriairaced Feguiar & uss de vehicules municipatas
= | mediseie [a slabaradtn de un regiamends ALTA 8,5T% 100%
Informar 5 fa comunidad de Lanco ¥
Jutgate de Mabyhue sobre log matanas de
a MEIHHMHMG&MLﬂd ALTA B ETY, 100%
mediants Ig confecein de L marnal
digital
Irdarmar = bos funclgnarics comg 58 -
8 | SECPLAN et um presUpLEsin municipal ALTARSTY L
Frofmces bisnas practices da atencicn de
E DIDECO m&jmﬁlmy ALTAESTS 1004% EOP% BU%
‘sermibifracion & lunclonarkes muricipales
prestadanes de senickes 3 honorarios
Incaeiihvar @ ios condibuyemtes 3 realrar
DOFF  pRgoE de permies o8 droulasin viawed
8 Tescrerda ! mediante 3 entrege de furdas par ALTABRSTS 100%
infonmdtica’ documenios con codige OR que direccane
B! portEl B DAy
DoMir Indormaren pAging web miusicpal Soboe
5 : ; .
indarndtica  cocumentos olorgades par la DO i biizs,
Eaatar con dessraciin asbee denschos y
i1 DIBESD deberes de los ustssios de la DIDESS en ALTABSTY 150
Lancny hglslihoe
12
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Dotar de mayor sagurtad a los
bées mumisipabes (vehicides)
flcaidia ! Encargads ulicados an & estaconamizno del
Munidpsi e sgaresders muvcipal de i locsligad
Maiteas de Maiailyse cerrando el perimatne
con una nija adicionad da  matra
para mayer alur.

=

Habiliar oon fumnitasian e beiresrio
3 Seguricnd o la locaficad B Malalhue con la
Chudodara incataicion de focos lec 2 fin de dar
mayar

Edicara infesmndr 4 1 comunidad
0 DOMIO i madisnte & entrega de diphoos

%)

IMELHA,
13

MELIA
0%

BECEK
105

Asignacs [}
100
30%
0
R

Toatal (52

A
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80% B0%
20% 0%
10% 10%%

METAS INSTITUCIONALES

Prorded Aits = Prorded Medls W Pnharidad Baja
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i & m owm
@ N & =

Ly

E 2. Objetivos Colectivos
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i

« %  Alta
/ Prioridad

il ; i : £ G
ot L - 3 o i Cuangilimwsetu §

2 | Adminstrasin hmmuummmhhwmm ;"'-""" 100% .
i.- y 3 o 13 1S BT gy el - -' 1, i -_.-_:_ ; \ “D“:
" ance y MalaPius scbre la nomativa vigente on matana de ALTA 22

Paliciz Local mmmkmwmymu T L
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J Observaciones

Observaciones:

- Meta N°5 Juzgado de Policla Local: Metz =2 cumplz en un 673%,
ya gue no se adjuntd control de asistencia de los participantes.

Meta N°14 Adguisiciones: Si bien se dig cumplimients a la
creacion de un Manual de Procedimientos de Adguisiciones
actualizado, éste no fue ingresado por Oficina de Partes, por
tanto, la meta esta parcialmente cumplida en un 50%.
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Eﬂﬂﬂ%@;ﬁﬁh#m con uma oficina Gouinada para que es

1 [Cmecigncs OF s orpanizaciones ¥ fiiblico on general MEDHA B% 20%
Muricipal de de Maiaihug pugd R trimit

Malalhiua

e ——

Ciomias con on catasieo del déficit de povismentas AL 257
-4 SECFLAM wharmos mediandz el levantemisnie da rlormaciin en MEDIA E% 003
18 cormne

23

'l.-l

Observaciones

Observaciones:

- Meta N°1 Alcaldia / Encargada Oficina de Malalhue: Metz se
cumple en un B0%, va gue no hay registro del antes del
equipamiento de |2 oficina ni tampoco evidencia de la instatacidn
te una impresora, ni registro de usuarios.

- Meta N°9 DIDECO: Meta se cumple en un 667%, va qus se
realizaron 2 de 3 jornadas de capacitacion.
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B0% ' 5547%
[Eh a0 25%
10% 0%

3.53%
0% '
=5 8T
5%
\ s .-.1 L=
.H'x,". Lk
.
E E
e Frigicec Altz. = Prisridas Media  « Priceidac Baja = Poroenteje no cumslida
| I

CONCLUSIONES

De conformidad & los antececentes recibidos por sta Direccion de Contral, 52 Indica que i
evaluacion prelimingr reaizada a las distintas unidades se encuentran refrendadas con las avidenciss
incluidas an el imforme junto 3 esta ntacion, Ademas, ésta Unidad hace presents  algunss

- observaciones al referido proceso PMG 2022, cuyo factor eritico incide en los Indicadores, donds no

s¢ atompanan la totalidad de los medios de verificacidn,

Asi, el andlisls realizado respecio de las evidencias mencionadas en lo precedents, =3 posible
sencluir gue los resultados obtenidos por &l PMG 2022 Institucional comprandan un total de vy 100%
de niveld de cumplimients, lo gue en opinidn del suscrita habilita a los funcicnarios municinales para
parcibir una asignackdin commespondienta @ un 7,8 % (por encontrarse en ef tramo del B0% o slUperior
da cumplimianio).

En relacidn a los desempefics colectives, y de conformidad a los madios de verficacon
scompafiados, (o5 resultados obtenides comprande un 90,479 de cumplimients, por lo que de igua

| Manara se cumpie o requisiio para acceder a un 8% de bonificacion por desempefio colactive.
| |
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