% REPUBLICA DE CHILE
L IV REGION DE LOS RIOS
| L MUNICIPALIDAD DE LANCO

SESION N°
FECHA

SECRETARIA MUNICIPAL

RESUMEN DE ACUERDOS

:41- 2019 EXTRAORDINARIA
: 27 DE NOVIEMBRE DE 2019

ACUERDO 265 - 2019 : POR UNANIMIDAD EL CONCEJO MUNICIPAL APRUEBA EIL PRESUPUESTO

DE INGRESOS Y GASTOS PARA EL ANO 2020, DEL AREA DE SALUD MUNICIPAL ., SEGUN EL
SIGUIENTE DETALLE:
INGRESOS PRESUPUESTARIOS
DESAM Y POSTA SUMA. TOTAIL
CESFAM NUEVO | PUQUINE Y INGRESOS
2020 RURAL 2020 | 2020
: PROYECTC PROYECTO | PROYECTO
CUENTA TRANSFERENCIAS NTES INICIAL $ INICIAL § INICIAL §
115,05,03,006,001,001 | AT. P LEY 19378 {ING. PERCAPITA} (B000*23400) £61.458.136 861.458.136
115,05,03,066,001,002 | ATENCION PRIMAR LEY 19378 (D.DIFICIL) 45.000.000 45.000.000
DESCUENTOS POR RETIRO VOLUNTARIO 7.058.712 7.058.712
115.05.03.006.002 OTROS APORTES AFECTADROS 469.447.576 |  32.000.000 | B02.447.576
115.05.03.006.002.003 | SALA ENF. RESPIRATORIAS -
115.05.03.006.002.055 | APOYO DIGITADORES 4.580.100 4.580.100
118.65.03.006.002.033 | PROGRAMA REFUERZQ EQUIFUS NEDICOS 2.500.000 2.500.000
115.05.03.006.002.013 | PRGG. URGENCIA RURAL (SUR) 106.186.000 106.186.000
115.05.03.006.002.0614 | PROG. CAPACITACION FUNCIONARIA 1.200.000 1-200.600
115.05.03.006.002.001 | PROG. ESP. SALUD PUEBLOS INDIG.
115.05.03.006.002.010 | PROG. MEJORIA EN SALUD RURAL -1 20.000.000 20.000.000
115.05.03.006.002.014 | PROG. CHILE CRECE CONTIGO 21.400.000 - 21.400.000
115.05.03.006.002.007 | BONO INTEGRACION LEY 19.813 2.800.000 3.800.000
115.05.03.006.002.004 | ASIGNACION CONDUCTORES 3,600.000 3.600.000
115.95.03.006.002.011 | NIVELACION TECNICOS 3.492.000 3.492.000
115.05.03.006.002.040 | PROGRAMA VACUNACIGN 300.000 300.000
115.05.03.006.002.03¢ | PROGRAMA APOYO RADIOLGGICO
115.05.03.006.002.031 | PROGRAMA IMAGENES DIAGNOSTICAS 15.000.000 15.000.000
115.05.03.006.002.045 | PROGRAMA ESPACIOS AMIGABLES 780.000 780.000
115.05.03.006.002.048 | PROGRAMA RESOLUTIVIDAD 26.500.000 26.500.000
115.05.03.006.002.049 | PROGRAMA FOKDO DE FARMACIA 21.850.271 21.850.271
115.05.03.006.0:02.051 | PROGRAMA GES ODONTOLOGICO 7.250.859 7.260.859
115.05.03.006.002.053 | PROGRAMA MEJOR. DE ACCESO ODONT 23,645,690 23.645,690
_115.05.03.006.002.054 | PROGRAMA SEMBRANDO SONRISAS 2.600.000 2.600.000
115.05.02.006.002.056 | PROGRAMA ODONTOLOGICO INTEGRAL 35.165.000 35.165.000
115.05.03.006.002.058 | POGRAMA ODONT. HOMBRES ESC REC - - -
115.05.03.006.002.005 | ASIG. DE ESTIM. Y DESEMPENO COLECT. 110.000.000 - 110.000.000
115.05.03.006.002.061 | PROGRAMA VIDA SANA 17.000.000 - 17.000.000
115.05.03.006.002 CONVENIO MAS AMA 21.587.656 - 31.587.656
115.05.03.006.002 CONVENIC REHABILITACION INTEGRAL 31.000.000 - 31.060.000
115.05.03.006.002 CORVEN. AGL PUESTA EN MARCHA MINSAL - 13.000.000 13.000.000
115.05.03.099 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 58.048.000 1.605.000 59.653.000
SINIM: AGUINALDO ¥ BONOS 33.048.000 1.605.000 34.653.000
JUNAEB: ESCUELAS SALUD. 25.000.000 - 25.000.000
115.05.03.101 DE MUNICIPAL. A SERVICIOS INCORPCRADOS £2.000.000 |  18.000.000] 100.000.000
TOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.508.895.000 | 52.605.000 | 1.561.500.000
INGRESOS DE QPERACION
115.07.01 VENTAS DE BIENES - - -
115.07.02 VENTAS DE | SERVICIOS 1.000.000 - 1.000.000
TOTAL INGRESOS DE OFERACION 1.000.000 - 1.000.000
OTROS INGRESQS CORRIENTES
115.08.01 RECUPERACION Y REEME. LIC. MEDIC 30.000.000 500.000 30.500.000
115.08.99 OTROS (REEMBOLS | FUNCIONARIOS 4.000.000 - 4.000.000
TOTAL OTROS INGRESOS CORRIENTES 34.000.000 500.000 34.500.000
YENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
10.03 VEHICULOS
10.04 MOBILIARIO ¥ OTROS
10.05 | MAQUINAE ¥ EQUIP
TOTAL VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIERGS
115.15 SALDO INICIAL DE CAJA f 42.000.000 - 42.000.600
il TOTAL INGRESOS PRESUPUESTARIOS | 1.585.895.000 | 53.105.000 | 1.639.000.000
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PRESUPUESTO RRHH AREA SALUD LANCO 2020
{3} CESFAM (%} POSTA
CUENTA DENOMINACION Y DESAM PUGQUINE TOTAL {$)
CC. 01.01.91 CC. 01.01.03
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 1.304.824.705 | 36.905.416 | 1.341.730.12%
01 PERSONAL DE PLANTA 512.969.555 512 969.555
a01 SUELDOS Y SOBRESUELDOS 384.201.583 384.201.553
001 SUELDOS BASE 145.671.936 145.671.936
004 ASIGNACION DE ZONA 22.029.595 22.029.595
002 ASIGRAC. ZONA, ART. 26, LEY N° 19.378 Y LEY N° 19.354 ¢ 22.029.595 22.020.595
009 ASIGKACIONES ESPECIALES 18.960.000 18.96.000
007 ASIGNAC. ESPECIAL TRANSITORIA, ART. 45, LEY I° 19.373 ° 18.960.000 18.960.000
015 ASIGNACIONES SUSTITUTIVAS 6.765.168 6.765.168
001 ASIGNACION UONICA, ART. 4, LEY N° 18,717 = 6.765.168 6.765.168
019 ASIGNACION DE RESPONSABILIDADR
[ ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD DIREGTIVA =
028 | ASIGN. DE ESTIMULC PERSONAL MEDICO ¥ PROFESORES 9.334.467 29.334.467
002 ASIGN. DESEM EN COND. DIFICILES ART. 28 LEV N° 19.378 29.334.467 29.334.467
031 ASIGNACION DE EXPERIENCIA CALIFICADA 5.347.964 5.347.964
002 ASIGNACION POST TITULOC, ART. 42, LEY N° 19.378 - 5.347.964 5.347.964
044 ASIGNACION DE ATENCION PRIMARTA MUNICIPAL 145.671.936 145.671.936
001 ASIG. ATEN. APS ARTS. 23 ¥ 25, LEY 19.278 145.671.936 145.671.936
999 | OTRAS ASIGNACIONES3 10.420.487 10.420.487
002 APORTES DEL EMPLEADOR 20.820.002 20.820.002
001 A SERVICIOS DE BIENESTAR 5.500.000 5.500.000
002 OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES 15.320.002 18.320.002
003 ASIGNACIONES POR DESEMPENO 76.160.000 70.100.000
002 DESEMPERO COLECTIVO 65.000.000 65.000.000
003 ASIG. DE DES. ¥ ESTIMULQ DESEMP COLEC. LEY N° 19.813 * 65.000.000 65.000.000
003 DESEMPERO INDIVIDUAL 5.100.000 5.100.000
005 ASIG. MERITO, ART. 30, LEY N° 19.378, ¥ LEY R° 19.607 * 5.106.000 5.100.000
004 REMUNERACIONES VARIABLES 23.500.000 23.500.000
005 TRABAJGS EXTRAORDINARIOS 16.500.000 16.500.000
006 COMISIONES DE SERVICIOS EN EL PAIS 7.600.000 7.006.000
095 AGUINALDOS Y BONGS 14.348.000 14.348.000
001 AGUINALDOS 4.300.000 4.300.000
601 AGUINALDO DE FIESTAS PATRIAS * 2.500.000 2.500.000
Go2 AGUINALDO DE NAVIDAD * 1.800.000 1.800.000
[ BONGS DE ESCOLARIDAD 1.000.000 1.000.600
003 BONOS ESPECIALES B.248.300 8.248.000
001 BORO EXTRAORDINARIO ANUAL * £.248.000 $.248.000
004 BONIFICACION ADICIONAL Al BONO DE ESCOLARIDAD 800.000 800.000
27 PERSGONAL A CONTRATA, 645.881.501 | 33.305.416 679.186.917
001 SUELDOS Y SOBRESUELDOS 538.079.078 | 29.325.202 567.404.280
001 SUELDOS BASE 203.726.836 10.957.600 214.684.436
004 ASIGNACION DE ZONA 30.644.025 2.193.000 32.837.025
o002 ASIG. ZONA, ART. 26, LEY N° 19378 ¥ LEY N° 19.354 * 30.644.025 2.193.000 32.837.025
a0 ASIGNACICNES ESPECIALES B B 20.740.000 2.400.000 23.140.000
007 ASIG. ESPECIAL TRANSITORIA, ART. 45, LEY N° 19.378 ¢ 20.740.000 2.400.000 23,140.000
014 ASIGNACIONES SUSTITUTIVAS 13.844.728 1.042.000 14.886.728
001 ASIGNACION UNICA, ART. 4, LEY I 18.717 * 13.844.728 1.642.000 14.886.728
018 ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD 5.167.512 - 5.167.512
001 ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD DIRECTIVA 5.167.512 5.167.512
027 ASIGN. DE ESTIMULO PERSONAL MEDICO Y PROFESORES 40.825.367 1.645.000 42.470.367
a02 ASIG DESEMPEXO EX COND DIFICILES ART. 28, LEY 19372 40.825.367 1.645.000 42 470.367
030 ASIGNACION DE EXPERIENCIA CALIFICADA £.088.209 130.002 2.218.212
002 ASIGNACION POSTITULO ART. 42 LEY 19,278 £.088.209 130.003 8.218.212
042 ASIGNACION DE ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL 203.626.836 10.957.600 214.584.436
EEE) OTRAS ASIGNACIONESS 11.415.564 11.415.564
002 APORTES DEL EMPLEADOR 23.502.423 1.161.454 24.663.877
001 A SERVICIOS DE BIENESTAR 6.300.000 200.000 6.500.000
002 OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES 17.202.423 961.454 18.163.877
603 ASIGNACIONES POR DESEMPERO 50.100.000 50.100.000
002 DESEMPENO COLECTIVO L _45.000.000 45.000.000
003 ASIG. DES. ESTIMULO DESEMPENG COLEC. LEY N° 19.813 * 45.000.000 45.000.000
003 DESEMPENC INDIVIDUAL 5.100.006 5.100.000
004 ASIGN. MERITO, ART. 30, LEY N° 12.378, LEY N° 19.607 ¢ 5.100.000 5.100.000
004 REMUNERACIONES VARIABLES 15.500.000 1.213.760 16.713.760
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005 | TRABAJOS EXTRACRDINARIOS £.500.000 | 1.0G0.000 9,500,600
006 | CONMISIONES DE SERVICIOS EX EL PALS 7.000.000 213.760 7.213.760
005 AGUINALDOS ¥ BONOS 18.700.000 | 1.605.000 30.305.000
001 | AGUINALDOS $.200.000 910.000 9.110.000
01 AGUINALDO DE FIESTAS PATRIAS | 2,200.000 455.000 2.655.000
002 AGUINALDO DE NAVIDAD * 3.000.000 455.000 4.455.000
002 | BONO DE ESCOLARIDAD 2.000. 275,000 2.275.000
003 | BONOS ESPECIALES 7.000.000 300.000 7.200.000
001 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 1 7.000.000 300.000 7.300.000
004 | BONIFICACION ADICIONAL AL BONG DE ESCOLARIDAD 1.500.000 120.000 1.620.000
03 OTRAS REMUNERACIONES 145.975.650 | 3.600.000 | 149.573.650
001 HONORARIOS A SUBNA ALZADA _ PERSONAS NATORALES 145.973.650 | 3.600.000]  149.573 650
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
oE s16: OMINACIG DESAM ¥ NUEVO posg?lm TOTAL
TEM ASTG. | DENOMINACION PROGRAMAS | CBSoanr l;ggm $
22 BIENES ¥ SERVICIOS DE CONSUMO €1.130.295 | 312.440.000 16.199.584 | 289.769.579
o1 ALIMENTOS Y BEBIDAS : 2.850.000 -1 2.850.000
001 PARA PERSONAS 2.850.000 -1 2.850.000
02 TERTILES, VESTUARIO ¥ CALZADO - 14.000.000 T 14.000.000
003 VESTUARIO, ACC. Y PRENDAS DIVERSAS : 14.000.000 71 14.000.000
03 COMBUSTIBLES ¥ LUBRICANTES 5,400,000 10.500.000 £60.000 | 16.700.000
001 PARA VEHICULOS - 9.000.000 9.600.000
503 PARA CALEFACCION 5.000.000 600.000 | 5.600.000
999 PARA OTROS 300.000 1.500.000 200.000 | 2.100.000
[ MATERIALES DE USO O GONSUMO 26.980.000 50.110.000 6.800.000 | 123.890.000
001 MATERIALES DE OFICINA 2.500.000 5.000.000 600.000 ] £.100.000
002 TEXTOS Y OTROS MATER.DE ENSERANZA 500.000 500.000 - 1.000.000
004 PRODUCTOS FARMACEUTICOS N 48.000.000 3.300.000 | 50,400,000
005 MATERIALES Y UTILES OUIRGRGICOS - 29.410.000 2.500.000 | 31.910.000
007 MATERIALES Y UTILES DE ASEO L.560.000 7.200.000 1.000.000 | $.700.000
508 MEXNAJE PARA OFICINA, CASINGS Y OTROS 500.000 . 500.000
009 INSUMGS, HEF. Y ACCESORIOS COMPUT. 800.000 300.000 | 1.100.000
011 REP. Y ACC. PARA MANT. ¥ REP. VEHIGUL. 3.000.000 1 2.000.000
612 EQUIPOS MENORES 2.000.000 T 2.000.000
999.001 | OTROS - PROTESIS DENTALES 8.480.000 £.480.000
599.002 | OTROS - LENTES OPTICOS 7.000.000 7.000.000
999.003 | OTROS - AUDIFONOS 1.700.000 1.700.000
05 SERVICIOS BASICOS 7.656.295 25.600.000 5.107.584 | 38.363.876
o01 ELECTRICIDAD 3.600.000 5.400.000 1.857.584 | 13.857.584
062 AGUA 1.000.000 2.500.000 200.000 | 3.700.000
003 GAS 1.000.000 6.000.000 2.800.000 | 9.500.000
004 CORREG 100.000 - 100.000
005 TELEFONIA FIJA 780.000 2.500.000 1 3280.000
006 TELEFONIA CELULAR . 3.200.000 250.000]  3.450.000
007 ACCESO A INTERNET 1.176.295 3.006.000 -1 4.176.295
06 MANTENIMIENTO ¥ REPARACIONES 2.440.000 16.730.000 1.972.000 | 21.142.000
901 MANT. Y REPARACION EDIFICACIONES 2.440.000 4.630.000 72.000 | 8.042.000
002 MARNT Y REPARACION DE VEHICULOS ; 6.000.000 6.000.000
005 MANT. Y REP. MAQ. Y EQUIPOS PROD, 2.500.000 500,000 | 3.000.000
006 MANT. Y REP. DE OTRAS MAQUIR. Y EQUIP 2.100.000 500.000 | 2.600.000
007 MANT. ¥ REP, DE EQUIPOS INFORMATICOS 1.560.000 1.500.0G0
o7 PUBLICIDAD Y DIFUSION 3.660.000 3.200.000 | 5.860.000
001 SERVICIO DE PUBLICIDAD 500.000 800.000 1.300.000
002 SERVICIOS DE IMPRESION 2.160.000 2.400.000 4.566.000
08 SERVICIOS GENERALES 1.200.000 $.200.000 720,000 | 10.130.000
001 SERVICIO DE ASEO -
002 SERVICIOS DE VIGILANCIA 1.200.000 N 720.000 | 1.930.000
007 PASAJES, FLETES ¥ BODEGAJES 4.000.600 4.000.000
999.003 | OTROS - RETIRO DE RESIDUOS CONTAN 1.500.600 1.560.000
999.006 | OTROS - SERV. COMISION INTERMED. 1.500.000 1.500.000
999,015 | OTROS - CONTROLES DOSIMETRICOS 1.200.000 1.200.000
09 ARRIENDOS 4.360.000 3.500.000 200.000 | 8.060.060
003 ARRIENDO DE EDIFICIOS -
oo ARRIENDO DE VEBICULGS 1.000.000 1.700.000 550,000 | 2,800,000
605 ARRIENDO DE MAQUINAS Y BEQUIPGS 1.800.000 1.800.000 3.600.000
006 ARRIENDO DE EQUIPOS INFORMATICOS 1.560.000 1.560.900
10 SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 5.000.000 - €00.000 | 5.600.000 |
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002 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 5.000.000 600.000 | 5.600.000

11 SERVICIOS TECNICGS Y PROFESIONALES 3.184.000 35.500.000 -1 38.684.000
002 CURSOS DE CAPACITACION 1.200.000 3.000.000 - 4.200.000
003 SERVICIOS INFORMATICOS 1.984.000 1.984.000
999.001 : OTROS SERV. PROF. - SERV. OFTALIE. 3.500.000 3.500.000
999.002 | OTROS SERV. PROF. - SERV. OTORRINGS 500.000 500.000
992.005 | OTROS SERV. PROF. - EX. LABORATORIO -
999.006 | OTROS SERV. PROF. -~ SERV. ECOGRAF. 12.150.600 12.150.600
999.007 | OTROS S. PROF. - AS.EMISIONES CONTARM, 200.000 200.000
999.008 | OTROS SERV.S PROF. - GASTROENTER. 13.300.600 13.200.000
999.009 | OTROS SERV. PROF.. RADIOGR. CADERAS 350.000 350.000
999.010 | OTROS $. PROF. - RADIOGRAFIAS TORAR 2.500.000 2.500.000

i2 OTROS GASTOS BIENES Y SERV. CONSUNO 2.250.000 2.250.000 - 4.500.000
002 GASTOS MENCRES 2.250.000 2.250.000 - 4.500.000
999 OT. ~ PROY. SALUD LOC PREST. SEG SOC -

25 CXP INTEGROS AL FISCO
o1 IMPUESTOS

29 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 1.600.000 6.500.000 - 7.500.000
29.02 EDIFICIOS
29.03 VEHICULGS
29.04 MOBILIARIO ¥ OTROS 1.000.000 3.000.000 - 2.000.000
20.05 MAQUINAS Y EQUIPOS - 1.000.000 - 1.000.000
001 MAQUINAS Y EQUIPQOS DE OFICINA -
002 MAQ. ¥ EQUIPOS PARA LA PRODUCCION - 1.000.600 1.000.000
299 OTRAS

06 EQUIPOS INFORMATICOS - 2.000.000 - 2.000.000
001 EQUIPOS COMPUT.Y PERIFERICOS - 1.000,000 - 1.000.000
002 EQUIPOS DE COMUN. REDES INFORMAT. 1.000.000 1.000.000

o7 PROGRAMAS INFORMATICOS - 2.500.000 - 2.500.000
001 PROGRAMAS COMPUTACIONALES - 2.500.000 - 2.500.600

INICIATIVAS DE INVERSION

02 PROYECTOS

004 OBRAS CIVILES
SALDO FINAL DE CAJA
o7 DEUDA FLOTANTE -
By e T T T 62.130.295 218.940.000 16.199.584 | 297.262.879
TOTAL GASTOS FUNCIONAMIENTO :

ACUERDO‘ZGG - 2019 : POR URANIMIDAD EL
APLICACION DEL %

SALUD MUNICIPAL

ACUERDO 267 - 2019 : POR UNANIMIDAD EL CONCEJO MURICIPAL APRUEBA

DE REAJUSTE QUE RESULTE DE LA KEGOCI
LA ESCALA DE REMUNERACIONES DEL PE

UN APORTE DE 4 UTM POR FUNCIORARIO, CONSIDERANDO UN TOTAL

COMITE DE BIENESTAR DEL PERSONAL DEL AREA DE SALUD MUNICIPAL (AP

ACUERDO 268 - 2019 : POR UNANIMIDAD EL CO
DE INGRESOS Y GASTOS PARA EL ANO 2020,

SIGUIENTE DETALLE:
INGRESOS ANO 2020

CONCEJO MUNICIPAL APRUEBA LA PROPUESTA DE
ACION DEL SECTOR PUBLICO, A
RSONAL DEPENDIENTE DEL DEPARTAMENTO DE

LA PROPUESTA DE
DE 60 SOCIOS, AL

NCEJO MUNICIPAL APRUEBA EIL PRESUPU‘ESTO
DEL AREA DE EDUCACION MUNICIPAL , SEGON EL

SUBT | ITEM | ASIG DENOMINACION [{E]]
115 05 € X ¢ TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4.598.183
115 05 03 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 4.598.183
iis 05 03 003 DE 1A SUBSECRETARIA DE EDUCACION © 4.178.267
115 GSs 03 003 001 SUBVENCION DE ESCOLARIDAD * 2.840.059
115 05 03 [T 001 001 | SUBVENCION FISCAL MENSUAL 2.426.648
115 05 03 003 001 002 | SUBVENCION PARA EDUCACION ESPECIAL (PIE} 413.411
115 05 a3 003 002 OTROS AFORTES * 1.338.208
115 05 03 003 002 001 | SUBV ESCOLAR PREFERENCIAL, LEY N° 20,248 (SEP)} 681.408
i15 0s [1%) 003 002 002 | FORDC DE APOYO A LA EDUCACION PUBLICA (FAER) 436.800
115 05 03 003 002 992 | OTROS 220.000
115 05 03 004 DFE LA JUNTA KACIOKAL DE JARDINES INFANTILES © 168,700
115 05 a3 004 001 CONVENIOS EDUCACION PREBASICA * 168.700
115 05 03 099 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS * 151.216
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iis 05 03 099 001 AGUINALDO DE FIESTAS PATRIAS 16.6440
118 05 03 099 002 AGUINALDO DE NAVIDAD 15.600
ii5 05 03 099 003 BONG DE ESCOLARIDAD 8.256
118 05 03 099 004 BORIFICACION ADICIONAL AL BONO DE ESCOLARIDAD 1.676
115 05 03 Q99 012 BONO DE VACACIONES 31.200
115 05 03 099 013 BONO DESEMPENO ASISTENTES 15.600
1i5 05 03 099 014 BONC TERMING CONFLICTG 62,244
118 05 03 o1 MUNICIPALIDAD A SERV. INCORPORADOS A GESTION 100.00C
115 05 03 161 001 APORTES DE LA MUNICIEALIDAD 100.000
118 08 € X € OTROS INGRESOS CORRIENTES 103,000
115 08 03, RECUP Y REFMBOLSOS POR LICENCIAS MEDICAS 103.000
o0z RECUPERACIONES ART.12 LEY NY18,196 Y LEY N°19.117 ART, 100.000
1i5 08 01 UNICO i
115 08 01 [ 901 RECUPERACION DE LICENCIAS MEDICAS 30.000
11s [i%] [ 002 007 LICENCIAS MEDICAS FONASA 76.000
001 DEVOLUCIONES Y REINTEGROS NG PROVENIENTES DE 3.000
115 08 oo IMPUESTOS .
115 i5 SALDO INICIAL DE CAJA 550.000
5.251.183
GASTOS ANC 2020
SUEBT ; ITEM | ASIG DENOMINACION (MS)
21521 € X P GASTOS EX PERSONAL 2.814.550
21521 061 PERSONAL DE PLANTA 1.299.654
2121 o1 001 SUELDOS ¥ SOBRESUELDOS 1.233.768
21521 01 0031 001 SUELDOS BASE 462,752
25|21 01 001 004 ASIGNACIOR DE ZONA 64.578
215121 01 001 o4 004 COMPLEMENTO DE ZONA * 64.578
215} 21 01 001 009 ASIGNACIONES ESPECIALES 7.856
215 21 01 001 009_| 003 | BORIFICACION PROPORCIONAL,ART.S LEY N° 19.410 ° 4.784
21 o004 | BONIFICACION ESPECIAL PROFESORES ENCARGADOS DE 3.072
215 01 001 009 ESCUELAS RURALES, ART, 13, LEY I° 19.715 ¢
21521 01 001 0i4q ASIGNACIONES COMPENSATORIAS 2.552
215721 01 001 G14 i GO5 BONIFICACION ART. 3, LEY N° 19.200 1 607
REMUNERACION ADICIONAL, ART. 3° TRANSITORIO, LEY &
215 % 1o Joor |o014 |97 |jeoros 1.945
215 21 01 001 046 ASIGNACION DE EXPERIENCIA 161.406
21521 a1 oGl 047 ASIG.POR TRAMO DE DESARROCLLO PROFESIONAL 187209
21 048 ASIG. DE RECONCC. POR DOCENCIA EN ESTAB. DE ALTA 67.415
213 01 001 COWCENTRACION DE ALUMNOS PRIORITARIOS
001 049 ASIG POR RESPONSAEILIDAD DIRECTIVA Y DE 10.492
215121 01 RESPONSABILIDAD TECNICO PEDAGOGICA
215 21 01 001 049 {001 ASIGRACION POR RESPONSABILIDAD DIRECTIVA 3.852
21523 o1 001 049 | 002 ASIG. DE RESPONSABILIDAD TECNICO PEDAGOGICA 6.632
21521 o1 001 0650 BONIFICACION POR RECONOCIMIENTC PROFESIONAL 215.047
2151231 o1 001 051 BONIFICACION DE EXCELENCIA ACADEMICA 20.125
215 [ 21 [ 001 999 OTRAS ASIGNACIONESS 19.338
215 [ 21 o1 002 APORTES DEL EMPLEADOR, 41.652
215 | 21 01 002 002 OTRAS COTIZACIORES PREVISIONALES 41.652
215 21 01 003 ASIGNACIONES POR DESEMPENG 630
215 (21 01 063 001 DESEMPERC INSTITUCIONAL 426
21521 01 003 001 | 002 BONIFICACION EXCELENCIA * 426
213121 01 003 083 DESEMPENO INDIVIDUAL 254
215]21 01, 603 003 | 004 ASIGNACION VARIABLE POR DESEMPENRO INDIVIDUAL * 254
215 | 21 01 005 AGUINALDOS Y BONOS 23.55¢
235 |21 01 005 001 AGUINALDOS 11.492
215 i 21 01 005 001 | 002 | AGUINALDO DE NAVIDAD ° 9.000
21521 01 00S o0z BONOS DE ESCOLARIDAD 2.492
215 | 21 o1 005 0G2 BONOS ESPECIALES 12.062
215 | 21 01 005 003 [ 001 BONC EXTRAORDINARIO ANUAL * 12.000
215 (21 01 005 004 BONIFICACION ADICIONAL AL BONO DE ESCOLARIDAD 62
215 | 21 02 PERSONAL A CONTRATA 1.176.282
21521 02 001 SUELDOS Y SOBRESUELDOS 1.089.523
21521 [i7] 001 001 SUELDOS BASE 522.735
215121 [ 061 002 ASIGNACION PROFESIONAL 25
215721 02 Q01 003 | 003 BONG PRUEBA AVDY 25
21521 02 901 004 ASIGNACION DE ZONA 78.410
215 |21 02 001 004 {003 COMPLEMENTOQ DE ZONA : 78,410
215 | 21 0z 061 009 ASIGRACIONES ESPECIALES 3.153
215 [ 21 o2 001 9092 | 003 | BONIFICACIGN PROPORCIONAL, ART. 8, LEV N° 19.410° 131
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BONIFICACION ESPECIAL PROFESORES ENCARGADODS DE
215 | 21 o2 001 gog | 904 ESCURLAS RURALES, ART, 13, LEY 19.715: 3-022
215121 02 001 013 ASIGNACIONES COMPENSATORIAS 466
215721 02 001 013 | 605 BONIFICACION ART. 3, LEY N° 19.200 * 166
215121 o2 001, 044 ASIGNACION DE EXPERIENCIA 67.721
215 [ 27 [i7] 001 045 ASIG. POR TRAMO DE DESARROLLG PROFESIONAL 101.616
ASIG. DE RECONOCIMIENTO POR DOCENCIA EN ESTAB. ALTA

215 | ?1 02 001 o046 CONCERTRACIGN DE ALUMNOS PRIORITARIOS 61.895
) ; ABIG. POR RESPONSABILIDAD DIRECTIVA Y ASIG. DE - ke

215 21 02 001 aay RESPONSABILIDAD TECNICO PEDAGOGICA 26.187
2i5 |21 0z o003, 047 [ 001 ABIGNACION POR RESPONSABILIDAD DIRECTIVA 24.513
215 |21 02 001 047 | 002 | ASIGNACION DE RESPON. TECNICO PEDAGOGICA 1.674
21521 02 001 048 BONIFICACION POR RECONOCIMIENTO PROFESIONAL 212.441
215721 02 001 049 BONIFICACION DE EXCELENCIA ACADEMICA 13.803
215121 02 001 999 OTRAS ASIGNACIONESS 1.071
215121 7] 002 APORTES DEL EMPLEADOR 35.924
21521 o2 002 002 . |.OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES 35,924
215121 02 003 ASIGNACIONES POR DESEMPERO 18.756
215 ] 21 02 003 0031 DESEMPENC INSTITUCIONAL 200
215|231 02 003 o0l {002 BONIFICACION EXCELENCIA 1 200
215121 02 003 003 DESEMPERO INDIVIDUAL 18.556
215121 02 0oz 003 [ 002 ASIG. ESPECIAL INCENTIV. PROF, ART47 LEY N° 19.070° 18.556
21521 02 005 AGUINALDOS Y BONOS 32.080
21521 0z 005 001 AGUINALDOS 13.200
21521 o2 005 o031 ; 002 AGUINALDO DE NAVIDAD * 13.200
215{21 02 ao3 002 BONC DE ESCOLARIDAD 3.200
215 (21 02 005 003 BONQS ESPECIALES 15.000
215|21 02 005 003 | 001 BONO EXTRAORDINARIC ANUAL * 15.000
21521 02 005 004 BONIFICACION ADICIONAL AL BONO DE ESCOLARIDAD 680
21521 03 OTRAS REMUNERACIONES 1.238.613
215 21 03 [T HONORARIOS A SUMA ALZADA - PERSONAS NATURALES 50.384
2315 21 03 004 REMUNER.REGULADAS POR EL CODIGO DEL TRABAJO 1.258.046
215121 03 004 001 SUELDOS 1.3127.911
218 |21 [ 004 062 APORTES DEL EMPLEADOR 55.214
215 [ 21 03 004 063 REMUNERACIONES VARIABLES 4.921
215 [ 21 03 004 094 AGQUINALDOS Y BONOS 70.000
21521 03 005 SUPLENCIAS Y REEMPLAZOS 1.639
215 | 21 03 999 OTRAS 28.544
215121 03 999 001 ASIGNACION ART. 1, LEY N° 19.464 26.707
2is]21 03 S99 T OTRAS 1.837
215 |22 € X P BIEZNES Y SERVICIOS DE CONSUMO 1.218.817
231522 D1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 32.046
215 [ 22 01 001 PARA PERSONAS 32.046
21522 02 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 48.498
215122 02 001 TEXTILES Y ACABADOS TEXTILES 2.224
215 (22 02 002 VESTUARIQ, ACCESORIOS Y PRENDAS DIVERSAS 36.274
21522 [i7) 003 CALZADO 10.000
2i5 |22 03 COMBUSTIBELES Y LUBRICANTES 57.991
215 (22 a3 001 PARA VEHICULOS 17.600
215122 a3 003 PARA CALEFACCION 40.391
218 22 04 MATERIALES DE USO 0 CONSUMO 246.438
21522 04 001 MATERIALES DE OFICINA 16.757
215 |22 04 002 TEXTOS ¥ OTROS MATERIALES DE ENSENANZA 129.223
21522 04 007 MATERIALES ¥ UTILES DE ASEG 14.816
215 22 04 009 INSUMOS, REPUESTOS Y ACCESORIOS COMPUT. 33.385
215 {22 04 010 MAT PARA MANT ¥ REPARACIONES DE INMUEBLES 26.370
21522 04 011 REP Y ACCESORIOS MANT. ¥ REP.DE VERICULOS 17.888
21522 04 012 OTROS MAT., REPUESTOS Y UTILES DIVERSOS 1.468
21522 04 013 EQUIPOS MENORES 5.531
2151 22 04 999 OTROS 1,600
215 | 22 05 SERVICIOS BASICOS 122.382
215 [ 22 05 001 ELECTRICIDAD 36.534
21522 05 002 AGUA, 46.662
215 |22 05 003 GAS 4.515
21522 05 004 CORREQ 771
215 [ 22 05 005 TELEFONIA FLJA 4.800
21522 05 006 TELEFONIA CELULAR 2.500
21522 [ 007 ACCESC A INTERNET 26.05¢
215 |22 05 999 OTROS 550
6
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21522 08 1 MANTENIMIENTC ¥ REPARACIONES 254.877
215 [ 22 [ 001 MANT ¥ REPARACION DE EDIFICACIONES 253.377
215122 06 002 MANT ¥ REPARACION DE VERICULOS 1.500
215 1 22 07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 1.000
215 [ 22 07 001, SERVICIOS DE PUBLICIDAD 1.000
21522 o8 SERVICIOS GENERALES 104.776
215122 o8 001 SERVICIOS DE ASEQ 10.780
215 [ 22 [ 002 SERVICIOS DE VIGILANCIA 15.116
215 (22 ] o097 PASAJES, FLETES Y BODEGAJES 1.00C
215 [ 23 i) 999 OTROS 77.880
215 22 [ ARRIENDOS 203.105
215 [ 22 02 002 ARRIENDC DE EDIFICIOS 12.847
215 | 22 09 co32 ARRIENDOC DE VEHICULOS 186.258
215122 09 005 ARRIENDO DE MAQUINAS Y EQUIPOS 4.000
2157123 10 SERVICIOS FINANCIERGS Y DE SEGUROS 18.000
21522 10 002 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 18.000
218 | 22 11 SERVICIOS TECKICOS ¥ PROFESIONALES 124.164
215 123 11 002 CURSOS DE CAPACITACION 62.527
21522 11 002 SERVICIOS INFORMATICOS 15.300
215 | 22 11 998 OTROS 46.327
215122 12 OTROS GASTOS BIERES Y SERVICIOS DE CONSUMO 5.540
215122 12 002 GASTOS MENORES 4.000
215 | 22 12 999 OTROS 1.540
21523 € X P PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 67.951
21523 o1 PRESTACIONES PREVISIONALES 67.951
21523 01 004 DESAHUCIOS E INDEMNIZACIONES 67.951
215 | 29 € X P ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 109.865
215 {29 04 MOBILIARIO Y OTROS 40.100
215129 o4 001 MOBILIARIO Y OTROS 40.100
215 | 20 05 HMAQUINAS Y EQUIPOS 5.440
215 (29 o5 001 MAQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA 5.440
215 [ 29 06 BQUIPOS INFORMATICOS 51.839
215 29 06 001 EQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFERICOS 48.439
215129 06 002 EQUIPOS DE COMUNICAC PARA REDES INFORMATICAS 3.400
215 29 07 PROGRAMAS INFORMATICOS 12.486
215 | 29 07 001 PROGRAMAS COMPUTACIONALES 12.486
215] 34 C X P SERVICIC DE LA DEUDA 40.000
215 | 34 o7 DEUDA FLOTANTE 40.00C
5.251.183 |

ACUERDOC 269 - 2019 : POR UNAKRIMIDAD EL CONCEJO MUNICIPAL APRUEBA EL PLAN DE SALUD
COMUNAL DE LANCO PARA EL ARO 2020, QUE CONTEMPLA LA CARACTERIZACION COMUNAL ¥
DE LA RED DE SALUD; LA EVALUACION DEL PLAN DE ACCION DEL ARNO 20 19, UN DIAGNOSTICO
PARTICIPATIVO, LA FORMULACION DE OBJETIVOS Y PLAN DE ACCION PARA EL ANC 2020, LA
DOTACION DE PERSONAL DEL AREA SALUD MUNICIPAL, LA PROGRAMACION, EL PRESUPUESTO
ARO 2020 Y EL PROGRAMA DE CAPACITACION DEL PERSONAL REGIDO POR LA LEY 19.378

ACUERDC 270 - 2019 : POR UNANIMIDAD EL CONCEJO MUNICIPAL APRUEBA EL PLAN DE
CAPACITACION PARA EL ANO 2020, DE LOS FUNCIONARIOS DEL AREA DE ATENCION PRIMARIA
DE SALUD DE LA COMUNA DE LANCO, REGIDOS POR LA LEY N° 19.378

ACUERDO 271 - 2019 : POR UNANIMIDAD EL CONCEJO MUNICIPAL AUTORIZA AL CONCEJAL
DON YUBANY CARRASCO VIDAL PARA QUE REPRESENTE AL ALCALDE, CON DERECHO A VOZ Y

TAPIA POBLETE
SEC QO MUNICIP



