_ EPUBLICA DE CHILE

TXIV REGION DE LOS RIOS

L MUNICIPALIDAD DE LANCO
DIRECCION DE FINANZAS

Lanco, OS de O/ 2022
VISTOS:

1. La necesidad de contar con fondos en efectivo para gastos menozres de este municipio,
para el Departamento Ambiental.

2. La Resolucién N° 30/2015 de la Contraloria General de la Republica, que fija Normas
de Procedimiento sobre Rendicion de Cuentas.

3. Y, en uso de las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Ozganica Constitucional
de Municipalidades y sus posteriores modificaciones.

DECRETO EXENTO N°QAA - 2022

DISPONGASE, a contar del mes de enero del afio en curso, el Fondo IHjo de § 100.000 (Cien
Mil pesos), para la DIRECCION DE OPERACIONES de la Municipalidad de Lanco, para

solventar gastos relacionados a gastos menores del Item Subtitulo 22 BIENES Y
SERVICIOS DE CONSUMO como, (pasajes, combustible, lubricantes, ampolietas, gastos
menores en atticulos oficinas, pilas, baterfas, utlices de aseo ambiental, guantes goma,
desinfeccidn, mascaslla filtro olores y productos quimicos, Utiles para-centro reciclados, gastos
de fetreteria menores ¢ imprevisto de varios), (cuando sea estrictamente necesario).

Por cada compra no se podrd pagar mas de 5 UTM, IVA incluido. Queda prohibida la
compra de materiales nio relacionados con lo sefialado anterormente.

1) AUTORIZASE, cl mancjo de estos fondos y las RENDICIONES MENSUALES al
funcionario SR. SAULO ESPINOZA ARANEDA RUT [ 0izecror de

Operaciones, consignando que todos los gastos realizados deben estar firmados por el
funcionario a cargo.

2) IMPUTESE, los gastos asociados a la cuenta del Presupuesto Municipal vigente para el

afio 2022 bajo el item =002. o
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REPUBLICA DE CHILE

XIV.REGION DE LOS RIOS
L MUNICIPALIDAD DE LANCO

CERTIFICADO N° {» /2022

La Direccién de Operaciones a través de su Director, certifi
trabajadora a Honorarios, dofia Carolina Betanzo Carrera, Rut N°ﬂ
Técnica en prevencién de riesgos, realizdé en el marco de sus funciones
contratadas el ingreso ante Seremi de Salud e Inspeccién del Trabajo de Valdivia

del Reglamento Interno de Orden, Higiene y Seguridad (RIOHS) de la llustre
Municipalidad de Lanco en la ciudad de Valdivia el dia 14 de Enero de 2022.

Los .paéajes de dofia Carolina fueron proporcionados por Buses Carrasco,
numeros de boletos 014010 y 014011 para el cumplimiento de sus funciones
contratadas. .

SeiweE "4!

GUEL ESPINOZA ARANEDA
DIRECTOR DE OPERACIONES (s)

ILUSTRE MUNICIPALUDAD DE LANCO
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

En Lanco, Repiiblica de Chile, 2 08 de febrero del 2022, entre la Itustre Municipahdad de Lanco, Corporacién Auténoma de
Derecho Publico, Rol Unico Tributario N°69.200.300 - 4, representada legalmente por su Alcalde JUAN JAVIER ROCHA
AGUIL , chileno, divorciado, Ingeniero de Ejecucién en Administracién Péblica, cédula nacional de identdad N°

ﬂ ambos domiciliados en calle Libertad N°251 de la ciudad y comunz de Lanco, Regidon de Los Rios, en adelante
denominada como “la Municipalidad™; y la Profesional singularizada en la Seccién Primera de este Contrato, identificado en
lo sucesivo como “el Prestador”, han convenido en celebrar el actual Contrato de Prestacién de Servicios:

SECCION PRIMERA: IDENTIFICACION DEL PRESTADOR DE SERVICIOS

CAROLIN BETANZO CARRERA chilena » Técnico en Prevencién de Riegos, cédula nacional de
identidad domiciliade en call e la ciudad y comuna de Lanco.
ARTICULO PRIMERO: Que, el objeto del presente Contrato de Prestacién de Servicios, en adelante “ef Contrato”, es el de

regular las relaciones juridicas eatre la Municipalidad y la Prestadora por los servicios que ésta tiltima preste como Apoyo
Profesional en materias de la Direccién de Operaciones.

ARTICULO SEGUNDO: Que, la funcién y naturaleza cualitativa del Prestador es de arrendador de servicios independiente
o coatrato a honorarios, seghn los términos del articulo 4° de la Ley N° 18.883 en relacién con ¢l articulo 1915 del Cédigo
Civil, de suerte que ninguna disposicién del Contrato podré entenderse como limitativa de este derecho. En virtud de esa
misma calidad, las partes manifiestan comprender y aceptar que las estipulaciones del Contrato no otorgan otras
pretrogativas que las expresamente contempladas en él y, en especial, que este Contrato no constituye un Contrato de
"T'rabajo, ni establece relacion laboral ni de dependencia alguna, ni esta regido en modo alguno por la Legistacion del Trabajo,
ni por Ia normativa estatutaria piiblica, sino por las normas del arrendamiento de servicios del Cédigo Civil.

SECCION SEGUNDA: FUNCIONES, OBLIGACIONES Y DERECHOS DEL PRESTADOR DE SERVICIOS
ARTICULO TERCERO: Que, los servicios que la Prestadora debe realizar son:

L TAREAS ESPECIFICAS:

2} Los funcionarios(a) de la Ilustre Municipalidad de Lanco, cuentan con la informacién pertinente para evitar o
disminuir los riesgos de accidentes laborales y/o enfermedades profesionales.
b)  Mejorar estindares de trabajo seguro para los funcionazios(a), de la Ilustre Municipalidad de Lanco.

€) Mantener las mejoras y estindares de trabajo seguro parz los funcionarios(a) de la Iustre Municipalidad de Lanco,
proyectadas al afio 2(23.

II. CONVENCIONES ESPECIALES: Compréndase dentto servicios que la Prestadora debe realizar, bajo la esfera

de gestiones especificas:

a) Enla eventualidad de efectuar viajes fuera del terrdtorio jurisdiccional de la comuna de Lanco, asignacién mandatada
por el Director de Operaciones, en funciones administrativas, se realizars el reembolso de gastos contra rendicidén
de cuentas.

b} Igualmente, y bajo los mismos respectos, podrd asistir 2 Seminatios de Capacitacidén, Cursos de Formacién o de
cardcter académico con odentacién piblica, estatutaria, administrativa y laboral relacionada al drea de su
especialidad.

€) Se reconocen los derechos referidos a la proteccién de la matemidad, paternidad ¥ vida familiar actualmente

+ contenidos en el Titlo II, Libro 11, del Cédigo del Trabajo, tal como ha sido sefizlado por Ia jurisprudencia
administrativa, sin que esta circunstancia haga varar la natoraleza del Contrato en otra distintz a la civil.

d) Queda establecido en el evento que el prestador, ejerciendo un servicio pablico mediante un contrato de
honorarios, deba ausentarse de él por razones de enfermedad, esz inasistencia a las tareas propias de su contrato
debe entenderse justificada para el efecto del pago de sus honorarios mediante licencia médica siemptre que elia no
exceda de 7 dias, de otro modo se descontard proporcionalmente de sus honoratios. Fn todo caso, la Prestadora
podra ausentarse y dejar de prestar servicios en caso de enfermedad o meapacidad temporal, debiendo presentar, en
un tdempo no superior z tres dias hibiles desde iniciado el reposo, la correspondieate Licenciz Médica o la
fotocopia de ésta, para acreditar l2 condicién de descanso indicada por un facultativo acreditado. Para efectos de lo
dispuesto en esta cliusula, la Prestadora autoriza a la Municipalidad a realizar los descuentos correspondientes de
los honorarios pactados, por el periodo no trabajado; debiendo gesdonar particulasmente la tramitacidn del subsidio
que corresponda aate el sistema de salud al que se eacuentre afiiado, conforme a las modificaciones incorporadas
por la Ley N 21.133 a la normativa aplicable a los servidores 2 honorarios en materia de Régimen Previsional y de
Seguridad Social respecto de Licencias Médicas ¥ lo mnstruido por el Dictamen N° 33.643 de 31 de diclembre de

2019 de Contralorfa General de la Reptblica para los prestadores que no se desempefien bajo subordinacién o
dependencia.

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LANCO  www.munilanco.cl
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¢) - La Prestadora tendré derecho 15 dias sin asistir a trabajar, sin mediar justificacion y previa coordinacién con el
Administrador Murndcipal.

£ Adicionalmente, la Prestadora de Servicios tendri derecho a 6 dias de permisos, fraccionables en medios dias o dfas
" completos,

ARTICULO CUARTO: Son funciones, obligaciones y derechos durante la vigencia del contrato:

a)  Asistir al Municipio para cumplir las fuaciones establecidas en el articulo tercero de este Contrato v para recibir
instrucciones conforme 2 la planificacién semanal, quincenal o mensual en las actividades institucionales que
requieran su intervencién que las partes acuerden, debiendo entregar o remitit reportes de lo obrado conforme a las
instrucciones o directrices contenidas en las gestiones encomendadas.

by Concurrir al Municipio cuando éste lo demande o cite para los efectos de charlas informativas, de capacitacién, de
implementacién o ejecucién de programas o convenios, de gestién u otras que sean menester para obtener la
experticia o la adecuada implementacién de las tareas mandatadas.

¢) Efectuar por si el pago de Codzaciones para los efectos de Seguridad Social, conforme a las modificaciones
incorporadas por la Ley N° 21.133 2 la normativa zpliczble a los servidores 2 honorarios en materia de Régimen
Previsional y de Seguridad Social respecto de Licencias Médicas v lo instruido por el Dictamen N° 33.643 de 31 de
diciembre de 2019 de Contralorfa General de la Repiblica.

SECCION TERCERA: PROHIBICIONES E INCOMPATIBILIDADES

ARTICULO QUINTO: Queda expresamente prohibido a la Prestadora:
) Asumir Ja representacién de la Municipalidad en cualquier sentido que exceds a lo autorizado en el presente
Contrato, comprometiéndola con declaraciones, interpretaciones o decisiones que sean facultad privativa de éste.
b) Firmar, cancelar, anular, en cualquier otra forma instrumentos obligacionales o contratos sin ia comparecencia de la
Municipalidad.
c) Cobrar o intentar cobrar a los usuarios de la Municipalidad o a cualquier persona interviniente en las actividades
municipales, comisiones o cualquier forma de pago o remuneracién por el cumplimiento de las funciones y

obligaciones que asume por el presente Contrato o por realizar cualquier otra gestidn que se relacione directamente
con su calidad de prestador de servicios.

SECCION CUARTA: HONORARIOS DEL PRESTADOR DE SERVICIOS

ARTICULO SEXTO: Que, por las funciones que este Contrato establece, el Prestador percibird como tnicoe honorade la
suma de § 9.600.0C0, el que se pagard en doce cuotas de igual cuantia, impuesto incluido, pagados a més tardar el décimo dia
habil del mes siguiente a la prestacién de servicios, en la medida que cumpla con lo establecido en la letra a) del articulo 7°

del presente Contrato. En su defecto, el pago de los honorarios serd emitido en los términos que seiiala Ia letza c) del mismo
articulado.

ARTICULO SEPTIMO: Que, al momento de cobrar el pago de sus honorarios, el Prestador deberi:

a) Entregar Boleta de Honoratios impresa o electrénica, segén corresponda, en un plazo que va desde el titimo dia
hibil del mes y hasta los primeros cinco dizs del mes siguiente, Boleta que debe estar debidamente autorizada por el
Servicio de Impuestos Infernos y acreditar el monto bruto de los honoratios percibibles.

b) Entregar, conjuntamente, con la emisién de su Boleta de Honorarios, un Informe de Gestiones realizadas durante el
mes precedente conforme 2 las tareas que se le han encargado. Informe que deberd ser visado por el Director de
Operaciones.

¢)  En caso de no entregar la documentacién en los términos establecidos en las letras a) v b) del presente articulo, la
tramitacidon del pago se realizard conforme a los plazos regulares de los procedimientos administrativos de la
Municipalidad, sin obligacién de plazo para esta entidad.

d) Respecto del plazo de entrega de la documentacién para el cobro de honorarios, ja Municipalidad se reserva el

+ derecho de establecer plazo de recepcién excepcionales para los meses de septiembre y diciembre, con la finalidad
de emitir los pagos con fecha anterior a lo sefialado en la letra a) del presente articulo.

ARTICULO OCTAVO: (Que, cada afio, con motivo del periodo de declaracién de impuestos anuales, el Municipio emitird al
Prestador un Certificado de Rentas en que consten los honorarios percibidos y los impuestos retenidos.

SECCION QUINTA: VIGENCIA Y CAUSALES DE TERMINO DEL CONTRATO

ARTICULO NOVENO: Que, el Contrato comienza a regir el 01 de enero de 2022, expirando al advenimiento hasta el 31 de
diciembre del 2022, sin que sea necesario dar zviso de término por expiracién del plazo. Sin perjuicio de lo anterior,
cualquiera de las partes podrd ponerle términe anticipado al presente Conatrato sin expresion de causa, debiendo dar aviso
por escrito a la otra parte con a lo menos 15 dfas de anticipacién al retiro efectivo de sus funciones. Por ultimo, sefialar que el

término anticipado extinguiri todos los derechos y obligaciones de las partes, que hayan nacido de la vigencia del presente
Contrato.

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LANCO  www.munilanco.cl
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ARTICULO DECIMO: Que, sin perjuicio de lo anteror, serin causales de terminacién ipso facto del Coatrato, las
transcritas:

a) 31 el Prestador incumpliere alguna de las funciones y obligaciones escrituradas en los ardeulos tercero, cuarto y
" quinto de este Contrato.
b La vulneracidn o transgresién a las incompatibilidades y prohibiciones sefizladas en la Seccién Tercera, ardculo
quinto de este texto. .
¢) Siincurriese en hechos que alteren el contenido étco del contrato, a via ejemplar Iz arrogacién de autoridad o
facultades no concedidas ni entregadas a su cargo y de ello se profite de terceros, la comisién de algin ilicito civil o
penal a pretexto de la funcidén que desarrolla.

SECCION SEXTA: DOMICILIO CONVENCIONAL Y EJEMPLARES

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Que, parz todos los efectos legales las partes Gjan domicilio en la ciudad de Lanco,
sometiéndose a la jurisdiccidn de sus Tribunales de Justicia.

ARTICULO DECIMO SEGUNDOQ: Que, ¢l presente Contrato se firma en tres ejemplares de igual tenor y data, quedando
dos de cllos en poder de la Municipalidad y uno en poder de la Prestadora.

El actual contrato deberd ser aprobado por Decteto Alcaldicio ap'robatorio‘

Qp\mbw )

PRESTADOR DE SERVICIOS

SECRETARIA MUNICIPAL

JRA/RTR/VMO/VIRA /vsa

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LANCO  www.munilanco.cl





