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L. MUNICIPALIDAD DE LANCOQ 1"1 i g %M‘L_:
¢ DEPARTAMENTO DE SALUD <n '

ﬁfﬁ:‘:‘?ﬁu Herem? _C_'E“:;;;,'E?E. I_';;'m 2017.
LANCO, 2F DE DICIEMBRE DE 2017.-
MATERIA: APRUEBA Y DESAGREGA
PRESUPUESTO MUNICIPAL AREA DE SALUD
DE INGRESOS Y GASTOS ANO 2018

Vistos:

a. Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

b. Ley n° 18.883 del 29/12/1989, Estatuto Administrativo para funcionarios
municipales.

¢. D.F.L. 1-3.063 de 1980; Interior , Traspaso de los Servicios de Salud

d. Ley N°19.378, Estatuto de Atencién Primaria de Salud y sus modificaciones.

e. El D.E. 7664 de fecha 06/12/2012, Asume Alcaldia Sr. Rolando Pefia Riquelme.
Decreto de Hacienda N° 854 del 29.12.04, sobre nuevo clasificador Presupuestario.

f.  Decreto Hacienda N° 1771, (16-12-2011) sobre flexibilidad Presupuestaria.-

g. Dictamen N° 9910/07 de C.G. R. sobre aprobacion- Ppto. Municipal, por el Concejo
Municipal.

h. Y, en uso de las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones posteriores de la Ley N°
19.602 del 25 de marzo de 1999.-

Considerando:

a. Segun el acuerdo N° _220_/2017, sesion N° 39/2017 tomado por el Concejo
Municipal, en Reunién Ordinaria del dia 22 de Noviembre de 2017, que aprueba el
Presupuesto de INGRESOS y GASTOS, del area de Salud Municipal para el afio
2017 .-

b. Los oficios 67/2017 y 83/2017 Mat.: envia Proyecto de Presupuesto area salud
2018, desde Finanzas Desam Lanco dirigido al Alcalde de La Comuna, Rolando
Pefia Riquelme y Concejo municipal.

DECRETO EXENTO N° S$5%69 /2017

1. Apruébese y Poéngase en vigencia a nivel de ltems los Ingresos y Gastos del
Presupuesto Municipal del Area de Salud afio 2018 por un monto anual de
$1.340.337.462.- (UN MIL TRESCIENTOS CUARENTA MILLONES DOSCIENTOS
TRESCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE
PESOS).-

2. Desagregase Presupuesto Municipal de Area de Salud segtn detalle:

PRESUPUE_STO INGRESOS AREA SALUD LAN CO 2018 _ _ _

CODIGO e 5 - M&Fﬁsyf CLINICA ., FARMACIA | POSTA ;_SI;.IMAT_OTAL
CUENTA | DENOMINACION DESAM | PENTEE | COMUNAL | PUQUINE | INGRESOS
115.05 C x C Transferencias Corrientes $1.194.737.462 | $42.200.000 | $26.300.000 | $16.800.000 | $1.280.037.462
DEL SECTOR PRIVADO $
115.05.01
De Otras Entidades Publicas

115.05.03 $1.194.737.462 | $42.200.000 | $26.300.000 | $ 16.800.000 | $1.280.037.462

$

115.05.03.006 Del Servicio de Salud $1.032.737.462 | $40.900.000 |- $ 14.000.000 | $1.087.637.462

Atenci6n Primaria Ley N°® 19.378 Art. 3

115.05.03.006.001 | 491 5 754437462 | $ == $ - | $ 754.437.462

$

115.05.03.006.002 | Aportes Afectados ! $ 278.300.000 | § 40.900.000 | - § 14.000.000 | $ 333.200.000

115.05.03.099 De Otras Entidades Piiblicas ! $ 26500000 | § 300000 | $ 00.000 | $§ 300.000 | $ 27.400.000

De la Municipalidad a Servicios

115.05.03.101 incorporados a su Gestion $ 135.500.000 | $ 1.000.000 | $26.000.000 | $ 2.500.000 | $ 165.000.000

$
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115.07 C x C Ingresos de Operacién $ 500.000 | $ - | $ 8.600.000 | $ - | $ 19.100.000
. $
115.07.01 NSIgEe Bisaes . $ - | $18.600.000 | $ -|'$  18.600.000
115.07.02 Venta de Servicios $ 500000 | $ Jl 8 -|s -8 500.000
$
115.08 C x C Otros Ingresos Corrientes $ 21.200.000| $ - | $ -1 8 - | $ 21.200.000
Recuperaciones y Reembolsos por
115.08.01 Licencias Médicas $ 20.000.000 | § -1 3% -1 8 -| $ 20.000.000
Recuperaciones Art.12 Ley N°18.196 $
115.08.01.002 y Ley N°19.117 Art. Unico S 20.000.000 | S -1- $ -1 $ 20.000.000
115.08.99 o $  1.200.000 | § -1s -1 s -| $  1.200.000
$ .
115.15 SALDO INICIAL DE CAJA $  20.000.000 | $ - $ -1 $ - | § 20.000.000
TOTAL INGRESOS
PRESUPUESTARIOS $1.236.437.462 | $ 42.200.000 | $44.900.000 | $ 16.800.000 | $1.340.337.462
PRESUPUESTO RRHH AREA SALUD LANCO 2018
CESFAM
Soco DENOMINACION MALALHUEY | Zo08% | FARMACIA | POSTA e
CUENTA DESAM COMUNAL | PUQUINE
AYLIN RRHH
LANCO
2
! SHOF Gavfncp Repenal $ 981231705 | $22.675.326 | $23.200.000 | $13.980.000 | $ 1.041.087.031
$
= T e g $  611750.861|8% - - |- $ - |'$  611.750.861
$
001 Sueldos y Sobresueldos $  484.314.860 | $ _ . $ = $  484.314.860
3
001 Sl $  180.705.951 - $ _ 180.705.951
. . $
004 Asignacion de Zona $ 27.343.269 | $ . - $ & § 27.343.269
Asignacion de Zona, Art. 26, de la
002 Ley N°19.378 y Ley N° 19.354 1 $ 27.343.269 S - g 27.343.269
. . . $
009 ASiegeiDnesiEpeciales $  29.628.000 | $ - |« $ - |'$  29.628.000
Asignacion Bspecial Transitoria, Art.
007 45, Ley N° 19.378 ! $ 29.628.000 $ - $ 29.628.000
. . . $
015 Asignaciones Sustitutivas $ 7.876.024 | 3 . _ $ 4 5 7.876.024
Asignacién Unica, Art. 4, Ley N°
001 18.7171! $ 7.876.024 $ = § 7.876.024
. . . $
019 Asignaci6n de Responsabilidad $ 4.535.346 | $ } R $ . $ 4.535.346
Asignacion de Responsabilidad
002 Directiva ' $ 4.535.346 S - $ 4.535.346
Asignacion de Estimulo Personal $
028 Médico y Profesores $ 36.319.778 | $ - - $ - $  36.319.778
Asignacion por Desempefio en
002 Condiciones Dificiles Art. 28 Ley N°
19.378 $ 36.319.778 $ - $ 36.319.778
Asignacién de Experiencia $
031 Calificada $ 6.257.796 | $ - - $ - $ 6.257.796
Asignacién Post Titulo, Art. 42, Ley
002 N°19.378 $ 6.257.796 $ - $ 6.257.796
Asignacion de Atencién Primaria $
044 Municipal $ 180.705.951 | $ - - $ - $  180.705.951
Asignacion Atencion Primaria de
001 Salud Arts. 23 y 25, Ley 19.378 $  180.705.951 $ - $  180.705.951
. . $
999 Otras Asignaciones3 $ 10.942.745 i $  10.942.745
$
002 Aportes del Empleador $ 18.436.001| s = e $ - | $  18.436.001
001 A Setvicios de Biencstar $ 5.400.000 5 5.400.000
002 Otras Cotizaciones Previsionales S 13.036.001 $ 13.036.001
. . - $
003 Asignaciones por Desempefio s 76.500.000 | $ . . $ - |'$  76.500.000
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Desempeiio Colectivo ’ 3
002 $ 70.000.000 | $ - - ¥ - 5 70.000.000
Asignacion de Desarrollo y Estimulo
003 al Desempefio Colectivo Ley N°
19.813 ! $ 70.000.000 § 70.000.000
. .. $
003 Desempeiio Individual $ 6.500.000 | § N = $ 5 $ 6.500.000
Asignacion de Mérito, Art. 30, dela
005 Ley N° 19.378, y Ley N° 19.607 ! $ 6.500.000 5 6.500.000
. . $
004 Remuneraciones Variables $ 25.500.000 | $ _ R $ R $ 25.500.000
005 Trabajos Extraordinarios 5 18.000.000 . s 18.000.000
006 Comisiones de Servicios en el Pais $ 7.500.000 $ 7.500.000
. $
005 Aguinaldos y Bonos $ 7.000.000 | 5 - - $ - |s 7.000.000
1 Tag Q fqe 1
001 Aguinaldo de Fiestas Patrias $ 2.400.000 $ 2.400.000
. B
002 Aguinaldo de Navidad s 1.800.000 g 1.800.000
002 Bonos de Escolaridad $ 2.000.000 S 2.000.000
003 Bonos Especiales s s _ s s - ls _
001 Bono Extraordinario Anual ! $ ) s i}
Bonificacién Adicional al Bono de
004 Escolaridad $ 800.000 | $ = $ -1 8 - 3 800.000
$
. SEon ot $  267.820.010 | § 22.675.326  |23.200.000 | $ 13.980.000 | 3 327.675.336
$
001 | Sueldos y Sobresueldos $  229.285.306 | $ 21.787.075  [21.787.075 |5 12.673.556 | $ 285.533.012
$
001 SHElLosibRse $  89.697.464 | $ 9.075.718  |9.075.718 | $ 5221100 | § 113.070.000
. .. $
004 Asignacién de Zona $  13.369.261| $ 1354572 | 1.354.572 $ 775272 | $  16.853.677
Asignacion de Zona, Art. 26, Ley N° $
002 19.378 y Ley N°19.354 ! S 13.369.261 | $ 1.354.572 1.354.572 3 775.272 $ 16.853.677
. . . $
009 Asignaciones Especiales $ 8.340.000 | $ . _ $ < $ 8.340.000
Asignacién Especial Transitoria, Art.
007 45, Ley N°® 19.378 ! $ 8.340.000 | § - $ - B 8.340.000
. . . . $
014 HSignaciones SOSHtifiyas $ 6.669.230 | §  474.960 | 474.960 $ 474960 | $  8.094.110
Asignacion Unica, Art, 4, Ley N° $
001 187171 S 6.669.230 | $ 474.960 474.960 $ 474.960 § 8.094.110
Asignacion de Estimulo Personal $
027 M¢edico y profesores $ 17.704.699 | $  1.806.108 1.806.108 $ 1.033.704 5 22.350.619
Asignacion por Desempefio en
002 Condiciones Dificiles Art. 28, ley $
19378 $ 17.704.699 | § 1.806.108 1.806.108 $  1.033.704 5 22,350.619
Asignacion de Atencion Primaria $
042 Municipal $ 89.750.046 | $ 9.075.717 9.075.717 $ 5.168.520 $  113.070.000
999 Otras Asignaciones4 $ 3.754.606 - $ 3.754.606
$
002 | Aportes del Empleador $  11634704| §  588.251 |588.251 $ 342186 | §  13.153.392
001 A Servicios de Biencstar $ 2.960.000 3 2.960.000
002 Otras Cotizaciones Previsionales $ 8.674.704 | $ 588.251 588.251 $ 342.186 S 10.193.392
) . " $
003 Asignaciones por Desempeiio $ 14.500.000 | $ . R $ _ $  14.500.000
N . 3
002 Desempeifio Colectivo $ 13.000.000 | $ > . $ - |'$  13.000.000
Asignacién de Desarrollo y Estimulo .
003 al Desempefio Colectivo Ley N°
19.813" § 13.000.000 $ 13.000.000
. .. $
003 Desempeifio Individual $ 1.500.000 | $ - - $ - | % 1.500.000
Asignacion de Mésito, Art. 30, decla
004 Ley N°19.378, Ley N° 19.607 ! $ 1.500.000 $ 1.500.000
. . $
004 Remuneraciones Variables $ 9.700.000 | $ . 524.674 $ 664.258 | $  10.888.932
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005 rabajos Extraordinarios $ 5.700.000 $  224674| S 364258 | S 6288932
006 omisiones de Servicios en el Pals | ¢, 00 000 S 300000 S 300000 | §  4.600.000
005 | Aguinaldos y Bonos $ 2.700.000 | $  300.000 $ 300000 | $  300.000 | $ 3.600.000
-
001 Eguinaldos $ 2000000 | $§  200.000 $  200000| % 200000 |§ 2.600.000
1 1pe o tne 1
001 Aguinaldo de Fiestas Patrias $ 1200000 | § 100000 | $ 100.000| § 100000 | §  1.500.000
3 1 1
002 Agpinaldo de Navidad $ 800.000 | §  100.000 $ 100.000| S 100000 |§ 1.100.000
002 Bono.dc/Escolisidad $ 400000 | $ 60000 |$  60000|S  60.000 |§ 580.000
003 Bonos Especiales $ N
001 Bono Extraordinario Anual ! g )
Bonificacién Adicional al Bono de
004 Escolaridad $ 300.000 | $ 40.000 $ 40000 | $  40.000 $ 420.000
. $
03 Otras Remuneraciones $  101.660.834 | § s = 3 - | $ 101.660.834
001 Honorarios a Suma Alzada — $
Personas Naturales $ 101.660.834 | $ - - $ - $ 101.660.834

ESTRUCTURA PRESUPUESTARIAGASTOS FUNCIONAMIENT O SALUD MUNICIPAL 2018

Itemes 215.22; 215.25:215.29

£ P .
ZZ L
E %g ERIORINASION S ke COMUNAL | PUQUINE | - GAsTOS
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 247.205.757 | - 19.524.675 | 21.515.000 2.670.000 | 290.915.432
01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 1,500,000 - - - 1.500,000
001 Para Personas 1.500.000 - - 1.500.000
02 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 12,100.000 - - - 12.100.000
Vestuario, Accesorios y Prendas
002 Diversas 12.100.000 - - - 12.100.000
03 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 13.300.000 150.000 - 200,000 | 13.650.000
001 Para Vehiculos 7.500.000 - 7.500.000
003 Para Calefaccion 5.400.000 150.000 200.000 5.750.000
999 Para Otros 400.000 = = 400.00(
04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 108.605.757 18.904.675 | 15.800.000 1.790.000 | 145.100.432
001 Materiales de Oficina 8.500.000 - 100.000 290.000 8.890.000
004 Productos Farmacéuticos 48.000.000 7.000.000 500.000 55.500.000
005 Materiales y Utiles Quirdrgicos 27.855.757 8.298.675 | 8.500.000 800.000 45.454.432
007 Materiales y Utiles de Aseo 7.150.000 380.000 100.000 200.000 7.830.000
008 Menaje para Oficina, Casinos y Otros 500.000 - 500.00¢
Insumos, Rep. y Accesorios
009 Computacionales 800.000 - 100.000 - 900.00¢
Repuestos y Accesorios para Mant. y
011 Rep. Vehiculos 1.500.000 - - 1.500.000
013 Equipos Menores 1.500.000 = - 1.500.000
999.001 Otros - Protesis Dentales - 10.226.000 10.226.000
999.002 | Otros - Lentes Opticos 7.000.000 7.000.000
999.003 | Otros - Audifonos 5.800.000 - 5.800.000
05 SERVICIOS BASICOS 21.000.000 470.000 515.000 480.000 | 22.465.000
001 Electricidad 8.000.000 200.000 180.000 8.380.000
002 Agua 2.500.000 120.000 - 2.620.000
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Herencia Centenaria, Lanco 2017,

003 Gas 1.900.000 150.000 165.000 100.000 2.315.000
004 Correo 100.000 - - 100.00(
005 Telefonia Fija 2.500.000 - - 2.500.000
006 Telefonia Celular 3.000.000 - 350.000 100.000 3.450.000
007 Acceso a Internet 3.000.000 - 100.000 3.100.000
06 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 9.100.000 - - - 9.100.000
Mantenimiento y Reparacion de
001 Edificaciones 2.000.000 - - 2.000.000
Mantenimiento y Reparacion de
002 Vehiculos 5.000.000 - 5.000.000
Mantenimiento y Reparacion de
006 Otras Maquinarias y Equipos 2.100.000 2.100.000
Mantenimiento y Reparacion de
007 Equipos Informaticos =
07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 3.000.000 - 650.000 - 3.650.000
001 Servicio de Publicidad 500.000 - 350.000 850.00(
002 Servicios de Impresién 2.500.000 - 300.000 2.800.000
08 SERVICIOS GENERALES 7.800.000 - 50.000 - 7.850.000
002 Servicios de Vigilancia 700.000 - - 700.00(
007 Pasajes, Fletes y Bodegajes 4.000.000 - 50.000 4.050.000
Otros - Retiro de Residuos
999.003 Contaminados 1.500.000 1.500.000
Otros - Servicio Comision
999.006 Intermediacion 900.000 900.00(
999.015 | Otros - Controles Dosimetricos 700.000 700.00(¢
09 ARRIENDOS 4,300.000 - 4.200.000 - 8.500.000
003 Arriendo de Edificios - 4,200.000 4.200.000
004 Arriendo de Vehiculos 1.500.000 - 1.500.000
005 Arreiendo de Maquinas y Equipos 2.200.000 2.200.000
006 Arriendo de Equipos Informéticos 600.000 - 600.00(
SERVICIOS FINANCIEROS Y DE
10 SEGUROS 4,000.000 - 150.000 200,000 4,350,000
002 Primas y Gastos de Seguros 4.000.000 - 150.000 200.000 4.350.000
SERVICIOS TECNICOS Y
11 PROFESIONALES 60.500.000 - - - 60.500.000
002 Cursos de Capacitacion 2.500.000 - - 2.500.000
Otros Servicios Profesionales -
999.001 Servicios Oftalmologos 4.500.000 4.500.000
Otros Servicios Profesionales -
999.002 | Servicos Otorrinos 2,400.000 2.400.000
Otros Servicios Profesionales -
999.005 Examenes de Laboratorio 34.000.000 34.000.000
Otros Servicios Profesionales -
999.006 | Servicios Ecograficos 12.000.000 12.000.000
Otros Servicios Profesionales -
999.007 | Asesor Emisiones Contaminantes 200.000 200.00(
Otros Servicios Profesionales -
999.008 | Gastroenterologia 1.800.000 1.800.000
Otros Servicios Profesionales -
999.009 | Radiografias de Caderas 500.000 500.00¢
Otros Servicios Profesionales -
999.010 Radiografias de Torax 2.600.000 2.600.000
OTROS GASTOS EN BIENES Y
12 SERVICIOS DE CONSUMO 2,000.000 - 150.000 - 2.150.000
002 Gastos Menores 2.000.000 150.000 2.150.000
999 Otros - Proyectos de Salud Local -
PRESTACIONES DE SEGURIDAD
SOCIAL
25 CxP INTEGROS AL FISCO 185.000 185.00(¢
01 Impuestos 185.000 185.00(
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
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24 | 01 AL SECTOR PRIVADO
004 Organizaciones Comunitarios
008 Premios y Otros
ADQUISICION DE ACTIVOS NO
29 FINANCIEROS 8.000.000 -| 150,000 8.150.000
29.02 EDIFICIOS
29,03 VEHICULOS " = l -
29.04 MOBILIARIO Y OTROS 2.000.000 - * 2,000.000
29,05 MAQUINAS Y EQUIPOS 2.000.000 -| 150.000 150.000
29.05,001 | Maquinas y Equipos de Oficina 150,000 150.000
Maquinarias y Equipos para la
29.05.002 | Produccién 2.000.000
29.05,999 | Otras
29.06 EQUIPOS INFORMATICOS 2,500.000 - - 2.500.000
Equipos Computacionales y
29.06.001 | Periféricos 2.500.000 - - 2.500.000
29.07 PROGRAMAS INFORMATICOS 1.500.000 - - 1.500.000
29.07.001 | Programas Computacionales 1.500.000 - - 1.500.000
INICIATIVAS DE INVERSION
31 | 02 PROYECTOS
004 Obras Civiles
SALDO FINAL DE CAJA
DEUDA FLOTANTE

ALCALDE

RPR/RTP/V DM!M

WORD/DECR.EX.APRUEBA PRESUPUESTO 2017.-

Distribucion:

Alcalde, Rolando Pefia Riguelme (1)

Secretaria Municipal, Rosa Tapia Poblete (1)

Administradora Municipal, Minerva Navarrete A. (1)

Director Admin. y Finanzas Municipal, Guillermo lbafiez D. (1)
Director de Control Municipal, Nelson Abarca Sepulveda (1)
Direccién de Departamento de Salud Lanco, Veronica Diaz (1)
Finanzas Desam Lanco (2)

Archivo Municipal (1)

Archivo Desam Lanco (1)
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